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Ogretmenlerde Din Gorevlisi Algist

Ahmet Ali Canakct’
Giris

1. Konu-Problem

Yaygin din egitimi? Hz. Peygamber (SAV)’den giintimiize kadar kesintisiz bir sekilde devam etmistir.
Tiirkiye’de yaygin din egitimi ve hizmetleri, 633 sayilt Diyanet Isleri Baskanhg (DIB) kurulus ve gorevleri
hakkindaki kanunun 1. maddesi geregince “Islam dininin inanclari, ibadet ve ahlak esaslari ile ilgili isleri
yiriitmek, din konusunda toplumu aydinlatmak ve ibadet yerlerini yonetmek” gérevi DiB’e verilmistir. 3 Bu
gbrevin merkezinde ise toplumsal olaylarda 6nemli bir fonksiyona sahip olan ve halkin siirekli icinde yer alan
din gorevlileridir. Bu gérevliler, cami ici-dist yaptiklart faaliyetlerle, davraniglariyla, dini, sosyal, kiltiirel ve ahlaki
konugmalariyla her zaman 6n planda olmuslardir. Ayni zamanda toplumun manevi egitiminde égretmenlerle
birlikte etkin rol oynamuslardir. Bu siirecte 6rgiin egitim disinda gdrev yapan, ancak daha biiyiik insan kitlesine
hitap ederek, yaygin din egitiminde biiyiik bir fonksiyona sahip olan din gérevlilerinde bulunmasi gereken
ozellikler (Koyli, 1993; Ozek, 1991: 216; Fersahoglu, 2000: 146,147; Yavuz, 1977: 141-143) yaninda din
gorevlilerinin, 6rglin egitimin merkezinde olan 6gretmenler tarafindan nasil algilandigi (mesleki, pedagojik,
andragojik¢ yeterlik, rol model olma, rehberlik, halkla iliskiler, sosyal faaliyetlere katilim vb.), 6gretmenlerin bakis
agistyla problemlerin tespiti ve bunlara ¢6zim Onerileri, saglikli, nitelikli ve verimli bir din egitimi agisindan
buytk 6nem arz etmektedir. Dolayistyla gretmenlerin din gorevlisi algisinin ve bu gérevlilerden beklentilerinin
ele alindigi calismanin temel problemini soyle belirtebiliriz:  “Ogretmenler din gorevlilerini  nasil
degerlendirmektedir?”

2. Amacg-Onem

Bu calisgmanin amaci, betimsel bir yaklagimla 6gretmenlerin, din gorevlilerinin yaygin din egitimindeki
rolleri hakkindaki gérusleriyle toplumda, “Egitimcilerin Din Gérevlisi Algisint” tespit etmeye ¢alismak ve bu
strecte karsilasilan sorunlari belirleyip bu sorunlara egitimei géziiyle ¢6zim Onerileri getirmektir. Bununla
birlikte 6rnekleminin, din gorevlilerinin yaygin din egitimindeki rolleriyle ilgili kanaatleri Gizerinde ¢ok yénlii bir
arastirma ve tanimlama da yapabilmektir.

Ayrica yaygin din egitimi faaliyetlerinin daha verimli hale getirilmesini ve bu siirecte uygulamalarda
gortlen sorunlarin ¢6ziimiine yardimet olmayi amaglandigt icin bu yonuyle sosyal/din bilimler ve topluma yararlt
olabilecegi dustintilmektedir.

Diger yandan, calismanin bélgedeki din gérevlilerinin yaygin din egitimindeki yeterlikleri hakkinda bilgi
vermesi bakimindan da Turkiye’deki 6rgiin-yaygin din egitimi ve 6gretmen-din gorevlisi iliskisi profilinin ortaya
ctkarilmasina katki saglamast beklenmektedir.

! Ahmet Ali Canaket, Dr. Ogr. Uyesi, Balikesir Universitesi {lahiyat Fakiiltesi, aa_canakci@yahoo.com

2 Yaygin din egitimi ile ilgili genis bilgi icin bkz. bkz. Keyifli, 2017; Buyruke¢u, 1995; Aydin, 2003: 11; Astkoglu, 2003.

3 DIB Girev ve Calisma Yinergess, Ankara, Araltk 2006, R-10/1, R-10/2;
www.diyanet.gov.tr/UsetFiles/foyvolant/5_yonergeler/10.pdf, (Erisim Tatihi: 21.07.2014)

+ Ogretmenlik meslegi ile ilgili genis bilgi icin bkz. Erden, 2005; Sisman, 2007.

> Pedagoiji, kelime olarak ilk defa, 1500’li yillarin ikinci yarisindan sonra kullanilmaya baslanmustir. “Bir cocuga 6gretmek veya
rehberlik etmek” anlamindadir. Androgoji ise “yetiskinlere 6gretmede kullanilan yontem ve teknikler” olarak ifade
edilmektedir. 1800’14 yillarda ilk olarak Alexander Knapp tarafindan kullanildigr gorilen bu kelime, 1960’larda yetiskin
egitimine odaklanan Malcolm Knowles ile popiilerlik kazanmistir. Giintimiizde pedagoji cocuk egitimi olarak tanimlanirken
androgoji yetiskinlerin egitimine rehberlik etme sanati olarak tanimlanmaktadir. “Pedagoji (Cocuk Egitimi) ve Andragoji
(Yetigkin  Egitimi) Arasindaki Farkliliklar,”, http://dlearningbasics.blogspot.com.tr/2015/04/pedagoji-cocuk-egitimi-
androgoji.html. Erisim Tarihi: 03.05.2016; pedagojik formasyon ile ilgili bilgi icin bkz. Ocal, 1999: 26-30; ayrica pedagojik ve
androgojik formasyonun egitim-6gretimdeki 6nemi ile ilgili genis bilgi icin bkz. Ada ve Baysal, 2013.

¢ Angragoji ile ilgili bilgi icin bkz. Kéyla, 2002; Tosun, 2015.

13



Canakci, Ahmet Ali, Ogretmenlerde Din Gérevlisi Algist

3. Varsayimlar
1. Ogretmenlerin anket sorularint anladidi kabul edilmistir.
2. Ogretmenlerin kendilerine yéneltilen sorulart sagliklt bir sekilde cevapladigr kabul edilmistir.
3. Ogretmenlere uygulanan anket formlarinin aragtirma icin gerekli verileri sagladigi kabul edilmistir.

4. Hipotezler

1-  Din gorevlileri pedagojik ve andragojik acidan yeterli degildir.

2-  Ogretmenler, dini bir konuda bilgi edinmek icin din gorevlilerine bagvurmaktadir.

3- Toplumun dini inanglarint kargilama ve tebligde din gorevlileri 6nemli bir role sahiptir.

4- Din gorevlileri, mesleki bilgileri yeterli olmadigt icin kendilerine sorulan sorulara yetetli cevap
verememekteditler.

5- Din gorevlilerinin s6z ve davranislarinin uyumlu olmasi, 6gretmenler Gzerinde olumlu etki birakmaktadir.

6- Din gorevlilerinin 6zellikle cenaze/mevlit islerinde karsilik beklemeleti ve yaptiklari ek isler sayginliklarin
zedelemektedir.

7- Din gorevlilerinin en 6nemli gérevi sosyallesmedir.

5. Kapsam ve Stnurhiliklar

Bu aragtirmanin 7 kapsami, Balikesir’de yaygin egitimdeki din gorevlilerinin, 6rgiin egitimdeki
Ogretmenler tarafindan degerlendirilmesi oldugu icin, Turkiye’'nin diger illerindeki 6gretmenleri ele
almamaktadir; dolayistyla arastirma, konu agisindan Balikesir’deki 6gretmenlerle ile siurlidir. Ayrica arastirmada
din gorevlisi olarak, imam-hatip, miiezzin, vaiz, Kur’an kursu 6greticisi, murakip, miftii gibi din gérevlilerinin
hepsini ele almak saglikli ve uygulanabilir olmadigindan ¢alisma sorulart din hizmetlerinde en yaygin ve etkin
konumda olan imam-hatip ve miiezzinlerle sinirhidur.

Ote yandan, aragtirmanin ampirik bulgulari, zaman agisindan 2017 yilt ile sinirhidir. Ayrica arastirma
Balikesir Altieyliil ve Karesi Tlcelerinde gérev yapan 6gretmenlerden alinan érneklem tizerinde uygulandigindan
yer acisindan Srnekleme birimi ile de sinirhidir.

6. Yontem

Aragtirmada gesitli veri toplama teknikleri kullamlmistir. Bu baglamda, literatiir tarama, anket® ve
gozlem? tekniklerinden faydalanilmistir. Anketin uygulanmas, arastirmact tarafindan yapilmustir. Oncelikle bir
pilot uygulama yapimus, 6gretmenler tarafindan iyi anlastlamayan ya da yanls anlagilmalara neden olabilecek
durumdaki sorular, bu sahada uzman olan kisilerin de yardimiyla diizeltilmis ya da ¢ikarilmistir. Bu baglamda
arastirmanin 6rneklemi g6z Ontinde bulundurularak 200 adet anket formu basidmis ve anket formlarn
ogretmenlere dagitilmistir. Uygulama yapilmadan 6nce 6gretmenlere, arastirmanin amact ve anket formunun
nasil doldurulacagi hakkinda agtklamalar yapilmis, uygulama sirasinda dencklerin sorulart cevaplanmistir.
Anketler 6gretmenler tarafindan doldurulduktan sonra toplanmustir. 40 adet anket formu gesitli sebepletle
degerlendirilememistir. Bu nedenle 160 adet anket formu degerlendirmeye alinmis ve égretmenlere uygulanan
bu anket formlarindan elde edilen verilerin istatiksel analizi SPSS programi (bkz. Tekin, 2009) ile yapilmustir. Bu
surecte tum bagimli/bagimsiz degiskenler icin frekans (n) ve yizde (%) tablolatt diizenlenmis ve elde edilen
veriler yorumlanmistir.

7. Evren ve Orneklem

Calisma evrenini, Balikesir Altieyliil ve Karesi Ilce Milli Egitim Miidiirliigiine baglt okullarda gérev yapan
ogretmenler olusturmaktadir. Bunlarin arasindan basit tesadiifi 6rneklem yoluyla segilen 30 okul ve 160
Ogretmen ise arastirmanin 6rneklemini (bkz. Karasar, 1995) olusturmaktadir.

7 Arastirma, bir gercegi ortaya cikarmak, bir sorunu ¢6zmek ve eldeki verileri arttirmak icin bilimsel yéntemlerden
yaratlanilarak yapilan diizenli bir ¢alismadir. Basaran, 2007: 35, 36.

8 Anket teknigi ile ilgili bilgi icin bkz. Arslantiirk, 2001; Bayyigit 2013.

9 Gozlem teknigi ile ilgili bilgi icin bkz. Aziz, 2010, Karasar, 1995; S6nmez, 2011; Ocal, 2001; Yildirim ve Simsek, 2004.
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8. Literatiir Ozeti
Konu ile ilgili yapilan bilimsel caligmalarla ilgili literatiir ve YOK’iin lisansiistii tez veri tabini
incelendiginde ulagilan parametreler, din gorevlileri ile ilgili bir cok teorik ve uygulamali calismanin (Acuner ve
Artan, 2008; Baskonak, 2016; Buyrukcu, 1995; Buyrukcu 1996; Canaket, 2014; Canaket, 2015; Dam, 1992;
Demir, 1996; Karasu ve Bilmez, 2015; Kaya ve Kicik, 2015; Keyifli, 1997; Keyifli, 2012; Keyifli 2013;
Korkmaz, 2000; Korkmaz, 2012; Kéyli, 1989; Koyli 1993; Ocal, 2003; Ozdemir, 2012; Ozdemir ve Arict: 2011;
Saglam, 2011; Taspinar, 2008; Tatllioglu, 1996; Tetik, 1998; Tosun, 1992; Turan, 2013; Uygun, 2002;Y1ld1z,
2003; Yilgin, 1997) yapildigini ve bunlarin 6nemli bir kisminin ise yine din gorevlileti ve/veya cami cemaati
gbziiyle yaygin din egitim stirecini ve din gorevlilerinin degerlendirilmesi seklinde oldugunu ortaya koymaktadir.
Din gorevlilerinin din hizmeti faaliyetlerinin temelinde egitim 6nemli bir unsurdur. Dolayisiyla
giniimiizde 6rglin egitimin merkezinde olan 6gretmenlerin perspektifinden din gérevlilerinin nasil algilandig
ve degerlendirildigi, din hizmetlerinin fonksiyonelligi acisindan 6nem arz etmektedir. Ancak 6gretmen-din
gorevlisi iliskisi ve 6gretmenlerin din grevli algist Gzerine yapilan benzer bir ¢alismaya ulagilamamistir. Buradan
hareketle ¢alismanin, 6rglin egitimin merkezinde olan 6gretmelerin, yaygin din egitiminin merkezinde olan din
gorevlilerine bakisini ortaya koymasi, bu boslugun doldurulmast ve alandaki literatiiriin gelismesine katki
saglamasi beklenmektedir.
9. Bulgular ve Tartigma
9.1. Demografik ve Sosyokiiltiirel Profil

Tablo 1: Ankete Katilan Ogretmenlerin Demografik ve Sosyokiiltiirel Ozellikleri

Demografik ve Sosyokiiltiirel Profil
Degisken n Yo
Erkek 75 46,9
Cinsiyet | Kadin 85 53,1
Toplam 160 100,0
20-30 23 14,4
31-40 71 444
Yag 41-50 45 28,1
51-yukarist 21 13,1
Toplam 160 100,0
Bekar 10 6,2
Medeni | Evli 147 91,9
durumu | Dul 1 0,6
Bosanmis 2 1,2
Toplam 160 100,0
On lisans 6 38
Ogrenim | Lisans 139 86,9
durumu | Yiiksek lisans 14 8,8
Doktora 1 0,6
Toplam 160 100,0
Asil/Kadrolu 150 93,8
Kadro Ucretli 10 6,2
Durumu | Toplam 160 100,0
....... 1000TL 2 1,2
1001-2000TL 5 3,1
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Aylik 2001-4000TL 136 85,0
gelir 4001-8000TL 16 10,0
8001TL ve tUzeri 1 0,6
Toplam 160 100,0
Anaokulu 23 14,4
Ilkokul 27 16,9
Gorev Ortaokul 70 43,8
Birimi Lise 29 18,1
Diger 1 6,9
Toplam 160 100,0
Ozel Bgitim 2 1,2
PDR 3 1,9
Ingilizce 12 7,5
Matematik 13 8,1
Din Kiltiirti Ve Ahlak Bilgisi 12 7,5
Teknoloji Tasarim 2 1,2
Fen ve Teknoloji 6 3,8
Tirkee 12 7,5
Sinif Ogretmenligi 27 16,9
Brans  I"C. uk Gelisim ve Okul Oncesi 28 17,5
Dagihmt MR Teknolojileri Ve Yazilim 4 25
Rehberlik 4 2.5
Sosyal Bilgiler 9 5,6
Turk Dili Ve Edebiyatt 12 7,5
Tarih 3 1,9
Beden Egitimi 4 2.5
Gorsel Sanatlar 2 1,2
Felsefe 1 0,6
Cografya 2 1,2
Muizik 2 1,2
Toplam 160 100,0

Tablo 1’de Ornekleme grubuna giren 6gretmenlere demografik ve sosyokiltiirel profil acisindan
bakildiginda, cinsiyet degiskeninde kadinlarin (% 53,1), yas degiskeninde 31-40 yas grubunun (% 44,4),medeni
durum degiskeninde evlilerin (% 91,9), 6grenim durumu degiskeninde lisans mezunlarinin (% 86,9), kadro
durumu degiskeninde asillerin/kadrolularin (% 93,8), aylik gelir degiskeninde 2001-4000 TL’nin (%o 85), gorev
birimi degiskeninde ortaokulun (% 43,8), brans degiskenin de ise cocuk gelisimi ve okul 6ncesinin 6ne ¢iktigt
goriilmektedir.

9.2. Tartigma: Ogretmenlerde Din Gorevlisi Algist
9.2.1. Pedagojik, Andragojik ve Mesleki Yetetlik A¢isindan Din Goérevlisi

Din gorevlilerinin, genelde din egitimi 6zelde ise yaygin din egitimi alaninda gerekli formasyona sahip
olmalari, onlarin isini kolaylastirirken, muhatap kitleyi de memnun etmektedir. Stuphesiz din gorevliligi, cok
yonli formasyon elde etmeyi gerektirmektedir. Bunlarin en 6nemlileri ise pedagojik, andragojik ve mesleki
formasyondur. (bkz. Saglam, 2010: 275;Tosun, 2015: 183,184; ayrica pedagojik ve andragojik formasyon ile ilgili
genis bilgi icin bkz. Koyli, 2002).
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Tablo 2. Din Gérevlilerinin Pedagojik Agidan Yeterlilik Durumu

Din gérevlilerini “Pedagojik Formasyon (Cocuk Egitimi)” agisindan

0
yeterli buluyor musunuz? /o
Evet 2 1,2
Kismen 64 40,0
Hayir 90 56,2
Diger 4 2,5
Toplam 160 100,0

Tablo 2’ye gore, arastirmaya katilan 6gretmenlerin % 56,2 gibi yaridan fazlasi, din gérevlilerini pedagojik
formasyon agisindan yeterli bulmazken, % 40’1 kismen yeterli bulmaktadir. Yeterli bulanlar ise yok denecek kadar
azdir. Buna gbre 6gretmenlerin biyik cogunlugunun din gorevlilerini pedagojik agidan yeterli bulmadigt
sOylenebilir.

Buna gore; 6rglin egitimde etkin olan ve pedagojik formasyona sahip olan 6gretmenletin, yaygin din
egitiminde strekli ¢ocuklarla beraber olan ve onlara din egitimi veren din gorevlilerini pedagojik agidan yeterli
bulmamasi, bu stregteki hayati bir eksiklige dikkat ¢ekilmesi agisindan olduk¢a 6nemlidir. Pedagojik acidan ortaya
ctkan bu durum, din gorevlilerinin gerek camide cemaat olarak gerek DIB’in yeni diizenleme ve uygulamalart ile
gelisme gosteren yaz Kur’an kurslarinda gerekse yaygin din egitimi etkinliklerinde hedef kitle potansiyelinde olan
cocuklar ve gengcleri gelisim 6zelliklerine gbre tanima, anlama ve onlarla saghkli iletisim acisindan tzerinde
durulmasi gereken bir husustur.

Bir baska ifade ile yaygin din egitimi faaliyetlerinin icrasinda birinci derece 6nemli olan husus, ¢ocuklara
ve genclere nasil yaklagilacaginin, onlara nelerin, ne zaman, nerede ve nasil verilebileceginin bilinmesidir. Din
gorevliliginde/din egitimciliginde bagarinin sirr1 buradadir. Din gérevlilerinin bu 6zelligi ancak, iyi bir pedagojik
formasyon kazanarak elde etmeleri miimkiindiir. Ciinkii bir pedagog ve psikolog gibi ¢cocugun ruh dinyasina
giremeyen, bir sosyolog gibi toplumun milli ve manevi degerlerini tespit edip ona aktaramayan, onu terbiye edip,
iyl insan, iyi miisliman olarak yetistiremeyen bir din gérevlisinin vazifesini hakkiyla ifa ettigini sOyleyebilmek
zordur (Ocal, 1999: 27).

Din Garevlilerinin Andragojik Agrdan Y eterlilik Durnmu

Aragtirmaya katilan deneklerin % 53,1 gibi yaridan biraz fazlasi, din gorevlilerini andragojik formasyon
acisindan kismen yeterli, yaklasik ticte biri yetersiz bulmaktadir. Yaklastk onda bir gibi diisiik bir oran ise yeterli
bulmaktadir. Bu sonuca gore, 6gretmenlerin 6nemli bir béluminin din gbrevlilerini andragojik acidan tam
olarak yeterli bulmadigs séylenebilir.

Din gorevlilerinin 6zellikle cami eksenli din hizmetlerinde (namaz, hutbe, vaaz), kurslarda, sosyal
etkinliklerde muhataplarinin 6nemli bir bolimiind yetiskinler ve yasllar tegkil etmektedir. Yapilan arastirmalar
da din gérevlilerinin en ¢ok problem yasadigi kesimin, en ¢ok muhatap olduklari yetiskin ve yaslilar oldugunu
ortaya koymaktadir. Bu hedef kitleyle din gorevlilerinin arasindaki problemlerinin temelinde ise din
gorevlilerinin andragojik acidan yeterli olmamast yatmaktadir. Andragojik formasyon eksikligi din gérevlileri
agindan olumsuz bir durumdur Cinkd yasam boyu égrenme baglaminda toplumun butiin kesimlerine hitap
eden din gorevlilerinin mesleki ve pedagojik acidan donanimli olmasi tek basina yeterli degildir. Ayrica bu
stiregte andragoji 6n plana ¢tkmaktadir. Andragoiji ise, bir din gérevlisinin yetiskinleri gelisim 6zelliklerine gére
nasil tantyacagl, onlara nasil yaklasim sergileyecegi, onlara hangi yontemlerle nasil egitim verecegi hususularint
ortaya koyan 6nemli bir formasyon alamidir. (bkz. Tosun, 2015)Dolayisiyla din gorevlileri icin andragoji,
pedagoiji gibi hayati 6neme haizdir ve mutlaka DIB tarafindan din gorevlilerine hizmet ici egitim seminerleri ile
kazandirilmalidir.

Sonug olarak, 6gretmenlerin pedagojik ve andragojik yaklasimlart ile ilgili elde edilen verilerin, 1
numaralt hipotezlerin kismen dogrulanmasina katki sagladigt séylenebilir.

Dini Garev ve Soruminluklar: Yerine Getirmede Din Gorevlilerinin Mesleki Bilgilerinin Yeterlik Durumn
Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin yartya yakint (% 43,8) dini gorev ve sorumluluklart yerine getirmede

din gérevlilerinin mesleki bilgisini orta seviyede gérmektedir. Ogretmenlerin yaklagik iigte biri (% 31,9) din
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gorevlilerini yeterli, yedide biri % 13,871 yetersiz, yaklasik onda biri (% 7,5) ise ¢ok yetersiz gérmektedir. Ancak
cok dustik bir oranla % 3,11 ¢ok yeterli bulmaktadir. Bu veriler dikkate alindiginda Sgretmenlerin dortte
t¢inden daha fazlasinin (% 78,8) dini gbrev ve sorumluluklari yerine getirmede din gdérevlilerinin mesleki
bilgisini yetersiz gbrmedikleri sGylenebilir.

Bu durum yaygin din egitiminde etkin rol almasi gereken din gérevlileri igin olumlu yonde bir sonugtur.
Zira mesleki yeterlik, din gérevlilerinin DIB’in yeni diizenlemelerinin uygulanmasinda, hedeflere ulasilmasinda
ve din gorevlilerinin sorumluluklarini yerine getirmesinde 6nem arz etmektedir.

Din Garevlilerine Sorulan Sorulara Yeterli Cevap Alma Durnmu

Aragtirmaya katilan gretmenlerin % 65 gibi yarisindan ¢ogunun, din gérevlilerine sorduklari sorulara
kismen yeterli cevap aldigt gorilmektedir. Bunu % 30 ile yeterli, % 5 ile hayir cevabi takip etmektedir. Bu
sonuglara gbre, 6gretmenlerin tgte bitlik bir bélimuntn din gérevlilerinden yeterli cevabi aldigi anlagilmaktadir.
Bu oran peygamber varisi olarak kabul edilen din gorevlilerinin toplumsal beklentilere ne kadar cevap
ver(ebil)digi hususu ile ilgili ipuglat1 vermesi agisindan dikkat ¢ekicidir.

Bu sonugclardan hareketle, din gorevlilerinin kendilerine sorulan sorulara zaman zaman yeterli cevap
verdigi ve 6gretmenler Gzerinde kismen olumlu etki biraktigi séylenebilir. Bu durumun, genelde toplum 6zelde
ise 6gretmenler nazarinda din gorevlilerinin istenilen yetkinlige tam olarak yeterli 6l¢tide sahip olamadigina isaret
ettigi sGylenebilir.

Din gérevlilerinin insanlar tizerinde etkili olabilmeleri, gérev ve sorumluluklarini yerine getirebilmeleri,
onlara rehberlik edebilmeleri, sorulan sorulara yeterli cevabi verebilmeleri icin gérevlilerin mesleki alanda bilgi
ve becerilerinin istenilen diizeyde olmast bitylik 6nem tasimaktadur.

Mesleki yeterlik ve sorulara yeterli cevap verebilme durumu ile ilgili elde edilen bulgularda gorildigu
tizere, 6rneklem grubunun 6nemli bir kisminimn, din gérevlilerini gérev ve sorumluluklarini yerine getirmede ve
sorulan sorulara cevap almada, mesleki bilgi ve yeterlik acisindan tam olarak yeterli gérmemeleri+ olumsuz bir
gelismedir. Bu oranin artirilmasi, gorevlilerin mesleki acidan alanlarina hakim olmasi, kendilerini daha ¢ok
gelistirmesi, rol model olmast ve amaglanan basartya ulasiimast acisindan 6nemlidir. Dolayistyla ulagilan bu
sonuglarin 4 ve 5 numaralt hipotezleri ve dolayl olarak da 1 numarali hipotezi kismen dogruladig: ifade edilebilir.

Ayrica pedagojik, andragojik ve mesleki yeterlik ile ilgili verilerin hepsi birlikte degerlendirildiginde,
genelde toplumun 6zelde ise 6gretmenlerin ihtiyag ve beklentilere cevap verebilmesi icin din gérevlilerinin
kendini gelistirmeleri, ¢agin gerisinde kalmamalart ve yeterliklerini (mesleki, pedagojik, andragojik, sosyal,
kiltirel, teknolojik) artirma gayreti icerisine girmeleri gerektigi, bu yeterlik alanlarinin da yaygin din egitimindeki
islevselligi ve verimliligi artiracagi sGylenebilir. Béylece din gorevlilerine bakisin degisecegi goriilebilir.

9.2.2. Gorev ve Sorumluluk Acisindan Din Goérevlisi

Tablo 3. Din Gérevlilerinin Meslekleri Diginda Herhangi Bir Ek Isle Ugragmalar1 Durumu

Din gérevlilerinin meslegi distnda herhangi bir ek isle ugrasmalart

(]
konusunda goriisiiniiz nedir? " /o
Gorevlerini aksatmamak kaydiyla ¢alisabilirler 77 48,1
Sadece haftalik izinlerinde ¢alisabilitler 19 11,9
Higbir sekilde baska bir isle ugrasmamalart gerekir 52 32,5
Diger 12 7,5
Toplam 160 100,0

Tablo 3’te din gorevlilerinin ek is yapma durumuna bakildiginda, 6gretmenlerin yaklagik yarisinin (%
48,1) din gorevlilerinin goérevlerini aksatmamak kaydiyla ek isle ugrasabileceklerini, tigte birinin (% 32,5) hicbir
sekilde baska bir isle ugrasmamalart gerektigini belirttigi goriilmektedir. Ayrica yaklasik onda birinin (% 11,9)
sadece haftalik izinlerinde galisabileceklerini, % 7,4°liik bir oranin ise din gérevlilerinin maddi durumlarinin daha
da iyilestirilmesi gerektigini ifade ettigi anlasiimaktadir. Ogretmenlerin yaklasik iicte ikisinin, din gérevlilerinin
gorevlerini de aksatmamak sartiyla, ek is yapmalarinda bir sakinca gérmedigi s6ylenebilir. Ancak gézlemlerden,
yapilan ek islerin zaman zaman din gorevlilerinin mesleki yeterliligini ve yaygin din egitimindeki rollerini
olumsuz etkiledigi ve toplumdaki sayginligini azalttigi anlasilmaktadir.
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Din Garevlilerinin Mevlit, Hatim, Cenaze Teohiz ve Tekfin Lsleriyle Igili Y aptiklar: Hizmetlerin Karsihgim: Alma
Durumn

Orneklem grubuna giren 6gretmenlerin hemen hemen yarisinin (% 50,6), din gérevlilerinin yaptiklars
mevlit, hatim, cenaze techiz ve tekfin gibi islerinin karsiliging, asli gérevleri olmasindan dolayr alamayacaklarini,
beste bire yakin bir oranin (21,9) hediye olarak alabileceklerini, yaklasik onda bitlik iki oranin (% 13,8 / % 13,8)
yaptigt islerin karsiligini almalart gerektigi, cami gérevi disinda yaptiklari islerin génil rizastyla ve kayit altina
alarak karsiligini alabileceklerini belirttigi anlasiimaktadir.

Genel olarak sonuglar degerlendirildiginde Ggretmenlerin yarisi, din gorevlilerinin namaz disinda
yaptiklart cami i¢i ve dist din hizmetlerinin ( mevlit, hatim, cenaze techiz, tekfin vb.) karsiligint hediye olarak
almalarinda sakinca olmadigint vurgulamaktadir. Calisgma esnasinda yapilan gbzlemler, din gérevlilerinin bu
hizmetlerin kargiliginda bir karsilik beklemeleri veya almalarinin meslegin sayginligina gélge disiirdiigiini ve din
gorevlilerinin itibarimi zedeledigini ortaya koymaktadir. Dolayistyla din gorevlileri bu konuya hassasiyet
gOstermelidir.

Sonug itibariyle din gérevlilerinin ek is yapma ve mevlit, hatim vb. islerden karsilik beklemeleri ile ilgili
ulasilan degerler, 6 numaral hipotezin dogrulandigini géstermektedir.

Din Gérevlilerinin En Onemli Gorevi

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin % 49,44 din gérevlilerinin en énemli gérevinin toplumla kaynasma
ve sosyal iliski oldugunu belirtmektedir. Ogretmenlerin % 25’ topluma rehberlik etmek, yonlendirmek, s6z-
davranmis uyumu ile 6rnek olmak, % 18,11 cami i¢inde namaz kiddirmak, % 5,6’s1 cocuklarin din egitimi ve
ogretimi, % 1,9’u ise mevlit, hatim, cenaze, nikah gibi islere katilmak oldugunu belirtmektedir. Elde edilen bu
sonuclardan, égretmenlere gbre din gorevlilerinin en 6nemli gérevleri ve sorumluluklar arasinda toplumla
kaynasma ve sosyal iliskilerin 6n plana ¢iktig1 anlagtlmaktadir. Ulasilan bu sonuglar, 7 numarali hipotezi biyik
oranda destekler niteliktedir.

Diger yandan aragtirma esnasinda yapilan gézlemler de bu sonuglart dogrulamaktadir. Bu gézlemler, bu
stirecteki en temel problemlerden birinin din gérevlilerinin sosyallesme sorunu oldugunu ve bu sorunun din
gorevlisi-toplum/6gretmen  iliskisini ve yaygin din egitimi faaliyetlerinin niteligini etkiledigini gOstermesi
acisindan 6nemlidir.

9.2.3. Yaygin Din Egitimindeki Fonksiyonellik A¢gisindan Din Gérevlisi

Tablo 4. Dini Bir Konuda Bilgi Edinmek Igin 1k Olarak Bagvurdugu Yer/Sahis

Dini bir konuda bilgi edinmek istediginizde ilk

olarak kime/neye bagvurursunuz? " i
Imam ve miiezzin (Din gorevlileri) 17 10,6
Alo Fetva Hatti 7 4.4
Dini kitaplar 77 48,1
Kanaat 6ndetleti 3 1,9
Diger 56 35,0
Toplam 160 100,0

Tablo 4’te gortuldiugi gibi, 6gretmenler, dini bir konuda bilgi edinmek istediklerinde ilk olarak
basvurduklar1 yer ile ilgili olarak, % 48,1’lik bir oran ile dini kitaplara yoneldiklerini belirtmektedir. Bunu sirayla,
“Diger” kategorisi ile internet, sosyal medya, anne-baba, DKAB &gretmenleri, il muftilagi (% 35), imam ve
miezzin (%10,6), Alo Fetva Hattt (% 4,4) ve kanaat 6nderleri (% 1,9) takip etmektedir. Dini bir konuda bilgi
edinmede 6gretmenlerin kaynak olarak dini kitaplara daha ¢ok yoneldigi, internet ve sosyal medyanin ikinci
sirada oldugu, din gorevlilerinin ise Gglincii sirada yerini aldigt anlagilmaktadir. Kanaat 6nderlerinin ise en az
basvurulan kaynak oldugu gorilmektedir. Ayrica arastirma siirecindeki gézlemlerden de, din gérevlilerinin dini
konularda ilk basvuru mercii olmadigy, dini kitaplar, internet ve sosyal medyadan sonra geldigi anlasimaktadir.
Bu durum dikkat cekici ve manidardir.

Sonug itibariyle tablo 4’tin verileri, dolayli olarak 2, 4 ve 5 numarali hipotezlerin kismen dogrulandigini
ortaya koymaktadir.
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Toplumun Dini Problemlerinin Coziiniinde ve Tebligde Din Gorevlisinin Rolii

Dini problemlerin ¢6ziimii ve tebligde din gorevlilerinin roli ile ilgili soruya, arastirmaya katillanlarin %
77,5 gibi biyiik cogunlugunun, énemli bir role sahiptir, % 15’inin pek énemli rolleri yoktur, % 4,4’Gntin hi¢
rolleri yoktur, % 3,Ilik cok az bir oranin ise “biraz” cevabint verdikleri gériilmektedir. Ogretmenlerin
cogunluguna gore, dini problemlerin ¢6zimi ve tebligde din gérevlilerinin énemli bir role sahip oldugu ifade
edilebilir. Dolayisiyla 3 numarali hipotezin biiylk oranda dogrulandigi sGylenebilir.

Bu siirecte 6gretmenler, din gorevlilerine dini problem ve tebligde 6nemli rol oynama noktasinda biytik
bir misyon yiiklemektedirler. Ancak ulasilan verilerde de gorildigt gibi din gorevlilerinin, dini konularda ilk
danisma mercii olmamasi, sosyal medya ve internetten sonra gelmesi, uygulamalarda bunu tam olarak
gosteremedikleri soylenebilir. Bunun i¢in dini ihtiyaclari kargilama ve toplumsal/dini sorunlari ¢6zmede din
gorevlilerine buytk gorevler diistigi, gorevlilerin de bunun bilincinde olmalari, kendilerini ¢ok iyi yetistirmeleri,
teblig ve irsad yontem ve teknikleri agisindan kendilerini gelistirmeleri gerektigi ifade edilebilir. Dolayistyla din
gorevlilerinin kendilerini bu sekilde ¢ok yonlu gelistirdiklerinde, din hizmetlerindeki amaclarin gerceklesme
diizeyi de artacaktir.

9.2.4. Dil ve Uslup Agisindan Din Gérevlisi

Tablo 5. Camilerde Dinlenilen Hutbe veya Din Gorevlilerinin Konusmalarinin

Degerlendirilmesi

Camilerde dinlediginiz hutbe veya din gorevlilerinin konusmalarini nasil "
buluyorsunuz?

Dini bilgilerimizi gelistirici oldugundan ve dini yénden aydinlanmamiz 57 35.6
sagladiklarindan ¢ok faydalt buluyorum ’
Hep ayn1 konular anlatiliyor, etkisi az ve stkict oluyor 51 31,9
Dini konulardan ziyade sosyal icerikli olduklari icin pek faydalt 13 12
bulmuyorum ’
Genelde gorevliler konusma adabina uymadiklari icin pek hosuma 4 55
gitmiyor ’
Diger 30 18,8
Toplam 160 100,0

Tablo 5’¢ bakildiginda, ankete katilan Sgretmenlerin tigte birinden biraz fazlast (% 35,6) camilerde
dinledikleri hutbe ve konusmalarin dini bilgilerini gelistirdigini ve faydali oldugunu belirtmektedir. Bunu % 31,9
ile hep aynt konular anlatildigindan sikict ve etkisinin az olmast, % 11,2 ile dini konulardan ¢ok sosyal icerikli
oldugundan faydali olmamasi, % 2,5 ile de genelde gorevlilerin konusmalarinda etkili olmamalari takip
etmektedir. % 18,8 ile “Diger” kategorisine yonelenler ise, hutbelerin daha ¢ok mahalli 6zellikler tasimasina,
her zaman halkin giindemiyle 6rtismesi gerektigine, giincel olmasina ve insanlarin 6zellikleri dikkate alinarak
uygun bir dil ve tslup ile sunulmasinin énemine vurgu yapmaktadir.

Buna gére 6gretmenlerin ¢ogu hutbe ve vaazlari etkili bulmamaktadir. Dolayistyla, yaygin din egitimi
faaliyetlerinin en 6nemlilerinden olan, toplumda etkili ve her kesime ulasma potansiyeline sahip hutbe ve
vaazlarin daha islevsel hale gelmesi gerektigi hususu 6ne ¢ikmaktadir.

Din Gérevlilerinin Konusma Y etenegi

Din gorevlilerinin konusma tslubunu 6gretmenlerin % 40’1nin iyi, yaklastk ticte birinin ( % 31,2) orta
dereceli, % 6,9’unun ise ¢ok iyi buldugu goérilmektedir. Bununla birlikte yaklasik beste birinin (% 19) zayif, %
2,5’inin ise ¢ok zayif buldugu anlasilmaktadir. Genel olarak degerlendirme yapildiginda, biytik cogunlugun (%
78,1) din gorevlilerinin konusmasint yetersiz gormedigi sGylenebilir. Yetersizlik ise % 21,9 oranindadir. Bu oran
azimsanmayacak derecede O6nemlidir. Din gorevlilerinin yaygin din egitiminde etkin olabilmelerinde,
ogretmenlerle oldugu gibi toplumun her kesimi ile iyi bir iliski-diyalog kurma zorunlulugu vardir. Bu iligkilerde
gorevlilerin kullandigy dil, Gslup, yaklasim ve muhatabr ile ayni dili konugmast ¢ok 6nemlidir.
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9.2.5. Rol Modellik ve Orneklik Agisindan Din gérevlisi

Tablo 6. Din Goérevlilerinin S6z ve Davraniglarinin Ogretmenler Uzerinde Olumlu Etki
Birakma Durumu

Din goérevlilerinin s6z ve davranislari, sizde olumlu davranis degisikligine

0
yol agtyor mu? /o
Evet 74 46,2
Hayir 44 27,5
Diger 42 26,2
Toplam 160 100,0

Tablo 6 incelendiginde, ankete katdanlarin yariya yakini Uzerinde, din gorevlilerinin sz ve
davranislarinin olumlu bir etki biraktigy, yaklasik ticte birinde olumlu bir etki birakmadigt gérilmektedir. “Diger”
cevabr ile 6gretmenlerin dortte birinden biraz fazlasinda ise kararsizlik yasandigt ve kismen olumlu bir etki
biraktig1 anlagilmaktadir. Buna gbre 6gretmenlerin yaridan ¢ogunun séz ve davransglartyla kismen de olsa
6gretmenler tizerinde olumlu bir etki biraktiklar sGylenebilir. Ancak bu sonug toplumda rehber ve rol model
olmast gereken din goérevlileri i¢in diistindiriciidiir. Ayrica aragtirma esnasinda yapilan gézlemler de din
gorevlilerinin en 6nemli ézelliklerinin baginda séz-davranis uyumu ve bilginin eyleme ddniismesi 6zelliginin
geldigini gbstermektedir.

Din Gorevlilerine Atfen Soylenen “Hocanin Dedigini Yap, Yaptigin: Y apma” Gibi Sozlerin Degerlendirilmesi

Topumda din gérevlilerine atfen séylenen “Hocanin dedigini yap, yaptigint yapma” vb. sézlerle ilgili
olarak, arastirmaya katlanlarin yarisindan biraz fazlasi ( % 52,5) az da olsa béyle gorevlilere rastladiklarini,
yaklastk dortte biri (% 26,9) bu sézlerin din gbrevlilerini rencide eden yanlis sézler oldugunu, onda biri (% 10)
bu sézlere aynen katildigini ve din gérevlilerinin toplumda itibarlarinin olmadiginy, ¢ok disiik bir oran (% 2,5)
ise asla bu tipe uyan bir kimse gérmedigini ifade etmektedir. “Diger” kategorisinde ise % 8,1’in kararsiz oldugu
goriilmektedir.

Genelde egitim 6zelde ise din egitiminde rol modellik ve 6rnek olmada séz-davramiglarin birbirini
tamamlamast ¢cok 6nemlidir. Dini referanslarda (Saff, 61/2,3; Bakara, 2/44) da buna vurgu yapilmaktadir. Din
gorevlileri ile ilgili yapilan ¢alismalarda ve arastirma esnasindaki gézlemlerde, zaman zaman din gérevlilerinin
s6yledikleri ile yasantilarinin birbirine uymadigi, bu durumun ise gérevlilerin toplumdaki itibar ve sayginliklarin
menfi yonde etkiledigi ve genelde toplum 6zelde ise 6gretmenler tizerindeki etkisini azalttigt ifade edilebilir.
Ayrica bazt din gérevlilerinin yaptigt hatalar ve yanlislarin toplumda genellendigi de gériilmektedir. Bunun icin
din gorevlilerinin bu konuda azami 6lciide hassasiyet gbstermesi gerekmektedir.

Diger taraftan din gorevlilerinin s6z ve davranislarinin égretmenler tzerinde etki birakmast ile ilgili
bulgular, 5 numaralt hipotezi kismen dogrular mahiyettedir.

Toplumda Din Gorevlilerinin Sayginlk Durumn

Toplumda din gérevlilerinin sayginhgi ilgili soruya, ankete katilan 6rneklem grubunun yaklasik tgte
ikisi, din gorevlilerinden kisisel davranislariyla sayginliklarini yitirenlerin goriildiigiinii, beste birinden biraz
fazlast normal bir sayginliga sahip olduklarini, hemen hemen onda biri yitksek bir sayginliga sahip olduklarint
belirtmektedir. Cok disiik oranlar ile % 3,1’i toplumda itibarlart olmadigini, %1,9’u ise yorum yapmak
istemediklerini ifade etmektedir.

Bir diger ifade ile ulasilan verilere gore, 6gretmenlerin % 32,4t din gorevlilerinin toplumda saygin bir
yeri oldugu gorisindeyken, % 3,11 toplumda sayginliklarinin olmadigt diistincesindedir. % 62,51 ise din
gorevlilerinden kisisel davranislariyla sayginliklarint yitirenlerin oldugu gérisiindedir. Bu durum, egitimci olan
ogretmenlerin géziiyle yaygin din egitimcisi olan din gorevlilerinin sayginliginin ortaya konmast actsindan dikkat
¢ekicidir. Bunun altinda yatan sebepler, alan arastirmalariyla derinlemesine ve ¢ok yonli arastirilmalidr.

Din Garevlilerinin Toplumda Saygmbginin Olmama Sebebleri
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Arastirma sonucu ulasilan verilere gore, Sgretmenlerin % 44,44 din gorevlilerinin toplumda itibarinin
olmamasinin sebebinin, gorevlilerin bilgi eksikligi ve mesleki yetersizliginden kaynaklandigini vurgulamaktadur.
Bunu sirastyla davranislarindaki samimiyetsizlik, medyamin din goérevlileri hakkindaki olumsuz yayinlari,
toplumun dine kars1 ilgisizligi izlemektedir. “Diger” sikkina yonelenlerin ise tzerinde durduklari hususlarin
saygl, empati eksikligi ve s6z-davranis uyum eksikligi oldugu anlasilmaktadir. Buna gére din gérevlilerinin daha
cok bilgi eksikligi, mesleki yetersizlik ve ahlaki tutumdan toplumda itibar kaybettikleri ifade edilebilir.

Bu sonuglardan hareketle toplumda din gérevlileri ile ilgili olumsuz sézler ve gorevlilerin sayginlik
durumu ile ilgili elde edilen veriler bitlikte incelendiginde 5 ve 6 numarali hipotezlerin kismen dogrulandigt
sOylenebilir.

Din Girevlisinin Yerinde Olmatk Lsteme Durumn

Din gorevlilerinin yerinde olmay1 isteme durumu ile ilgili olarak, arastirmaya katilan 6rneklem grubunun
tcte ikisinden biraz fazlast (68,8), imkanlari olsaydi din gbrevlisi olmak istemediklerini, yaklagik t¢te biti ise din
gorevlisi olmak istediklerini belirtmektedir. Buradan hareketle, 6gretmenlerinin ¢ogunlugunun din gérevliligini
tercih etmek istemedigi sOylenebilir. Din gorevlisinin yerinde olmak istedigini belirtenlerin oraninin ise
azimsanmayacak derecede 6nemli oldugu distntlmektedir.

Ulagilan bulgulardan hareketle, 6gretmenlerin din gorevlisinin yerinde olmak istemelerinin sebepleri
sOyle siralanabilir:

1. Bireylere ve topluma dini ve diinyevi konularda ¢ok faydali olunmast
2. Bilginin ginlik yasamda uygulanmasi

3. Dinya ve ahiret i¢cin 6nemli kazanimlar olusturmast

4. Cami icinde ve disinda insanlarin her tiirli yardimina kogulmasi

Din gorevlilerinin daha ¢ok dini, diinyevi konularda faydali olmalart ve séz-davranig uyumuna sahip
olmalarinin, 6gretmenler tzerinde olumlu bir etki biraktigi, farkindalik olusturdugu séylenebilir. Ayrica elde
edilen bu bulgular ile 6 numaralt hipotezin kismen dogrulandig: ifade edilebilir.

Ogretmenlerin din gérevlisinin yerinde olmak istememelerinin sebepleri ise séyle siralanabilir:

1. Sorumluluk alaninin ¢ok genis olmasi, mesuliyetinin agir olmast ve kendilerini yetersiz gérmeleri

2. Mesleki yonden yetersizlik, toplumun ihtiyaclarinin karsilanamamasi ve sorulara cevap veremedigi icin
kiclik dismesi

Ekonomik hirsla gérevin aksatilmasi, cami hizmetlerinin saglikli yiiriitilememesi.

Toplumumuzda yeri ve sayginliginin olmamasi

Davranslar ile kot 6rnek olunmast

Agresif hareketler, diizensiz giyim kusam ile toplumda olumsuz bir imaj birakilmast

SN AN

Arastirma esnasinda yapilan gozlemler dikkate alindiginda, bitiin bu olumsuzluklarin din gérevlilerinin
yaygin din egitimindeki islevselligini/ etkinligini ve rol model olma 6zelligini sekteye ugrattigt sdylenebilir. Sonug
itibariyle &Sgretmenlerin din  gérevlilerinin  yerinde olmak isteme durumu ile ilgili bulgular birlikte
degerlendirildiginde, 4 ve 5 numaralt hipotezlerin kismen dogrulandigs séylenebilir.

Sonug ve Oneriler

Arastirmaya katdlan Ogretmenlerin gorlsleri baglaminda incelenen ve analiz edilen bulgular, din
gorevlilerinin yaygin din egitimi ve din hizmetlerindeki motivasyon ve verimlilik Gizerinde etkili olan faktStler
ile ilgili mesleki, pedagojik andragojik yeterlik, dil, Gslup ve rol modellik ile ilgili sonuglart ortaya koymasi
acisindan 6nemlidir. Ayrica bu siirecte karsilasilan sorunlarin egitimcilerin gbziiyle tespit edilmesi ve bu
sotunlara pedagojik/andragojik ¢6ziim Onerileri getirilmesi bakimindan dikkat cekicidir. Bu bulgulara gore:

Din gérevlilerinin dini gérev ve sorumluluklarini yerine getirmede din gérevlilerinin mesleki, pedagojik
ve andragojik yeterlik durumu ¢ok 6nemlidir. Buna gére arastirmaya katilan 6gretmenlerin din gérevlilerini
pedagojik, andragojik ve mesleki agidan kismen yeterli buldugu sonucuyla karsilasiimaktadir. Gorev ve
sorumluluk acisindan ulasilan bulgular; din gorevlilerinin  ¢ogunlukla, gérevlerini aksatmamak sarti ile
calisabilecegini, mevlit, cenaze techiz ve tekfin isleriyle ilgili yaptiklarindan karsilik beklememeleri gerektigini,
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bu durumun ise sayginliklarini etkiledigini ve en Onemli goérevin de toplumla kaynasma oldugunu
gostermektedir. Dil ve islup acisindan 6gretmenler, din gérevlilerini kismen de olsa yeterli bulmaktadir. Din
gorevlilerinin giinimiizde her zamankinden daha fazla 6n plana ¢ikan rol model olmalart ile bulgular ise dikkat
cekicidir. Buna gore din gérevlilerinin s6z-davranslar ile 6gretmenler tizerinde kismen etkili oldugu, sayginlik
diizeylerinin yiiksek olmadigy, kisisel davranislart ile sayginliklaring yitirenler oldugu, bunun 6niindeki en biyiik
engelin ise din gorevlilerinin yetersizliginden (mesleki, pedagojik, andragojik) ve séz-davranis uyumsuzlugundan
kaynaklandig1 tespit edilmistir. “Din gorevlisi olmak isteme durumu” ile ilgili veriler, Sgretmenlerin
cogunlugunun din gorevliligi meslegini se¢mek istemediklerini ortaya koymaktadir. Ayrica sonug¢ olarak
arastirma hipotezlerinin biylik oranda dogrulandigi da sdylenebilir.

Literatiir tarama, 6gretmen Orneklemi tizerinde yapilan anket ve gézlem sonucu elde edilen bulgular
s1ginda saghkli 6gretmen-din gorevlisi iliskisi baglaminda gorevlilerinin yeterlikleri, yaygin din egitimindeki
verimlilik ve egitim-6gretim kalitesinin arttirilmasi i¢in sunulmak istenen bazi 6neriler sunlardir:

1. Din gorevlileri, vazifelerinde daha aktif ve sosyal olmaya tesvik edilmeli ve bu konuda kendini
gelistirenler 6diillendirilmelidir.

2. Toplumun camiye ilgisini arttirmak ve daha etkili din egitimi/hizmeti i¢in, camilerde kolay ulagilabilir,

uygulanabilir ve strdurilebilir nitelikte donanimli kiitiiphaneler olusturulmalidir.

Okul kiitiiphanelerinde, sagliklt kaynak niteligindeki dini eserlerin yer almast saglanmalidur.

Din gorevlilerinin toplumdaki rollerinin bilincinde olmasi saglanmalidir.

5. Din gorevlilerine, etkili iletisim, hitabet teknikleri, diksiyon, kisisel gelisim vb. konularda programlar
(egiticilerin egitimi semineri vb.) diizenlenerek pratik uygulamalar yaptiriimalidir.

6. Din goérevliligini, daha 6grencilik yillarinda iken sevilen bir meslek haline getirmek icin, meslegin
sayginligt arttirtlmali ve okullarda yeterli yénlendirme yapilmalidir.

7. Din gorevlilerinin mesleki, pedagojik, andragojik, sosyal ve kiiltiirel yeterliliklerini arttirmak ve halkla
iliskilerini sagliklt bir sekilde siirdiirebilmek icin DIB /11 miiftiiliikleri gerekli tedbirleri almali, bu konuda
Tlahiyat fakiilteleri, Tslami ilimler fakiilteleri ve egitim fakiiltelerindeki akademisyenlerce/uzmanlarca
hizmet ici egitim seminerleri daha etkin hale getirilmelidir. Hizmet ici egitimde bagarili olan gérevliler
odillendirilerek taltif edilmelidir.

8. Toplumumuzda din goérevlileri, cami i¢i ve digindaki gérevlerinin yaninda, davranslariyla da tim
kesimlere 6rnek olmalidir. Ekonomik kaygilar sebebiyle de olsa, yapmis olduklari hizmetlerden
herhangi bir karsilik beklememelidir.

9. Din gorevlileri, zaman zaman yakin cevresindeki egitim kurumlarim, sosyal hizmet kurumlarini,
hastaneleri, huzurevlerini, cocuk yuvalarint ziyaret ederek, oralardaki bireylerin din ile olan iliskilerinin
kuvvetlendirilmesine ve moral/motivasyonlarinin arttirilmasina katkida bulunmalidir.

10. Din gorevlileri alan bilgisi, genel kiltiir, yabanct dil, sosyal donamim vb. acidan toplumda rol model
olduklarinin farkinda olmali ve bu yonde kendilerini stirekli gelistirmelidir.

11. Din gérevlileri toplumun tim kesimleri ile iyi iletisim kurmalidir. Clinkd etkili iletisim, din gérevlilerinin
insanlar Gzerinde biraktigt miispet etkiyi arttirabilir.
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The Nusayri Reaction against the Egyptian Rule in Syria, 1831-1840
Ali Capar'

Introduction

Mehmed Ali Pasha whose family had migrated from south-east Anatolia and resided in southern
Macedonia was born in Kavala in 1769. Shortly before he was appointed to the position of the governorship
of Egypt, he had served for the Ottoman army. He joined to the troops when the town of Kavala was ordered
by the central administration to contribute 300 men to join the Albanian contingent forming patt of the
Ottoman troops for the defense of Egypt against France. (Marsot. 1984, p. 29). Mehmed Ali served as second
in command of the contingent, and in a short period, he was promoted to the position of commander of the
Albanian contingent in Egypt. He exerted himself to the utmost for the purpose of restoring order and law in
Egypt. At the same time, Mehmed Ali established close ties with local notables as well as ulama in Egypt. After
a short time, the Egyptian ulama along with notables requested the Sultan to appoint Mehmed Ali as the
governor-general of the province (Abu-Manneh, 2010, p. 5).

There were internal conflicts occurring in Egypt at the beginning of the 19 century. All the powerful
groups of the region, namely the Mamluks, ulama, and the Albanians competed with each other on the purpose
of ruling the region (Fahmy, 2009, p. 29). Mehmed Ali used these conflicts to his benefit by playing the Mamluks
against the Ottoman government, and the Albanians against the Mamluks. Meanwhile, he convinced the ulama
of Egypt to support him and his policies while he was putting some policies reducing the influence of the ulama
over the administration and population into effect (Karal, 2007, p. 125-126). These policies paved the way for
Mehmed Ali Pasha to consolidate his power in Egypt.

Following consolidation of his power, Mehmed Ali Pasha applied reforms. He modernized the
irrigation system of Egypt and founded industries. The goods produced by farmers were sold to the state to
meet the raw material demands of the newly built industries. As a consequence of that policy, the annual income
of Egypt increased from 13,000 kese to 400,000 £ese of which only 12,000 were transferred to the central
administration in Istanbul (Karal, 2007, p. 127). Another vital step of modernizing was establishing a functional
army in Egypt. Most of the revenues of the province were used to form a modern army and navy under the
direction of French officials. The main motivation behind building a modern and loyal army and navy was to
ensure his power in the region (Abu-Manneh, 2010, p. 8). In addition, under the rule of Mehmed Ali Pasha,
numerous young Egyptians were sent to Europe for the aim of training and making them familiar with newest
industrial, cultural, and political developments of his time. Later on, these European trained Egyptians were
employed to establish a professional bureaucracy in Egypt. One could claim that the military and educational
reforms of Selim III, which aimed to build a European-style modern army with officials that had been trained
by Western instructors and implemented educational reforms endeavoring to make students familiar with
European culture and politics, inspited Mehmed Ali Pasha's reforms.

Since his appointment as governor-general of Egypt in 1805 to the mid-1820s, Mechmed Ali showed
complete obedience to the sultan. He often paid the annual tribute on time, fought against the Wahhabis that
revolted to the central government between 1811 and 1818, and sent his troops to Morea to help the Ottoman
troops in the suppression of Greek Revolt in 1824 (Abu-Manneh, 2010, p. 8). However, the relationship
between Mehmed Ali Pasha and the central administration deteriorated in the late 1820s. Following the
abolition of the janissaties in 1826, Mahmud II required Mehmed Ali to send him some of the high ranking
military officers to assist in the training of the recently established army, the Asakir-i Mansure-yi
Muhammediyye, but the sultan's request was rejected by the Pasha. Following the battle of Navarino, in which
the Ottoman and Egyptian fleets were destroyed by France, England, and Russia, Mehmed Ali Pasha withdrew

! Dr. Ali Capar, Cankiri Karatekin Universitesi, Tarih Boliimii, alicapar@karatekin.edu.tr

26



Capar, Ali, The Nusayri Reaction against the Egyptian Rule in Syria, 1831-1840

his forces from the region without getting the permission of the central administration. The latest development
that worsened the relations between the Egyptian governor and the Ottoman sultan was the rejection of sending
12,000 Egyptian troops that had been required by the Ottoman central administration for the Ottoman-Russian
war in 1828-1829. (Abu-Manneh, 2010, p. 8).

Mehmet Ali Pasha lost his navy in the battle of Navarino, so he demanded Syria from the sultan as
reimbursement for his loss, which was refused by Mahmud II. As a reaction, the Pasha decided to conquer
Syria to reimburse his loss at Navarino. To justify his action, Mehmed Ali Pasha claimed that Egyptian army
fugitives were protected by some local governors in Syria (Talhamy, 2011, p. 28). Mehmed Ali Pasha was aware
of the fact that controlling Syria would provide numerous geographical and strategic benefits. First of all, there
was an ongoing tension between Mahmud II and Mehmed Ali Pasha, which generated the sense of insecurity
in the latter, so the Pasha decided to invade Syria as that region would serve as a barrier, and prevent the
Ottomans from attacking the Egyptian heartland. Secondly, Mehmed Ali Pasha would have a chance to control
Jerusalem, besides the Holy Cities of Islam which would help him to enhance his prestige in the Islamic world
(Dodwell, 1967, p. 106). Lastly, Syria had natural sources and located at the crossroads of trade-ways.
Controlling these lands would provide the required raw material for the developing Egyptian industry, and
would be market for Egyptian-made commodities (Fahmy, 2009, p. 29).

Mehmed Ali Pasha organized one of his largest military expedition, involving more than 25,000
soldiers, for the occupation of Syria in 1831. His son, Ibrahim Pasha, commanded the troops, which easily
advanced in the region. The Ottoman central administration worried about the advance of the Egyptian troops
in late 1831. In order to track every action of the Egyptians, the central administration strictly warned its
governors in the region to inform Istanbul about every step of Ibrahim Pasha ( HAT.358.20032, 21 Receb 1247
(26 December 1831). In 1832, the governor of Aleppo and Serasker of Arabia sent numerous reports indicating
that the Egyptian army occupied Akka in Palestine, and Ibrahim Pasha, whose troops constituted 40,000
soldiers, was purposing to have a major battle in the plain of Antakya (HAT. 354, 19887 A, 22 Muharrem 1248
(21 Junel832). However, Ibrahim Pasha was considering to take Damascus, Hama, and Homs before
confronting the Ottoman army in Antakya.

The Ottoman government that was incompetent to terminate the Egyptian expansion in the region
issued a ferman that legitimized the killing of Mehmed Ali Pasha and his supporters. According to the ferman,
Mehmed Ali Pasha had been a loyal subject, and the Ottoman Empire employed him by appointing him as a
governor to one of the most significant provinces of the empire. However, instead of showing absolute loyalty
to the empire, Mehmed Ali Pasha betrayed to it. He was working like a demon against the empire as well as its
rulers. He incited administrators of the Syrian provinces to revolt against the central administration. Revolting
against the Sultan and Caliph of Islam, attacking soldiers of the Caliph were the demeanor of infidels. In the
Jferman two ayats from the Qut'an, Hujurat,49/9, and Maida, 5/53, were presented to support the content of
the central administration's policy against the Egyptian governor. Thus, Mehmed Ali and his troops along with
their local supporters were declared infidels, which legitimized their killing. The ferman also points out that the
people fighting on the side of the Caliph against the Egyptian army would attain the title of a ghazi, and those
killed in the battle would become martyrs. At the end of the ferman, the Sultan urged both provincial governors
of Anatolia to make all the necessary arrangements to fight against the Egyptians and demanded people to
provide all the materials needed by the army during the upcoming campaigns against the Egyptians. (Antakya
Ser’iye Sicili, n0:23, belge no: 7, Zilhiccet'ul Setif, 1247, 1832). By issuing that ferman, the central administration
aimed to transform the competition to a Holy War to get the support of the Muslim population of the region.
This effort can be interpreted that the Ottoman rulers were not sure that if the newly established Ottoman
army, Asakir-i Mansure-yi Mubammediyye, could defeat the modernized Egyptian army. The Egyptian troops
captured Hama and Aleppo without confronting any challenges. The Egyptians then proceeded to Antakya in
July 1832. The Ottoman troops set up a front in Belen, in which located between Antakya and Iskenderun.
Even though the Ottoman troops had taken up a better position along the heights, the Egyptians efficiently
used artillery which generated confusion among the Ottoman troops that would lead to the Egyptians to take
control of heights (Arundell, 1834, p. 20). With the occupation of Antakya, the Egyptian governor took control
all over the Syrian provinces of the Ottoman Empire in 1832.
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Prior to the Egyptian occupation of the region, the Ottoman rulers did not entirely control the
mountainous areas of Syria and Palestine and the cities and towns in which the local prominent families were
in conflict with the Ottoman central administration. The Ottoman government failed to maintain security,
neglected public works, implemented heavy taxation, and inadequate to stop the occurring of sudden
devaluations of the Ottoman currency. Even though Mahmud II attempted to solve some of these problems,
uprisings in the Balkans, the Russian-Ottoman War in 1828-29, and the revolt of Mehmed Ali Pasha in 1831
prevented him from solving the abovementioned problems that the Syrian provinces suffered (Ma’oz, 1968, p.
4-11). Due to the growing problems in Syria, the Egyptians were embraced by the Syrian people, and the region
was entirely isolated from the Ottoman rule until 1840.

Following the occupation of the region by the Egyptians, Ibrahim Pasha accomplished what the sultan
had intended. The decentralized pashalif system was repealed, the power of the tax farmers (mukataci) was
minimized, the regular taxation system was implemented, and the rights of non-Muslims were acknowledged
in local government. The Egyptians preserved the administrative divisions of the Ottoman Empire, but the
term of midiiriyet was used in place of ¢yalet. Entire Syria, including Mount Lebanon, administratively was placed
under governor-generalship of va/i in Damascus, who was under the command of Ibrahim Pasha (Farah, 2000,
p. 15). Tbrahim Pasha designated a mutasallim over each important city in Syria. Mutasallims were in charge of
leading the local administrative machinery and maintaining security in these cities. The Egyptians also appointed
mitbashirs to these cities for the aim of overseeing the financial situation, levying taxes and keeping accounts in
the region. Under the Egyptian rule, numerous committees and councils were formulated in the region in the
1830s. The first council that was formed for the mission of assisting Ibrahim Pasha in decision making process
was majlis-i istishari. The second commission, divan-: mashwara, was formed in order to focus on issues, such as
revenues, taxes, and commercial differences and civil debts. The third committee was mwajlis-i shura, which was
established in the cities with over 20,000 residents. The number of representatives in these councils showed
differences, but the members were elected among the notables, leading merchants, and religious leaders of
communities living in the region (Haddad, 1972, p. 29). Therefore, with the opening of these majlises the
Egyptians granted the opportunity of representation and participation to the dwellers of the Syrian provinces
in governance and decision-making process.

Under the rule of Mehmed Ali Pasha, the Egyptian government endeavored to apply reforms seeking
equality between Muslims and non-Muslims. When Ibrahim Pasha entered Jerusalem, he declared that all
distinctions between Muslims and non-Muslims would be abolished (Marsot, 1984, p. 222). The rights that
provided to the non-Muslims with that edict were not limited to equality in religion. The non-Muslims in Syria
were designated to the recently formed local majlises, were recruited by the civil services, were allowed to occupy
high positions in the Syrian administration, were permitted to build and restore their place of worship, and were
allowed to ride horses and wear the same clothes as Muslims (Ma’oz, 1968, p. 17-18). Another notable
development improving the social and economic life of non-Muslims was the widely opening of the region to
the European activities and influence due to commercial treaties made between the European powers and
Ibrahim Pasha. The non-Muslims profited from these deals as the European consuls granted them both security
and privileges (Commins, 1991, p. 10-11.)

New taxation system and tax collection method were implemented with the Egyptian reforms. The
Egyptians transformed the taxation system by eliminating some of the old taxes and applying new ones. At the
beginning the Pasha promised the local residents of Syria to remove some of the old taxes that put extra burden;
however, the promise was not fulfilled as the Pasha realized the fact that he needed money, soldiers, and workers
to sustain power in the region. The Egyptians imposed new taxes, such as ferdah (capitation tax) and the balta
(house tax) which produced a reaction among local people against the Egyptian rule (Talhamy, 2012, 974-975).
In general, the Egyptian reforms produced positive outcomes in the region as they provided benefits for the
state and local groups. While the reforms supported the Egyptian government to increase its capacity in
peripheral areas by organizing local administration, taxation, conscription, and public works, they helped the
society by providing security and preventing the abuse of local officials and unfair punishment. John G.
Kinnear, who traveled to the region in the 1830s, claims that the Egyptian reforms reduced the occurrence of
bribery, secured property, provided security to all the great routes throughout the region, minimized the abuse
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of power of the provincial officers, and limited unfair punishment (Kinnear, 1840, p. 331-332). In addition,
Ibrahim Pasha supported peasants by providing loans and supplies to them in order to enhance the amount of
cultivation and expand the amount of the exported agricultural goods. As a consequence of these reforms, the
Egyptian government won the support of the Syrian people.

The next step in the Egyptian's reforms was disarmament of the local community. Prior to the
application of the disarmament policy, the Egyptians had their own estimate of how many weapons that every
town, district, and tribe had, and they aimed to collect the numbers that they had anticipated. When the
quantities of weapons collected in an area remained under the number that had expected by the Egyptians, the
people of the area bought weapons and delivered them to the Egyptian officials in order to avoid from
punishment. The disarmament policy led to disturbances as carrying weapons was a regular matter for people
dwelling in villages or mountainous areas in order to protect themselves and their villages from attacks and

their herds from wild animals (Talhamy, 2012, p. 975).

Another policy prompting the reaction of the local people which would ultimately evolve into uprisings
was the conscription policy. Local communities of Syria, namely the Nusayris, the Druzes, Muslims, and
Christians were mercilessly conscripted and treated these communities as if they were "fellahin of Egypt"
(Capar, 2013, p. 50). In general, the Nusayris embraced the reforms of Tbrahim Pasha as they believed that the
Pasha did not discriminate against anybody in Syria, and his reforms secured the roads, improved sanitation,
disciplined tribes, and reduced the abuse of officials and notables. On the other hand, the disarmament policy,
excessive conscription, and heavy taxation caused to the diminution of Egyptian popularity among the Nusayti
community as well as heterodox groups, which would trigger various revolts against the Egyptian regime
between 1831-1841.

The Egyptians regarded Syria as a source of soldiers. Following the control of the region after the
Treaty of Kiitahya, Mehmed Ali Pasha ordered the conscription of Syrians for the army. Even though Ibrahim
Pasha who predicted the potential outcomes of the conscription policy warned his father on not consctipting
the people of newly occupied Syria in the way they conscripted the people of Egypt, Mehmed Ali did not listen
to Tbrahim Pasha's advice (Marsot, 1984, p. 235). The conscripted people of Syria were stationed in various
regions, such as Sudan, the Hijaz region, Egypt and the southern borders of Asia. Most of the times the
deployed soldiers were not aware of the mission for which they were fighting. Even though they were dictated
to fight against African Sudanese, the Hejazi Bedouins, and the Ottoman Empire, the soldiers did not receive
any benefits from the victories. In addition, the soldiers were not allowed to return to their homes for a
particular amount of time during peacetime (Rustum, 1924, p. 46).

The Egyptians did not systematically conscript Syrians due to lack of a method and plan for
conscription. The only method that they had was fixing the number of men required from each town or village,
then conscripting them without considering their age, station, or employment (Kinnear, 1840, p. 330). That
policy generated threatening conditions for the people living in these towns and villages due to the probability
of losing the only competent person supporting the rest of the family. Frederick Walpole, who visited the region
and observed the reaction of the local people to that particular policy, witnessed a man complaining about the
conscription policy of the Egyptians by saying "I have three wives and nine children; how I can go [to serve in
the army]|? Must I shut my house? Oh, God, what am I to do?" (Walpole, 2004, p. 183).

When the first call for conscription was made, hundreds of young men escaped to either mountains or
the territories controlled by the Ottoman Empire. Some of the people who wanted to avoid conscription found
a solution in maiming and blinding themselves as well as cutting their fingers. (Al-Tawil, 2000, p. 307). Since
many of the young people were conscripted or left the region to avoid conscription, the regional economy
affected in a negative way as the number of the economically active population declined, which brought the
decrease of economic productivity with it (Samur, 1995, p. 68). The heavy application of the disarmament and
conscription policy prompted discontent which would turn into revolts in different parts of Syria, such as
Aleppo, Tripoli, Beirut, and Damascus. The main armed resistance against the Egyptians took place in three
places; Jerusalem, mainly in Jabal Nablus in May 1834; among the Nusayris in Latakia region in September
1834; and among the Druzes in Mount Lebanon in 1835 (Capar, 2013, p. 53).
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The Nusayris resisted to the Egyptians policies by not handing their weapons in and providing the
required soldiers, which triggered conflicts between both sides. Prior to the Nusayri revolt in 1834, both sides
engaged in minor conflicts with each other. One of these conflicts was the one when the Nusayri leaders, with
the help of the Ottoman Empire, attacked Tripoli in order to recapture the city from the Egyptians. However,
the Ottoman Empire could not provide adequate ammunition to the Nusayris, which resulted in the failure of
the recapture the city from the Egyptians in 1832 (Talhamy, 2012, p. 981). The more destructive reaction to
the Egyptian's disarmament and consctiption policy occutred in 1834 when the Nusayris catried out an
offensive with 4000 warriors against Egyptian soldiers marching from Aleppo to Latakia. At the end of the
attack, the Egyptians lost half of their soldiers marching from Latakia to Aleppo, and they had to retreat to
Latakia. In the second stage of the attack, the Nusayri warriors attacked Latakia, destroyed government
buildings, seized the house of the mutasallim Antepli Said Aga, captured the miri (land tax) money, and freed
Nusayri prisoners (Talhamy, 2012, p. 981; Samur, 1995, p. 75). The assistance of the Sunni residents who
resented to the invasion of the region by the Egyptians and the coordination among several leading Nusayri
tribes can be remarked as the significant factors of the successful attack to Latakia (Winter, 2016, 185).

At the same time, another group of Nusayris in Tartus refused to deliver their arms, which would lead
to another Egyptian attack on the region. This time the Nusayris fled to the mountainous areas that provided
them a natural refuge from Egyptian attacks, but when Salim Bey, the commander of the artillery corps and
governor of Homs, threatened them with the destruction of their houses, vineyards, and field, some of the
Nusayris accepted to hand in their weapons. However, the numbers of the delivered weapons and the number
of the surrendered Nusayris did not satisfy Salim Bey, who organized a campaign to discover the hiding places
of the Nusayris. At the end of the campaign, the leaders of the Nusayti resistance were captured and executed,
many of the rebels were conscripted, and the Nusayri villages were destroyed by the Egyptians (Talhamy, 2012,
p. 983).

With the order of Ibrahim Pasha, Salim Bey moved from Tripoli to Latakia in order to suppress the
Nusayti rebellion. In response to that move, the Nusayris fled towards the Nusayri Mountains. Even though
Salim Bey and his troops made progress in the area by capturing some villages, they were incapable of gaining
total control of the mountain areas. Incapability of the soldiers in fighting in the rocky mountains forced
Ibrahim Pasha to ask his allies in the region to provide him with soldiers that were skilled in fighting in these
areas. Besides the mountains that provided a natural shield to the Nusayti rebels, there was another motivation
that is the support of the Ottoman agents which kept the Nusayri resistance strong. During the conflicts
between the Egyptians and the Nusayris, the Ottoman agents in Syria transmitted messages to the Nusayris to
motivate them for resistance and deter them from accepting the disarmament policy of the Egyptians. The
agents deliberately spread the rumor that the Ottoman troops were in preparation of a large attack on Syria to
expel the Egyptians from the region (Talhamy, 2011, p. 31). At the same time, the Nusayris also attempted to
contact with the Ottoman central administration. In a letter sent to the central administration in 1834, it is
stated that the dwellers of the region are expecting the grand vizier, Mehmed Resid Pasha, to advance to the
region and support them against the Egyptians. The letter also indicates that the Nusayris are powerful and
numerous, and they are ready to assist the Ottomans in their campaign against the Egyptians (HAT. 451. 22354,
03.08.1250 Aralik 1834). However, the Nusayris did not get the backing that had ensured by the Ottoman
agents, and the Ottomans were incompetent to organize a campaign against the Egyptians until 1839, when
they obtained the support of the Western powers. With the arrival of the new troops, the size of the Egyptian
army exceeded 10,000 soldiers, whom some of them were the Druze warriors who were capable of fighting in
the mountains. At the beginning of the campaign, the Nusayris were capable of resisting the Egyptians, and
they captured five hundred Druze warriors, but Salim Bey subjugated the region within a week and forced the
Nusaytis of the northern part of the mountain to surrender (Moosa, 1987, p. 277; Al-Tawil, 2000, p. 307; Semur,
1995, p.76).

After eight months of continuous conflict, the Nusayri uprising was suppressed in April 1835. The
Egyptians immediately disarmed and conscripted the Nusayris, arrested majority of the Nusayri rebels, and
destroyed their houses along with agricultural lands (Tibawi, 1969, p. 74). Talhamy claims that some of the
Egyptian soldiers adopted the fatwa issued by al-Mugrabi in the 1820s, which allowed the enslavement of the
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Nusayris women (Talhamy, 2010, p. 183; Lyde, 2012, p. 196). Later on, Selim Bey, Ibrahim Pasha's commander,
rejected the fatwa, and threatened to punish anyone involving the enslavement of the Nusayri women and
children (Winter, 2016, p. 183). The devastating outcomes of the Nusayri uprising deeply affected the social
and economic life of the community, which the marks of the Egyptian cruelty could be observed in the 1850s.
Samuel Lyde, who visited the areas where the Alawis lived in the mid-19th century, indicates the signs of the
Egyptian atrocity by stating that "we looked through the vast arched cellars in which the remains of burn wheat
still testifies the occupation of the troops of Ibraheem Pasha." (Lyde, 1853, p. 157).

The promised Ottoman campaign in Syria began in 1839 when both armies met at Nizib. The Ottoman
strategy was encouraging the local population complaining about the Egyptian policies and the Egyptians
soldiers who had not been paid for 18 months to rise up against the Egyptian rule (Aksan, 2007, p. 390).
However, this strategy did not come up with the anticipated results as the Egyptian soldiers were well organized,
equipped and better positioned than the Ottoman troops. In addition, some of the Kurdish recruits posed
some problems by disregarding the Ottoman Pasha's commands and trying to flee. The war between the two
sides at Nizip resulted with the decisive victory of the Egyptians that later on proceeded to occupy Antep,
Maras, and Urfa. However, Mehmed Ali Pasha ordered his armies to cease expansion due to the fact that the
army began to lose power and their administrative system was not ready to govern such a wide area. By the end
of the June 1839, the European powers, namely Britain, France, Russia, Prussia, and Austria offered their help
to the sultan in order to cease the conflict with Mehmed Ali Pasha. Four of these countries, excluding France,
signed the London Treaty on 14 July 1840. The treaty offered Mehmed Ali Pasha and his family to preserve
their rule and authority in Egypt if the Pasha agrees to give Syria, Adana, Arabia, and Crete back to the Ottoman
Empire (Aksan, 2007, p. 399). In case of the refusal of the article of the Treaty, the four powers would blockade
him (Crabites, 1935, p. 234).

Mehmed Ali Pasha, who had the aim of establishing his own independent state to ensure his family's
future and to continue his reforms, refused the conditions of the agreement (Dodwell, 1967, p. 171). At the
same time the British agents organized anti-Egyptian uprisings in the region by saying that with the cooperation
and guidance of Britain and France, the Sultan would recapture the region. In a few months, several revolts
occurred various regions in Greater Syria, including the Nusayri Mountains, the Druze Mountains, and Mount
of Lebanon. While these anti-Egyptian uprisings were going on, the coalition troops attacked Syrian coasts, and
the Ottoman troops defeated the Egyptians in the northern part of Syria. After the defeat of the Egyptians, all
sides signed the London Strait Convention of 13 July 1841, with which the Egyptians were enforced to evacuate
Syria.

Conclusion

The place of the Egyptian reforms on the collective memory of the Nusayris remains uncertain. While
some Syrian and Turkish Nusayri historians claim that the period can be marked as the beginning of the
community's integration into wider society, others describe the Egyptian rule as a petiod of oppression. Over
the course of the 1830s, the Egyptians implemented reforms in government, economy, education, military
affairs, and social life. Compared to the reform attempts of the Ottoman Empire prior to the 1830s, these
reforms could be characterized as being more advanced and well-organized. These reforms formed a basis for
the upcoming Tanzimat reforms; thus, the local population was familiar with some of the Tanzimat reforms
even before they were implemented in Istanbul in 1839. The Nusayris embraced the reforms of Ibrahim Pasha
as they believed that the Pasha did not discriminate against anybody in Syria, and his reforms secured the roads,
developed sanitation, disciplined tribes, and diminished the oppression of officials and notables. However,
when it came to the application of the disarmament and conscription policies, the Nusayris along with other
heterodox groups living in the mountains revolted against Ibrahim Pasha's. The main motivations behind their
revolt against these policies were that their lifestyle depended very much on using arms as they mostly settled
in the mountains. In addition, having weapons were important since inter-tribal and inter-religious conflicts
were high in that particular region. Under the Egyptian government, people were conscripted without taking
into consideration their age and occupations which could very possibly result with the loss only family members
who provide support the others. In addition to that, the regions in which they would be stationed and the time
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period of their military service remained unknown. Therefore, these two policies triggered uprisings in the
mountains of Syria.

During the Nusayri revolt and evacuation process of the Egyptians, the Ottomans armed the local
population. Ibrahim Pasha warned the Ottoman officials regarding arming the local groups and warned them
to give up that policy. He told one of the Ottoman commanders, Omer Pasha, that “You, with the assistance
of English, have expelled me; you have again put arms into the hands of the mountaineers; it cost me nine years
and ninety thousand men to disarm them. You will yet invite me back to govern them." (Walpole, 2004, p. 127).
The Nusayris appreciated both the arrival of the Egyptians in the early 1830s and their evacuation from the
region with the aid of Britain. A Nusayri villager told Walpole that "it was God’s work. We could not stand
against them, so he ordered you —his tributaries- to do it for us.” (Walpole, 2004, p. 195-196).

BIBLIOGRAPHY

Archival Sources:

HAT.358.20032, 21 Receb 1247 (26 December 1831)

HAT. 354, 19887 A, 22 Muharrem 1248 (21 June1832).

HAT. 451. 22354, 3 Saban 1250 (5 Aralik 1834)

Antakya Ser’iye Sicili, n0:23, belge no: 7,(Zilhiccet'ul Setif, 1247, 1832).
Travelers Notes and Secondary Sources:

Abu-Manneh, B. (2010). Mehmed Ali Pasa and Sultan Mahmud II: The Genesis of Conflict. Turkish Historical
Review 1, 1-24.

Aksan, V. H. (2007). Ottoman Wars 1700-1870: An Empire Besieged. London: Pearson Longman.
Al-Tawil, M. E. (2000). Nusayriler, Arap Alevilerin Taribi. Istanbul: Civiyazilari.

Arundell, F. V. ((1834). Discoveries in Asia Minor; Including A Description of Ruins of the Several Ancient Cities and
Especially Antioch of Pisidia. London: Richard Bentley.

Commins, D. D. (1990). Islamic Reform: Politics and Social Change in Late Ottoman Syria. New York: Oxford
University Press.

Crabites, P. (1935). Ibrahim of Egypt. London: George Routledge&Sons, LTD.

Capat, A. (2013). The History of Nusayris ("Alawis) in Ottoman Syria, 1831-1876(Master Tezi). University of Arkansas,
Fayetteville, USA.

Dodwell, H. (1967). The Founder of Modern Egypt. Cambridge: Cambridge University Press.
Fahmy, K. (2009). Mehmed Ali: From Ottoman Governor to Ruler of Egypt. Oxford: One World Publications.
Farah, C. E. (2000). Po/itics of Interventionism in Ottoman Lebanon, 1830-1861. London: 1.B.Tauris.

Haddad, Y. Y. (1972). The Administrative and Economic Policies of 1brabim Pasha in Palestine, 1831-1840 (Unpublished
Master Thesis). University of Wisconsin, Wisconsin, USA.

Karal, E. Z. (2007). Osmanli Taribi: Nizam-i Cedid ve Tanzimat Devirleri (1789-1856). Ankara: TTK.

Kinnear, J. G. (1840). Cairo, Petra, and Damascus, in 1839. With Remarks on the Government of Mehemet Ali, and on the
Present Prospects of Syria. London: Bradbury and Evans, Printers, Whitefriars.

Lyde, S. (1853). Aunsyreeh and Lsmaeleeh: A Visit to the Secret Sects of Northern Syria. London: Hurst and Blackett
Publishers.

32



Capar, Ali, The Nusayri Reaction against the Egyptian Rule in Syria, 1831-1840

Lyde, S. (2012). The Asian Mystery: Ilustrated in the History, Religion, and Present State of the Ansaireeh or Nusairis of
Syria. Forgotten Books.

Ma’oz, M. (1968). Ottoman Reforms in Syria and Palestine, 1841-1861. Oxford: Oxford University.
Marsot, A. L.-S. (1984). Egypt in the Reign of Mubammad Ali. New York: Cambridge University Press.

Moosa, M. (1987). Extremist Shittes: The Ghulat Sects Contemporary Issues in the Middle East. Syracuse, N.Y: Syracuse
University Press.

Rustum, A. J. (October 1924). Syria under Muhammad Ali. The American Journal of Semitic Langnages and Literatures,
183-191.

Samur, S. (1995). Ibrahim Pasa Yinetimi Altinda Surive. Kayseri: Erciyes Universitesi Yayinlart.
Talhamy, Y. (2010). The Fatwas and the Nusayti/Alawis of Sytia. Middle Eastern Studies, 175-194.

Talhamy, Y. (2011). Conscription among the Nusayris (‘Alawis) in the Nineteenth Century. British Journal of
Middle Eastern Studies, 23-40.

Talhamy, Y. (November 2012). The Nusayri and Druze Minorities in Syria in the Nineteenth Century: The
Revolt against the Egyptian Occupation as a Case Study. Middle Eastern Studies, 973-995.

Tibawi, A. L. (1969). A Modern History of Syria. McMillan: St. Martin Press.

Walpole, F. (2004). The Ansayrii and Assassins: With Travels in the Further East in 1850 to 1851. Including a Visit to
Ninevel Part Three. Kessinger Publishing,.

Winter, S. (2016)..4 History of Alawis, From Medieval Aleppo to the Turkish Republic. Princeton: Princeton University
Press.

33



Oge, Ali, ibn Farek’in Tevhid Risalesinin Kelam [Imi Agisindan Kritigi

ibn Firek’in Tevhid Risalesinin Kelam Ilmi Acisindan Kritigi

Ali Oge!

Hlde 335 o} plus aasias all ey Cplu sall dps desa e alll o s a1 Cpen 1 all) oy
cadde alll das el g ) 0 dena JY) J8
fadle g (e e an s oyl sl cBlR e iy e il alll i) 8 0 g nd) JIE JUE o) il
b 48la e ang Lad) sl alll (il 8 ()l U8
Jaall JLeS -Lapaal
QS 13) Laie Gy g bl ddia s & oLl ddiay ga 5 V1 alie JaSy Gls Allas alll U8 (e el 5 5aWL 4l Jsu (e 10 AN
el Al ey e Jiall 5 Ll ¢ 5l aila b 3 ey jlall Coala gl 3l alind () A 5 e (e 4l
Teomiieg Ja il ge 5 @y S gaall e A Ge Pl a8, adsily ¢ TEdu lany Aaa all) e Ll (S, 30D
s B e Gaed Gy ¢ sl alaas (oS0 8 J8 (4
G (i agle Cum e o8 0 s e @l wlsas) g alll s alll Jmy e Cam e B Al a5 see ol Cuaal 18
7 Gl ale o Sl Abila g calgall (8 e S lali dus e ead
o il e Y ol e 53yl s 3 (alad

WAL
JHall (558 O e SAS) 3 53m0 aa A G JEY) e Calall ay an sy (31 a8l 8 Jiall Wy (pually ¢ L1 s gid il e Jad
YY) 5 gl die gray g Hldaall  adliall G Saaly al Gt sinall s Gilaall 0o L by ddia e
Sua sl Mg S 13 agle aagy e J gl Lad J58 JE a8 A0l
bl (e dclall daua of selly e Jdall g adlaus allly 28 g el A Gl sal) JY200Y1 5 il s A IS Cang e J 5l 28
e Glal sl sl of aled] GV Sl aey W1 elld 2 (g delall 8 4d paldy s L 40l aodaal) a5 g Unall 48 jeay (3laia
Adlases all) A8 yra ) el gkl 3 [0V 5 il 5 (alSl)
fhana allal) i e Jalal Lo JilE J
A elS 5 al el 5 gl allall o) 18
Alld g Lgie ba sla Jiaiog g Aala (ml el e i Y Led) :alsall g JiS8

! Necmettin Erbakan Universitesi Ahmet Kelesoglu Tlahiyat Fakiiltesi.

RER7VA

Y10 el "

cr el ) ragas ey € 13a caale Gl ¢) tasaa g hma VY ragn gl sl €)Y 1 @3DUa (TY nagas oyl T
' YEE,) 0N, ) 0 /Y Juia

YV/ Y Jsin o daad €9A ragan cagly ol €A 1Claled YA 1 g Jbe g A ¢

sl e (LAY 805 (b Saall G e )

34



Oge, Ali, ibn Farek’in Tevhid Risalesinin Kelam [Imi Agisindan Kritigi

</
Loy LIS Lgia ualsaldl olan o) diatun g ABase oo 5 al ol e Adlatia (il jel @lld JS 5 48 jall g o Sl 5 (313815 g Laia YIS
Aalie Gals s e A o)) Jastioy
oan g lpany 3sa s s Lealad s o B Lge labiaiall g L) Jiaviay a5l s pial e ) &g Jala Ll
Leiaa e elld Jo Lgadlad Can g o laalizad < Ll
0 allall 2 S ine Ly 18 ()3
RUHEPAEON EIPENT g I
43 staall 7 i Lay 108
Sl Ol am S L g el su g siaall g J srdall iEpaadl Gaa g olina 18
Sl e e 1
A pesiall 3 5al) o laally ol a3
YA siae Ly i 8 (4
L Capad oSa e 3 gl Zadlall 4 208
Seilianall aniiy and oS 5 8
w2 (V) e (V) 5l iimend N id8
f ol e Loy 1 JE (8
w2l dalad) 45505 Y sl ¢ 5ol o 18
Sl i Lay 18 ol
Al s e b g a5 g sall (8 G a3 58 18
Sl (i Lay : JE (4
Ol ()8 s auall gl e 28y Lo JBl 5 adinall 52 18
Tl ina Loy ()8
S sl (A aaiall 8 8

V/¢
(Opand o a8l () o5 Anllaall byl e
28 il 5 ol e g a1 tagl i (amy e Lpaan Gl gal) i€ el 5 4y a0 Lan ]
A J LS daial) e s ad JUy L ) g IS5 A2 3h LIS Gl sall ailin 50 )83 da (s )Ll a2 ellh g 4le B paii U

.‘w ..w.. \ ‘;c eﬁA
Cana ad 5Sy Of atale 13lagh cdgle sl sall (e (e a3 )S3 Lag Caame allall o) aidl 138 (8 J8 (8 aslal) <) b :alie
Cafiaal

san sl ey dualiaia) o 0o aded) amy 3 sa sl paial 13 aae e 2a g Le Conadll o 58 @l e ) 08

238 (o ol 4558 0K ol san 5l 12 5n 305 435S LS ) W5l oasa g gdmie Jsmn M sed (S al 0 2 S L JS OV 5 edlinal
Agan (e (Il G diane () Al diaal Chana e Y Giaa Al a5 e 5l 5 45 5S e il o Ja8 45 S e gl 0288 Y
L5 Lal g 48 Eaal) Slsa (8 gle)y e b (sl O3 Y ) m samiia e o Ll san (8 ity ¥l gl ) ald gl lld amy

35



Oge, Ali, ibn Farek’in Tevhid Risalesinin Kelam [Imi Agisindan Kritigi

/¢
sl 4 paial) wa (Sl DY Gy Leia HAL S35 Lehe el a8 adia e Gl Jy Gans e AL Leany s any e aaiy
Sl & Al aaml &ganll b LalSaly cliandll Gacadag s e dela e el Jad o jal o
fas) 5 43l o Jalall L wilia g Cuane (e allall 2y W () i S5 Lay (1 138 1 J38 JU8 (a1 i) 8 Alise
Gl B e anl g Ganay e glu) 108 Ggaall aSa 8 4 Aliis o8 5 Lhaa) Bane (ol cliaaall o) @lld e Jlal) o4l J 8
a5l e o)) Lad alae DU Caa jlati 13) 5 220 (e (A gl dae aal gl e al Hle (S5 ol U e e sliatulS B e W gliaial (S

Gaaad las) 5 Basa Ll of il Lgaae (o () Ciiam Cpm sl gl G gan (0 5S5 i aal 5 (e 2 Y () i g Lgad ) (8S ulai
fan 5l dilass all bSU8 ina Lo 4l (6 45 508 5 400 ) Lgmsen

i Liba g oAy aa) g 4y sl ldea g 5, (aveill g 25 il 5 Aol 4ndi 3 Jaging Y a3l :laasd 1 olae 45005 -4l U

y/o
oelai Y gl i Y adh g ol e of S D e alll Mt sl g sal 3 Al Al Aabiia o) a) 3 ladV) Y as) g4
Al gall o an) g ash (il aall e Loadl O a8 g ad Jia Y o 4n a1 13) coyaa an) g coaly aal g oS8 JNE J 8 gad e aa g

13) Gl (sl 5 Lagailad camy ST @l (e ST ol lailia Cile siaall S gl Liagl gad ey 5 Y g Guma e (g 408 ) i) LIS

el 3 Jal andi aede b AV 5 ana 35 2 e Laaaal o S Al lailia Legsh Ll 13) L) @lld Ly Lagdl ) saie ol
- aludl 45205
Ol Lo gy of slaaal
O e gy Y o 1 S
e @l 5 L gana 13 s s (o) (0 5S AILY Lee Laddl e oy O Jiniasnd A1 (50 Laaal o) e &y of 1l
a0l Jsill b o ne gl Labas ay  Le oy o 0 NS5 Laa e e i3Sl Y Gl be g Y ) bl ey
G5 € Gany o aguiany Slal s 313 Loy all JS Cand 13 Y dlai al @ Jo el e 5 cdllas ¥ aal 5 e giadll

) 105kl

36



Oge, Ali, ibn Farek’in Tevhid Risalesinin Kelam [Imi Agisindan Kritigi

/e
S5 e FSTY Taal ¢3S Of cang Cle siaall ailia ) oS3 Lay g ¢ Uil alll ) 2l Lagad (IS o) : Jlxial 8
(o A 5a 13 5 can S o elld ol 3 e Alaiy Al (5 s Uingo (il e 1 e o e 5 i 4508 8 Wlhaf L aliay
(o8 Liliny o1 13) Laguuiily (el () iy J 58 JUayf 5 o6 Ja aibiall dim 5 e L Ju Laas i il e 5 pA0) 5 4580 J 8
OsS Y s daliay 3L Y G g Laaaal (aity ¥ () a3 5 clagiln sl maan (3 o) sus LagaSa (5 O g il 5 anall)
Lo Laaaad (S 130 5 cliay) Gl S (68 of canl 5llb g sl aes Calaa) e 150 8 Laaaa (S 5 Gl (IS 13 5 capalial
138 5 ad dualin < p28 g sl Al 4 a8 55 s ) Lasaaly ol sall (g Eaama (it ¥ (s XS dingun (5580 o g 538l
Y sl paall 5S 5f Jlae by Gfiana (g Blan) (5588 Lasen Lagin Caaad ) gall 6 0f Ll e LaadIS (ppal 2T on g
s 5 J 5l b Lasen Lagie 4o 58 50 pLitaY) 5 ailaaly Laaaal (i () g LiieY Shaal Bla (05 Y O o s 138 5 2535l (3
Aleliagle o)) Ley Al alad (g (M ailiall

GIRIS

Tebligimizi Tbn Farek’in yasadigt dénem, hayati ve eserlerini kisaca tanitarak baslayip daha sonra 6
varaklik kisa bir risale olan Risdle fi Ilmi’t-Tevhid tzerinde yogunlasarak sunmaya calisacagim. Bilinen tek
niishast olan eser kisa olmasina ragmen ele aldigr konular agisindan 6nemlidir. Tevhide ulasmamuiz1 saglayan

yollarin kisaca agiklanmasindan sonra cevher araz gibi kelam ve felsefenin temel konularina deginilmis ve onu
ile ilgili gorisler aktarilmistir. Meseleler halinde islenilen konular icinde ¢ok fazla ayet ve hadis kullanilmamigtir.

A-IBN FOREK’IN YASADIGI DONEM

Ibn Farek, Es’ari Mezhebinin ézellikle Nigsabur ve Iran civarlarinda yayilmasint saglayan bir Kelam
alimidir. Kaynaklardan hayati hakkinda pek fazla bilgi sahibi olmadigimiz Tbn Farek’in eserleri incelendiginde
ozellikle ustl bilgileri alaninda etkili bir isim oldugu ortaya ¢tkar . Ayrica O’nun diger bircok Islami Tlim
sahasinda 6zellikle kelimci, miifessir, mutasavvif ve dilci oldugu da bilinmektedir. Ibn Férek (v. 406/1015) TV
asirda Abbasiler’in beyliklere ayrildig bir dSnemde yasamistir. Bu tarihlerde siyasi gériiniim Endiiliis’te Umeyye
ogullari, Afrika’da Abidiler, Misir ve Sam’da Ihsitler, Amman, Bahreyn ve Yemen’de Karmatiler, Horasan ve
Maveratinnehir’de Samaniler, Fars’ta Buveyhogullari, Hindistan’da ise Gazneliler hakim durumda olmalart
seklinde olusuyordu. Isfahan’da® diinyaya gelen Ibn Farek’in yasadigi cografi bélge olan Fars bélgesinde
bugiinkii Iran’da Biiveyhogullart hakim durumdaydilar. Biiveyhogullart 320/932- 447/1054 yillart arasinda énce
Farsta daha sonra da Irak’ta hitkiimranlk kurmuslardir. Ibn Férek hayatinin  biiyik bir kismin
Biiveyhogullaninin hakim oldugu zaman ve cografi bolgelerde gecirmistir. Ibn Furek’in vefatindan bir kac yil
once Gazneli Mahmud b. Sebuktekin (v. 421/ 1030) daveti tzerine Gazne’ye gittigi ve orada bir takim
miinazaralarda bulundugu bildirilmistir.’

Ibn Férek’in yasadig1 dénemde goriilen siyasi ve sosyal bozulmalar ve huzursuzluklar toplumun inang
ve fikir hayatina da yansimisti. Abbasiler hilafeti ellerinde bulunduruyorlardi ve Stinni idiler. Biiveyhiler $ii idi.
Halk Mutezile, Sia, Selef, Es’ariyye, Maturidiyye ve Kerramiyye’ye bagli olarak farkl dini gruplara ayrilmisti. Bu
farkli gruplar arasinda zaman zaman tartismalar hatta fiili miicadeleler meydana geliyordu. Biiveyhi atabeklerinin
ve vezitlerinin ¢ogu Sia ve Mutezile tarafint tutarken, Abbasi halifeleri daha ¢ok Ehl-i Stinnet’i ve Eg’ariyye’yi
destekliyorlardi. Bu donemde ilmi hayat eskisi gibi olmasa da yinede canliydi. Ozellikle sultanlar idarelerindeki
bélgelerde ilim merkezleri kurmak suretiyle ilim adamlarini kendi tilkelerine getirme gayreti igerisinde olmuslar

YY el
! Tbn Farek’in hayati, eserleri vb konular “Tbn Firek Hayats ve Giriiglers” isimli kitabimizdan istifade edilerek hazirlanmustir.
Koémen Yayinlari, Konya 2011, s.33-55.
2Ahmet Emin, Zubru'l- Lslam, c1,'s. 264, Beyrut 1969.
3Subki, Tabakat, c. 4, s. 130-131.
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bu sayade ilmi canlilik kaybolmamistr.*Sultanlar igin sairlerin, ediplerin ve ilim adamlarinin saraylarina gelmesi
bir 6giing vesilesiydi. Bunu gerceklestirmek icinde her tiirli imkan hazirlanmis, 6diller belirlenmisti. Kadi Ebt
Bekir el-Bakillani’nin (v. 403/1013) Biveyhi atabeklerinden sii olan Adududdevle’nin (v. 372/983) davetiyle
Ehl-i Stnnet’in gbriislerini savunmak i¢in Basra’dan Siraz’a davet edildigini ve yine Sahip b. Abbad’in (v.
385/995) Mutezileden Kadi Abdulcebbar’t (v. 415/1024) Rey sehrine ve Ibn Farek’i (v. 406/1015) Isfahan’a
davet ettigini biliyoruz.” Bunlar zamanin idarecilerinin ilme ve ilim adamina verdikleri degerin géstergeleridir.
Bu dénemde yiizlerce bilgin yetismis, bu bilginlerin yazdiklari eserler ve yetistirdikleri talebeler gesitli ilim

merkezlerinde toplanmuslar ve ilmi faaliyetler devam etmistir.’ Ibn Farek’in yasadigt yillar Islam Diinyasinda
felsefenin kapilarinin acildigs Mutezilenin kuvvetli oldugu ve naslari aklin 15181 altinda te’vil etme metodunun
Ehl-i Sinnet bilginlerince de benimsenmeye baslandigi, Misebbihe, Miicessime ve Hasviyye gruplatinin
varligini hissettirdigi bir dénemdir

B- iBN FUREK’IN HAYATI

Ibn Farek, Es’ari Mezhebinin Nisabur ve civarinda yayilmasini saglayan siinni bir Kelamcidir.
Kaynaklarda belirtildigine gére biiyiik bir dilci, usulcii, mifessir ve kelamci” olan Ibn Farel’in adi: Ebu Bekr
Muhammed b. Hasan b. Farek’tir.8Isfahan’da diinyaya geldi. Dogum tarihi kesin olarak bilinmemekle birlikte,
ders arkadaslari, hocalari incelendiginde o nun 330/941 tarihlerinde dinyaya geldigi tahmin edilmektedir.”
Miskili’l- Hadis ve Beyanihi isimli eserini inceleyen, tahkik ederek yayimlayan Abdulmu’ti Emin Kalaci dogum
tarihi olarak 332/943 yilini belirtir.!® Ogrenimine Isfahan’da basladigi icin Isfahini, Nisabur’da dogdugu icin
Nisabtri, Ensari ve Eg’ari mezhebine bagl oldugu i¢in de Eg’ari nisbeleriyle taninir.!" Genelikle ondan bahseden
biyografi kitaplarinda ailesi hakkinda fazla bilgilere rastlayamiyoruz. Torunu olan Ebu Bekir Ahmet b.
Muhammed el- Fareki (v 478/ 1085) ‘nin de bir din alimi oldugu dedesinden yapmis oldugu nakillerden
anlagilmaktadir.!? Tbn Férek 6grenimine Isfahan’da basladi.!3 Basra ve Bagdat o nun 6grenim hayatinin gelistigi
ve taninmaya basladigl, sesinin duyuldugu merkezlerin basinda yer alir. Subki’nin belirttigine gore Safii fikhi
okudugu hocasina “Haceru’l-esved yerytiziinde Allah’in yeminidir” hadisini sorup tatmin edici bir cevap
alamamasindan sonra Kelam ilmini 6grenmeye niyet ettigini belirtir.'* Bu maksadint gerceklestirmek icin
Isfahan’dan 6nce Bagdat’a sonra da Basra’ya gitmistir. Burada Eg’ari’nin (v. 324/936) talebelerinden Ebu’l-
Hasen el- Bahili’den( v. 373/983), Kadi Ebu Bekr Muhammed b. Tayyib el- Bakillani(v. 403/1012) ve Ebt

*Ahmet Emin ag.e. c.1 s. 96.

5Ibn Asakir, Tebyinn Kezibi'l- Miffteri ( ngr. M. Zahid Kevserd), s. 118, Dimesk, 1347.

°0O dbénemde Basra, Bagdat, Kufe, Rey, Isfahan, Siraz, Nisabur, Buhara, Horasan Gazne, Dimesk, Halep, Misir
ve Kurtuba baglica ilim merkezleri arasindaydi.

Dérdiincii asirda yetisen bazt ilim adamlarinin isimleri de soyledir: Ibn Huzeyme (v. 311/923), Ebu’l Hasan el-
Bahili (v. 373 /983), Ebu Manstr el- Maturidi (v. 333/944), Bakillani (v. 403/1013), Ebu Hamid el-Isferayini (v.
406/1016), Kadi Abdulcabbar ( v. 415/1024); Ahmet Emin, a.ge. c. 1, s. 280.

"Kays Al Kays, e/ Iraniyyiin ve’l - Edebii’l- Arap, .1, s. 205,Tahran, 1984; Ahmet b. Yusuf b. Yakub b. Ali el- Fihri,
Fibrist el- Liibeli, (thk.Yasin Yusuf Iyag), s. 92, Daru’l - Arabi’l- Islami.

8¢z-Zehebi, Semsiiddin Muhammed b. Ahmet Osman, Taribu'- Islam ve Vefdyatii’l- Mesabiri’l- A’lam, ( thk. Omer
Abdisselam Tedmard), c. 4, s. 147-148, Beyrut 1413/1993.

9 Montogomery Watt, [bn Furak, The Encyclopedia of Istam, s. 766, Leiden 1971.

10bn Firek, Ebu Bekr Muhammed b. Hasen, Miiskilii’l Hadis ve Beyaniibii, (thk. Abdulmu’ti Emin Kalaci )
mukaddime, s. 3, Halep 1982.

Wel- Fihri, Fiprist el- Liibeli, (thk.Yasin Yusuf Iyas), s. 92.

12Yavuz, Yusuf Sevki, Islam Akaidinin Ug Sahsiyeti, s. 73, Istanbul, 1989.

13Vefeyati’l- A’yan isimli eserde Semsiiddin Ahmed b. Muhammed b. Ebi Bekir b. Hallikan (v. 681) (thk. Thsan
Abbas) Ibn Frek’in grenimine Irak’ta baslayip daha sonra Rey Sehrine geldigini, Nisabur’a davet edildigini ve
orada kendisine buyiik bir medrese yaptirildigint daha sonra da Gazne Sehrine davet edildigini ve orada pek ¢ok
miinazaralara katddigini belirtir, c. 4, s. 272-273, Beyrut, trs.

14 Subki, Tabakdatii’s- Safiiyye, c. 4, s. 128-129.
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Ishak Ibrahim b. Muhammed el- Isferayini(v. 418/1027) ile birlikte Kelam ilmini 6grenmistir. Ancak onu Ibn
Mucahid’in 6grencileti arasinda gosterenler de vardir.!s Ebu Bekir el- Beyhaki (v. 458/ 1066) ve Ebu’l- Kasim
el- Kuseyti (v. 465/ 1072) onun en meshur talebelerindedir.!6 Halim Sabit Sibay, Bakillani’yi de (v. 403/ 1013)
Ibn Farek’in talebeleri arasinda sayarsa da Bakillani’nin Tbn Farek’in ders arkadast oldugu bilinmektedir.

Ibn Farek, ilmi dirayeti ve Ehli Stinnete olan baglilig1 sebebiyle bulundugu ortamlarda, ilim cevrelerinde
Mutezileye, Kerramiyyeye, Miisebiheye ve diger sapik fikirlere karst Kelam metodunu ¢ok iyi kullanip Ehl-i
Stnnet’i basartyla savunmustur. Isfahan’dayken Mutezili olan Sahip b. Abbad (v. 385/995) ile kullarin fiilleriyle
ilgili miinazaralar yapmis ve basarih olmustur.'” Rey’de katildig1 ilmi miinazaralarda Mutezileyi tenkit ettigi icin
bélge emirine sikayet edilmis, iskence gérmiis ve Siraz’a stirgiin edilmistir.* Burada gordiigi iskencelerde
Kerramilerin parmaginin oldugu soylenir. Siraz’da kaldigi dénem icinde Ibn Hafif es- Sirazi (v. 371/981) ile
tanismustir.”” Burada kisa bir miiddet kaldiktan sonra Nisabur’a davet edildi. Bu olay Ibn Asakir (v. 571/1115)
ve Subki’nin ( v. 771) belirtiklerine gore soyle olmustur: Biiveyhi sultant Nasiruddevle’den Tbn Farek’in
Nisabur’a génderilmesi istenmis, bu talep olumlu karsilaninca da 368/ 978 yilinda Ibn Farek Nisabur’a
gitmistir.”’ Burada Ebu Davud et-Tayalisi’nin(v. 204/819) Miisnedini bastan sona kadar Abdullah b. Cafer b.

Isfahani’den okumustur. Ayrica Tbn Harraz el-Ahvezi’den de hadis dinlemistir.”! Ebu Osman Said b. Sellam el-
Magribi’nin (v. 373/983) sohbetlerine katilmustir.

Ibn Farek dolu dolu gegen bir 6miirden sonra ardinda bircok talebe ve eser birakarak 406/1015 yilinda
Gazne’de vefat etmistir.

C- iIBN FUREK’IN ESERLERI

Kaynaklarin ¢ogunda Ibn Farek’in fikih, Kelam, usal-u fikih, tefsir, hadis, edebiyat, nahiv, tasavvuf ve

tabakat sahalarida yiiz civarinda eser telif ettigi bildirilir.”* Mevcut kaynaklarimiz icinde Tbn Férek’in yasadigi
caga en yakin kaynagimiz olan Ebu’l Muzaffer Sehfur b. Tahir el-Isferayini (v. 471/1078) ise Ibn Farek’in
eserlerinin yiiz yirmiden fazla oldugunu belirtilir.”’ Eserlerinin sayist kabarik olmasina ragmen giiniimiize kadar
gelen eserleri oldugu gibi buiyik bir kismi maalesef glinimiize kadar ulagsmamistir. Bunlardan elimizde
olmayanlarinin bircogunun adini bile bilmemekteyiz. Eserleri arasinda nahiv ve edebiyat kitaplarinin da olmasi
muhtemeldir. Kaynaklarda ona ait oldugu ve giiniimiize kadar geldigi bildirilen eserlerin bir kisminin da
gercekten Ibn Férek’e ait olmadigini da yaptigmiz incelemeler sonucunda tesbit etmis bulunmaktayrz. Bu
tesbitler Ibn Farek’in gériislerinin saglikli bir sekilde ortaya ¢tkarilmast agisindan son derece 6nem tastmaktadir.
Bu sebeple Ibn Firek’in eserlerini incelerken bu durum goz éniinde bulundurularak;

1- Guntimiize kadar ulasan eserleri,

VBBagdadi, Usili'd-Din, s. 310, Istanbul 1928; ¢/-Fark Beyne'l- Farak, (nsr. M. Muhyiddin Abdulhamid) s. 364, Kahire
trs.; Ibn Asakir, Tebyinii Kezibi'l- Miifteri, s. 178, Ibn Hazm, ¢/- Fas/ (nst. Abdurrahman Umeyra ) c. 4, s. 6, Cidde,
1982.

toez - Zehebi, Taribu'l- Islam (thk. Omer Abdisselam Tedmiiri), s. 147.

17[bn Farek , Ebu Bekr Ahmed b. Muhammed, ex- Nizam fi Usitli'd- Din, vr. 89a.

18 Ahmet Emin , Zubru'l- Islam, c. 1, s. 264.

19 Tbn Farek, e/ Ibane an Turuki’l - Kasidin ve’I- Kegf an Mendhici’s- Salikin ve't- Teveffiir ild Thideti Rabbi’l- Alemin, vr. 28a;
Ibn Asakir, a,g.e. s. 180.

20 Tbn Asakir, ag.e. s. 232; Subki, a.ge. c. 7, s. 128-130.

2l ez- Zehebi , Semstuddin Muhammed b. Ahmed b. Osman, Febdiris-Siyeru A’lamii’n- Niibela, c. 17, s. 215, Beyrut,
1409/1988.

22Thn Asakir, age, s.233; Ibn Hallikan, age., c. IV, s. 272; Safedl. age., c. 11, s. 344; Subki, age., c. IV, s. 129; Ibni
Kutluboga, Tacu't-Terdcim, s. 62; M. Zihni Efendi, Kitabu't-Terdcim, s. 110.

23isferayini, et-Tebsir fi’d-Din, s. 119-120.
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2-Giiniimiize kadar ulagmayan ve cesitli kaynaklarda Tbn Furek’e isnat edilen kitaplar,

3-Ibn Férek’e ait olmadigt halde O’ na isnat edilen kitaplar seklinde bir tasnif yapilip bu sira takip
edilecektir. Bu tasnif O’nun hangi ilim alaninda ne yaptginin belitlenmesi acisindan da 6nemli ipuglart
verecektir.

1-Giiniimiize Kadar Ulasan Eserleri :

a-Risale fi ilmi’t-Tevhit: Ibn Farek’in akaide dair yazmis oldugu ve icerisinde temel akaid bilgilerinin
yer aldigt eser oldukea kiiciiktiir. Risalede Tbn Farek’in meseleleri islerken yararlandigi ve kendileriyle delil
getirdigi ayet-i kerimelerin sayisinin dért olmast eserin hacminin az oldugunun delilidir.**Yedi varaklik kiigiik bir
akaid kitabt olan eser Medine Arif Hikmet kitapliginda mevcuttur (nr.47).” Eser her ne kadar “Islam Akaidinin
Ug Sahsiyeti ““isimli eserde Yusuf Sevki Yavuz tarafindan 20 varak olarak belirtilse de bu risale 7 varaktir. Eserde
bilgi, araz, cevher, Allah’in varhigi ve birligi konularina agirlik verilmistir. Mesele ile “Allah’in yarattiklarina
farzlari bilmek ne ile vacip olur “sorusuyla baslar, Allah’in tevhidi ile ilgili séziin dogruluguyla son bulur.

b-Serhu’l-A’lim ve’l-Miiteallim:

Ibn Firek’in Imam-1 Azam Ebu Hanife’nin bes akaid risalesinden biri olan el-Alim ve’l-Miiteallim’e
yaptigt serhtir. el-Alim ve’l-Miiteallim‘in Ebu Hanife’ye ait olusu konusunda mustesrikler tarafindan 6ne striilen
iddialar1 ortadan kaldiracak bir takim bilgiler ihtiva etmesi bakimmndan énemli bir eserdir. Yusuf Sevki Yavuz
adi gecen eserinin Ibn Flrek’i inceledigi bolimiinde her nekadar Serhin Tbn Farek’e ait olduguna dair
kaynaklarda bir bilgiye rastlanmamaktadir demisse de; fakat Fuat Sezgin Murat Molla Murat Katiiphanesi 1827
numarada kayitlt yazmaya dayanarak eserin Ibn Farek’e ait oldugu bildirmistir.”® Zaten eserin muhtevast, onun,
Ibn Farek’e ait oldugu konusundaki bu tesbiti dogrulamaktadir. Ciinkii Ibn Farel’e ait oldugunda biitiin
kaynaklarin ittifak ettigi Miskili’l-Hadis adli eserde yer alan itikadi gériisler, fikir ve ifade bakimindan bir birine
tamamen benzemektedir. Eserde Kerramiyye’nin iman hakkindaki gériislerinden uzun bir sekilde bahsedilerek
tenkit edilmesi de, onun, Kerramiyye’ye karst siddetli miinakagalar yaptigi bilinen Ibn Férek’e ait oldugunun bir
delili sayilabilir. Bir énce ki eserde de Kerramiye ve Seneviyye’nin goriislerinin ibtal edildigi bilinmektedir.”’

Eser 75 varaktr, Allah’a hamd ile baslar, ilim, amel, kabir, miinker- nekir, sirat, mizan gibi konulart
inceler, bu eserin Imam-1 Azam’in eserine uslup yoniinden uygunlugu vurgulanarak bitirilir.

c-Mucerradetii Makalat’’l-Eg'arf:

D. Gimeret’in Arabica (1985, say1 32, s. 185) dergisinde hakkinda bilgi verdigi eserin genel metodu Tbn
Firek’in hocast Imam Es'ari’nin gériislerini “Seyh dedi, Seyh s6yle dedi, Seyh diyor ki” gibi ifadeler kullanaralk
actklamasidir. Hocasinin goriis belirtmedigi yerlerde ise Ibn Farek Es'ari metodunu esas alarak kendi
agiklamalarint belirtiyor. Daniel Gimaret’in tahkik ettigi bu eser 1987de Beyrut’ta basilmistir. 339 sayfadan
olusan bu eser 66 fasildan olusmaktadir. Bu eserde Ehli Stinnet Dustincesinin savunuldugu bir eser olarak
karsimiza cikmaktadir. Hocast olarak kabul ettigi Imam Eg’ari’nin metodu iizere yazilmis bir eserdir 5 sayfalik
bir mukaddimeden sonra “Ilim kelimesi tizerinde durulur. Cedel ilminin agiklandigt fasilla da bitirilir. Daniel
Gimaret tarafindan tahkik edilen eser matbudur.

d-Migkilu’l-Hadis ve Beyaniihii:

24Sirastyla ; 20/ Taha / 114, 4/ en-Nisa / 165, 23/ el- Mi’mintin /91, 21/ el- Enbiya /22

2 Arif Hikmet Kuttphanesi, (Melik Abdilaziz Kutiphanesi) 271/80 ; Fuad Sezgin. GAS, c. I, s. 611.
20Sezgin, GAS, c. 1, 5. 418,612.

27Tbn Farek, Risdle ¥4 Ilmi’t Tewbit, vt.5b.
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Hadis ilmine dair yazilmis bir eserdir. Hadislerde gecen ve anlasilmasi zor olan veya yanlis
anlagilabilecek bilgilerin aciklamalarini iceren kitapta haberi sifatlarin tevillerine dair agiklamalar mevcuttur.
Eserin Ibn Farek’e ait oldugu torunu Ebu Bekr Ahmet b. Muhammed? ve Ebu’l-Muin en Nesefi (v.
508/1115) gibi kendisine yakin kaynaklardan 6grenmekteyiz. Muteahhir kaynaklar da bunu teyyid eder.® Eserin
adi bazt yazma niishalarinda ve biyografi kitaplarinda farklidir. Ismail Pasa (v. 1338/1920) ve Omer Riza
Kahhale eserin adint Mugkilu’l-Asar diye kaydeder. 3! En eski yazma niishalarinda da bu adla yazilmistr.
(Siilleymaniye Ktp., Damad Ibrahim, nr. 404). Diger bazilarinda ise su adlar mevcuttur: Miiskilu’l-Hadis ve
Garibiihii (Leipzig 316), Kitab fi Halli’l-Miskilat ve’l-Miitesabihat mine’l-Ehadis ve’l-Ayat (Auf Efendi 433),
Miskilu’l-Ehadis (Edirne Selilmiye Ktp., 1014), Hallu Mitesabihi’l-Hadis (Ragip Pasa, 183), Te’vilu'l-Ahbari’l-
Mutesabihe (Topkapt Sarayi, Ahmet 111, 1755), Beyanu Migkili’l-Hadis ve’r-Red  ale’l-Mulhide ve’l Muattila
(British Museum, Or, 3107). Ancak eser daha ¢ok Musgkili’l-Hadis adiyla taninmis ve yayimlanmustir.
(Kahire1326)

Ibn Farek bu eserini su sebeple yazdigini belirtir: Selefe baglt olanlar naslarin tevil edilmeden kabul
edilip bunlara inalmas1 gerektigini savununca, Muattila mensuplar1 Hz Peygamber’in, manast bulunmayan veya
anlagllamayan bir s6zii séylemesini abes gorerek red etmislerdi. Halbuki Ibn Férek’e gore, Hz Feygamber'den
rivayet edilen her hadisin akli bir izahi veya te’vil yoluyla bilinebilecek bir manast vardir. Bu manayt
kavrayabilmek i¢in Arap Dilini ve bir kelimenin Arap Dilinde hangi mecazi manada kullanildigint ¢ok iyi bilmek
gerekir. Miitesabih naslarin anlastimasinda temel metod budur.”’Bunu isbatlamak ve hadislerin anlasilmast
yolunda bir takim agilimlar saglamak igin bu eseri kaleme alarak yazmustir. Hz. Peygamberin abesle
ugrasmadigini onun sézlerini anlayabilmenin bazen farkli 6zellikler gerektigini belirtmek ve zor anlasilan
kisimlar aciklamak icin yazilmustir. Peygamberimizin sézlerini savunma amacint tasimaktadir.

Iki boliimden olusan eserin birinci boliimiinde hadislerde gecen haberi sifatlarin cesitli tevilleri tizerinde
durulur. Tkinci boliimde ise Ibn Huzeyme’nin Kitabu’l-Tevhid’inde ve Ahmet b. Ishak ed-Dabui’nin el-FEsma
ve’s-sifat adli eserinde haberi sifatlara dayanarak savunduklar inanclari ve gorisleri reddedilir. Kahire (13206) ve
Haydarabad’ta yayimlanan Migkilu’l-Hadis, Raimond Kébert tarafindan Almancaya kismi terciimesiyle de
yayimlandi (Roma 1941). Abdulmu’ti Emin Kal’aci’nin tek niishaya dayanarak yayimladigr Migkilu’l-Hadis’in
bas taraftan altt varag: eksiktir (Halep 1982). Eser daha sonra Musa Muhammed Ali’nin tahkikiyle tekrar
yayimlanmistir(Beyrut 1983). Bu giin eser elimizde mevcuttur. Eser 6 sayfalik bir takdimeden sonra Dinin
korunmasinda Islam Alimlerinin durumunu iki kisimda acikladiktan sonra, “Allah, Ademi kendi suretinde

yarattr” hadisi izerinde durmustur. Peygamberimizin sézlerinin mutlaka bir mana ifade ettigini, bu manalarin
bilinmesi gerektigini, bunun igin te’vile ihtiyac olabilecegini belirterek 256 sayfalik eser sona erer.

e-Tefsirv’l-Kur’an :

Thtiva ettigi bilgilerden Tbn Farek’e ait oldugu anlasilan ve Katip Celebi, Ismail Pasa ve Fuat Sezgin®
tarafindan da Ibn Farek’e atfedilen eserin ticiincii cildi Millet Kiitiiphanesinde mevcuttur (Feyzullah Efendi,
nr.50). Bu cilt Mi’minun suresinden baglayip en-Nas suresi dahil yetmis bes surenin tefsirini ihtiva eder. Ancak
genis agiklamalarin yapildigy ilk iki cilt kayiptir. Orta boy 228 varak olan ti¢lincii cilt klasik tefsir tarzina uymayan
bir uslup tasir. Once bir sure ile ilgili sorular diizenlenir, sonra bunlar birer birer cevaplandirilir. Ayetlerin herbiri

2en-Nizami fi Usuli'd-Din, 54b.

YNesefl, Tebsiratu’l-Edille, Rasid Efendi Ktp., nr. 496, 42b.

30Brockelmann, GAL, c. 1, s. 176, Supki, a.g.e. , c. 1, s. 227; Zirikli, e/A4lam, c.V1, s. 313; Fuad Sezgin age., c. 1, s
611.

SUsmail Pasa , Hediyyetn'l-Arifin, Istanbul, c. 11, s. 60, 1955; Idabu’-Mekniin, c. 11, s. 489, Istanbul 1947; Kehhale,
Miicenn’-Miiellifin, Beyrut, trs., c. IX, s. 208.

32[bn Farek, Te'vilu Miskilil- Asar, Selimaga Ktp., nr.227, 4b.

33 Buhari, Isti’zan,1; Miislim, Kitabu’l- Cenne, 28; Miisned, c. 2, s. 244-251-310-323-434-463-519.

34 Kegfu'z-Zunun, c. 1, s. 439, Istanbul 1947; Hediyyetn'l-Arifin, c. 11, s. 60; GAS, c.1,s. 611.
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tefsir edilmez. Tefsir, yapilan ayetle ilgili olarak kendisinden 6nceki mifessirlerin goriisleri siralanir. Bu yoniiyle
rivayet tefsirleri arasinda sayilabilirse de genel dikkate alindiginda onun daha ¢ok farklt bir takim 6zellikleri
sebebiyle dirayet tefsiri oldugu soylenebilir.

f- el- Ibane an Turukr’l- Kasidiyn ve’l- Kesf an Menahici’s- Salikiyn ve’t- Teveffur ild Ibadeti
Rabbi’l- A’lemiyn:

Tasavvuf ilminin konularinin islendigi bir kitaptir. Metot olarak eserde tevbe, ibane, zithd, vera, hamd,
stkiir, tevhid, muhabbet ve benzeri yizden fazla tasavvufi terimin ilk mutasavviflara gore tarifleri ve
aciklamalart yapilir. Bu yoOniyle eser bir literatiir ¢alismast olarak karsimiza cikar. Kitapta adi gecen kirk
mutasavviftan bazilarinin adlari sunlardir: Yahya b. Muaz er-Razi (v. 258/872), Ciineyd-i Bagdadi (v. 299/911),
Haris b. Esed el-Muhasibi (v. 243/857), Sehl b. Abdullah et Tusteri (v. 283/896), Ibrahim b. Ethem (v.
166/783), Ibn Mesruk (v. 299/911), Malik b. Dinar (v. 131/847), Fudayl b. 1yaz (v. 187/803), Seriyy-i Sakati (v.
251/865). Kugctukboy kirk varak olan eserin bilinen tek niishast Topkapt Sarayt Muzesi Kitiphanesinde
mevcuttur (Hazine, nr. 308).

Hamd kavraminin aciklanmastyla eser baglar, Allah’a vesileler ile ulagsmanin yollarinin actklanmastyla
son bulur.

g-Intika min Ehadisi Eb&i Muslim Muhammed b. Ahmed el-Bagdadi :

Hadise dair olan esetin bir niishast Zahiriyye Kutliphtinesinde bulunmaktadir. (ar. 41/7, 88a—95b)3 >,
h-Esmau’r-Rical :

Fuad Sezgin’in Tbn Farek’e ait olmasini siipheli gérdiigi bu kitabi Brockelmann, Kitabu’l-Esma ve’r-
Rical adiyla kaydeder.*

I-Havailu’l-Ayati’l-Mutesabihat:
i-Garibw’l-Kur’an :

Miiskilu’l-Hadis adli eserin muhakkiki olan Abdulmu’ti Emin Kal’aci, Ibn Firek’e ait bu son iki kitabin
ginimiize kadar geldigine ve yazma niishalarinin bulunduguna dikkat cekmisse de bunlarin hangi

kiitiiphanelerde mevcut olduklarina dair bilgi vermemistir”’.
2-Giiniimiize Kadar Ulagmayan Ve Cesitli Kaynaklarda Ibn Furek’e Isnat Edilen Kitaplar
a-el-Esma ve’s-Sifat **
b-Tabakatu’l-Miitekellimin®
c-el-Medhalw’l-Evsat ila Ilmi’l-KelAm

d-Kitabu’l-Muafat

%Fuad Sezgin, age., c. 1, s. 217, 611.

36Brockemann, GAL, c 1, s 176.

37Abdulmu’ti Emin Kal’aci, Migkilu’l-Hadis (Takdime), s.6.

38Ammar Talibi, Eb# Bekr Tbni’l-Arabi,s 65, Cezayit, trs.

3Katip Celebi, Kegfir'z-Zunun, c 11, s1106; Ismail Pasa, Hediyyetu’l-Arifin, ¢ 11, s 60.
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e-Ihtilafu’s-Seyhayn el-KalAnisi ve’l-Eg’ari
f-Serhu Evaili’l-Edille
g-Makalat-u Ibn Kiillab ve’l-Eg’ari

h-Kitabu’t-Te’vilat
I-Usulu’l-Fikh

i-Dekaiku’l-Esrar

k-Kesf-u Esrari’l-Batiniyye

3-ibn Farek’e Ait Olmadigi Halde O’ na Isnat Edilen Kitaplar
a-el-Huddd fi’l-usal®

b-en-Nizam fi Usili’d-Din

c-Maarifu’l-Ahyar fi Te’vili’l-Ahbar

SONUC

Eserlerinin bityiik cogunlugu géniimiize kadar ulasmayan tinlii Es'ari Kelamcist Tbn Farek’in goriislerini
biitiintyle tesbit etmek en azindan gimdilik miimkin degildir. Bununla birlikte giiniimiize kadar ulasan
eserlerinden hareket ederek bazi Kelami goriislerini belitlemek imkan dahilindedir.

Imam Eg'ari’den sonra {igiincii tabakada yer alan Ibn Farek- Es'ari’nin talebelerinden okudugu icin
saglam bilgilere dayanarak onun gérislerini aktaran énemli bir Es'ari Kelamecisidir. Esetlerinin ¢ogu giinimiize
ulagmayan Imam Es'ari’nin goriislerini 6grenmemize Ibn Farel’in de payt vardir. O’nun Kelamdaki yeri, sadece
Es'ari’den nakiller yapmaktan ibaret degildir. Ciinkii bircok konuda Es'ari mezhebinin gérisine bagh kalmakla
birlikte, kendine has bazi goriisler de belirtmistir.

Tevhid risalesinde Ibn Férek Allah’in emirlerinin ve yasaklarinin insan i¢in sorumluluk olusturmasinin
iki sebebe baglt oldugunu ifade etmesi temelde insan aklina ve risalete/peygambetlige verdigi 6nemi gostermesi
acisindan degerlidir. Aklin dizglin calismast icin mutlaka egitilmesi gerektigi tizerinde durur nazar ve istidlal
onun olmazsa olmaz iki yoludur.
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Resettlement and a Best Practice From Turkey: Copler Gold Mine

Alper Sezener!

Meryem Bulut?
Preamble

The increase in the population density on the world, scarcity of the available lands and growing socio-
economic needs has rendered resettlement, either voluntary or compulsory, one of the most significant
problems experienced by the development in the general sense. In particular, compulsory relocation of the
population is an outcome of the emerging needs, such as the need for constructing modern industrial plants
(mine, refinery, petroleum and natural gas pipelines, petro-chemistry plants, etc.) and transportation
infrastructures (highways and railroads, bridges, tunnels etc.), securing energy generation and improving the
means of irrigation at agricultural lands (dams, power plants, etc.), and furnishing infrastructure and
superstructure services such as schools, hospitals and alike in order to boost the urban life. Due to its negative
impacts, compulsory relocation of the population, however, confronts the development as an extremely
complicated social problem, and continues to occupy the agenda of the governments, non-governmental
organizations and international finance and development agencies, in particular the social scientists (Cernea
1996, Downing 2002).

The magnitude of compulsory relocation of the population during the last two decades of the 20®

Century due to development projects is estimated to be 10 million people per year or 200 million people during
the twenty-year period. Currently, the magnitude of the development-based relocation in the first decade of the
new century is estimated to be 15 million people per year. This clearly demonstrates the global magnitude of
compulsory resettlement (WB 2002, Hoadley 2004).
For instance, the number of people displaced due to dams varies depending on the population density,
environmental conditions and the altitude of the dam reservoir. The figures are extremely high in many cases,
where the number of affected people reaches tens of thousands, even hundreds of thousands. Even if the
number of people that must be relocated represents a small amount in general, the severity of the consequences
of relocation is generally identical in terms of the level of impact on each family. Moreover, resettlement
processes can put more strain on the national resources at countries with less population or relatively small
surface area where relatively small group of people might represent a major proportion of the population
(Cernea 1998).

The statistics clearly demonstrated the fact that compulsory displacement is not a partial or ordinary
problem. There are several figures provided here in this respect: the large dam reservoirs created by Saguling,
Kedung Ombo and Cirata multi-purpose dams constructed in Indonesia displaced approximately 65,000,
30,000 and 57,000 people, respectively (the mean size of the family is estimated as 5.5 individuals). In China,
Gezhouba Dam caused displacement of “only” 20,000 people. Dicjagnkou dam reservoir alone caused
displacement of 383,000 people. Sobradinho and Itaparcia dams in Brazil displaced 65,000 and 40,000 people,
respectively. Recently, India is considered to be the country developing through comprehensive dam
construction scheme and the highest magnitude of involuntary displacement in connection with the same: for
example, Gujarat Medium Irrigation I and II projects displaces approximately 150,000 people. Sarisailam dam
undertaken in Andhra Pradesh province alone caused displacement of approximately 100,000 people. Andhra
Pradesh Irrigation 11 project currently under construction, on the other hand, will displace 80,000 people, all of

! Dr., Centerra Gold Inc., alpersezener(@gmail.com
2 Do¢.Drt. Ankara University, mbulut@ankara.edu.tr
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whom must be relocated. Nangbeto dam completed in 1988 in Togo displaced approximately 12,000 people;
taking into consideration the small surface area of the country, such figure represents 10 times higher
displacement than well-known Narmada Sardar Sarovar dam in India, where 90,000 people was displaced,
compared to the total population of India (Cernea, 1996).

When it comes to Turkey, the Water Sources Scheme, commonly known as the Southeastern Anatolia
Project (SAP), planned during 1970s in the Southeastern Anatolia Region and transformed into a national
development scheme during 1980s, represents a significant example. The SAP project, which stipulates
construction of 22 dams, 19 hydroelectric power plants and irrigation systems that cover 1.82 million hectares
of land, is a long-termed and very comprehensive resettlement project that involves Adiyaman, Batman,
Diyarbakir, Gaziantep, Kilis, Mardin, Siirt, Sanlurfa, and Sirnak provinces and realized by the state. It is
envisaged that tens of thousands of people will suffer from resettlement due to the dams currently under
construction or in planning phase for the future under the scope of the project.

According to Miimtaz Bayram (Bayram 1996),

“Approximately 35 000 families will seek settlement by their own means and 5 000 families will be
settled by the government due to the projects currently under construction by DSI. Tt is estimated that 300 000
people will be affected in around 500 villages for 150 dam projects to be initiated by DST in the future, and it
is further predicted that 15 000 families out of around 60 000 families, who reside on such land and forced to
migrate, would request settlement by the government, and the remaining 45 000 families would relocate to new
settlement centers by their own means. From this approach, we could comprehend that resettlement of
approximately 100 000 families is in question under the scope of DSI projects, either currently under
construction or will be constructed in forthcoming years. When we add the number of families affected from
the investment projects undertaken by other sectors as well as the urban infrastructure projects, it is clear that
the number of displaced families will increase further.”

The resettlement operations undertaken in Turkey until 2000’s has been catried out by the state with
an approach that prioritizes the interests of the state, that is to say an approach “centered on survival of the
state”, pursuant to the development plans. The social and environmental aspects of the compulsory
resettlement activities undertaken during this process under the scope of expropriation to the benefit of the
state are taken into consideration only in the last 10-15 years (Kaynak). The harmonization process to the
European Union and the fact that novel economic and political initiatives gain grounds as a consequence of
recognizing the significance of the international capital in terms of development of the country in the context
of internal economic depressions played a significant role in such change. Although the practices executed
under the scope of resettlement, and the outcomes thereof, are still under debate, lack of all-out social scientific
researches and studies in the sense of assessment of such practices and activities is conspicuous.

After commissioning of large-scale industrial projects supported by the international capital in Turkey
as from 2000s, the resettlement practices started to be structured and implemented pursuant to the international
standards and codes (IFC, EBRD etc.). For example, 1071 km-long Baku-Thilisi-Ceyhan (BTC) Crude Oil
Pipeline Project, implemented by the consortium established by foreigh companies under the guarantee granted
directly by Azerbaijan, Georgia and Turkey based on the inter-governmental treaties concluded by and between
the aforementioned counties, and that cover 10 provinces, 35 counties and 330 villages within Turkey,
represents the first and probably the best example for the practices undertaken by respecting the international
standards in the sense of resettlement.

Anagold Madencilik A.S. Copler Gold Mine Enterprise, which represents the subject matter of the
present study, on the other hand, represents a significant example with respect to complete relocation of an
entire village to another area by a private company for the first time in Turkey pursuant to the standards
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specified in the International Finance Corporation (IFC) Guidelines No. 5, and conformity to the notion of
both physical and socio-economic resettlement.

Discussions on the social aspects of the resettlement and realization of more robust resettlement
notion is an important topic that must be dealt with as one of the fields of study of the social anthropology in
terms of developing counties in general and of Turkey in principal.

Therefore, it is contemplated that identifying the position and status of resettlement in the context of
the social anthropology in general, and the development anthropology in particular, and assessing a model
project in terms of resettlement practices would contribute to the individuals and agencies who are direct
implementers of the social sciences.

Resettlement in terms of Social Anthropology

The primary topic amongst the research subjects of the development anthropology, one of the sub-
disciplines of the social anthropology, is to examine the variation processes of the societies and the cultures
during the industrialization processes in endeavors to comprehend such processes, and to perform an
integrative analysis of the social changes involving all factors in the context of the impact thereof, the cultures,
the societies and the means of relations between the same, including the tangible and intangible aspects thereof.
As known, the industrialization process has differentiated the fields of interest for the anthropology towards
examination of the development and modernization concepts; implementation of respective theories at various
levels and investigating the effects thereof on the local communities. Such tendency ended up with emergence
of the development anthropology as a sub-discipline. We can say that the process for the development
anthropology to attain its unique position within the field of anthropology is rather young.

According to Bates (2009: 494), the anthropologists started to identify themselves as “development
anthropologists” only in the last four decades; which rather occurred when the US Congress decided to allocate
all aids made to foreign countries on researching the impact of development on the poor people. Although the
discipline deals with the corporate aspects of the cultural and economic change, it has directed its interest on
the problems concerning the practices on poverty reduction, environmental degradation, diseases,
undernourishment, social gender inequality and ethnic conflicts after 1970s. With reference to the studies on
the economic and cultural change by different disciplines, economics and sociology sciences in particular, the
development anthropology has become the sub-discipline of the anthropology starting from 1970s as a
consequence of the orientation towards the topics of poverty reduction, environmental degradation, diseases,
undernourishment, social gender inequality and ethnic conflicts in the theoretical and applied sense (Bates 1996:
378).

The social-economic-politic problems that emerged after 1990 especially when USSR and Eastern
Block counties deviated from the former system and that affected not only those countries, but the entire world
brought forward the necessity to discover novel, swift and collective solutions and to start implementing such
solutions with haste. The associations established at the international level and maintained their function under
intergovernmental law practices started to give more detailed thought on developing interim doctrines, solution
proposals or implementation models than ever in order to enable shaping of the new world design. A great
number of anthropologists found the chance to take part in and function in both drafting of the technical and
theoretical design and the implementation process of various development projects that are developed by the
Wotld Bank (WB), the International Money Fund (IMF), the International Finance Corporation (IFC), the
United Nations United Nations Development Program (UNDP), the European Union (AB), the European
Bank of Reconstruction and Development (EBRD). In this manner, the concept of development in both
academic and professional expertise sense, distinct development models and the practical applications thereof
has made up the field of interest for the social scientists in general and for the anthropologists in patticular
(Horowitz 1994: 6).
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Ascertaining the relationship between the concept of development and the anthropology on a
conspicuous bearing, thus emergence of the development anthropology, is related directly to the
“underdevelopment” criticisms of especially the neo-Marxist doctrinaires. The findings concerning that intense
urbanization and industrialization processes at the international scale induces permanent cultural changes and
conflicts at the local level, and that the generic analyses by the social scientists fail to introduce solutions for
the newly emerging problems has further deepened the relationship of anthropology with the development.
Although the development anthropology, as a sub-discipline, cannot create a structure where various
anthropologists gather under a consistent theoretical umbrella, notion or method in unison, the projects
implemented by the interested anthropologists in accordance with their preferences, the presuppositions they
possess and the political initiatives managed to achieve a unique position in the discipline of social/cultural
anthropology. On the other hand, many debates still exist so as to whether the development anthropology can
be recognized as an independent domain or asset, which cannot be disregarded (Gardner and Lewis 1996,
Escobar 1995).

Today, development anthropology is taught in many universities. Many works involve the contribution
and role of the anthropologic perspective to the development concept. Many studies were undertaken especially
starting from the mid-1980s that focus on the future. The problematic relationship between the anthropology
and the development (which we can call an ethical dilemma) is also mentioned in majority of such works. The
post-structuralist thinkers preferred to approach the matter by focusing on the discourse on industrialization,
urbanization, modernization and development, and contributed to progression of development anthropology
as a sub-discipline of the anthropology. Said thinkers opted for using the development concept in the
anthropology, which changes its shell in compliance with the variation experienced at the current societal,
cultural, economic and politic priorities, as “post-development” (Gardner and Lewis 1996, Escobar 2000).

Despite sound theoretical, methodical and technical studies and efforts in the anthropology, many
development anthropologists continue to research for an inclusive anthropology. Such anthropologists
recognize the significance of the criticism by the theoretical ethnography, and puts emphasis on the fact that
the inclusive perspective of the development anthropology should not be afforded to be overlooked. Many
discussions argue that the development anthropology is associated with the systematic criticism of the
development processes, analysis of the destructive ones or exposition of the potentially destructive
interventions, internal disturbances or the socio-economic differences between the people, and an ongoing
inquiry concerning the process. For instance, Gardner and Lewis (1996) suggest that the positive role of the
anthropology in post-developmentalist struggle is to endeavor to reconstruct the development notion and
practices.

It is a fact that today the anthropologists are taking part and function in many projects of the
multinational corporations engaged with the fields of energy, construction and mining, and the non-
governmental organizations working on international development models. Building the regional or local
development on the fundamental proposition, which is achievable by thinking globally and acting locally, also
tallies with the approach employed by anthropology that predicates on, and forms, the whole. This process
allowed the anthropologists to be able to contribute more to the development programs and the development-
otiented projects.

In this context, compulsory displacement and resettlement processes due to development are of interest to the

social anthropology as they accommodate an inverse and inherent dilemma in the sense of development.

Compulsory Resettlement: Risks and Opportunities
Compulsory displacements derive from the urban development needs such as infrastructure

requirements for new industries, irrigation, transportation, highways, and power plants, or for hospitals, schools

50



Sezener, Alper; Bulut, Meryem, Resettlement and a Best Practice From Turkey: Cépler Gold Mine

and airports. Such projects improve quality of living for many people, create employment opportunities or
allow delivery of better services to the citizens. However, involuntary displacements caused by such projects or
programs could induce major damage to some societies. The state authority might limit the rights of concerned
societies through intervention. Furthermore, such compulsory displacements are quite often executed in such
manner that forces affected populations into worse conditions, which induces basic problems such as social
justice and equity. The principle “more benefit for more people” constantly propounded to justify compulsory
displacements has been rather transformed into an unjust justification used for abusing and tolerating avoidable
displeasures. In conclusion, while some enjoy the acquisitions of development, some suffer from the same.
The inadequacy of the approaches that handle compulsory displacement only as removal of any group or society
from its current settlement are in physical sense brought forward the necessity of accurately theorizing such
fact. In particular, the studies conducted by anthropologists, such as Michael Cernea, who serves as consultant
for the World Bank and the United Nations Development Program suggesting that the social, cultural and
economic displacement should also be taken into consideration in additional to the physical displacements at
industry-oriented development programs

Not only confirmed precious contributions of anthropologists on the field of development, but also
highlighted to an ethical and non-technical significant dimension of this subject.

Although land acquisition doesn’t necessatily mean that the people using such land must settle
elsewhere, the income, living standards and means of subsistence of the community suffers negative effect
depending on the resources in, on or around such land. For instance, a farmer household might lose some
portion of their land without being forced to evacuate their property. Moreover, loss of only some portion of
the land might reduce the overall efficiency of such farm. Such threat is more severe amongst the rural
population whose farm properties are typically small and distributed or who doesn’t own the farmed land
(Cernea 1998).

Similarly, Resettlement Action Plans (RAPs) generally focus on physically forcing people for migration
and providing new housing for the same. Compensation rather than rehabilitation is the objective for many
resettlement action plans, but such compensations failed to improve the displaced communities and economies.
It is hard to evaluate the socio-economic risks of the displacements and are often neglected and disregarded;
but such risks shall determine whether any resettlement project would contribute to more poverty or
improvement. It would be hard to compensate loss of the anthropology of any society, the assets intertwined
with the historical and social texture. The World Bank conducted a study on these and on the impacts on the
resettled communities as a part of the studies before finalizing the resettlement action plans (WB 2002).

Probably the most adverse effect of compulsory resettlement is the impoverishment in all senses. The
common risks of impoverishment arising from involuntary displacement are as follows: landlessness,
unemployment, homelessness, marginalization, food insecurity, loss of shared land and resources, increasing
risk on health and societal disorganization (Cernea 1996).

The compulsory resettlement in developing countries mostly presents the risk for further
impoverishment of the people who are already in poverty prior to displacement. Social anthropologic studies
indicate that resettlement practices cause loss of capital and impoverishment for many people. People who are
displaced compulsorily or suffered resettlement might lose their inherent properties, physical properties, jobs
and social status. These risks might not occur simultaneously as a result of the resettlement practices or the
order of priority of such risks might vary relatively, while some resettlement practices might induce any other
significant risk. On the other hand, several of such risks might occur concurrently. Materialization of risks might
mean a shift towards crisis and poverty experienced due to simultaneous loss of economic, social and cultural
resources of the society.
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Although the loss of property or land appears as the most apparent risk amongst such risks, it is
determined that this risk represents only a segment of 10-20% amongst the impoverishment risks (Downing,
2002). Therefore, it should be provided for, in advance of project initiation that many potential disregarded
risks might lead to failure of the resettlement process.

It is the responsibility of the governments, agencies and private companies implementing the project
to prevent or diminish such impoverishment and improve the living conditions of the resettling populaces.

If the basic objective of development is to reduce poverty and promote growth, another objective of
the development policies should be to minimize the frequency of resettlement. In other words, one should
avoid implementing resettlement to the most possible extent. If resettlement is unavoidable, then the
resettlement process should be designed so as to prevent impoverishment of the people who are forced to
evacuate and choose the best site.

If, in general, the project planning and implementation phases fail to envisage the potential risks and
to prevent materialization of such risks, then resettlement practices shall unavoidably lead to serious problems.
The Resettlement Plans (RAPs) are compulsory in many international projects under the project applications.
Such plans, however, are less compulsory for the governments of the developing states at the projects funded
by local resources. Therefore, a definite, adequately financed and culturally sensitive Resettlement Plans should
be made compulsory in all countries.

Currently employed performance criteria and planning tools are unfortunately not capable of
responding to different situations and risks in an effective and flexible manner. It is essential to develop an
analytic methodology for regular risk assessment, and a prominent risk management should be finalized in an
applicable and measurable manner.

In this context, one should also recall that rules that many projects that require international finance
support, including the global initiatives, are obliged to observe are developed for the purpose of identifying the
general criteria for the resettlement practices and set a certain standard. The most prominent and most
frequently referred guideline today is World Bank’s International Finance Corporation’s (IFC) Performance
Standards. The International Finance Corporation has set 8 basic performance standards that the international
projects are obliged to observe, which are detailed under subheadings, Assessment and Management of
Environmental and Social Risks and Impacts (PS1), Labor and Working Conditions (PS2), Resource Efficiency
and Pollution Prevention (PS3), Community Health, Safety, and Security (PS4), Land Acquisition and
Involuntary Resettlement (PS5), Biodiversity Conservation and Sustainable Management of Living Natural
Resources (PS06), Indigenous Peoples (PS7), and Cultural Heritage (PS8) (IFC 2012a).

Fifth performance standard of International Finance Corporation is the land acquisition and
involuntary resettlement. Said performance standard clearly defines resettlement and explains the rules that the
project owners requesting international finance should observe in general.

International Finance Corporation’s Land Acquisition and Involuntary Resettlement Standard discloses
involuntary resettlement and recommends mutual dialog and agreement. The Standard sets the outlines of the
land acquisition and involuntary resettlement under three headings (IFC 2012b: 1-2):

1. Compulsory resettlement means both physical displacement (resettlement elsewhere or losing
current settlement) hem de economic displacement (losing assets or access to assets, which in turn
leads to loss of revenue or means of subsidence) arising from project-based land acquisition. As
the affected individual or communities are not entitled to reject the land acquisition leading to
displacement, the resettlement is considered to be compulsory. This occurs (1) in case of legal
expropriation or restrictions related to land use related to expropriation rights, and (ii) when there
are negotiation-based solutions where project implementer can exercise expropriation rights or
implement legal restrictions on land use when the negotiations with the land owner fails.
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2. If not managed propetly, compulsory resettlement might mean environmental damages and social
tension at the areas where affected individuals and communities are resettled compulsorily, which
might lead to long term depression and poverty of such people. Therefore, compulsory
resettlement should be avoided or minimized. On the other hand, when compulsory resettlement
is unavoidable, then adequate precautions for diminishing the negative effects on the resettled
individuals and host communities should be planned and implemented elaborately. Experience
shows that direct involvement of the project implementers in the resettlement operations might
allow effective, efficient and timely implementation of such operations in terms of costs and might
introduce innovative approaches intended for means of subsidence of such people affected from
resettlement.

3. Dialog-based and consensual solutions assist in avoiding expropriation and elimination of the need
of exercising the power of the state in order to relocate people forcibly. Consensual solutions are
achieved by providing fair and adequate compensation and other privileges or benefits to generally
to the affected individuals or communities, and by reducing the bargain power risks with
information asymmetry. The project implementers are encouraged to seck land rights by means of
consensual solutions even if they possess the legal remedies to secure access to the land without
consent of the land ownets.

In general, some objectives of such performance standard are as follows (IFC 2012b: 2-3);

- Avoiding involuntary resettlement or at least reducing involuntary resettlement, by taking into
consideration alternate project opportunities

- Reducing the effects of land expropriation by means of compensation at full substitution (renewal)
costs intended for loss of assets and ensuring that resettlement operations are executed in
conjunction with stakeholders as adequate,

- Improvement or at least restoration of the means of subsidence and living standards of the
displaced people,

- Improving the living conditions of the displaced people by providing secure and adequate
residences.

According to the Fifth Performance Standard, the criteria and details of the compensation that must
be paid should be set in a transparent and consistent manner and with participation of the people affected from
the project; and the amount to be covered should be equal to or more than the loss.

In addition to International Finance Corporation, agencies such as the European Bank of
Reconstruction and Development (EBRD), Europe Investment Bank (EIB) also has similar standards,
principles and conditions. For example, fifth performance standard of the European Bank of Reconstruction
and Development (EBRD) is also land acquisition and involuntary resettlement (EBRD 2008: 40).

It can be seen that almost all international Finance Corporations converge on a common denomination
so as to avoiding involuntary or compulsory resettlement to the most possible extent, seeking consent and
participation of the populace in discrete cases, improving the living standards of the displaced individuals and
communities and minimizing the effects of resettlement on affected communities.

There is no resettlement policy in Turkey that is compulsory in context of international standards with
respect to the legislation and laws. Settlement and expropriation law doesn’t present integrity and fails to define
the socio-economic variables of the resettlement in the full sense and doesn’t deviate from the principle of state
interest. The law contains no precaution or incentive element to reduce Involuntary resettlement. The Turkish
laws don’t contain any expression on public participation or public opinion concerning resettlement process.
Although there are several regulations in the Expropriations Law such as vocational education and credit
support at areas suffering from resettlement, such regulations are not defined as compulsory. Moreover, the
Turkish Laws contains no obligation such as Resettlement Action Plan obligation, identifying and minimizing
negative impact under resettlement operations.

On the contrary, the relations of the large scale industrial projects active in Turkey with the finance
and credit institutions directs them directly to resettlement and expropriation practices in compliance with the
international standards. Compliance with the international standards has become indispensible for the
companies to secure finance, improve their reputations and maintain their existence on the world scale.
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1. Copler Gold Mine Case

Copler Gold Mine is operated by Anagold Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S. at Erzincan Province, Ili¢
County, Copler village locality. The construction works for the mine facility started by late 2009, the first gold
ingot was cast in December 2010 and the commercial production was announced in April 2011.

Former Copler village naming the Gold Facility and become subject of resettlement is located in
Eastern Anatolia Region, approximately 550 km east of Ankara and 120 km south of Erzincan. The closest
settlement site is Tlic county, population 2600, located approx. 6 km north east of Gépler (see Map 1).

The company started to make regular meetings with Copler Village Committee since 2005 concerning
relocation of the village. In 2009, the company has established a professional public relations department.
Starting from 2009, monthly meetings were organized with the company representatives and the village
representatives under the title Resettlement Committee where physical and socio-economic resettlement
process of the village was discussed and many decisions were adopted with mutual consensus. As of the end of
2009, the Social Impact Assessment Plan and the Resettlement Action Plan was drafted with presence of local
and foreign consultants (Anagold Mining 2010).

For the duration of the prospecting and drilling operations, Copler Village, 230 population, which
remains within the mining site was physically relocated to Gembasi locality 1.5 km outside the mine borders, in
the vicinity of Karasu, a tributary of Euphrates River, located 2.5 km north east of former Copler Village, after
obtaining the consent of the village populace and village legal entity, with all buildings and premises, including
the burial grounds, immediately after the decision to commission the mine. Agreements were made with 63
land owners and private lands were acquired through mutual agreement. The lands owned by the village legal
entity were replaced with the lands at the new village location by way of bartering. Then, in July 4%, 2010, the
construction works for 33 two-floor houses with detached garden covering 220 m2 in total, 1 elementary school,
1 mosque, 1 village headman building, 1 versatile commercial house were initiated. Furthermore, 15 lands with
complete infrastructure were also allocated to the village legal entity. Such lands are made available to the village
legal entity for future assignment to the families for construction of houses. The construction process for the
new village was completed in September 25%, 2011. In November 2011, the residences assigned by way of
sweepstake performed in presence of the public notary were presented to their owners and the results were
recorded. The relocation process of the village inhabitants was completed on December 31st, 2011. In March
2012 the deeds of the houses were handed over to the owners. During construction works, assistance is
provided for construction of hovels for the sheep and goat farmers in the vicinity of the new village. Moreover,
prior to commencement to the construction works, the old village burial grounds was transported to the new
burial ground in April 2010 (see Photographs 1-2).

The resettlement process of the former Copler Village represents an important model with respect to
positive resettlement practices. At this point, it would be beneficial to examine the process briefly. The
information on the project will be conveyed using the Resettlement Plan (2010) of the company.

3.1. Land Acquisition and Resettlement Process

It has been discovered that some portion of the ore body identified during the prospecting and drilling
operations started since 1998 is located under majority of Copler Village and immediately under the areas where
the villagers perform animal grazing and beekeeping activities. As a result of the studies and surveys conducted
on site, alternate projects were considered to allow placement of majority of the mining facilities at a site distant
from the settlement area in Copler valley in order to reduce resettlement. However, majority of the alternate
projects pointed out to the fact that the village shall remain extremely close to the mining operations, which in
turn shall lead to potential occupational safety issues as well as disturbance to the village populace. Moreover,
during project development phase, no fitting alternate could be discovered for side roads to be required for
mining operations, which might lead to closure of the access roads to the village.

First of all, meeting was held with the Cépler village headsman and the committee representatives in
2005 where it was decided to resettle the village using an adequate compensation strategy fit for the objectives
of protecting and improving the settlement site inhabitants residing at the village, the assets thereof, common
social and sportive activity sites, and existing social structure and creating sustainable means of subsidence.
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In accordance with the aforementioned objectives, the village population and the Company had
selected a new settlement site located approximately 5 km away from the former village site. It is stipulated that,
due to proximity of the new settlement site to the former site, the village inhabitants could continue to access
majority of their grazing sites and to employment opportunities due to the mine facility and further maintain
their familial and cultural relations with surrounding villages.

By the end of 2005, it was planned to commence the relocation process for the work as soon as possible
in order to prevent the village inhabitants to suffer from the negative impact of the construction operations at
the mine, and necessary studies were performed as required. Based on the plan, after acquisition of the deeds
of all lands required for the new village, it was contemplated to register the subdivision plan, thus becoming
able to file applications for specific construction permits.

At early phases of the project construction works, the Company first started to construct the side roads
allowing access to the existing village site.

1.1.1.Scope of the Resettlement

As a result of the surveys, the company required complete relocation of the entire Copler village in
order to develop the mine. At the beginning, it is discussed to purchase or barter under the scope of resettlement
for total of 55 residences at the village, the barns of the residences, additional premises and public immovable,
such as school, village, etc. Moreover, it was further planned to relocate the village burial grounds and also
purchase 167 lands under private property.

The project footprint covers an area of approximately 2.100 hectares comprising of Copler village and
the farmlands, pastures, non-arable lands and degraded shrubbery forest lands.

1.1.2.Impact on the Household

Based on the household and ownership status determination/inventory study conducted in 2005, it
was decided to relocate 230 village inhabitants who permanently reside in 41 residences in the Project Footprint
required for mine development.

As a result of the study, it was determined that 41 houschold has the right of property on the residences
and residential lands present within the project site, that majority of the village inhabitants hold the title to
certain areas of the rural region. Moreover, as of 2005, it was determined that there are tenants in five houses
in the village, and that three household resides in the residences owned by Copler Village legal entity.

Based on the study, it was also determined that fourteen more families also have property rights on the
residences and lands within the project site, and that such families reside outside the region for most of the
year.

1.1.3.Impacts on the Public Buildings

The public buildings within the project site comprise of one with 2 classtooms, one mosque, one
guesthouse/country house, one fountain and two burial grounds. It was planned to physically relocate these
public facilities.

1.1.4.Impacts on the Means of Subsidence

As the fundamental economic activities at the Project Site are sheep breeding and beekeeping, a
particulatly discussed topic was to lose access opportunities to the treasury, forest and pasture lands. This meant
variation and rehabilitation of the means of subsistence.

Currently, grazing is possible during autumn and spring at some pastures at the Project Site and during
summer at some several exceptional cases. The sheep breeders supply feed and helter for their livestock in
barns in the Project Site during winter season; the study conducted in 2005 revealed presence of 24 hovels. It
is determined that the villagers had no goats, cows, horses, donkeys and mules.

The sheep breeders graze their sheep basically at Karadag mountainous areas and at pastures within
and outside the project site during summer season. It is stipulated that the relocated village shall be distant from
the traditional summer pastures, which will necessitate the sheep breeders to walk more than five kilometers
with their animals.
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It is determined that it would not be possible to preserve the traditional production in beekeeping and
honey production due to loss of land and the dust to be generated during mining operations. The Company
has recommended transportation assistance to the beekeepers concerning transportation of the bee hives to
new locations and also technical assistance for the village inhabitants whose basic means of subsistence is
beekeeping. But, the meetings and observations revealed that majority of the villagers engage with beekeeping
operations as an additional task and focused significantly on other areas.

1.1.5.Impacts on the Adjacent Settlement Sites
The Company has negotiated with the members of five neighboring settlement sites to Copler village

(li¢ county, Saburli, Bahge, Bagistas and Dostal villages) during regular consulting and consultation activities.
During such meetings, the participants were informed about the project, as well as the plans concerning
resettlement and the potential impacts thereof and the opinion of the regional population was sought for further
contribution.

The Environmental Impact Assessment (2008) and the Social Impact Assessment (2010) Reports
provided some recommendations for diminishing the impacts of the mining operations during construction
and operation phases and the impacts of the environmental and social outcomes on the broader picture.

The resettlement process will also impact Ili¢, Bahce, Bagistas and Dostal villages, as the villages are in
close proximity to the new settlement site. The Resettlement Plans and consultation activities were designed to
eliminate any negative impact of the village construction works.

1.2.Stakeholder’s Participation

The company developed and implemented Public Disclosure and Participation Plan (PDPP) for the
purpose of ensuring effective participation of the principal stakeholders, especially the inhabitants of the
settlement site at the area affected from the project, to the process of identification, assessment, management
of the potential impacts they might suffer for the duration of the project.

The approach employed by the company to involve the stakeholders to the process is for securing a
broad communal support, and such approach includes bona fide, prioritized and knowledge-based consultation
principles.

The stakeholders of the resettlement process are the individuals, groups and agencies with legal and
legitimate interests. The most significant stakeholders for participant planning, consultation and disclosure
activities concerning resettlement are the people, households and communities affected from the project, which
are;

- The people and households that are physically displaced due to the project,
- The people and houscholds that are economically displaced due to the project, and
- The people and households who live in the communities in the vicinity of the project area and
the new village to be founded.
The stakeholders were identified under the project and the resettlement process was negotiated
through the following channels:
- Copler Resettlement Committee;
- Personal land purchases and compensation meetings;
- Official meetings with the community members and village representatives from Copler village
and the inhabitants of the neighboring settlement sites;
- Public Relations Office in Ilic;
- One-on-one meetings, and
- Additional plans and procedures including preparation of the Social Impact Assessment and
other social management plans
In particular, the Resettlement Committee meetings held at least once per month regulatly between
years 2009-2011 with participation of the village representatives and company management during the
resettlement process was especially important for ensuring sound execution of the resettlement process.
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In 2005, Copler village officials and the Company decided to establish and support a Resettlement
Committee as the basic communication and decision-making mechanism. The Committee was elected in
December 2005.

The first meeting with the Resettlement Committee was held in early 2006 with the company
representatives. The committee played an important role adopted with respect to selection of the resettlement
site and on the design of the new village organization. During the meetings held with the Company, the
Resettlement Committee approved the design proposals and conditions defined with respect to the new village.

In October 2009, the Resettlement and the Company representatives came together in order to offer
an agenda as regards reviewing the progression of the project implementation, discussing pending matters and
recording the grievances of the community on resettlement and providing solutions for such grievances. Based
on the negotiations conducted in this respect, company presented an agenda and reached an agreement with
the Resettlement Committee.

During the meetings held during the process, the parties reached to an agreement on construction and
village layout, distribution of the lands, granting right to use warranty for the tenant household, adequate access
to the company owned lands in the vicinity of the new village, protection from demolition and damages and
many other issues as well as displacement and reconstruction assistance and the resettlement policies.

The Resettlement Action Plan (RAP) completed and issued in 2010 was submitted to the public
opinion on both local and national and international levels. The Company entered into an information period
of 60 days during which all remarks are recorded, and all questions are answered. The outlines concerning the
resettlement process were evaluated and implemented within the plan.

3.3.Construction of the New Village and Completion of the Resettlement Process
3.3.1.Selection of the Village Site and Design Process

The Resettlement Committee and inhabitants of Copler village identified five different alternative
resettlement areas in order to determine the best site for new Copler village. During the consultation meeting
held in December 2005, Gembast site located northwest of the existing village is chosen as the new village site.
Said locality has been reviewed by the government officials in 2006 and official approval was obtained.

The design options and technical details concerning the resettlement site have been approved by the
Resettlement Committee. At the meetings held in 2009, the Resettlement Committee responded to the pending
concerns related to the design of the project. The final development plans for the resettlement community has
been reviewed in 2009 and approved by the provincial authorities.

3.3.2.Residences

The company constructed 33 standard residences in the new village for the households who must be
physical displaced. The two-story residences were designed in the form of villa. Initially, it was planned to
construct a fully completed 110 m2 floor and a versatile 110 m2 basement floor, but as a result of the
resettlement meetings, the residences were constructed as two-story buildings upon request for converting the
basement floor into a living quarters. In this manner, the completed and divided residences were delivered to
the village inhabitants who will be either tenants or who want to live with their children.

The residences constructed at the new village are more advanced to the existing dwellings in terms of
size, material and decoration works and all dwellings were equipped with chlorinated drinking water line and
common sewage system and waste water treatment system.

3.3.3.Common Buildings
The company has constructed common village structures at the new settlement site, including the one
elementary school, a multi-purpose village house, mosque and official public spaces.

3.3.4.Burial Ground

The burial grounds located at different localities in Copler village were relocated to a single enlarged
(by 50% at least) burial ground of 7000 m2 in total encircled with walls. Total of 484 graveyards with known
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and unknown deceased were identified and all the deceased were relocated to new marble graves. The burial
ground is located 500 meters south of the new village and is linked to the new village by an independent road.

Before resettlement, the company relocated all graves to the new burial ground. The burial processes
were conducted in harmony with the requests of the village community and the County Mufti Office.

3.3.5.Infrastructure

The infrastructure available at the project site is designed according to the modern standards on
contrary to the random and planned settlement at the old village.

The new village roads are linked to the roads providing access to Ili¢ and Kemaliye Counties. The
byroads of the village are covered with keystones. The main road of the village is stabilized with gravel and
prepared for future pavement and drainage system is established.

The utility water supply for the new village is established from the former water source of Ilic
Municipality adjacent to Sabirlt Creek. A standard sewage system linked to the waste water treatment plant is
established at the new village.

The houses constructed under the scope of the resettlement process were connected to the electricity
mains. Moreover, the roads within the village were illuminated by means of electric poles.

Telephone and internet connection is installed for all houses.

3.3.6.Handover Transactions

As of the end of 2011, the Company handed over the title deeds to the new houses to the household
relocated to the new village and ensured that the title deeds of the immovable assets in the old village are
transferred to the company and the old village is completely evacuated. Furthermore, the company has officially
transferred the infrastructure and common facilities of the village to the village legal entity and to concerned
public agencies.

The houses and other structures constructed at the new village are placed under warranty coverage for
one year period which cover minor repairs and installations, and necessary repair and maintenance services
were provided even if caused by personal use.

4. 4. Improvement of the Means of Subsidence and Social Development Programs

The Company has stated his commitment for drafting Social Impact Assessment Report, Resettlement
Action Report and social management reports and for undertaking practices for improving means of subsidence
and carry out social development programs. The general objective here is to assist the households affected from
the project to reestablish or recreate means of subsidence and to improve the overall quality of life for affected
individuals. More specifically, the planned schemes intends to secure benefits for the households who received
cash and/or real compensation in the long term, and to strengthen the general medical condition and access to
education for the population affected from the project.

4.1.Target Groups

The households residing at the project site and affected physically and economically from the project
have been identified as the primary target groups for benefiting from the improvement of means of subsidence
and as recipients of social development initiatives. All people affected from the project have been granted the
right to attend any social development program at the county level on the condition to participate any scheme
implemented by the company, such as the Sustainable Development Plan, in an active manner.

4.2.Planning the Means of Subsidence Schemes

Three plans were designed with respect to the impact on the means of subsidence: Local Employment
and Procurement Scheme, Development Program and Donation Program.

At least one member from each household in Cépler village was employed by the company under the
direct employment process. The members of the households employed as unqualified labor has been subjected
to vocational education process and upgraded to semi-qualified and qualified labor status, thus improving their
capacity. As of 2013, 53 people from Copler village are directly employed at the mine facility.
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5 companies established jointly by the village inhabitants starting from the construction period of the
mine facility provides services to the company on laborer transports, material transports, vehicle rental service,
and minor construction works.

The detailed planning and stakeholder engagement processes are still in progress concerning the
Development Program. Under the scope of the Development Program Plan, the company offered supported
to individuals engaged with livestock breeding activities for construction of hovels during the period between
years 2010-2013. Furthermore, fruit tree plantation operations were conducted around the village. As of 2013,
county-wide joint projects are developed and implemented by the company and the County Administration
and the County Agricultural Directorate for endorsing the activities such as the beekeeping and livestock
breeding. The total value of such projects is around 300.000 USD.

5. 5.Assessment and Conclusion

In general, the companies intend to act on the goodwill and the trust of the communities either residing
at the region where mining operations are undertaken or indirectly affected from such operations. In many
cases, the mining operations are carried out at remote or isolated regions that are dependent on the relative
support of the local populace for transportation, workmanship and supply of compulsory goods and services.
It is also very important to establish good relations with the local populace living in areas adjacent to the project
at the projects that must extend directly towards outside certain boundaries or that must expand in time. If
such goodwill and trust is damaged, the project operations or the socio-economic regime of the regional
populace might suffer.

Disregarding the land acquisition and resettlement aspect of the projects might bring forth challenges,
insecurities and defiance against any project or the implementers thereof in the long term. This might lead to
increased unscheduled delays at the lands where resettlement operations are initiated for project construction
works due to protests or might even inflict damages to the operations due to suspension or delay of the project.
In particular, the non-governmental organizations might engage with lobbying activities in the state authority,
preventing further expansion or project activities or acquisition of new licenses. Such actions further increase
the probability of damages to the existing or planned projects of the companies. Furthermore, this leads to
some irreversible situations such as increased insecurity and loss of reputation at the public opinion. On the
other hand, insisting on compulsory resettlement and exercising legal remedies in this respect might further
expedite social conflict, deterioration of the social relations and thus inflict damages to the local populace in
the social, economic and psychological terms.

As is the case for Cépler Gold Mine Project case, a clearly identified and documented resettlement
strategy developed in collaboration with the people affected from the mining operations could assist in securing
political support and statutory approvals for similar projects.

The advantages offered by the resettlement projects, which are materialized with patticipation and support of
the people affected from the project, are as follows:

- Minimizing delays concerning land acquisition by avoiding disputes, lawsuits or time-consuming

expropriation procedures at maximum,

- Diminishing the risk of suspension/postponement of operations ot risk of societal conflicts that
might arise due to lawsuits sued against the feasibility, construction or operation phases by the
local populace,

- Improving transparency at the relations with the people affected from land acquisition and
compensation, and with local administrations, and

- Improved support and trust of the people affected from the projects (social license for the
enterprise)

Although a small amount of companies active at the international level started to adapt more
transparent, explicit strategies that conform to the global standards with respect to land acquisition and
resettlement, some companies continue theirs land acquisition practices in the developing countries as if they
are in their country of origin, that is to say by paying cash compensation to the legal land owners, users or
affected third parties. Unfortunately, in many developing countries, many displaced people or communities
cannot be compensated due to the loss they suffer or receive no compensation at all as they are unofficial users
of the land due to underdeveloped legal framework, inadequate administrative authority and lack of developed
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real estate markets or regular land tenure systems. Quite often, compensation in cash alone is not sufficient for
the resettled people to reestablish their standard life and subsistence conditions.

Some of the prevalent assumptions that the companies make when planning to displace the people
from the lands affected from the project are listed hereunder. Such assumptions contradict with the recognized
international standards that regulate the resettlement process, and might easily expose any company to loss of
reputation or high financial costs (Kaynak):

Resettlement occurs only when the people are physically displaced,

- Provisional use of any land by any company do not constitute a resettlement process,

- If the land in question is a public land or if the people residing on such land are removed from the
land by the state before the land is transferred to the company, the company do not assume any
resettlement obligations,

- Itis necessary to compensate only the people or the parties having legally accorded rights,

- Compensation in cash is generally sufficient for compensating the impact of the resettlement,

- If problems arise, additional compensation payments generally resolve such problems,

- Disclosure of information concerning the valuation method of the lands and assets leads to an
increase at the demands of the affected people,

- Itis sufficient for the company to observe the national laws on resettlement,

- It is sufficient for the company to observe the national legislative regulations on resettlement
notification to the affected people,

- The responsibilities of the company concerning resettlement end after compensation payment,
and

- The people affected from the project and not satisfied with the resettlement arrangements can
always exercise their legal remedies.

On the other hand, the international standards clearly state what must be done by the companies. As
stated in the International Finance Corporation’s Guidelines, the first step that could be taken by the companies
is to make all endeavors to avoid resettlement in all possible circumstances and to seek alternate areas of activity.
This is most probably the most challenging path especially for the mining operations, as it appears to be rather
impossible to abandon sites where the potential for minable reserves. In cases where resettlement is
unavoidable, the most reasonable option appears to be to minimize the impact of the resettlement process. A
comprehensive socioeconomic assessment and social risk analysis conducted for determining and predicting
the potential conflicts will determine the direction of the resettlement process. It is particularly important to
ensure that the land acquisition and resettlement is undertaken according to international standards when
entering into agreements with the governments. Sufficient time should be provided for the information and
consultation processes concerning land acquisition and resettlement, and the counseling processes should not
be disregarded. Another significant point to consider is to identify existence of, and keep, the unofficial land
users harmless from the negative impact of the resettlement process. Regular meetings with the people affected
from resettlement and engagement of them into resettlement planning and implementation process shall
expedite the process. Drafting the resettlement plan in the light of existing and ongoing counseling, analysis
and impact assessment processes of the companies shall ensure smooth execution of the activities and shall
establish control on the process. The Resettlement Plan should be planned and executed in such manner that
involves physical and socio-economic inputs and that incorporates social development programs. Another
essential aspect of the process is to explain the benefits of the project to the people to be affected from the
resettlement and to guide them towards cooperation for benefiting from the ongoing operations of the
company. Regular information and counseling activities during the Resettlement Plan design and
implementation process is also important for being able to manage high expectations of the people. Effective
mechanisms should be created for grievance or unjust treatment notifications and management of the grievance
mechanism shall keep the feedback channels open during the resettlement process.

As mentioned above, the keystone to any resettlement process that can be considered successful is
prioritizing the information and counseling activities and performing activities in line with the mutual benefit
principle pursuant to transparent and effective planning.
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When evaluated according to the international standards and practices, it is evident that the
resettlement operations undertaken under the scope of Copler Gold Mine have been performed pursuant to
the criteria based on stakeholder engagement, mutual advantage principle and social policies, plans and
procedures.

In this respect, it is possible to mention that the resettlement activities carried out at Copler Gold Mine
represents a significant and positive model for similar projects that might be considered in Turkey in the future.
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Ekonomik Gostergelerle Aile

Arzu Senet!

Sevde Yiicel?

Giri

i Aile en genis anlamiyla, anne, baba, cocuk ve aralarinda kan bagi bulunan kisilerin olusturdugu sosyal
bir birlikteliktit (Duman, 2012: 21). Toplumun en 6nemli titketici organizasyonu olan aile, bireylerin topluma
hazirlanarak sosyallestikleri ilk yerdir.

Aileyi diger toplumsal gruplardan ayiran birtakim nitelikler vardir. Bunlan &zetleyecek olursak, aile
evlenme bagt ile birbirine baglanmis, ayni mekanda yasayan (ev halki), aynt geliri paylasan, gesitli toplumsal
rolletle birbirlerine etki eden ve yasadiklart toplumun kiltiirel yapisina uygun bir kiltir yaratarak bu kiltird
gelecek nesillere aktaran toplumsal birimdir (Giiler ve Ulutak, 1992: 52-53). Boyle bir toplumsal birimin varligin
strdiirebilmesi icin istek ve ihtiyaglarinin karsilanmasi gerekmektedir ve bunun icin de ailede kaynak tretilerek
bu kaynaklarin gesitli ihtiyag alanlarina tahsis edilip tiiketilmesi saglanmalidir. Aile iginde yuritilen tasarruf,
yatirim, bor¢lanma, kredi karti kullanimi gibi bircok finansal faaliyet bulunmaktadir. Bu faaliyetlerde aile
bireylerinin dogru kararlar vermeleri hem ailenin hem de iilkenin refah diizeyini etkilemektedir.

Ayt haneyi paylasan bireylerin gerekli ihtiyaglarini karsilamak amactyla yiritilen ekonomik
faaliyetlerin aile ekonomisi olarak adlandirddigi distintildiigiinde, aile ekonomisinin fonksiyonlarini Giretim ve
titketim olmak tizere iki baglik altinda toplayabiliriz. Ailelerin Gretici olarak roline baktigimiz zaman aklimiza
gelen beslenme, giyim gibi sayisiz 6nemli ihtiyagtan s6z edilebilir. Onceden bu ihtiyaglarin biyiik bir kismi ev
tretimi olarak adlandirilan tretken faaliyetlerin sonucuydu (Walker ve Gauger, 1973). Ev tretimi en genel
tantmiyla aile bireyleri tarafindan, aile bireylerinin ihtiyaglarint karsilamada herhangi bir karsilik beklemeden
gerceklestirilen faaliyetler olarak tanimlanabilir (Génen, 1988: 163). Gunimiuzde ev tretiminden ge¢miste
oldugu kadar yararlanilmamaktadir, yani ev tiretimi arttk biyitk Slciide énemini yitirerek yerini tiketime ve
tiketme arzusuna birakmustir. Baudrillard (2004: 63)’a gbre de, tiketim, Gretimin yerini alarak ondan daha
o6nemli bir hale gelmistir ¢iinkii glinlimiizde nesnelerin siddetle yitirilmesindeki deger, onlarin tretilmesinden
cok daha 6nemli bir hal almistir. Ev diretiminin arttk parasal bir degeri olmadigi icin GSYH hesaplamalarina
dahil edilememektedir ve bu durum, ekonomik hesaplamalarin disiik olmasina sebep olmaktadir. Ailelerin
dolaystyla toplumun bu sekilde bir tiketim tnitesine déniismesiyle birlikte aile icindeki tretimin azalmast
giinimiizde ailenin temel ekonomik ihtiyaclarinin karstlamasinda kisisel finans ve paranin yonetimini daha da

onemli kilmigtir.

Ailede Ekonomik Faaliyetler

Aile her toplumun en temel Gnitesidir ve temel ekonomik kararlarin alindigi en biyiik tiiketici grubudur.
Aileler kendileri iiretebilecekleri sayisiz mal ve hizmeti bugiin piyasadan satin almak zorundaditlar ve bu nedenle
aile ekonomisinde para ¢ok daha 6nemli bir kaynak haline gelmistir ancak 6énemli olmasinin yant sira olduke¢a
sinirlt bir kaynaktir. Bu kaynagin kullanilmasinda para yonetimi, borcun disipline edilmesi ¢ok 6nemli bir hale
gelmistir. Ailenin en 6nde gelen ekonomik faaliyeti yasam i¢in zorunlu olan gida, giyim, konut vb. titketimini

! Arzu Sener, Prof. Dr., Hacettepe Universitesi, Aile ve Tiiketici Bilimleri, arzusener@hotmail.com
2 Sevde Ytcel, Ars. Gor.., Hacettepe Universitesi, Aile ve Tiiketici Bilimleri, sevdeyucel@gmail.com
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aile tyeleri icin temin etmektir. Bu nedenle, cok ender durumlar disinda gelir saglamak amactyla ailenin en az
bir tiyesinin egitim ve 6gretim durumuna uygun bir isle istthdam sisteminde yer alarak para kazanmasinin 6nemi
goriilmektedir (Sener, 2013: 263). Turkiye’de, issizlik, yoksulluk, bilingsiz bor¢lanma oranlarinin ytiksek oldugu,
tasarruf ve yatirim oranlarinin ise distiik oldugu goriilmektedir.

Issizlik

Issizlik en genel tanimiyla, tretim siirecinin temel degeri olan isgiiciniin atil kalmast anlamina
gelmektedir. Gelecek dénemlerde kullanilmak tizere saklanmast miimkiin olmayan isgiiciiniin tiretim siirecine
dahil edilemedigi her glin, degerini yitirmesine sebep olmaktadir. Diger yandan igsizligin artmastyla beraber
uretici/ tiketici dengesi bozulmaktadir ve kisisel gelir dismekte, gelir dagilimi bozulmaktadir (Yilmaz, Fidan ve
Karatas, 2004: 166). Issizligin en fazla etkiledigi kurumlarin baginda aile kurumu gelmektedir. Ozellikle ailenin
gelirinin tek kisi tarafindan saglandigi durumlarda issizlik durumu, aile ici iliskilerin bozulmast hatta ailenin
dagilmasi gibi olumsuz sonuglar dogurabilmektedir (Adak, 2010: 110). Tirkiye’de 2016 - 2018 genel igsizlik
oranlarina baktigimiz zaman, en diisiik oranda issizlik oraninin Nisan 2016’da %9,5 oldugu, Ocak 2017°de ise
bu oranin %13,3 ile en yitksek degere ulastigr gérilmektedir. 2016-2017-2018 yillarinin nisan ayinda ise issizlik
orani %10,4 olarak tespit edilmistir (Tablo: 1).

Tablo 1. Tirkiye’de 2016- 2017-2018 Igsizlik Oranlar1 (%)

Ocak |Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran ’Zl”emmu Agustos | Eylil ikl Kasim | Aralik
201
6 11,3 (11,1 10,3 19,5 (9,6 10,4 11 11,5 11,6 (12 123 |129
Issizli
k 201
13,3 (12,9 |12 |10,7 [10,4 |104 10,9 10,8 10,8 |10,5 (10,5 10,6
Oran1 |7
(7o)
201
80 11,1 (10,9 10,3 19,8 (9,9 10,4

Kaynak : TUIK Temel Istatistikler, Issizlik Gostergeleri 2016-2018

Ulkemizde kentlerde yasayan niifus 6zellikle 2010 sonrasinda kirdan kente gégiin zirveye ulasmastyla
birlikte artis gostermistir. Kent hayatina uyum saglamak zorunda kalan ailelerin ekonomik yapilarinda ciddi
degisimler meydana gelmistir. Go6g edilen kentte, kentin ekonomisinin talep ettiginden daha fazla bireyin is
artyor olmast beraberinde issizlik sorununu glindeme getirmistir.

Turkiye’de kadinin isglict piyasasinda yer almasi, kirdan kente yonelik gicle beraber gelen kentlesme
sonucunda baslayan bir siirectir. Zaman icinde kadinlarin isgiici piyasasindaki konumlart ve galisma bicimleri
degisime ugramustir ve aslinda 6nemli olan nokta bu degisimin sektorel acidan nasil oldugudur. Ciinkd bir
tlkedeki istihdamin sektérel dagilimi, o tlkenin kalkinmushk diizeyinin 6nemli gOstergelerinden biridir.

Kalkinma ile birlikte istthdam, tarim sektériinde azalip tarim dist sektorlerde artmaktadir. Gelismekte
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olan tlkelerde kadin isglici tarim sektériinde yogunlagsmaktadir. Buna karsilik olarak gelismis ilkelerde
kadimnlarin yogun olarak ¢alistigt sektor ise hizmet sektéridir. Gelismis tilkelerde Geretsiz aile is¢iligi yerini Geretli
calisan kadin emegine birakmaktadir (Berber ve Eser, 2008: 2). Kadinlarin isgliciine katilimt ekonomik ve sosyal
acidan kalkinmayi saglayan ayrica tlkenin yoksullugunun azaltilmasi icin en 6nemli etkenlerden biridir. Bununla
birlikte isgliciine katilan yani ekonomik 6zgiirliiklerine sahip olan kadinlar hem kendileri, hem aileleri hem de
toplum icgin énemli sosyal kazanimlar saglamaktadir (Kili¢ ve Oztiirk, 2014: 108). Nitekim, yapilan calismalar
kadinlarin da ¢alisma hayatina dahil oldugu ailelerde yagam kalitesinin arttigini, tasarruf ve yatirim oraninin bu
ailelerde daha yiksek oldugunu ortaya koymaktadir. Karabiytk (2012), yaptigt arastirmasinda, toplumsal
kalkinma agisindan kadin istthdaminin 6nemini vurgulamustir, ancak tlkemizdeki mevcut toplumsal yapi ve
ekonomide izlenen politikalardan dolay1 kadin istthdaminin istenilen ve olmasi gereken seviyede artirtlamayacagt
sonucuna ulasmistir.

Kadin bir toplumun temel yapt taslarindan biridir. Egitim, calisma hayati, ev yasami, iretim ve tiketim
gibi alanlarda kadinlarla erkeklerin esit konuma gelmeleri, yani cinsiyet esitliginin saglanmasi gerekmektedir.
Cunki kadinlarin erkeklerle esit haklara sahip olmalari demek, gelecek nesillerin daha iyi yetistirilmesi ve tilke
ckonomisinde kaynaklarin daha etkin kullanilmast anlamina gelmektedir. Bunun yani sira verimliligin artirilmasi,
orta ve uzun dénemde gelir dagilimindaki dengesizligin azaltilmasini, bolgesel kalkinmayi gerceklestirecek kalict
¢ozlimlere ulagilmasini, istthdamin artirilmasing, tarim, sanayi ve hizmet sektdrlerinin gelismesini saglayarak hem
dolayli hem de dolaysiz etkiler yaratacaktir (Esen ve Torun, 2010: 551-552).

Kadinlarin istthdama katithminin artirilmast, 6zellikle savas ve ekonomik kriz dénemlerinde toplumsal
refah agisindan ¢ok biiyiik 6nem tasimaktadir. Kadinlar boyle durumlarda yedek isgiicii olarak isgiicii talebinin
oldugu yerlerde emek tiretim giiglerini ortaya koyacaklardir. Kadinlarin istthdama katihimindaki artigla birlikte
kadinlarin istihdam edildigi sektorlerde genel dcret dizeyinin diismesiyle birlikte, tretim maliyetleri de
diisecektir. Bu da isverenin kazancinin artmast ve yeni istihdam gereksinimi olusacagt anlamina gelmektedir
(Schultz, 1990: 457).

Cinsiyet agisindan isgliciine katihm oranina bakildigt zaman bu durum net bir sekilde gérillmektedir.
2014 yilinda isglictine katilim gosteren kadinlarin orant %33.6 iken bu oran 2017 yilina gelindigi zaman %37.6
seviyesine ulasmustir. Erkeklerin isgliciine katilim orani ise 2017 itibariyle %78.2 olarak kaydedilmistir. Bu oran
kadinlarin oranin iki katindan daha fazladir (Tablo 2).

Tablo 2. Cinsiyete Gore Isgiiciine Katilim (Yillar)

villar isgliciine Katihm Orani- isgliciine Katihm Orani-
Erkek (%) Kadin (%)

2014 76,6 33,6

2015 77,0 35,0

2016 77,6 36,2

2017 78,2 37,6

Kaynak : TUIK Istihdam, Tssizlik ve Ucret Istatistikleri 2014-2017
Ulkemizde 2018 yili Haziran dénemi hanehalki isgiicii istatistiklerine bakildigi zaman, erkeklerde isgiiciine
katilma orani bir 6nceki yilin aynt dénemiyle kiyaslandiginda 0,6 puanlik artisla %79,4, kadinlarda ise yine 0,6
puanlik artisla %38,8 olarak gerceklesmistir. Erkeklerin isglictine katithm oranmnin, kadinlarin isgiiciine katthm
oranindan iki kat fazla oldugu gérilmektedir (Tablo 3).

Tablo 3. Cinsiyete Gore Iggiiciine Katilim (Aylar)
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Dénemi Turkiye isgiiciine Katihm Turkiye isgiiciine Katihm Orani
Orani (Erkek) (%) (Kadin) (%)
Haziran 2017 78,8 38,2
Temmuz 2017 79,4 38,4
Agustos 2017 79,4 38,3
Eylul 2017 79,0 38,6
Ekim 2017 78,2 38,3
Kasim 2017 78,0 37,9
Aralik 2017 77,4 37,5
Ocak 2018 77,0 37,2
Subat 2018 77,1 37,3
Mart 2018 77,5 37,5
Nisan 2018 78,2 38,2
Mayis 2018 78,4 38,5
Haziran 2018 79,4 38,8

Kaynak : TUTK Tstihdam, Tssizlik ve Ucret Istatistikleri 2017-2018 (Aylar)

Isgiiciine katlim oranint etkileyen en temel faktér egitim durumudur. Egitim, insann
mitkemmellestirilmesi, bireyin kendisi ve etrafindakiler icin mutluluk araci ve insana daha iyi yasam olanaklart
saglayan etkinliklerin timi olarak tanimlanabilir (Hosgortr ve Gezgin, 2005).

Ceritoglu ve Eren (2013) Turkiye’nin niifus ve sosyal yapisindaki degisimlerin hanehalk: tizerindeki
etkilerini incelemek i¢in yiiriittiikleri bir arastirmanin sonuglarinda, hanehalkt tasarruf oranlarindaki artisa en
yiksek katkiyr Gniversite mezunlarinin artmasinin saglayacagl sonucuna ulasmislardir. Yiksekégrenim goren
bireylerin sayistnin toplam niifus icindeki payinin artmasi hanehalki tasarruflarindaki artis icin, hem niifus
yapisindaki degisimden hem de isgiiciine katiim oraninin yikselmesinden daha 6nemli olarak bulunmustur.
2018 yii Haziran ayinda yuksek 6grenim mezunlarinin isglicine katilma oraninda (%78.5) bir 6nceki yilin aynt
dénemine gére (%80.2) diisme oldugu gorilmektedir (Tablo 4).

Tablo 4. Egitim Durumuna Gére Isgiiciine Katilim Oran

Yillar Okur-yazar  Lise Alti Lise Mesleki- Yiksek
Olmayanlar Egitimliler Teknik Lise ~ Ogretim
2014 (Genel) 19,1 47,8 53,5 65,0 79,2
2015 (Genel) 18,6 48,1 54,1 65,4 79,8
2016 (Genel) 17,8 48,4 54,4 65,9 79,7
2017 (Genel) 18,8 48,9 54,8 66,1 80,2
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2017 19,2 49,4 55,9 66,6 80,2
(Haziran)
2018 19,9 49,9 57,2 66,3 78,5
(Haziran)

Kaynak : TUIK Istihdam, Issizlik ve Ucret Istatistikleri 2014-2018
Yoksulluk - Gelir Dagilim1

Guntmiizde hanehalklarinin karst karstya olduklart en ciddi sorunlardan biri yoksulluktur. Birlesmis
Milletlerin 1997 yilinda yayinladigt Insani Gelisme Raporu’nda yoksulluk tantmu, “iusanlarm kabul edilebilir yasam
kosullarmda biir, haysiyetli, kendine ve baskalarma saygils, uzun, saglkls ve yaratic bir hayat siirdiirebilmeleri icin gereli insani
gelismenin en temel unsuru olan firsatlar ve seceneklerden mabrum olmalar:” seklinde tanimlanmistur.

Gelir dagilimt ve yoksulluk birbirini ¢cok etkileyen iki kavramdir. Gelir dagilimi esitsizligi yiikseldikce
yoksulluk orant da yiikselecektir. Gelir dagilimi; belitli bir dénemdeki toplam gelirin elde edilmesine katkida
bulunan bireylerin, mevcut gelirden aldiklari paydir. Gelir dagiliminda esitsizlik olmast demek, gecim sikintisinin
artmast ve ekonominin saghkl ve istikrarli bir sekilde buyliyememesi anlamina gelmektedir. Gelir dagiliminin
adil olup olmadiginin Slclilmesi icin iktisatcilarin kullandigt cesitli yontemlerden biri de gini katsayisidir. Gini
katsayisi sifira ne kadar yakinsa gelir dagilimi o kadar adil, bire ne kadar yakinsa gelir dagilimi o kadar bozuk
demektir (Egilmez, 2012: 40). Tiurkiye’de hanehalki kullanilabilir gelire gbre gini katsayist grafigi incelendigi
zaman, diger yillarla kiyaslandiginda gelir dagiliminin en homojen oldugu yilin 2014 oldugu gérilmektedir. 2017
yilinda ise gini katsayist 0,400 olarak hesaplanmustir (Tablo 5).

Tablo 5. Turkiye Hanehalk: Kullanilabilir Gelire Gore Gini Katsayisi

Yillar Gini Katsayisi

2010 0, 380

2014 0,379

2015 0,386

2016 0,386

2017 0,386
Kaynak: TUIK Gelir ve Yasam Kosullart Arastirmast, 2017

Yoksullukla ilgili en 6nemli kavramlar aglik ve yoksulluk sinirt kavramlaridir. Tirk-1s'in tanimina gére

aclik siurt; "Dort kisilik bir ailenin saglikli, dengeli ve yeterli beslenebilmesi igin yapmast gereken aylik gida
harcama tutar1”dir. Yoksulluk sinirt ise “Gida harcamasi ile birlikte giyim, konut, ulasim, elektrik, saghk vb
ihtiyaglar icin yapilmasi zorunlu diger aylik harcamalarin toplam tutart”dir. 2015-2018 yillar1 Ekim aylarina ait
yoksulluk stnur1, aghik sinirt ve asgari tcret miktarlart incelendiginde; asgari tcretin her dénem aglik sinirinin
altinda kaldig gorillmektedir. Ekim 2017°de 5.030 TL olan yoksulluk sinir1 ise Ekim 2018’e gelindiginde 1.000
Liradan fazla bir artis gbstermis ve 6.252 TL seviyesine ulagmigtir. Asgari Gicret ise s6z konusu dénem icinde
200 TL’lik bir arttg gdstermistir. Bu sartlar géz 6ntinde bulunduruldugu zaman, dért kisilik bir ailede tek bir
kisinin asgari ticret karsihigr calistyor olmasinin doguracagt sonuglart tahmin etmek ¢ok da zor olmamaktadir
(Tablo 6). TUIK tarafindan 2017 yilinda hazirlanan “Istatistiklerle Aile” raporuna gore bireylerin %21,2’si
yoksulluk stnirinin altindadir.
Tablo 6. Dért Kigilik Bir Ailenin Aglik ve Yoksulluk Sinirinin Asgari Ucretle Karsilagtirilmasi

Donem Aclik Stnirt (TL)  Yoksulluk Sinirt (TL)  Asgari Ucret (TL)
Ekim 2015 1.379 4.492 1.000
Ekim 2016 1.405 4.578 1.300
Ekim 2017  1.544 5.030 1.404
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Ekim 2018  1.919 6.252 1.603

Kaynak: TURK-IS Aclik ve Yoksulluk Stnirt Arastirmast 2015-2018
Ailede Tiketim, Tasarruf ve Yatirim

Bir ilkenin ekonomi politikalarint sekillendiren etmenlerden biri de, makroekonomik degiskenlerin
gelecek donemlerde nasil bir seyir izleyecegi yontinde yapilan tahminlerdir. S6z konusu degiskenlerden biti olan
titketim harcamalari, hem Gayri Safi Yurt I¢i Hasila (GSYIH) igindeki yiiksek payindan dolayt hem de alt
kalemlerinin ekonomi hakkinda sagladigi bilgiden dolay1 para, maliye ve kalkinma politikalarint belirleyen kamu
kurumlartyla iiretim planlamast yapan ekonomik birimler icin énemli bir degiskendir (Ozdemir, 2013: 1).
Tiketim harcamalarint belitleyen etmen tiketici davranuslanidir ve geleneksel makroekonomik degiskenlerle
gicll bir sekilde iligkili olmasindan dolay: tilke ekonomisinin gelecegi acisindan ¢ok énemli bir yere sahiptir
(Garner, 1991, s. 57). Ailede titketim harcamalarina ayrilan biitce iilke ekonomisinin temelini olusturmaktadir.
Ailede yapilan baslica harcamalar; gida, giyim, saglk, ulasim, mobilya, ev aletleri ve ev bakim hizmetleri,
ulastirma haberlesme, eglence, kiltiir, konut harcamalaridir. Tiurkiye’de hanehalki tiiketim harcamalarinin
dagilim1 incelendigi zaman, 2005’ten 2017’ye kadar en ¢ok payin barinmaya (konut ve kira) ayrildigi, bunu gida
ve alkolstiz iceceklerin takip ettigi gérilmektedir. Saglik ve egitim ise en az harcamanin yapildigt kalemler olarak
karsimiza ¢tkmaktadir. Egitime ayrilan harcamalarin alkollii icecekler, sigara ve tiitiin harcamalarindan az olmast
ise tizerinde durulmasi gereken bir konudur (Tablo 7).
Tablo 7. Tiirkiye’de Hanehalk: Tiiketim Harcamalarinin Dagilim

Harcama tirleri

2005 | 2010 | 2011 {2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017

Gida ve alkolstz icecekler
249 21,9 20,7 |19,6 (19,9 [19,7 |20,2 |19,5 19,7

> > > > > > > > >

Alkollii icecekler, sigara ve titiin
41 |45 |41 |42 (42 |42 |42 |44 |45

Giyim ve ayakkabt
6,2 |51 52 |54 |53 |5,1 52 152 |5,0

Konut ve kira
259 (27,1 25,8 |25,8 |25,0 |24,8 |26,0 252 |24,7

Mobilya, ev aletleri ve ev bakim hizmetleri 6,8 |63 |64 (67 |66 |68 |61 |63 |63

Saglik 22 121 |19 |18 (21 (21 (20 (20 |22
Ulastirma

12,6 15,1 (17,2 |172 |17.4 17,8 |17,0 |182 |18,7

Habetlesme
43 141 |40 (39 1[40 |3,7 |37 |37 |34

Eglence ve kiltir
25 (28 (2,7 |32 |31 |30 |29 |28 (27

Egitim hizmetleri
1,9 120 |20 |23 |24 |24 |22 |23 |23

Lokanta ve oteller

44 |54 |57 |58 |59 |60 (64 |64 |62
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Cesitli mal ve hizmetler
41 3,7 |43 |42 |43 |43 |43 |42 |44
Kaynak : TUIK Gelir, Yasam, Tiiketim ve Yoksulluk Istatistikleri 2005-2017

Gunlik yasamda bireyler siirekli olarak finansal kararlar vermekteditler ve bu karatlari verirken bazen

karmastk finansal araclar kullanmalart gerekmektedir. Ne miktarda tasarrufun hangi yatirim aracina yapilacagina
karar vermek, kredi kartini bilingli kullanmak, en iyi kosullarda kredinin nereden temin edilecegine karar vermek
gibi bircok finansal karart dogru bicimde alabilmeleri i¢in hanehalklarinin mali agidan okuma ve yazmayi
bilmeleri gerekmektedir (Lusardi, 2008:14). Ulkemizde bankalardan aldigi krediyi ya da kredi karti borcunu
ddeyemeyen ve bu yiizden kredi puani olumsuz etkilenen bireyler her gecen gilin artmaktadir. Bu durum bireyin
kendisini, ailesini ve sonrasinda da iilke ekonomisini cok olumsuz etkileyen bir durumdur. Borcunu 6deyemeyen
bireyler psikolojik olarak sikintiya diismekte, yasanan bu sikinti ve mutsuzluk yasamlarindaki bir¢ok durumu
olumsuz yonde etkilemektedir.

Tirkiye Bankalar Birligi (TBB) Risk Merkezi verilerine gére; Bankalar ve finansal kuruluglar tarafindan
gercek kisilere kullandirilan bireysel krediler Temmuz 2018 itibariyla bir 6nceki yilin aynt dénemine gore %14
oraninda artis géstermistir ve 567 milyar TL olarak kaydedilmistir. Bireysel kredilerin %37’sini konut kredileri,
%17'sini kredi kartlar1, %06'sin1 tasit kredileri ve %39'unu ihtiyac kredileri olusturmaktadir. Bireysel kredilerde
tahsili gecikmis alacak orant ise bir 6nceki yilin ayni ayina gore 0,9 puan azalmustir ve %3,1 seviyesine gerilemistir
(ITBB Risk Merkezi, 2018).

Bankalararasi Kart Merkezi (BKM) verilerine bakidigt zaman; 1991 yilinda kredi karti sayist 766.085
iken bu say1 yirmi alt1 yilin sonunda yani 2017 yilinda 62.453.610°a ¢tkmustir. Bu artista kredi kartina nazaran
banka kartinin daha fazla etkisi oldugu séylenebilir. (Tablo 8).

Tablo 8: Turkiye’de Kredi Kart1 Sayis1

1991 2000 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Kredi 54.342.148

Karti  766.085 13.408.477 56.835.221 57.005.902 58215318 58.795476 62.453.610
Sayist

Kaynak: www. bkm.com.tr

Nifusun yaklasik %75%inin kredi karti kullandigy tlkemizde, bilingli kredi karti ya da banka kredisi
kullanan tiketicilerin orani maalesef ¢ok disiktiir. Bor¢lanma beraberinde bir¢ok bireysel ve dolayisiyla
toplumsal sorunu getirmektedir.

Eylil 2018 dénemi itibartyla bankalara borglar kalemi 52 TL Ttirk Lirasi, 634 milyar yabanct para olmak
zete toplamda 686 milyar TL’dir (Tablo: 9). Ulkemizde borcunu édemeyen bireysel kredi veya bireysel kredi
kart: borglularinin sayis1 2011 yilinda, 910.117 iken; 2016 yilina gelindiginde 1.321.053’ ¢ ulasmistir. (TBB Risk
Merkezi, 2016).

Tablo 9: Bankalara Toplam Borg Miktar1

Yillar TL (Milyar TL) Yabanct Para (Milyar TL)
2016 37 381
2017 34 441
Haziran 2018 49 532
Eylal 2018 52 634

Kaynak: BDDK 2018 Temel G6stergeleri
Hanechalklarinin daha az borglanarak daha ¢ok tasarruf ve yatirim yapmalart konusunda tesvik
edilmeleri gerekmektedir. Hanehalk: tasarrufu; bir tilke ekonomisinin biiyiimesini saglayan yatirimlar arasindaki

en temel kaynaklardan biridir. Tasarruf olmadan yapilacak yatirimlari finanse edebilmek ¢ok maliyet
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gerektirecektir. Bireysel tasarruflarin 6nemi burada ortaya ¢tkmaktadir. Yani bireysel tasarruflar, yatirimlar icin
¢ok 6nemli kaynaklardir.

Bir tlkenin ekonomisinin biyiiyebilmesi i¢in yatirim gerekir; yatirim icinse tasarruf gereklidir (Colak ve
Oztiirkler, 2012: 1). Tasarruf sahipleri agisindan yatirim yapmanin iki temel amacindan birisi tasarruflarin deger
kaybetmesinin 6nlne gegmek, digeri ise tasarruflarindan devamli ve mantikli bir miktarda gelir elde etmektir.
Bir toplumdaki bireysel yatirimcilar cogunlukla heterojen bir yapiya sahip olduklar: icin beklentileri de farklidik
gostermektedir (Bozkus ve Ugdogruk, 2007: 1).

TUIK’in revizyonu 6ncesine kadarki verilerine gére Tirkiye’de milli gelire oranla cok fazla titketim
yapilirken tasarruf oranlari cok azdr. Buna karsilik bircok gelismis tilkede milli gelirin %50’si titketime, %257 ise
tasarruflara dontsmektedir. Tirkiye’de ise bu oranlar %70’e %13’ler civarinda seyretmekteydi (Dumludag,
2017: 1-2). TUIK’in yeni hesaplama yéntemiyle hanehalki tasarruflart %25’ler seviyesine ¢tkmustir. TUIK’in bu
yeni tasarruf hesaplama yontemine gbre daha 6nce tiiketim kabul edilen bir¢ok harcama (askeri harcamalar,
arastirma gelistirme harcamalart vb) titketimden cikarilarak yatirima aktarilmistir. Béylece hanehalk: tiketim
harcamalarinda bir azalma ve yatirtm harcamalarinda da bir artis artis olmus gibi gérilmektedir. S6z konusu
artts hesaplama yonteminin degisiminden kaynaklanmus, eski hesaplamaya gére, hanehalki ve devletin toplam
titketim harcamalart GSYH’nin ylzde 84.44 iken, 2017 yilinda yeni hesaplama ile ylizde 60’1n1 olusturmustur.
Birikim ve yatirimin yani zenginligin olusmasinda tasarruf en temel unsur olarak karsimiza ¢tkmaktadir. Ornegin
miras olarak tanimlananlar bile bir 6nceki kusagin tasarruflart anlamina gelmektedir (Delican, Metin, 2011: 30).
Yapilan tasarruflar hayatin her déneminde beklenmedik harcamalara karst hazir bulunulmasint saglamaktadir.
Ozellikle yaslilik déneminde birikim yapilmis olmast hem bireyin kendisi hem de ailesi agisindan biiyitk 6nem
tasimaktadir.

Son zamanlarda hizla yayginlasan bir kavram olan bireysel emeklilik sistemine (BES) de deginmek
gerekmektedir. BES kisaca, kisilerin calistiklart dénemde sahip olduklart yasam standartlarini emeklilik
dénemlerinde de devam ettirmeleri amaciyla devlet katkistyla desteklenerek bugiinden diizenli birikim yapma
imkani saglayan, tasarruf ve yatirim sistemidir. Ulkemizde 2015-2018 yillarinda yasa gére BES’e katilan bireylerin
sayisina bakildigt zaman gegen yil toplamda yedi milyona yakin olan sayinin bu sene azaldigi gbrillmektedir
(Tablo 10).

Tablo 10. Yasa Gore BES’e Katilim Sayis1 (2015-2018)
Yillar 25 yas altu 25-34 yas 35-44 yas  45-55 yas 56 yas ve tizeri  Toplam

2015 370.127 1.897.073 2.036.921  1.287.595 412.436 6.004.152
2016 401.934 1.971.717 2.250.824  1.473.121 528.163 6.625.759
2017 393.491 1.927.972 2.349.778  1.626.328 625.046 6.922.615
2018 354.506 1.820.309 2.337.515  1.692.768 693.189 6.898.287

Kaynak: Emeklilik G6zetim Merkezi, BES Istatistikleri 2015-2018
Sonug ve Oneriler

Ulkemizde issizlik sorunu énemli bir sorun haline gelmistir. Bu sorunun ortadan kaldirilabilmesi icin
ckonomik biiyiimenin istthdam yaratabilecek bicimde gerceklestirilmesi icin ¢aligmalar yapilmalidir, bununla
ilgili politikalar gelistirilmelidir. Issiz bireylerin kendilerini gelistirmeleri, isverenlerin is piyasalarinda adaylarda
aradif1 niteliklere gére egitim programlarina katilmalariin desteklenmesi gerekmektedir. Issizligin en biiyiik
etkisinin “gelir kayb1” oldugu diistnildiginde bireylerin calistiklart dénemde tasarruf ve yatirim yapmalarinin
Onemi ortaya ctkmaktadir. Bununla ilgili olarak hanehalklarina temel finans egitimleri verilerek finansal
okuryazarlik diizeyinin artirilmasi hedeflenmelidir. Bu egitimlerde yatirim, tasarruf, bor¢lanma, bilingli kredi
kart1 kullanimi, kredi kullanimu, faiz oranlart gibi her tiketiciyi yakindan ilgilendiren temel finansal bilgilerin
Ogretilmesi amaglanmalidir. Bu egitimler 6ncelikle 6rgiin egitime dahil edilmeli, ailelere finansal bilgileri iceren
ve fazla karmasik olmayan brogtrlerin dagitimi saglanmalidir. Teknolojinin gelismesiyle beraber herkesin akilli
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telefonu oldugu ve cep telefonu uygulamalarinin son derece artis gbsterdigi glintimtizde finansal bilgilerle ilgili
cep telefonlarina rahatlikla indirilebilecek uygulama ve oyunlar gelistirilerek bireylerin bos zamanlarinda
kendilerini gelistirmeleri saglanabilir.

Ulkemizde su an on bes milyona yakin kadin kendisini “ev hanimi” olarak tanimlamaktadir. Bu &ylesine
yiksek bir sayidir ki iilkemizde isgiiciine dahil olmayan otuz milyon kisinin yarisint olusturmaktadir. Bu
durumun ¢6ziimiiniin tek yolu kadinlarin egitim gdrmesinin saglanmasidir. Ulkemiz niifusunun yarisini
kadinlarin olusturdugu g6z 6ntinde bulunduruldugu zaman, egitimli kadinlarin isgiiciine katilmastyla yani kadin
istthdaminin artmastyla igsizlik orani azalacak ve gelir dagilimi dengelenecektir.

Turkiye’de kadin isgiiciine katilim oranlarindaki azhigin en temel sebebi aile ve is yasamint uyumlastirici
politikalarin olmayisidir. Kadin istihdam oranlarinin yiiksek oldugu gelismis tilkelere bakildigt zaman kadinlarin
esnek calisma bicimleri sayesinde kiiciik yas grubu ¢ocuklart olsa bile isgiici piyasasina yiksek oranlarda dahil
oldugu goriilmektedir (Serel ve Ozdemir, 2017: 144). Thevenon (2011: 58-60) aileyi destekleyen politikalari
inceledigi yazisinda bu politikalardan birinin kadin istthdamini tesvik etmek oldugunu belirtmistir. Son yillarda
tlkelerin temel politikalari, kadimnlarin isgictine katthminin artmasint saglamak igin, is ve aile yagamint
uzlastirmaya calismaktadir. Ulkemizde de kadinlarin aile yasamlariyla is yasamlarini dengeleyecek politikalar
gelistirilerek kadinlarin istthdama katilimlarinin artmast icin atilimlar yapilmalidir.
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Tiirkiye’de Yaymlanan Cocuk Dergilerinin Incelenmesi

Tugge Sart’
Ayse Oztiirk Samur?

Giri

i Cocuk edebiyati, erken ¢ocukluk déneminden baslaylp anlatimiyla her yastan okurun ilgisini ¢eken,
cocuklarin dil gelisimi ve anlama diizeylerine uygun olarak hayal dinyalarini ve bilgi diizeylerini sanatsal niteligi
olan dilsel ve gorsel iletiletle zenginlestiren, usta yazarlar tarafindan, 6zellikle ¢ocuklar icin yazilmis olan, Gstlin
sanat nitelikleri tasiyan esetlere verilen genel addir (Oguzkan, 2010; Sever, 2012). Bu eserlerden birisi de,
periyodik araliklarla yayinlanan ve ¢ocuklarin ilgilerini ¢ekebilecek konulart kapsayan, gérsel ve yazili zengin bir
icerik sunan, ¢ocuklarda okuma aliskanligim desteklerken ayni zamanda giincel konularla baglanti kurmasina
aract olan cocuk dergileridir (Dedeoglu, 2013). Dergiler encok satin alinan ¢ocuk edebiyat: tiriinleridir (Coles ve
Hall, 1999). Giincel haber, olay ve bilimsel konu ve arastirmalari iceren nitelikli cocuk dergilerinin (Dedeoglu,
2013) yant stra, reklam ve somiirii unsurlarina da yer veren ¢ok sayida dergi bulunmaktadir (Yilar, 2007). Bu
nedenle dergilerin se¢imi buyiik bir 6nem tagimaktadur.

Cocuk dergileri, amagclart bakimindan incelendiginde, okulda verilen egitim ve 6gretime yardimet olmak
amactyla ¢ikarilan, genellikle okul programiyla paralellik gsteren dergiler ve genel konulari igeren, eglendirirken
6greten cocuk dergileri olarak smniflandirilabilir (Basaran Tas, 2008; Dedeoglu, 2013). Ozellikle ikinci
kategorideki dergiler cocugun kiltiir ve edebi zevkinin gelismesinde 6nemli rol oynar (Géksen, 1966). Bu
dergiler, cocuklarin glincel olaylardan haberdar olmalarini, yasadiklari toplumu tanimalarint ve kiltiirel degerleri
6grenmelerini saglar. Cocuk, dergiler yoluyla, cocuk edebiyatinin farklt tirlerini bir arada gbrerek, bu tirler
arasindaki ayrimin farkina varir. Dergiler, cocuklart diisinmeye ve yorum yapmaya sevk ederken, bilgi
diizeylerini artirir, sanat ve estetik duygularini gelistirir (Sinar Cilgin, 2007). Bu dergilerde genellikle farklt gelisim
alanlarim destekleyen bilmece ve bulmacalar, oyunlar, sanat etkinlikleri, deneyler, siir, fikra, 6ykii gibi yazin
tiirleri, doga, bilim ve teknoloji ile ilgili bilgiler bulunmaktadir (Oztiirk Samur, 2018). Cocuklarin siirekli degisen
ilgilerine yanit verebilmesinde dergilerdeki konu zenginligi 6nemli bir faktérdiir. Onlarn ilgilerine cevap
verebilecek, birbirinden farkli ugrasi alanlarina yoneltebilecek, ileri bir diinya goriisti kazandiracak, duyarl ve
farkindaligs yiksek bireyler olmalari yolunda onlart destekleyecek konularin dergilerde siklikla yer almast
gerekmektedir (Oguzkan, 2010). Cocuk edebiyati tUrlnlerinin tim bicimsel ve iceriksel 6zellikleri dikkate
alindiginda kapak 6zelliklerinden, konu se¢imine, konunun ele alinisina ve dil anlatima kadar, cocuk gercekligi
ve ¢ocuga gorelik dikkate alinmali, bu ilkeler gozetilerek ¢ocuk edebiyatt diriinleri hazirlanmalidir. Bu ilkelerin
g6z ardi edildigi eserler cocuk edebiyati baglaminda degerlendirilmemelidir (Sirin, 2007).

Bu nedenle ¢ocuk dergileri hazirlanirken, bicimsel ve iceriksel 6zelliklerinde ¢ocuk gercekligi ve cocuga
gorelik ilkeleri dikkate alinmalidir. Kullanilan kagit, mat ve dayanikli olmali, sayfa diizeninde okuma kolayligina
dikkat edilmelidir. Harfler, cocuklarin okuma yeteneklerine uygun secilirken, resimler, fotograf ve sekillerin
seciminde, cocuklarin algilayis seviyeleri g6z 6ntinde tutulmalidir. Mimkin oldugu kadar acik, sade ve net
gorseller, anlatilan konuyla uyumlu olmalidir. Cocuklarin yaslari, ruhsal ve zihinsel gelisimleri g6z 6niinde
tutularak glincel olaylara ve konulara, yazilara, resimlere, sekillere, fotograflara, bulmacalara, cocuklar: el islerine,

1 Ozel Ar1 Okullart Okul Oncesi Ogretmeni, Adnan Menderes Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisti Temel Egitim Anabilim
Dali, Okul Oncesi Egitimi Yiiksek Lisans Ogrencisi

2 Dr. Ogretim Uyesi, Adnan Menderes Universitesi Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Boliimii Okul Oncesi Egitimi Anabilim
Dalt
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pratik calismalara ve yaratict ugrasilara gétiirecek bolimlere dengeli bir sekilde yer verilmeli, tiirler arasinda
denge saglanmalidir. Cocuk edebiyatt tiirlerinin hemen hemen hepsine yer verilmeye c¢alistimalidir. Ele alinan
yazilar, cocuklarda okuma ve 6grenme istegini artirmall, onlart doga olaylari, toplum ve insanlik sorunlart
tzerinde distiinmeye sevk etmeli, dinlendirmeli ve eglendirmelidir. Kullanilan dil ve anlatimda duruluk, akicilik,
aciklik, yalinlk, cesitlilik ve kisisellik temel alinmalidir. Eskimis, yipranmus sézciiklerle dolu bir anlatimdan
kacinidmali; cocuklarin sézciik dagarcigini zenginlestirecek, duygu ve disiince evrenlerini genisletecek bir
yaklasim, anlatimda temel ilke olarak benimsenmelidir. Anlatim tek 6zne ve tek yitklemden olusan kisa ve yalin
cimlelerle yapilmaly; cimlelerde edilgen catili eylemler yerine etken catili eylemler kullanilmalidir. Dergilerde
Tirkeenin zengin anlatim olanaklart cocuklara hissettirilmeli, canli bir Gslup kullanilmalidir. Argo séyleyislerden
ve bol mecazdan kacinilmali, ¢ocuklarin kullaniminda giigliik cekebilecekleri bagla¢ ve edatlara miimkiin
oldugunca az yer verilmelidir (Oguzkan, 2010).

Literatiirde de belirtildigi gibi cocuk dergilerinin bicimsel 6zelliklerinin yanisira, ele aldig1 zengin edebi
tir ve konu cesitliligi, dergide yer alan ¢ocugu etkin kilan ugrasilar, cocuklarin dergiden en tst diizeyde
yararlanmasini sagladigindan, dergilerin icerdigi konularin incelenmesi biyitk 6nem tagimaktadir. Bu noktadan
hareketle arastirmanin temel amact Tirkiye’de yayimlanan ¢ocuk dergilerinin ele aldigi konularin incelenmesi
olarak belirlenmistir.

Yontem

Calismada nitel arastirma yOntemlerinden, dokiiman inceleme metodu kullandmistir. Dokiman
incelemesi, aragtirilmast hedeflenen olgu veya olaylar hakkinda bilgi iceren yazili materyallerin analizini kapsar
(Yidirim ve Simsek, 2016).

Arastirmanin Orneklemi
Arastirmanin 6rneklemini ise 2017 yilinin Nisan ayinda yayimlanan, aylik olarak cikarilan 30 dergi

olusturmaktadit.

Verilerin Analizi

Bu ¢alismada elde edilen veriler, icerik analizi teknigi ile analiz edilerek, bulgular betimsel olarak
sunulmustur. Nisan ayinda ¢ikan bu dergiler kodlardan elde edilen, 15 tema altinda analiz edilmistir. Igerik
analizinde temel amag, toplanan verileri agiklayabilecek kavramlara ulasmaktir. Kavramlar temalara gotiiriir ve
temalar sayesinde olgular daha iyi diizenlenir ve anlasilir hale gelir (Yddirim ve Simsek, 2016). Veriler 6ncelikle
kodlanmis, bu kodlardan olusturulan kavramlardan temalar elde edilmistir. Aynt tema bazi dergilerde birden
fazla kez icerikte yer alindigindan, elde edilen sonuglar dergi sayilarindan farklidir.

Bulgular
Bu baslik altinda arastirma sonucunda elde edilen veriler, tema kod ve frekans degerleri ile birlikte
sunulmustur.
Tablo 1. Dergilerde yer alan konulara iligkin bulgular
Tema Kod f
Genel Kultir Gincel (9), Roportaj (5), Kitap- Film Tamtmu (7),

Sehir- Ulke Tanitimt (10), 23 Nisan Ulusal
Egemenlik ve Cocuk Bayrami (9), Spor (4), 80
Meslekler (5), Kalttirel Metinler (13), Bilgilendirici
Metinler (18)
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Fen Bilim ve Teknoloji (9), Deney (7), Yemek Tarifi (9),
Ilkbahar (11), Mucitler ve Icatlar (5), Doga- Hayvan 57
(16)

Yazin Tara Cizgi Roman (21), Oykii (11), Teketleme (5), Siir 48
(7), Masal (4)

Bulmaca Dikkat Gelistirici Etkinlikler (23), Zeka Oyunlart 40
(12), Test (6)

Matematik Oriintii (5), Eslestirme (9), Dért Islem (7), Sekiller 24
3

Sanat Etkinlikleri Sanat Etkinlikleri (21) 21

Okuyucu Katilimi Okuyucu Katilimi (21) 21

Opyun- Dans Oyun- Dans (12) 12

Dil Yabanct Dil (4), Sézciitk Ogretimi (4) 8

Din Dini Bilgiler (8) 8

Olumsuz rol modeller Stiper Kahramanlar (4), Prensesler (2) 6

Okuma- Yazma Etkinlikleri Okuma- Yazma Etkinlikleri (5) 5

Aile Egitimi Aileyi Bilgilendirici Boliimler (3) 3

Moda Moda (1) 1

Tablo 1 incelendiginde dergilerde en ¢ok genel kiilttr (80 baslikta), fen (57 baslkta), yazin tiirti (48 baslikta),
bulmaca (40 baghkta), matematik (24 baslikta) konularina yer verildigi gérilmektedir.
Tablo 2. Temalari ele alan dergilere iliskin bulgular

Tema f Dergiler

Bulmaca 28 1,2,3,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,20,21,22,23,24.25.26,27,28,29,30
Yazin Tura 27 13,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,19,20,21,23,24,25,26,27,28,29,30
Genel Kultur 24 1,2,45,6,7,8,9,10,14,15,16,17,18,19,20,21,22.23,24 26,28,29,30

Fen 23 1,2,3,5,6,7,8,9,10,13,14,15,16,17,18,20,21,22,24,26,28,29,30

Sanat Erkinlikleri 21 1,3,5,6,7,8,9,10,11,13,14,16,18,19,20,21,22,23.25,26,30
Okuyucu Katimi 21 1,3,4,5,7,8,9,10,13,14,15,16,17,18,19,20,21,24,26,28,30

Matematik 13 3,6,8,9,11,13,15,16,17,20,21,23,25
Oyun- Dans 12 1,5,6,7,12,13,14,15,17,20,26,29
Dil 8 5,7,10,17,18,20,25,30

Din 8  5,6,8,10,14,16,17,24

Olumsuz rol 5 3,11,12,19,27

modeller

Okuma- Yazma 5  6,11,13,2530

Etkinlikleri

Aile Egitimi 3 20,28,30

Moda 1 29

Tablo 2’ de goriildugn uzere, genel kiltiir 24, fen 23, yazin tird 27, bulmaca 28, matematik 13, sanat
21, okuyucu katilimi 21, oyun- dans 12, dil ve din sekiz, okuma- yazma etkinlikleri ve olumsuz rol modeller
bes, aile egitimi ti¢, moda bir dergide konu olarak ele alinmustir.
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Sonug ve Tartisma

Turkiye’de yaymnlanan cocuk dergilerinin ele aldigt konularin incelenmesi amactyla gerceklestirilen
arastirma bulgulari, dergilerde genel kiiltiir, fen, yazin tirt, bulmaca ve matematik konularina biiyiik oranda yer
verildigini gostermektedir.

Bu sonu¢ ¢ocugun glincel olaylardan haberdar olmalari, yasadiklar: toplumu tanumalart ve kultirel
degerleri 6grenmelerinde; ¢ocuk edebiyatinin farkli tiirlerini bir arada gorerek, bu tlrler arasindaki ayrimin
farkina varimasinda (Sinar Cilgin, 2007) kiltur ve edebi zevkinin gelismesinde (Goksen, 1966) iyi ¢cocuk yazint
tirleri ile okuma davranisi, elestirel okuma becerisi, anlama ve anlamlandirma yetenegi kazanmasinda (Sitin,
2007) dergilerin 6nemli bir aract oldugunu gostermektedir. Incelenen dergilerde yer alan yazin tiirleri
tanimasinda yarar saglayacagl distiniilmektedir. 30 dergiden 27 tanesinin, yazin tiirlerinden en az birine yer
vermis olmasi, ¢ocuklarin sececekleri dergide farkli yazin tiriiyle karsilasma olasiligini artirmaktadir. Cinki
cocuk dergiyi istedigi gibi segebilmekte, kullanabilmekte, ¢evresinde ki kisilerle degistirebilmekte, istedigi
mekanda, icerdigi cesitlilige baglt olarak istedigi yerden baslayarak, tekrar tekrar okuyabilmektedir. Bu sebepten
dergi ve ¢ocuk arasinda diger ¢ocuk edebiyatt trinlerinden farkli, bir yakinlasma vardir. Cocugun okula
baslamast ile daha fazla 6énem kazanmaya baslayan dergiler, okul 6ncesi dénem gocuklarini gorsel olarak
etkilemekte, yaratict diisinme becerisini destekleyerek kendini ifade etmesine olanak vermektedir (Kapferer,
1991). Cocuk dergilerde ele alinan konular yardimiyla, heniiz kesfedilmemis ilgi alanlarini ve isteklerini
kesfedebilir, onlari okumaya, yazmaya, resim yapmaya, bos zamanlarini degerlendirmeye tesvik eder (Yalgin ve
Avytas, 2014). Bu nedenle, cocuklarin gelisimi a¢isindan olduke¢a 6nemli olan dergilerin icerdigi konular, cocugun
diinyasina yakin olmalidir (Yiikselen, 2014). Incelenen degilerde ele alinan genel kiiltiir, fen ve yazin tiirii
konularinin ¢ocugun ilgi ve gereksinimlerini karsiladigr diisiniilmekle birlikte, 30 dergiden yalniz dokuz derginin
Nisan sayisinda 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayramina yer vermesi olduk¢a carpicidir. Yanizca
tlkemiz ¢ocuklarina degil tim diinya ¢ocuklarina armagan edilen bu bayramin coskusu her alanda daha cok
vurglanmalidir. Ciinkd dergiler yasadigt toplumun milli ve kiiltiirel degetlerine, 6zel giinlerin anlam ve 6nemine,
tarihine mal olmus kisilerin yasam &ykiilerine ve eserlerine de yer vermelidir (Yal¢in ve Aytas, 2014; Yikselen,
2014). Bu nedenle bu 6nemli giine diger dergilerde yer verilmemesi biiytik bir eksikliktir.

Dergilerde ele alinan konular ve ilgili yazilar, glincel olmasinin yani sira ¢ocuklart diistinmeye
yonlendirmelidir. Trafik ve ev kazalari, zararh aliskanliklarin olumsuz yénleri, ¢evre kirliligi, kiiresel 1stnma ve
diinya barist gibi giincel konularla ilgili diisindiirmeye sevk etmelidir. Ayrica cocuklarin bireysel ya da aileleri ile
birlikte nitelikli vakit gecirmeleri icin yaraticiliklarini ortaya ctkaracak basit diizeyde etkinliklere (sandvig, salata,
kek, boyama gibi ) ve deneylere de yer vermelidir (Yikselen, 2014). Incelenen dergilerden 23’ iinde, bilim ve
teknoloji (9), deney (7), yemek tarifi (9), ilkbahar (11), mucitler ve icatlar (5), doga- hayvan (16) olmak tGzere 57
baslikta fen temasina yer verilmistir. Bu sonug dergilerin fen konusunda oldukea ¢esitli konu ve etkinliklere yer
verdigini gostermektedir.

Incelenen dergilerdeki bu gesitlilik cocuklarin ilgi ve gereksinimlerini karsilamast ve gelisimsel olarak
onlart desteklemesi bakimindan olduk¢a 6nemlidir. Ancak ¢ocuklart olumsuz etkiledigi distntlen stper
kahraman, prenses ve moda konularinin da dergilerde yer aldigi tespit edilmistir. Ne yazikki giiniimiizde, cocuk
eglence endiistrisinin artmast, kiltiirtin ve eglencenin medyatiklesmesi, cocuk edebiyatinda konularin ve icerigin
medyaya doniik hazirlanmasina, diger yandan igerik olarak edebiyatla olan iliskisinin zayiflamasina, edebi ve
egitim degerlerinin g6z ardr edilmesine neden olmaktadir (Sirin, 2007). Bu dergiler animasyon ya da cizgi
kahramanlarin adlarini tastyan, bir yandan bu kahramanlarin triinlerini, diger yandan animasyon ya da ¢izgi
filmlerinin reklamlarini yapan dergilerdir (Incelenen dergiler arasindan 6rnekler; Barbie, Disney, Marvel, Winx,
Strawberry, Transformers). Cocuklarin ilgisini ¢cekmesinden dolayt tamamen reklam amach ¢ikarilan bu
dergilerin ¢ocugun gelisimine katkisindan 6te olumsuz yanlart géze carpmaktadir (Arict, 2016). Cogunlukla
derginin iceriginden ¢ok, dergi ile birlikte sunulan bir hediye (oyuncak, stiker, kirtasiye malzemesi vb.) ¢ocugun

75



Sar1, Tugge; Samur, Oztiirk, Ayse; Tiirkiye’de Yayinlanan Cocuk Dergilerinin Incelenmesi

ilgisini cekmekte, bu durum ise dergiyi asil amact olan okurlara okuma zevki ve kiltirtiint astlamaktan olduk¢a
uzaklastirmaktadir. Magazinsel bir kimlige biriinmeye baslayan dergilerde, reklamlar ve magazin agirliklt
bélimler iyi edebiyat Giriinlerinin yerine gegmektedir (Ugurlu, 1989). Moda, arastrmamizda, bir dergide konu
olarak yer alsa da, cocuklarin 6rnek almast icin yeterlidir. Konuya iliskin yapilan yayinlanan bir arastirma, prenses
markalarinin kiz gocuklarini, en degerli Szelliginin dis gériintsii olduguna inanmaya ve dis goérinisleriyle
sagliksiz bir bicimde ugrasmaya yonlendirdigini aynt zamanda kiz ¢ocuklarin prenses kiiltiirti ile ne kadar
ilgilenmeye baglarlarsa o derece kadinst davranis sergilediklerini géstermektedir (Hains, 2016). 3 ve 11 numarali
dergilerde de prenseslik anlatilmistir. Bu bolimler kiz ¢ocuklarint dis gériintimlerine odaklanarak, kimi zaman
olumsuz bir viicut algist gelistirmeleri sonucunu dogurabilir.

Incelenen dergilerin 28’ inde toplam 40 adet bulmacanin yer aldigi gériilmektedir. Cocuk dergilerinde
yeralan bulmacalar ve bilmeceler, yas grubunun gelisimsel 6zellikleri dikkate alinarak hazirlandignda, zeka
gelisimine katki saglayabilir. Bulmacalar, cocuklar1 bilmedigi sézctikleri arastirmaya ve 6grenmeye yonlendiriir
(Goktirk, 2001; Basaran Tas, 2008). Bulmacalarin ¢ocuklar tizerindeki olumlu etkileri disiiniildigiinde bu
sonug olumlu olarak degerlendirilebilir.

Dergilerde yeralan bilissel gelisimi destekleyen etkinliklerden biri de matematik etkinlikleridir. Ancak
dergilerden yalnizca on iigiiniin matematik etkinliklerine yer verdigi gériilmektedir. Oysa Art ve Oncii (2009)’
ye gore matematik etkinlikleri, cocuklarin matematiksel kavramlar: somut ve eglenceli bir sekilde 6grenmeleri,
ginlik yasamdaki matematiksel kavramlarin farkina varmalarim ve matematige karst olumlu bir tavir
sergilemelerini saglamaktadir. Matematik etkinliklerin ¢ocuklarin ginliik yasam becerilerinde sorun ¢bzme
yaklastmini da gelistirdigi g6z ard:r edilmemelidir. Bu nedenle matematik etkinlikleri gtnlik yasamla
iliskilendirilerek, eglenceli bir sekilde cocuklarn yasamina dahil edilmelidir. Bu etkinliklere dergilrede daha ¢ok
yer verilmesi beklenmektedir.

Erken yaglarda baglayan sanat egitimi, ¢ocuga uygun sekilde sunuldugunda ¢ocuklarin yaraticiliklarin
gelistiren biyik bir etken olmaktadir. Duygularini diger etkinliklerle ifade edemeyen ¢ocuklar, sanat
etkinlikleriyle kendini daha rahat ifade edebilmekte ve duygusal olarak rahatlamakta, kendilerine ait 6zgiin
triinler olusturarak kendini ifade etmenin doyumuna ulagmaktadirlar. Ayrica cocuklarin kendini ifade ettigi bu
sanat etkinlikleri, duygu ve diisiinceleri hakkinda gevresindeki yetiskinlere de bilgiler verebilmektedir (Ozalp,
2009). Arastirmada ele alinan 30 dergiden 21 tanesinin sanat ¢alismalarina yer vermis olmast ¢ocuklarin ince
motor becerilerinin yani sira kendini ifade, yaraticiik ve estetik gelisimlerine de katki saglayacag
disuntlmektedir.

Dért dergi yabanct dil 6gretimine, dort dergi ise metinlerde gecen bilinmeyen sézcliklerin anlamlarina,
besi okuma yazma etkinliklerine yer verilmistir. Bu konu basliklarinin daha az ele alinmasi, incelenen dergilerin
yukarida da belirtilen ¢ocugun kiltir ve edebi zevkinin gelismesine yonelik hazirlanan dergi kapsamina
girmesinden kaynaklandig1 dastinilmekle bitlikte, bu bélimlerin ¢ocuklarin sézciik dagarcigim gelistirmede, ses
ve yazi farkindahklarinin artmasinda etkili olmast beklenmektedir.

Cocukluk déneminde ¢ocugun yakininda olan yetiskinlerin en 6nemli gbrevi cocugu tanimak, anlamak
ve onu hayata hazirlamaktir. Cocugu, gelisimsel olarak gézlemleyebilen, tantyabilen ve onu anlayabilen yetiskin
cocugun gelisimine daha ¢ok katki saglayabilir. Bu noktada aile egitimi olduk¢a 6nem kazanmaktadur. Incelenen
dergilerin ¢ tanesinde aile egitimine yer verilmesi yetiskine ulasmak acisindan olumlu degerlendirilmektedir.

Cocuklarin dergileri takip etmelerini saglayan ve mutluluk duyduklart bir diger etken ise kendilerinden
bahsedilmesidir. Cocuk yaptig1 resmin, yazdigt bir yazinin veya siirin yayinlandigy, isminin gectigi bir dergiyi daha
mutlulukla ve ilgiyle takip eder (Basgoniil, 1989). Incelenen dergilerde de okuyucu katilimina yer verme oraninin
yiksek oldugu séylebilir. 30 dergiden 21 derginin ¢ocuklarin kendilerini degerli hissedecek paylasimlara yer
vermesi, cocuklari dergiye yonelten ve takiplerini istekli hale getiren bir etkendir.

76



Sar1, Tugge; Samur, Oztiirk, Ayse; Tiirkiye’de Yayinlanan Cocuk Dergilerinin Incelenmesi

Turkiye’de yayimlanan cocuk dergilerinin ele aldigt konularin incelenmesi amactyla yapilan bu
arastirmanin bazi sinirliliklart bulunmaktadir. Bunlardan ilki; bu arastirmada ele alinan dergiler yalnizca ele aldigt
konu basliklari acisindan degerlendirilmis, iceriksel olarak niteligi degerlendirmeye alinmamustir. Bu dogrultuda
yapilacak arastirmalarda dergilerin ele aldigt konularla birlikte bu konularin niteligi de incelenebilir. Arastirmanin
bir diger sinirlihift ise 6rnekleme dahil edilen adt gecen dergiler, kitapgt, gazete bayileri, dergi satan marketler,
internet magazalart ve bazi kurum internet sitelerinden taranarak, ulasilabilen ve aylik olarak ¢tkarilan ¢ocuk
dergileridir.
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Tiirkiye’de Cocuk Edebiyat1 Alaninda Yapilan Lisans Ustii Cahismalarin Incelenmesi

Fadime Ezgi Yildiz!

Ayse Oztiirk Samur?
Giris

Cocuk edebiyaty; cocuklarin buyime ve gelismelerine, hayallerine, duygularina, dustincelerine,
yeteneklerine ve zevklerine hitap eden, egitirken ayni zamanda eglenmelerine katkida saglayan sézli ve yazili
trinlerdir (Tufekei Can, 2014, s. 3; Yalcin ve Aytas, 2012). Bu driinler cocuklari, renk ve ¢izginin estetik diliyle
tanistirirken, cocuklarin duygu ve disince diinyalarini sanatsal niteligi olan dilsel ve gorsel iletilerle
zenginlestiren anadilinin giizelligini duyumsatan ilk araclardir (Sever, 2002). Baslica ¢cocuk edebiyati alanina dahil
olan tiitler “masal, masalimst eserler, 6ykii ve romanlar, biyografiler, anilar, gezi yazilari, cocuk siirleri, bilmece,
tekerleme, ¢izgi film-¢izgi roman ve ¢ocuk tiyatrosu” dur (Ciravoglu, 2000, s. 31; Diken, 2007, 5.19; Go6nen,
2008, s. 105; Nas, 2004, s. 159; Oztiirk, 2005, s. 65).

Cocuk edebiyatt diriinlerinin, ¢ocuklar Gzerindeki etkilerini; ¢ocuklara okuma sevgisini ve aliskanligim
kazandirmak; anadil 6gretimi amaciyla yapilan etkinliklerde aract rol oynamak, ¢ocuklarin duygu ve distince
boyutunda yetkinlik kazanmalarini saglamak ve tepkilerini bilin¢lendirmek, cocuklarin olay, olgu ve durumlari
sanatct bakis acistyla yorumlamasina firsat tanimak, farklt yasantilari kesfetmelerini saglamak, yaraticiliklarinin
gelisimine katkida bulunmak ve dilden zevk almalarina destek vermek olarak sayabiliriz (Budak ve Akbas, 2011,
s.110; Dursunoglu, 2007, s.35; Ersoy ve Bayraktar, 2015, s.1407; Lefebvre, Trudeau ve Sutton, 2011, s. 455;
Ogztiirk, 2005, 5.63; Sever, 2003, s.11; Sahin 2012, 5.38). Cocuk edebiyatinin beslendigi boyutlar ise toplumsal,
dogasal, bireysel, felsefi ve evrensel boyutlardir. Cocuk edebiyatt tiriinleri ait oldugu toplumun degerlerini konu
edindigi i¢in toplumsal yapiya gore sekillenir. Yasadigimiz cevrede olusan doga olaylari, insant ve dolaylt yoldan
da cocuk edebiyatt trlinlerini etkiler. Cocuk edebiyat iiriinlerinin, bireyin her acidan olumlu gelisim gdstermesini
saglamaya calismast sebebiyle bireysel boyutu, cocuga kazandirilacak diisiince bicimi, ¢ocugun diinyaya bakisini
etkilemesi ve ele alinan konularin ve olusturdugu degerlerin herkesi ilgilendirmesi acisinda da felsefi ve evrensel
boyutu 6nem kazanmaktadir (Glerytiz, 2002, s. 38).

Cocuk edebiyatt kavraminin ortaya cikis tarihi olan 17. ylizyilin baslarina kadar, yetiskinlere yonelik
hazirlanmis olan edebiyat Grtinlerinin, ¢ocuklarin ilgisini ¢ekebilecegi distnilen bélimleri ¢cocuk edebiyatt
triini olarak kullanilmaktaydi. Gelismis toplum diizeyine ulasma ¢abast, ailelerin ¢ocuklarina daha fazla 6zen
gOstermesi ve egitimin daha kaliteli olmasi ihtiyacinin dogmasi gibi sebepletle ayri bir ¢alisma alani haline gelen
cocuk edebiyaty, ortaya ctkis asamasindan giniimiize kadar edebiyatcilar, editétler, ebeveynler, egitimciler, hatta
politikacilar ve toplum bilimcileri tarafindan yogun elestirilere maruz birakilarak gelismeye devam etmektedir
(Dursunoglu, 2007, s.33; Tufekei Can, 2014, s. 3; Yalcin ve Aytas, 2012, s.14). Bu gelismede en 6nemli
ctkenlerden birisi de gocuk edebiyati alaninda yapian bilimsel calismalardir. Okuma kiltiiri edinmenin,
distinen duyarlt bireyler yetistirmenin temel bir aract olan cocuk edebiyatiin buglinkii durumunun
belirlenmesinde, alanla ilgili sorunlarin tespiti ve ¢6ziim Onerilerinin gelistirilmesinde, farklt disiplin alanlari
onciligiinde yapilan calismalar etkili olmustur. Ciinkii bir disiplin alaninin ilerlemesi o alanda yapilan
calismalarin sayisinin ve niteliginin artmastyla mimkuindir. Bu arastirma ile ¢ocuk edebiyatt alaninda yapilan

arastirmalarin yoneliminin belirlenmesi ve konuya iliskin yapilacak arastirmalara yon verilmesi amaglanmaktadir.

I MEB Okul Oncesi Ogretmeni, Adnan Menderes Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Temel Egitim Anabilim Dali, Okul
Oncesi Egitimi Yiiksek Lisans Ogrencisi

2 Dr. Ogretim Uyesi, Adnan Menderes Universitesi Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Boliimii Okul Oncesi Egitimi Anabilim
Dalt
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Bu dogrultuda arastirmada cocuk edebiyati alaninda yapilan lisanststi ¢alismalar; yil, tir, yapildig: Gniversite,
enstitli, anabilim dali, konu, yontem, 6rneklem ve veri toplama aract agisindan incelenerek elde edilen bilgiler
betimsel olarak sunulmustur.

Amag

Arastirmada ¢ocuk edebiyati alaninda Tirkiye’de yapilmis lisanststil tezlerin incelenmesi amaglanmigtir.
Bu amag dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranmigtir.

Tezlerin yillara gbre dagilimi nasildir?

Tezlerin tiire gore dagilimi nasidir?

Tezlerin yapildigs tiniversitelere gére dagilimi nasildir?
Tezlerin yapildig enstiti tiiriine gore dagilimi nasildur?
Tezlerin yapildigt ana bilim dali tirline gére dagilimi nasildir?
Tezlerin konularmna gére dagilimi nasildir?

Tezlerin yonteme gére dagilimt nasildir?

Tezlerin 6rnekleme gére dagilimi nasildir?

A e A A A o

Tezlerin veri toplama aracina gore dagilimi nasildir?

Yontem

Cocuk edebiyat1 alaninda Thrkiye’de yapilmis lisansiistl tezlerin incelenmesi amactyla gerceklestirilen
bu calismada, dokiman incelemesi metoduna bagvurularak arastirma kapsamina almnan lisanststii tez
calismalarinin metodolojik acidan degerlendirilmesi yapilmistir. Metodolojik ¢alismalarda, konuyla ilgili 6nceden
yayimlanmis ¢alismalar incelenir, genel sekilde degerlendirilir ve tizerinde ¢alisilan aragtirma alanindaki problem
saptanmaya calisilir (Turan, Karadag, Bektas ve Yalcin, 2014).

Evren ve Orneklem
Calismanin evrenini 2012-2018 yillar1 arasinda Tiirkiye’de yapilan ve YOK Ulusal Tez Veri Tabant’

ndan ulagan 241 lisansiisti tez olusturmaktadir. Caligmada herhangi bir 6rneklem belirleme yontemi
kullanllmamus olup, evrenin tamamu ¢alismaya dahil edilmistir.

Verilerin Toplanmas1 ve Analizi

2012-2018 yilar1 arasinda Turkiye’de yapilan lisans sonrast cocuk edebiyati calismalarinin tam bir
dékiimiiniin hazirlanmast icin YOK Ulusal Tez Veri Tabant’ ndan yararlanilmistir. YOK Ulusal Tez Veri
Tabant’ nda, 1 Ocak 2012-31 Ekim 2018 tarih araliginda, “cocuk edebiyat’” anahtar sézcigi ile tarama
yapilmistir. Incelenen 241 tezden 35 adet tezin tam metnine ulasilamamistir. Tam metne ulasilamadigt
durumlarda tezin Gzetine, bagvurularak tezler incelenmistir.

Tezlere iliskin, yil, diizey (yliksek lisans ya da doktora), tezin yiritildigi tniversite, enstitd, anabilim
dali, konu, yoéntem (nicel, nitel ya da karma), 6rneklem-calisma grubu, veri toplama aract incelemeye dahil
edilmistir. Bu Ol¢ltler g6z 6niinde bulundurularak her bir calismaya iliskin bu verilerin yer aldigi cizelgeler
olusturulmustur. Arastirma sonucunda elde edilen veriler, betimsel analiz yontemi ile analiz edilerek frekans ve
yuzde degetleri ile tablolastirilmistir. Tezlerin konu alanlarinin, 6rneklem grubunun ve veri toplama araclarinin
siniflandirilmasinda birden fazla kategoriye giren tezler, dahil oldugu tim kategoriler icinde ayri ayri ele
alinmistir, Ornegin “Ortaokul 7. smnif Tirkce ders kitabindaki metinlerin ¢ocuk edebiyati baglaminda
incelenmesi” baslikli bir tez (Mirzaoglu, 2017) hem “Ders kitaplarindaki ¢ocuk edebiyatt metinleri” hem de
“Cocuk edebiyati kritetlerine uygunluk” grubuna dahil edilmistir. Kamile Ozer Aytekin (2013) “Aile ici etkilesim

ve masallar ile desteklenmis beslenme egitiminin 5-6 yas ¢ocuklarin beslenme bigimlerine etkisinin incelenmesi”
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baslikli tez ¢alismasina 6rneklem grubu olarak cocuklar ve aileleri dahil etmistir. Bu sebeple calisma hem cocuk
orneklem grubuda hem de ebeveyn 6rneklem grubuda degerlendirilmistir. Veri toplama aract olarak anket,
goriisme ve dokiiman analizinin kullanildigi Miizeyyen Altunbay (2015) “n “Ilkogretim Tirkee dersi (6-7-8.
siniflar) 6gretim programinda yer alan temel becerilerin kazandirilmasinda cocuk edebiyatt Girtinlerinin etkisi (21.
yuzyil 6rneklemi)” baslikli tezi, her ti¢ veri toplama aract grubunun icine alinarak degerlendirilmistir.

Bulgular

Bu bélimde, ¢ocuk edebiyatt alaninda yapilan lisanstistl ¢alismalar; yil, tiir, yapildigt tiniversite, enstitl, anabilim
dali, konu, yoéntem, 6rneklem ve veri toplama aract agisindan incelenerek elde edilen veriler betimsel olarak

sunulmustur.

Tablo 1: Cocuk edebiyatt alanindaki tezlerin yillara gére dagilimi

Yillar f %
2012 38 15.77
2013 21 8.71
2014 27 11.21
2015 39 16.19
2016 40 16.59
2017 50 20.75
2018 26 10.78
Toplam 241 100

Cocuk edebiyatt alaninda hazirlanmis tezlerin yillara gére dagilimi incelendiginde; 2012 (38 tez) yilindan sonra
2015 yilina kadar konuyla ilgili yapilmis tez sayilarinda azalma oldugu saptanmistir. En fazla tez ¢alismasinin
yapildigt yillar sirayla 2017 (50 tez), 2016 (40 tez) ve 2015 (39 tez) yillaridir. Aynt zamanda en az tez ¢alismasinin
2013 yilinda yapildigr gériilmektedir.
Tablo 2. Tezlerin tire gére dagilim1

Tez Turi f %
Yiksek Lisans 204 84.6
Doktora 37 154
Toplam 241 100

Tablo 2’de goriildigi tizere cocuk edebiyati alaninda hazirlanmis lisansiisti tezlerin sayica biyiik cogunlugunu
(%84.6) yuksek lisans tezleri olusturmaktadir. Doktora tezleri ise 37 tez ile %15.4 likk bir orana sahiptir. Elde
edilen veriler incelendiginde doktora tezlerinin oraninin yitksek lisans tezlerine kiyasla oldukga disiik oldugu

s6ylenebilir.

Tablo 3. Tezlerin Universitelere gbre dagilimt

Universite Adt f %  Universite Ad1 f %
Ankara U. 23 9.54 Bagkent U. 2 0.83
Atatiirk U. 16 6.63 Trakya U. 2 0.83
Gazi U. 15 6.22 Ahi Evran U 2 0.83
Afyon Kocatepe U. 12 4.97 Bingsl U. 2 0.83
Canalkale On sekiz Mart U. 10 4.15 Biilent Ecevit U 2 0.83
Hacettepe U. 10 4.15 Siileyman Demirel U. 2 0.83
Yiziinct Yi U. 9 3.74 Yasar U. 2 0.83
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Necmettin Erbakan U.
Dokuz Eyliil U.
Marmara U.

Istanbul U.

Mersin U.

Firat U.

Usak U.

Gaziantep U.
Cukurova U.
Ondokuz Mayis U
Yildiz Teknik U.
Erzincan U.

Uludag U.

Balikesir U.

Istanbul Aydin U.

Ege U.

Abant Tzzet Baysal U.
Fatih U.

Mugla Sitkt Kogman U.
Inoni U.

Fatih Sultan Mehmet Vakif U.
Sakarya U.

Adnan Menderes U.
Kocaeli U.

Orta Dogu Teknik U.
Erciyes U.

DD NN L LWL L L WLWLOLPAPAPIAPBAPHoot ol 1 I ©

3.32
2.90
2.90
2.49
249
249
2.07
2.07
2.07
1.65
1.65
1.65
1.65
1.65
1.24
1.24
1.24
1.24
1.24
1.24
1.24
1.24
0.83
0.83
0.83
0.83

Pamukkale U.

Selcuk U.

Kilis 7 Aralik U.

Celal Bayar U.

Kafkas U.

Aulim U.

Eskisehir Osmangazi U.
Istanbul Arel U.

Anadolu U.

Ordu U.

Dumlupinar U.

Kirklareli U.

Yeditepe U.

Nigde Omer Halisdemir U.
Sabanct U.

Mustafa Kemal U.

Kadir Has U.

Siirt U.

Adiyaman U.

Recep Tayyip Erdogan U.
Bahcesehir U.

Akdeniz U.

Nevsehir Hact Bektas Veli U.
Okan U.

Mehmet Akif Ersoy U.
Toplam

= e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

241

0.42
0.42
0.42
0.42
0.42
0.42
0.42
0.42
0.42
0.42
0.42
0.42
0.42
0.42
0.42
0.42
0.42
0.42
0.42
0.42
0.42
0.42
0.42
0.42
0.42
100

Tezlerin Universitelere gbre dagilimi incelendiginde toplamda 65 farkli Gniversitede konuyla ilgili tez

calismastnin yiiriitiildiigii goriilmektedir. Ankara Universitesi’nin 23 tez ile cocuk edebiyat: alaninda en ¢ok

calismanin yapildigi Giniversite oldugu saptanmistir. Ankara Universitesi’ ni Atatiirk Universitesi (16 tez), Gazi
Universitesi (15 tez), Afyon Kocatepe Universitesi (12 tez), Canakkale On Sekiz Mart Universitesi (10 tez) ve

Hacettepe Universitesi (10 tez) takip etmektedir.
Tablo 4. Tezlerin enstiti tiirtine gére dagilimi
Enstitii

Egitim Bilimleri Enstitiisii

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Yagayan Diller Enstitiisii

Saglik Bilimleri Enstitiisii

Medeniyetler Ittifaki Enstitiisii
Enformatik Enstitiisii

Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi Enstitiisii

Toplam

120
112

1

241

%
49.79
46.46
1.66
0.83
0.42
0.42
0.42

100

Tez calismalarinin enstitil tiiriine gbre dagilimi incelendiginde; en fazla tez calismasinin 120 tez ile Egitim

Bilimleri Enstittisti kapsaminda yapildigt goriilmektedir. Sosyal Bilimler Enstitiisti 112 tez ile ikinci sirada yer
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almaktadir. Bu enstitiileri Yasayan Diller Enstitiisii (4), Saglik Bilimleri Enstitiisti (2), Medeniyetler Tttifaki
Enstitiisii (1), Enformatik Enstitiisti (1) ve Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Enstitiileri (1) takip etmektedir.
Tablo 5. Tezlerin ana bilim dali tiiriine gére dagilimi

Anabilim Dali f % Anabilim Dali f %
Turkee Egitimi ABD 85 3527 Cocuk Gelisimi ve Ev Yonetimi 1 0.42
[lkégretim ABD 22 911 ABD
Tirk Dili ve Edebiyatt ABD 20 829  Turk Edebiyatit ABD 1 0.42
Egitimin Kiltiirel Temelleri ABD 15 6.22  Aktierya Bilimleri ABD 1 0.42
Sosyal Bilgiler ve Tirkce Egitimi 9 3.73  Egitim Bilimleri ABD 1 0.42
ABD Grafik Tasarim ABD 1 0.42
Alman Dili Egitimi ABD 7 290  Tletisim Bilimleri ABD 1 0.42
Sosyal Bilimler ve Tirkce Egitimi 7 290 Tirkcenin Egitimi ve Ogretimi 1 0.42
ABD ABD
Yabanct Diller Egitimi ABD 6 2.47  Medeniyet Aragtirmalart ABD 1 0.42
Temel Egitim ABD 6 2.47  Biligsel Bilim ABD 1 0.42
Okul Oncesi Egitimi ABD 4 1.65  Tiirk¢e Ogretmenligi ABD 1 0.42
Temel Islam Bilimleri ABD 4 1.65  Karsilastirmali Edebiyat ABD 1 0.42
Batt Dilleri ve Edebiyatt ABD 4 1.65  Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi 1 0.42
Kirt Dili ve Kaltira ABD 3 1.24  ABD
Ingiliz Dili ve Edebiyatt ABD 3 1.24  Isletme ABD 1 0.42
Miitercim Terclimanlik ABD 3 1.24  Felsefe ve Din Bilimleri ABD 1 0.42
Ortadgretim Sosyal Alanlar Egitimi 3 1.24  Giizel Sanatlar ve Gorsel Tletisim 1 0.42
ABD Tasarimi ABD
Gazetecilik ABD 2 0.83  Yeni Medya ABD 1 0.42
Gagdas Tirk Lehgeleri ve Edebiyatt 2 0.83  Kurt Dili ve Edebiyatt ABD 1 0.42
ABD Bilgi ve Belge Yonetimi ABD 1 0.42
Ceviribilim ABD 2 0.83  Felsefe ve Din Bilimleri ABD 1 0.42
Dogu Dilleri ve Edebiyatlart ABD 2 0.83  Ingilizce Miitercim Terciimanlik 1 0.42
Sinif Ogretmenligi ABD 0.83 ABD
Sanat ve Tasarim ABD 2 0.83  Balkan Calismalart ABD 1 0.42
Tiurk Diinyast Edebiyatlart ABD 2 0.83  Islam Tarihi ve Sanatlart ABD 1 0.42
Isletme Pakiltesi Orgiitsel Davranis 2 0.42  Cocuk Gelisimi ve Egitimi ABD 1 0.42
ABD 1 Ozel Bgitim ABD
Yakincag Tarihi ABD 0.42  Toplam 1 0.42

1 241 100

Tez calismalarinin, hazirlandigt anabilim dalt tiirtine gére dagilimi ele alindiginda; en fazla tezin 85 tez
ile Tiirkce Egitimi Anabilim Dal’nda yapildig1 gorillmektedir. Diger anabilim dallart ise su sekildedir: Tlkégretim
(22 tez), Turk Dili ve Edebiyat1 (20 tez), Egitimin Kiiltiirel Temelleri (15 tez), Sosyal Bilgiler ve Tiirkce Egitimi
(9 tez), Alman Dili Egitimi (7 tez), Sosyal Bilimler ve Tiirk¢e Egitimi (7 tez), Yabanct Diller Egitimi (6 tez),
Temel Egitim (6 tez), Okul Oncesi Egitimi (4 tez), Temel Islam Bilimleri (4 tez), Bat: Dilleri ve Edebiyati (4
tez), Kiirt Dili ve Kiiltiirii (3 tez), Ingiliz Dili ve Edebiyati (3 tez), Miitercim Terciimanlik (3 tez), Ortadgretim
Sosyal Alanlar Egitimi (3 tez), Gazetecilik (2 tez), Cagdas Tirk Lehgeleri ve Edebiyatt (2 tez), Ceviribilim (2
tez), Dogu Dilleri ve Edebiyatlart (2 tez), Sinif Ogretmenligi (2 tez), Sanat ve Tasarim (2 tez), Tiirk Diinyast
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Edebiyatlart (2 tez). Sadece bir adet tez calismasinin yapildigt anabilim dallart ise sunlardir: Tsletme Fakiiltesi
Orgiitsel Davranis, Yakingag Tarihi, Cocuk Gelisimi ve Ev Yénetimi, Tirk Edebiyati, Aktiierya Bilimleri,
Egitim Bilimleri, Grafik Tasarim, Tletisim Bilimleri, Ttirkcenin Egitimi ve Ogretimi, Medeniyet Arastirmalari,
Biligsel Bilim, Tiirkce Ogretmenligi, Karsilastirmali Edebiyat, Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi, Isletme, Felsefe
ve Din Bilimleri, Giizel Sanatlar ve Gorsel Tletisim Tasarimi, Yeni Medya, Kiirt Dili ve Edebiyati, Bilgi ve Belge
Yonetimi, Felsefe ve Din Bilimleri, ingilizce Miitercim Terciimanlik, Balkan Calismalari, Islam Tarihi ve
Sanatlar1, Cocuk Gelisimi ve Egitimi, Ozel Egitim.

Tablo 6. Tezlerin konulatina gére dagilimi

Konu f %
Tematik 55 22.82
Deger Kavrami ve Deger Egitimi 38 15.76
Cocuk Edebiyat1 Kriterlerine Uygunluk 34 14.10
Siireli Yayinlar 25 10.37
Cocuk Egitimi ve Cocuk Edebiyat1 22 9.13
Diger 19 7.88
Ceviri 18 7.47
Doénem Odakli Tezler 15 6.22
S6z Varlig 12 4.98
Tutum 11 4.56
Cocuk Kitaplar1 ve Niteligi 10 4.15
Cocuk Kitaplarinda Gorsel Unsurlar ve Resimleme 8 3.32
Ders Kitaplarindaki Cocuk Edebiyat1 Metinleri 8 3.32
Kargilagtirma 8 3.32
Cocuk Edebiyat1 Eserlerindeki “Cocuk” Gergekligi 7 2.90
Cocuk Tiyatrosu 2 0.83

Cocuk edebiyatt alaninda ¢alisilan konular incelendiginde en fazla sayida tezin %022.82’lik oranla tematik
alanda yapildigi gorilmektedir. Bunu sirasiyla deger kavrami ve deger egitimi (%15.76), cocuk edebiyatt
Slgtitlerine uygunluk (%14.10), streli yayinlar (%10.37), cocuk egitimi ve ¢cocuk edebiyat1 (%9.13) konular1 takip
etmektedir. Diger (%7.88) secenegi olarak belirtilen tezler ise arastirmact tarafindan belirlenen konu 6l¢titlerine
dahil olmayan calismalardir. Diger secenedi altinda; ¢ocuk edebiyatt kavraminin kuramsal cercevesini, ¢ocuk
edebiyatinin diger bilim dallarina uygulanabilirligini, cocuklara yonelik 6yki kitabi olusturulmasini, eserlerdeki
belli bir motifin analizini, farkli bélgelerdeki cocuk edebiyatt kavraminin gelisimini, cocuk edebiyatt eserlerinin
proje kapsamina dahil edilmesini inceleyen lisans tstl tez ¢alismalart yer almaktadir. Bunu geviri (%07.47),
dénem odakli tezler (%6.22), s6z vatligt (%4.98), tutum (%4.56), cocuk kitaplari ve niteligi (%4.15), cocuk
kitaplarindaki gorsel unsurlar ve resimleme (%3.32), ders kitaplarindaki ¢ocuk edebiyatt metinleri (%03.32),
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karsilastirma (%3.32) ve ¢cocuk edebiyati eserlerindeki cocuk gercekligi (%2.90) konulari takip etmektedir. Cocuk
tiyatrosu konulu iki tez ise en az sayida ¢alisma yapilan konuyu olusturmaktadir.
Tablo 7. Tezlerin yonteme gére dagilimi

Yontem f %
Nitel 215 89.22
Nicel 12 4.97
Karma 10 4.15
Diger 4 1.66
Toplam 241 100

Cocuk edebiyati alaninda gerceklestirilmis tez ¢alismalari, kullandan yontem tiiriine gére degerlendirildiginde;
215 tez ile nitel ¢alismalarda bir yigilma oldugu gérilmektedir. Bunun devaminda 12 tez ¢alismast ile nicel
yontem ikinci sirada, 10 tez ile karma yéntem Uglinci sirada yer almaktadir.

Tablo 8. Tezlerin 6rnekleme gére dagilimi

Orneklem f %
Eser 176 73.03
Dergi-Gazete 30 12.44
Cocuk 16 6.64
Ogretmen 10 4.15
Ders Kitabi 7 2.90
Lisans Ogrencisi 6 2.49
Diger 3 1.24
Ebeveyn 2 0.83
Ogretim Programi 2 0.83
Akademisyen 2 0.83

Tez galismalarinda ele alinan 6rneklem tirleri incelendiginde; 176 sayt ile en fazla ¢ocuk edebiyati alaninda
yazilmis “esetler” Orneklem olarak calismalara dahil edilmigtir. HEser 6rneklem tirtind, 30 adet tez ile stireli
yayinlar takip etmektedir. Cocuk edebiyati alaninin 6énemli bir boyutunda yer alan ¢ocuk (16 tez), 6gretmen (10
tez) ve ebeveynlerin (2 tez) ise calismalarin 6rneklemine az sayida dahil edildigi s6ylenebilir.

Tablo 9. Tezlerin veri toplama aracina gére dagilimi

Veri Toplama Araci f %
Dokiiman Incelemesi 199 82.57
Goériisme 23 9.54
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Anket 13 5.39
Form 12 4.97
Olgek 12 4.98
Literatiir taramasi 6 4.49
Gozlem 4 1.66
Diger 4 1.66

Cocuk edebiyati alaninda hazitlanan tezler, kullanilan veri toplama araglart acisindan degerlendirildiginde;
dokiiman incelemesi 199 tez ile en buylk orana sahiptir. Tez calismalarinda kullanilan diger veri toplama
araclarini gbrisme (23 tez), anket (13 tez), form (12 tez), Slgek (12 tez), literatiir taramast (6 tez) ve gézlem (4
tez) olusturmaktadir. Diger segenegi olarak belirtilen veri toplama aract ise arastirmactarin kendilerine 6zgi
gelistirdikleri araclardur.

Tartigma ve Sonug
Bu aragtirma, ¢ocuk edebiyati alaninda 2012-2018 yillart arasinda Tirkiye’de yapilmis lisansiistil tezlerin

incelenmesi amaciyla yapilmistir. Verilerin analizinde aragtirmanin alt amagclart dogrultusunda arastirmanin yili,
tird, tezin yapiddigi Gniversite, enstitii, ana bilim dali, tezin konusu, yéntemi, érneklemi ve kullamilan veri
toplama araglari olmak tizere dokuz kategori olusturulmustur.

Konuyla ilgili en fazla tez 2017 (50) yilinda, en az tez ise 2013 (21 tez) yilinda yayimlanmustir. Alanda
yapilmis lisans stli tez ¢aligmalarinin son yillarda artis goésterdigi soylenebilir. Yiiksek lisans tezlerinin (204)
sayica doktora tezlerinden (37 tez) 5.5 kat daha fazla olmast aragtirma bulgularinda dikkat ¢eken bir noktadir.
Yazict (2013)’da “Cocuk Edebiyat: Alaninda Universitelerde Yapilan Lisans Sonrast Calismalar” baslikls
calismasinda ulagilan tezlerden %13’intin doktora diizeyinde oldugunu tespit etmistir. Gegen bes yil icinde
doktora diizeyinde az da olsa bir artisin olmasi olumlu bir gelismedir. Ancak tniversitelerde hala, Cocuk
Edebiyati Ana Bilim Dalr’nin kurulmamis olmasi, bu durumun ortaya ¢ikmasindaki temel nedenlerden biridir.

Cocuk edebiyatt alaninda en fazla tezin Egitim Bilimleri (120 tez) ve Sosyal Bilimler (112 tez)
Enstitilerinde yapildigi goriilmektedir.  Yazicr (2013) ve Baler (2012) ¢alismalarinda ¢ocuk edebiyatt
calismalarinda Sosyal Bilimler Enstitiilerinin belirgin dstiinligiinin oldugunu belirtmislerdir. Bununla birlikte
Yazici (2013) aragtirmasinda Egitim Bilimleri Enstitiilerinin konuya yénelimlerinin giderek artis gdsterdigini ve
bu enstitii grubunda ¢ocuk edebiyatt konusunda yapilmis calismalarin ciddi bir yikselis kazandigi sonucunu
belirtmistir. Arastirmamizda elde edilen veriler Yazicr'nin arastirmasinda belirttigi bu durumu onaylar
niteliktedir. Egitim Bilimleri Enstitiisii biinyesinde hazirlanmis tezlerde meydana gelen artisin Egitim Bilimleri
Enstittlerindeki sayisal artisin sonucu oldugu s6ylenebilir.

Tezlerin ¢alisildigt anabilim dallart arasindaki dagiim bulgulart degerlendirildiginde, ilk sirada Turkee
Egitimi ABD’ nin oldugu goriilmektedir. Bunu 22 tez ile Ilkdgretim ABD, 20 tez ile Tiirk Dili ve Edebiyati
ABD ve 15 tez ile Egitimin Kdalttrel Temelleri ABD takip etmektedir. Cocuk edebiyatt alaninda toplamda 49
adet faklt anabilim dalinda tez calismasinin gerceklestirildigi gériilmektedir. Ana bilim dallarindaki bu cesitlilik
cocuk edebiyatt alanina disiplinlerarasi bir bakis agis1 katarken, ayni zamanda ¢ocuk edebiyatt alaninin farkls
boyutlarda incelenmesine olanak saglamaktadir.

Cocuk edebiyati kapsaminda hazirlanmis tezlerin ele aldigi konular degerlendirildiginde ise ¢ocuk
edebiyat1 eserlerinde yer alan bir temanin, iletinin, egitsel islevin izini arayan tematik (55 tez) tezlerin diger
konulara oranla sayica cogunlukta oldugu saptanmustir. Cocuga olumlu deger kazandirmanin 6nemi son

86



Yildiz, Ezgi, Fadime; Samur, Oztiirk, Ayse; Tiirkiye’de Cocuk Edebiyat1 Alaninda Yapilan Lisans Ustii

Calismalarin Incelenmesi

dénemde hazirlanan cocuk edebiyatt ¢alismalarinda vurgulanan bir noktadir. Egitimin amact sadece ¢ocuklara
bilgi ve beceri kazandirmak degil; ayn1 zamanda ¢ocuklara temel insani degerleri benimsetmek ve bu degerleri
cocukta davrans haline getirmek de egitimin amaglarindan biridir (Dogan Temur ve Yuvacy, 2014, s. 123; Sirin
ve ark., 2010, s. 263; Uzun ve Kdse, 2017, s. 306). Bu noktada tlkemizde son 10 yilda olduke¢a popiiler olan
deger kavrami ve deger egitiminin (38 tez) ele alinmasi beklenen bir sonuctur. Bunu ¢cocuk edebiyatt kritetlerine
uygunluk (34 tez) takip etmektedir. Cocuklar icin hazirlanan edebiyat eserlerinin ¢ocuklarin yasina, gelisimine
uygun olarak hazirlanmig olmasi gerekmektedir. Cocuk edebiyatt kritetlerine uygun olarak hazirlanmamis olan
esetlerin ¢ocuklarin gelisimlerini desteklemedigini, hatta onlart yanlis yonlere sevk etigini séyleyebiliriz
(Demiryiirek, 2012, s. 1019; Erbay ve Oztiitk Samur, 2010, s. 1065). Bu durum cocuk edebiyati kriterlerine
uygunluk konusunda yapilmis olan ¢alismalarin alana katkisinin olduk¢a 6nemli oldugunu ve daha fazla sayida
calisilmasi gerektigini g6termektedir. Bununla bitlikte cocuk tiyatrolart da disiplinler aras1 bakisacisi ile ¢alisilmast
gereken olduke¢a 6nemli bir konudur. Cinki tiyatro kiltiriini gelistirmeyi hedefledigimiz erken yaslarda
cocuklarin nitelikli oyunlarla karsilasmast biiytik bir 6neme sahiptir.

Nitel aragtirma, ele alinan konuda detayl bilgi edinmeye ve nicel arastirmalara yon vermeye yardimet
olacak hipotezler kurulmasina yardimei olur. Bu ¢alismalar daha sonra yapilacak olan galismalara yon vermeye
olanak tanir. Nicel arastirmalar ise bir sorunun 6nemini veya en uygun secenegin dogrulugunu belitli sayisal
Olcimlerle sunan calismalardir (Buyikoztirk, Kilic Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2016). Mevcut
arastirmada elde edilen bulgular degerlendirildiginde; konuyla ilgili yapilmis lisansiistii tez ¢alismalarinda en fazla
kullanilan yéntem nitel arastirma yontemidir (215), nicel yontem kullanilarak hazirlanmis calismalarin (12 tez)
sayistnin ise oldukca az oldugu saptanmustir. Bu sebeple alanda yapilan nicel ve 6zellikle deneysel ¢aligmalara
daha ¢ok yer verilmesi gerektigi dustinilmektedir.

Calismalara en ¢ok dahil edilen 6rneklem grubu cocuk edebiyatt eserleridir (176 tez). Cocuklarin on altt
tez calismasinda, 6gretmenlerin on tez ¢alismasinda, ebeveynlerin ise sadece iki tez calismasinda 6rneklem grubu
olarak ¢alismalara yer almasi, ¢ocuk edebiyatt alaninda konuyla ilgili tim paydaslarin ¢alismalara daha ¢ok dahil
edilmesi gerektigini ortaya koymaktadir.

Calismalarin veri toplama araglarina ait dagihim bulgular1 degerlendirildiginde ise veri toplama araci
olarak kullanilan dokiiman incelemesi %82.57’lik oranla en biytk paya sahiptir.

Calisma ile elde edilen verileri genel olarak degerlendirdigimizde, gocuk edebiyati alanina yonelik
lisansiistii calismalarda artis oldugu ve gelecek yillarda da bu artisin devam edecegi diisiiniilmektedir. Ozellikle
tniversitelerde Cocuk Edebiyatt Ana Bilim Dallar’nin kurularak, disiplinlerarasi ¢alismalarin, cocuk edebiyatt
alant ile ilgili tim paydaslarin yer aldig calismalar ve deneysel calismalarin alanmin gelisimine buyiik katkt
saglanacagt dustinilmektedir.
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Aysegiil Demit’

Giri

’ En genel manada “sagma” olarak adlandirilan ‘absiird” kavrami, kékeninde bir miizikal terim olarak
(amagli/nedenli) ‘uyumsuzluk’ ya da “armoniden yoksun”luk anlaminda kullanilmaktadir (Esslin, 1999:25).
Fakat bir tiyatro terimi olarak ‘Abstrd’, Absiird Tiyatro yazari olan Eugene lonesco’nun ifadesiyle séyle
tanimlanmaktadir: “Abstird amact olmayandir. Dinsel, metafizik ve deney 6tesi koklerinden kopmus bir kayiptir.
Onun bitin eylemleri anlamsiz ve yararsizdir.” (Esslin, 1999:25). Absiird Tiyatro, varligin ve yasamin
anlamsizligini, diinya hallerinin, gindeligin abstrdligini vurgular.

I. ve II. Diinya savaglart ve degisen kosullar; 6zellikle Avrupa’da diisiin adamlarini, insanlart mutlu ve
sonsuz yasama gétiirecek yasam kilavuzu olan her tiirlii inang kavramint sorgulamaya itmistir. Insan; dogast
geregi, bir glice inanma ihtiyact i¢inde olmustur ve inang, 6zellikle de Sliimden sonra ebedi yasami1 vaat eden tek
tanril dinler, insanin bu varolugsal endisesini uzun yillar boyunca gidermeyi bagarmistir; ta ki Nietzsche Tanr1’yt
oldiirene kadar. Savaglarla diinya tizerinde amansiz bir cehennem yaratan insanoglu, inang ile olan bagini
sorgulamis ve koparmis, eger bir Tanr varsa; “insanin insana yaptigt bu eziyet, bu iskence neden ve nasil
olmaktadir” diye sormus ve madem ki gercek budur, Nietzsche disiincesiyle tanriyt éldirmistir. Bunun
sonucunda yaganan anlam kaybi, Absiird Tiyatronun kékenini olusturur. Savagin getirdigi bunalim, yalnizlasan
bireyin inan¢ ve degerlere, yasadigi gerceklige karst yabancilagsmasiyla bitlikte insan, asil cehennemin ‘6teki’
oldugunu gorerek, insanliga karsi biiytik bir hayal kiriklig1 yasamustur.

20. yy’da Beckett, lonesco, Adamov, Genet, Pinter gibi bir grup yazar, belli bir fikir akimina baglt
kalmaksizin ortak bir manifesto yayinlamadan, “ortak duyarlilik alanlari, diinya goriisleri ve sanat anlayislari,
ortak tarihsel, kiilttirel ve ideolojik yaklagimlart; oyunlarin ise ortak tematik ve teknik yanlart” bulunan bir tiyatro
tird olusturmuslardi (Aydemir, 2003:12). Daha sonra Martin Esslin (The Theatre of the Absurd, 1961) bu
hareket icerisinde degerlendirdigi yazatlarin ve oyunlarin ortak yanlarint bir bileske etrafinda toplayarak bunu
'Abstird Tiyatro' olarak isimlendirmistir. Beckett, Adamov, Ionesco, Genet gibi oyun yazarlari disinda, yasamin
anlamsizliginin ve insanligin durumunun abstrdligini merkeze alan bir diger grup ise; Giraudoux, Anouilh,
Salacrou, Sartre ve Camus gibi yazatlardir. Birbirlerinden beslenmis olsalar da, Esslin’e gére ilk gruptaki oyun
yazarlart “insanligin durumunun anlamsizhigt duygusunu ve akict yaklasimi, akiler araclarin ve gidimli
(discursive) diistincenin terk edilmesiyle agiklamaya calisirken”, ikinci gruptaki yazarlar aynt durumu “son derece
anlagilir ve akilct yapilanmis uslamlama bigiminde géstermektedir” (Esslin, 1999:25). Yani her iki grubun da
insanligin durumunun anlamsizligini anlatmaya ¢alismasina ragmen Absiird oyun yazarlart bu durumu herhangi
bir anlam arayisina girmeden daha radikal bir bicimde sergilemislerdir. Bu da Abstird Tiyatroyu Camus ve
Sartre’in tiyatrosundan ayiran 6nemli bir noktadr.

Abstrd Tiyatro, her ne kadar beslendigi diger akimlar gibi bilindik yoéntemlere bagvurarak
baskaldirmiyor, ya da insana bir ¢ikis yolu sunmuyor ise de; mevcut kurallarin disindan bakarak; dogasi geregi
olime yazgili insanin diinyadaki durumunun anlamsizligini vurgulayarak olani sorgulamakta, sergilemekte ve
aslinda ¢6ztim beklemektedir. Bu ¢alismanin amact; Abstird Tiyatronun; vicdanin ve inancin yitirilen anlamini
ve bunun getirdigi hiclik ile, savas sonrasi yasanan caresizligi ve insanin amacsizligint bir itiraz bicimi olarak g6z
ontine sererken; aslinda varolusun topyekun anlamsizligindan ziyade mevcut anlamin olumsuzlamalarin
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kullanarak anlamli olani bulma/yaratma ¢abasint irdelemektir. Bu analizin odagt Beckett’in Oyun Sonu
(Endgame) (1957) metni olacaktir.

Abstird oyun yazarlari, mevcut gelenek, inang ve ideolojilerin; insanin, diinyanin, toplumun icinde
bulundugu sorunlara ¢6zim olamadigina ve O6nlenemeyen iki Dinya savaginin yasanmasina, bunlarin
sonuglarina itiraz etmektedirler. Abstird Tiyatro; Avrupa’daki sosyal, ekonomik, politik ortamin ve sonuglarinin
drintdir. II. Dinya Savast ve Atom bombasi disinda, insanin giice olan ihtirasin1 ve ahlaki degerlerini
sorgulayan Friedrich Nitzsche, insanin bu diinyada kapana kisildigini ve insan yagaminin anlamsizligini
vurgulayan Sartre ve Camu’nun “Varolusculuk™ distincesi, Abstird Tiyatro’nun temelini olusturmaktadir. Diger
bir anlatimla, bu tiyatro tlrd, egemen degerlerin 6nleyemedigi ve hatta sebep oldugu Dunya savaslarinin, olus
nedenlerine, sonuglarina ve gegerli toplumsal degerlerine itirazdir. Bu yikimin; bir insanlik drami, sorunu, ayibt
olduguna inanilmaktadir. Yeni neslin; bilimin, inancin, etigin, siyasetin, felsefenin bu basariyt getirmesini,
dogurmasint sart gérmektedir. Yeniden bir yaratilis (rebirth) gercek olmalidir. Bu nedenletle ‘Abstird Tiyatro’yu
‘Itiraz Tiyatrosu’ olarak isimlendirmek isabetli olacaktir.

Itiraz hareketi, bir recete sunmaz fakat hastaliga bir derman gerektigini bildirir. Toplumsal kalp
yetmezliginin oldugu, mevcut dini, ahlaki, hukuki, sistem kurallarinin ¢6ziim getirmedigi gosterilerek care igin
cagrt yapimaktadir. Bu cagri, icine disilen kuyunun karanlik ve pis sularini g6z Oniine sererken; aslinda
varolusun topyekun anlamsizligindan ziyade mevcut anlamin olumsuzlamalarint kullanarak anlamli olant bulma
ya da yaratma cabastyla olusmaktadir. Bu itirazin altinda yatan anlam yaratma ¢abasinda Abstrd oyun yazart
Samuel Beckett (1906-1989) tim bu olumsuzluklar ve “diinyanin karmasasi icinde edilgen bir konuma itilmis
olan insanr” oyunlarinin merkezine alir (Yiksel, 2006:22).

Samuel Beckett (1906-1989); Oyun Sonu (Endgame) (1957) ile Tki Diinya Savast’na sahne olmug maddi
diinyaya; sefalet icindeki insanlarin durumuna ve de insanin ‘actmasizhigina’ ve sevgisizliine bir ayna tutmustur.
Aslinda bu, anlamint yitirmis olan diinyaya meydan okumaktir ve pek asina olunmayan bir itiraz bicimidir.

Tlk olarak iki perde halinde 1954-56 yillart arasinda Franstzca olarak yazilan Oyun Sonu (Fin de partie),
ilkk kez 1957°de Londra’da sahnelenmis; yine yazarin kendisi tarafindan daha sonra tek perde halinde Ingilizceye
cevrilmis ve 28 Fkim 1958’de Ingilizce olarak sahnelenmistir. Oyun; ‘klostrofobik’ bir i¢ mekanda gecer. Tki
kiiciik pencereden ibaret olan sahne ciplaktir. Oyun karakterleri; kor ve tekerlekli sandalyeye bagimli Hamm,
ona hizmet eden Clov, ve Hamm’in iki ayr1 ¢Op tenckesinde yasayan ve gecirdikleri trafik kazasinda bacaklari
kesilen ebeveynleri Nag ve Nell’den ibarettir. Hamm efendi, Clov ise usaktir. Hamm fel¢li oldugundan ayaga
kalkamaz, Clov romatizmalarindan Otiirli oturamaz. Temelde efendi - kole, hasta - hastabakici iligkisiyle
kurgulanmis Hamm ve Clov karakterleri, karsiliklt olarak 'sevgisiz' fakat "zorunlu' bir iliski icindedir; &yle ki
Hamm kilerin sifresini bildigi halde yiirtiyemez, Clov yiirtyebildigi halde kilerin sifresini bilemez (Beckett,
2007:13).

Metinde zaman; alacakaranhktir, sanki giin dogacak ya da batacaktir. Karanliga diigilmistir. Saat her
zamanki gibi 'sifir' dir (Beckett, 2007:23). Sagda ve solda ¢iplak iki duvar arasinda sikistirilmis insan ve doga,
olim ve yasam arasinda, arafta, bir yant cennet, 6biir yant cehennem. Boylesine bir mecburiyette, kadere itiraz
vardir. Bireyin iradesini gdstermeye ¢agr1 ve umut vardir. Merdivensiz, yiikselmeden bakmanin olanaksiz oldugu
iki kiigiik pencere vardir duvarda. Kara tarafindaki kor ve karanlik pencereden gortlecek hi¢ bir sey yoktur.
Oteki pencere okyanusa bakar, denizin sesi, dalgalar... Ama her sey gridir.

Digarida yasam belirtisi yoktur. Dunyada yasanan felaket/kiyamet, her seyi yakip ytkmigtir. Bu felaketin
tam olarak ne oldugu oyunda agtkea belirtilmese de oyunun Ikinci Diinya Savast sonrast yazildigint géz 6niine
aldigimizda savas sonrasi ytkimdan bahsettigi aciktir. Oyundaki betimlemeler savas ya da kiyamet giinii sonrasint
cagristirir. Dini kitaplardaki cehennemden farksizdir. Bununla birlikte modern insanin durumuna bir elestiri
olarak da yorumlanabilir. Ciinkdi bu yasanan felaketin en biiyiik sebebinin ‘insan’ oldugu, yani insanin insana
yaptigt ya da tam tersi yapmadigt seyler oldugu, oyunda da Clov’un agzindan anlatilmaktadir:
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“Burast onlarla kaynayordn." "Pegg Ana senden lambas: icin gaz, istediginde, sen de onu bagimdan savdiginda neler

olup bittigini biliyordun ama, degil mi? (Bir an.) Pegg Ana’nin neden oldiigiinii biliyor musun?" "Karanliktan!"

(Beckett, 2007:67).

Hamm diinyadaki tim canlilarin yok oldugu o olay1 ima ederek Clov’a neler oldugunu hatirlatirken
kendisinin aslinda ne oldugunu bilmedigini iddia eder. Clov ise Pegg Anayt hatirlatarak onun Sliminde
Hamm’in de pay1 oldugunu belirttiginde aslinda tim insanhgin, 6zellikle de glict elinde bulunduran insanlarin
tim bu felaketten sorumlu oldugunu dile getirir.

Oyunda kullanilan soguk, sessiz ve ¢iplak duvarlar; insan/toplum, yonetenler ve yonetilenler arasindaki
bagsizligl, asimazligi verir. Vurunca ¢inlar, icinin bos oldugu anlasilir. Ayrica, yasam ve Slim dongisii ile
birlikte, yaratilanlarin evrene dustigii ve dénugstz bir ¢tkis olarak da kullanilan bir "kapt" gérirtiz oyunda.
Duvarda asth duran ters dénmiis bir tablo, utancindan yiiziini kapatan insanlari anlatmaktadir. Insan eliyle,
distince ve gayretiyle her sey ters-yiiz edilmis, eserler, sehirler harabeye dondirilmis, toprak cesetlerle
doldurulmustur.

Sahnede duran ¢6p bidonunda; insanlar, sevgililer, ebeveynler yatmaktadir, tizeri Srtili. Inanclar,
onlardan haber getirir, riyalarimiza girer ve soylesitler. Bunlari yorumlariz, onlarla konusur, uyanir ve kendi
yoringemizde doneriz. Onlarin acilariyla avunur, teselli buluruz. Actnin biricikligini ve kisiye 6zgi oldugunu
duyumsatiz. Sahnenin ortasinda; bakima muhtag, aciz bir kétiirim olan, itiraz eden "Hamm" ctkar karsimiza.
Tekerlekli koltuk, idare makamudir; dindir, ahlaktir, hukuktur, 6tf ve adettir, sistemdir. Itmeden ve teketlerini
yaglamadan gitmez. Durgundur, etrafi gbzler ve emirler verir, olani korumaya calisir, yararlarini gbzetir,
kurallarina itaat ister, yasaklar, cezalandirir, stirglin eder, gasp ve talan eder, haram eder, cennet ve cehennemin
yolunu gdsterir. Ama oturan kordir, ona gdz-kulak olanlar, hizmet edenler, onunla ‘simbiyotik’ yasayanlar
vardir. Hamm ve Clov arasinda efendi/koéle iliskisine dayanan bir hiyerarsi vardir. Clov, zorunluluklari ve
yapamadiklari sebebiyle mahcup ve kizgindir. Bu ortamdan etkilenen karakterler derin depresyon icindeditler
ve 6lmek istemelerine ragmen bunu beceremezler. Strekli yinelenen hareketler ve eylemsizlik Beckett’in ilk
oyunu Godot’u Beklerken’de (1953) oldugu gibi bir bekleme ve harekete gecememe durumuna isaret eder.

Bu evren/dunya sahnesinde, Clov, pencereden pencereye kosmakta, boyu yetmeyince merdivene
ctkmakta, disartyt gézlemektedir. Defalarca yaptigt bu hareketlerden bir sonuca varmayinca, ¢6p bidonlarinin
tzerindeki Ortilleri, sonra da tekerlekli koltuk tizerindeki kirli 6rtiiyll kaldirmaktadir. Strekli koltukta oturan
Hamm'in boynunda asili duran didiik meleklerin davet borusu ve ya sirenlerin 6liim sesini cagristirir. Yaslanmis
ve her iki gbziine ak-inmis(katarakt) kor olmustur. Kétiriimdiir, ayakta duramaz. Ama erk sahibidir, yargilar,
itiraz eder, sturlar; yash bir devlet, din, ahldk kurallari gibi. Clov’dan kendisini sahnenin ortasina gétirmesini
ister. “Hamm: Tam ortada mtyim? ... Sanirim ne demek? Tam ortaya koy benil” (Beckett, 2007:37). Hamm bu
nedenle bir ufuk / dinya turuna ¢tkmaktadir ve emitler silsilesiyle, tam merkezde bulunmak istemektedir.
Bununla, bir umut 15181 arayarak ve beklemektedir.

Beckett, bireysellikten 6te toplumsal olant disiinmekte ve dogacak bu 15181n; karanhgr dagitacagina,
insanhiga yarasir bir diinya dizenin kurulmasi gerektigine inanmaktadir. Karakterler, kendilerini 6lime
hazirlamis ve hatta bunun provalarini yapmakta ve fakat sonrasi i¢in umutlu olmayi istemektedir. "Diinyada
kimse bizim kadar carptk distinmemistit". Bu distincenin adidir ‘itiraz’ ve béyledir ‘Abstrd’. Kimse isini
bitirmemis, kendini gerceklestirme olanagt bulamamis ve yapit yarim kalmistir. Peki neden? Bu sonugsuz gel-
gitler neden? Iste itiraz bunadir. Coziim bekleyen / beklenilen diigiim tam da buradadir. Beklenen bir
kurtaricinin (Mehdi / Isa vs.) var oldugu diisiincesi. Bir kurtaricinin varhgi durumunda, bunca ytkimin,
onlenemez acilarin bireyde yarattig tahribati agiklayan makul bir sebebi var mudir? Nigin birisi ¢ikip da buna
engel olmaz ve bir diizen vermez? Kim neyi beklemektedir? Baba nerededir? Varsa, neden gelmez? Itiraz

bunlaradir.
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Hamm konusuyor: "Kafamin icinde bir sey damliyor. (Bir an.) Kalp... bir kalp var kafamin icinde"
(Beckett, 2007:32). Bunu bir "uf" olarak gériyor ve sonra sahiplenip yorumluyor (Beckett, 2007:41). Kafanin
icinde normalde akil var, zeka, hafiza var. Iyi de bunlar yetmiyor. Urettikge iiretiyor. Daha giicliisiinii istiyor. Bir
kisiyi, olmazsa bir toplumu, dahast bir sehri, bir atigla yok etmek istiyor. U¢maya, gelmeye gerek yok, yerinden
firlatip hedefe dustriiyor. Demek akil yetmiyor, iyi ve dogruyu sececek iradeyi gostermeye. Bir de gonul/kalp
istiyor, vicdan gerekiyor akli tutmak icin. Beckett'in, itirazimt Hamm'in kafasindaki olumsuza, zaratliya karst
duran kalpte gérebiliyoruz.

Beckett, toplumun vazgecilmez bir varligi olan ama aynt zamanda “6lime yazgilt olusunun ikilemini
sonsuz bir tedirginlik icinde yasayan insan adina dile getirilmis amansiz bir baskaldirinin yazaridir” (Yiksel,
2006:22-23). Beckett bu bagkaldirty1/itirazt “insan yasaminin ‘anlamli’ oldugu yanilsamasini uyandiran olgularin
olumsuzlanmastyla dile getirir (Yiksel, 2006:23):

Hamm: (Sinirli) Yoksa big... biz. .. bir sey mi ifade etmeye baglyornz?

Clov: Ifade etmek, ha? Biz, ifade etmek! (Kisa bir giiliis) Bu giizel iste!

Hamm: Merak ediyorum (Bir an.) Yeryiiziine dinen akilly bir varlik bizi inceledikge bazu diisiincelere kapilmaz; mi

acaba? (Akalls varligin sesini taklit ederek) “Ab evet, ne oldugunu simdi anltyorum... evet, simdi ne yaptiklarim

anlpyorum!” (Beckett, 2007:41)

Bu durumda, yani kiyamette "yeryiiziine dénen akilli bir varlik bizi inceledikge, bazi distncelere
kapilmaz mi1 acabar" Dinsel inancin adaletli dizen istegi ve zamani, boylesi bir ortamda ger¢ek olacakmus.
Beklenen Isa'dir. Islamiyet'te bu kurtaricinin adi Muhammed'dir. Buna karsin; “itirazc1 diisiince’, "hatta oraya
kadar gitmeden, biz kendimiz... biz kendimiz... zaman zaman... Ama o noktadan insanhk yeniden baglayabilir!"
(Beckett, 2007:41) demekte ve bu gorevi/kudreti insandan beklemektedir. Hamm hayiflanmaktadir: “Ah
insanlar, insanlar, her seyi actklamak gerekiyor onlara" (Beckett, 2007:47).

Madem ki her sey béylesine haraptir ve kurtulus Tanrr’dan olacaktir. Oyle ise "dua etmeli", herkes
icinden, sessiz yapmalt:

Nagg: (ellerini birlestirip gizlerini kapar, hizls higle) Gokyiiziinde bulunan babamiz. . .

o]

Clov: Boguna! Ya sen?

Hamm: Ne gezer! (Nagg'a) Ya sen?

Nagg: Bir dakika(Bir an. Giglerini agarak) Hava cva!

Hamm: Aleak! Yok kil

Clov: Heniiz (Beckett, 2007:55)

Belki de asil 6lim; bagka hicbir ¢tkis yolu olmadigimi dilgiinen karakterlerin kafasinin icindedir.
Birbitlerine karsihkhi bagimhihiklarindan kurtulabilseler ve bir umut aramak icin disart ¢ikabilseler belki de bu
olim halinden yasam haline gegebileceklerdir! Esslin’in de dedigi gibi “yok edici aligkanliktan var olma acisinin
karsisina cikarak”, Clov “Hamm’la olan bagint koparip Hamm’in alaninin kapali sinirlarindan gériindugt kadar
ol olmayabilecek diinyaya atilma yurekliliginde bulunacak” da olabilir (Esslin, 1999:61). Bu kendi
gercekliklerinin disindaki diinyayt mijdeleyen belki de Clov’un disarida gérdigi ¢ocuktur. Bu savi destekleyen
en biiyiik ayrintt oyunun Fransizca metninde bu bélimii daha ayrintilt islemis olmastdir. Oyunun Ingilizcesinde
Clov gordigi seye sasirdiktan sonra oyun su sekilde ilerler:

Clov: (Debjgetle.) Kiigii bir ¢ocuga bengiyor!

Hamm: (Alaye.) Kiigiik ... bir cocuk!

Clov: Gidip bakacagim. (Merdivenden iner, diirbiinii yere atar, kaprya dogru  gider, — durur) ~ Zipknz — algyorum.

(Zspkins arar, bulur, alir, kaptya dogru yonelir.)
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Hamm: Hayer!

(Clov durur)

Clov: Hayer mi! Ama insan soyunu yeniden jiretebilecek biri o.

Hamm: Y astyorsa bala, ya buraya gelecek ya da oliip gidecektir. Yasamuyorsa da  zabmete ... (Susar.) (Essiin,
1999:62)

Oyunun orijinal metni olan Fransizcasinda ise Hamm ¢ocuk icin “daha biytik bir ilgi gosterir ve
davranist acik bir diigmanliktan boyun egmeye déner” (Esslin, 1999:62):

Clov: Orada birisi var! Birisi!

Hamm: Oyleyse, git ve yok et onn! (Clov tabureden iner.) Birisi! (Titrek seste.) Gorevini yap! (Clov kaprya

kogturur.) Hayer, bosver. (Clov durnr.) Ne uzaklikta? [...]

Hamm: Yaklasyyor mu? Uzaklastyor mu? [...|Cinsiyeti? |[...] Neyle mesgni? [...]  (Kizgin.) Ne yapryor?

Clov: (O da kizgin.) Ne yaptigine bilmiyornm. Kiigiik oglanlar: ne yaparlardr bilmem. — (Leleskopundan — bakar.

Durur. Yere biraker. Hamm'’e doner. ) Yerde  oturnyor gibu, sertine birseye dayang.

Hamm: Kaldrilnng tasa! (Durar.) Girmen diizeliyor. (Durnr.) Olen Musa’nin goleriyle  eve  baktigina

kugsku yok. [...] Neye bakzyor?

Clov: (Kazgin) Neye baktigine bilmiyorum. (Teleskopu kaldirer. Durnr. Teleskopn indirir.  Hamm'e  doner.)

Gdibegine ya da karninda bir noktaya. (Durnr.) Bu sorgulama da neyin nesi¢

Hamm: Belki de ilii! (Esslin, 1999:62-63)

Bu kisimdan sonra iki metin birlesir ve aynt noktadan devam eder. Cocugun varhigini 6grenen Hamm,
Clov’a artik ona ihtiyact kalmadigini, oyunun sonuna geldiklerini bildirir. Esslin’e gére disarida gérilen erkek
cocugu metaforunun Fransizca metnine gére yorumu séyledir:

Musa’ya ve kaldirilmis tasa gindermeler il insanoglunnn yeryiiziiniin yok oldugn biiyiik yikimdan bu yana dis diinyada

varlgina rastlanan ilk yasam gistergesinin Musa gibi, si3 verilmis topraklar jizerinde dlmedigini, yeniden canlanan Isa

gibi, kaldirilpis mezar tasima yaslanmas bir bebek olarak yeniden yasama dondiigiinii anistirirlar. Dabast, Buda gibi,
kiigiik olan da gibedine bakarak diisiiniir ve onun varlds Hamm'i ayrilma anmn, oyunun sonunun son sabnesinin

geldigine inandsrer. (Esslin, 1999:63)

Oyunun sonunda gériilen bu ¢ocuk Mehdivari bir kurtarict motifi izlenimi uyandirir. Hamm'in
kurtaricinin belirmesiyle birlikte kendi miadinin doldugunu hissetmesi gériiliir. Onun icin sahnenin orta
yerinden ayrilma vakti gelmistir. Yine Esslin’e gbre bu durum umutsuzluktan ¢ok yeni bir bilincin olusma anidir:

Hazir sonuclarin ve uydurulmus anlamlarin abstirdligini ve yanilticthiini onaylamak, umutsuzlukla

sonuglanmaktan ¢ok 6te, yeni bulunan bir 6zgirligin coskusundaki insanin durumunun gizem ve

korkusunun karsisina ¢ikan yeni bir tiir bilincin baslangi¢ noktasidir. (Esslin, 1999:74)

Bu baslangi¢ noktast elbette yeni gelen bir erkek ¢cocuk olacaktir. Clinkd insanlk varliga, inanca, degere
karst ne vakit umutsuz karanlik bir caga yakalanmigsa ardindan kurtarict peyda olmustur. Bunun kutsiyeti, icinde
bulunulan karanligin boyutuna ve ¢agin donanimlarina gére farkli ilgilesimler gdsterse de kurtarict arayist ytkimin
tam ortasinda siddetlenecektir.

Beckett kutsal bir kurtarict disinda insanin 6ziine yonelmistir. Kurtarict ile yitkimi gerceklestireni
Ozdeslestirerek bilincin kendisine, diinyaya gelen ile getirenin bagina génderme yapar. Bu baglamda oyunda yer
alan "evrenin rahmine disilen/agilan kapt" ile bireyin dogum esnasinda kesilen gébek bags; bir bebek ile igine
dustiigi korkung diinya arasinda imgesel boyutta bir anlam katmani ile karsilasiriz. Beckett, Oyun Sonuunda
(1957) génderdigi cocugun gbbek bagina bakmasi ile belki de bireyin icine diistigh kacinilmaz cehennemle
yuzleserek kurtaricinin yine bu 'yizlesme' oldugunu gdstermek istemektedir. Onu ‘sorumluluklart ile karst
karsiya’ birakmistir.
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Opyun strast Hamm'dedir, son tiradint vermektedit:

Zaman yoktn, zaman bitti, hesap kesildi, dykii sona erdi!”" "Baba, Baba" diye seslendy, cevap gelmed, diidiigiine olanca
iiciiyle difiirddi, diidiik cinlady, inleds, kimse goriinmedi. Hamm seslendi sabneye, karaniiga ve insanlara; "' Ama siz!
Giindimiizde yeryiigiiniin neye bengedigini bilmeniz gerekir. Evet, onu sornmiuluklaryla kars: karspya biraktin.”(
Beckett, 2007:74).

Bu bir ¢agndir, bir ¢igliktir, insana ve insanliga bir davettir. Gelin kurtaralim! Hamm, bu itirazlar ve
cagridan sonra "tamamdir, oldu iste, oradayim, arttk yetet" der. Mendilini ¢ikarir ve ekler, "arttk hicg
konusmayalim". Hamm, mendilini tim katlarini 6zenle agmakta, kanlt mendili, bir bayrak gibi, bir yadigar gibi
kolunca uzatmakta ve bir kefen gibi yiiziine 6rterken "Yaslt caput! Sen benimle kaliyorsun" demektedir (Beckett,
2007:74). Oliime, doganin tahribine, savaslara, acliga, zulme, yanlisa itiraz eden Hamm sonuna razi olmaktadir.
Bu kendini tekrar eden bir oyundur ve stirecektir.

Oyun Sonu (1957) tim belirsizlikleriyle biterken, geride bir itiraz birakir. Anlamsizligi mesrulastiran
sisteme, bu sistem i¢inde mutlu olmayt Sgretene, ideal olanin kosulsuz, sorgulamadan itaat etmek olarak
dayatilan, ahlak ve din kavramlari altinda bicimlenen ve kendi icregine yabanciasan, distinme, algilama ve
yaratma yetisinin elinden alinan acizlesen bireyin acizligine bir itirazdir. Hamm ile birlikte artik kendi basina
gindeligini, yasam fonksiyonlarint bile stirdiremedigi halde devinimsiz, yetersiz olmasina ragmen tahakkiim
altina alan dini, siyasi otorite olarak varlik gésteren muktedirlere karst bir itirazdir. Dayanilmaz yikimlardan sonra
gelen kurtaricilarin (ki mutlak bir kurtarmayir gerceklestiremedikleri icin belki de hala kurtarict beklentisi...)
beklenilmesine itirazdir. ‘Ustiin insan’in ¢tkmayisina itiraz. Teolojik bir anlatimla, cizildigi séylenen ‘kader’e
itiraz. Gelecek, yapacak olan bir insandir, bunun c¢ikmaysina, gelmeyisine itiraz. Bunlari gérinen insan
yapacaktir, Mechul Ideal Varligin yapacag fikrine itiraz. Inanislarda Yaratan, insan seklinde gelerek yapmustir.
Oyle ise gorev Insanin ve Insanhgindir. Bunu kavramayanlara, saklayanlara itiraz. Siiphesiz, biitiin bunlart,
gorunen insan/cocuk yapacaktir.

Beckett, ¢agin getirdigi varhigin anlam kaybini vermekle beraber yine bu anlam kaybi ile bireyin
korunakli ve gtivenli olan ana rahminden cikist ve o ilk baginin kesilmesiyle bireyin, icine diistiigii cehennemi
ve kotkulartyla ylzlesmesini betimler. Bu yiizlesme Beckett'in Oyun Sonu’na (1957) bir itiraz niteligi kazandirir.
Oyun Sonu (1957) bir itiraz ile birlikte, Sartre ve ya Camus'un aksine yasamin devingenliine ve anlamin i¢regine
dair umutlu bir ‘belki’ birakir bize.
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Tiirkiye’de Oda Miizigi Alaminda Yapilms Lisansiistii Tezler

Sebnem Yildirim Orhan!
Aysegiil Goklen?

Giri

i Calgt egitiminin bir parcast olan oda mizigi ve egitimi, mizisyenin hayatinda olmast gereken
vazgecilmez bir unsurdur. Birlikte calma, eslikle calma, korrepitisyon, oda miizigi isimleriyle miizik okullarinda
acilan derslerin uzantist olarak ve hatta profesyonel bir is kolu olan oda miizigi sadece bir muzik 6gesi degil,
kisisel gelisimin bir parcasidir. Bu alani sadece konser salonlarinda sunulan bir disiplin olarak gérmek degil,
alana iligkin yayin olup olmadigt ve yapilan arastirmalarin alana olan katkisini ortaya koymak ihtiya¢ duyulan bir
konudur. Ulkemizde yiiksek lisans, doktora ve sanatta yetetlik tezleri ile lisansiistii tez caligmalart
yurttilmektedir. Var olan durumun ortaya konmast icin literatlr taramast 6ncelikle tez arastirmalarinin
toparlanmast ile miimkiin olabilir.

Tirkiye’de literatiir incelemesine yonelik olarak yapilan tarama galigmalari her gecen giin artmaktadir.
Bu dogrultuda bircok alanda yazili kaynaklarin (tezler, makaleler vb.) irdelenmesi, stniflandirilmast ve analizini
iceren calismalar mevcuttur. Ayrica literatiiriin betimsel analizine yonelik ¢alismalarla birlikte daha 6zel bir alan
olan lisansiistii tezlerdeki verilere yonelik bibliyografik calismalar da bulunmaktadir (Oztutgan, 2016).

Mizik alaninda yapilmus olan arastirmalarda konu egilimlerinin belirlenmesi, arastirmalarin kurum,
aragtirmact, yas, kullanilan kaynaklar vb. yonlerden siniflandirilmast ve analizinin gerceklestirilmesi gelecekte
yapilacak olan ¢alismalarin temelini olugturacak sorularin belitlenmesi, konularin sinirlandirilmast ve gegmiste
yapilmus olan bilimsel calismalarla bag kurulmast agisindan alana katki saglayacaktir (Varig’tan aktaran Oztutgan,
2016). Ayrica bu siiflandirmalar arastirma yapilan alanlarda calislmamis konularin belirlenmesi, alana
saglanacak katkinin daha az calisilmis olan konulara yonlendirilmesi ve kurumlarin bilimsel alanlara yonelik

katkilarinin artirilmast agisindan da énem arz etmektedir (Oztutgan, 2016).

Mizik egitimi kavramsal temeller ve kuramsal model bakimindan yeterince saglam ve tutarlt bir
cerceveye oturtulmayr gerektirmektedir (Ucan, 1994). Bu bakimdan her alanda oldugu gibi miizik egitimi

alaninda da yapilan aragtirmalar biylik 6nem tasimaktadir.

Mesleki miizik egitimi, miizik sanatciligi egitimi (bestecilik, seslendiricilik / yorumeculuk egitimi), miizik
bilimcilik egitimi, miizik 6gretmenligi ve miizik teknologlugu egitimi dallarini kapsamaktadir (Ucan, 1994). Bu
cercevede muzik egitiminin temel boyutlarindan birisini olusturan ¢algt egitimi boyutu ve yayl ¢algilar, mesleki
miizik egitiminin vazgecilmez égeleridir.

Mesleki miizik egitimi alaninda, 1982-1983 yillarinda cikarilan yasalarla Gniversiter bir nitelik
kazanilmast ve hizla gelistirilmesi yontinde yeni ve genis olanaklar dogmustur. Egitim fakilteleri miizik egitimi
bélimleri, mizik egitimciligi alaninda; rektorliige ya da gilizel sanatlar fakiiltelerine baglt devlet konservatuarlari
bestecilik, seslendiricilik ve ¢algt yapimecilik / onarimeilik alanlarinda; glizel sanatlar fakilteleri muzik bolumlerd,
miuzik arastirmacilift alaninda “lisans”, “yiksek lisans”, “doktora” ya da “sanatta yeterlik” diizeylerinde

I Sebnem Yildirim Orhan, Dog. Dr., Gazi Universitesi, Giizel Sanatlar Egitimi Bélimi
2 Aysegiil Goklen, Ars. Gér., Aksaray Universitesi, Giizel Sanatlar Egitimi Bélimii, aysegulgoklen@aksaray.edu.tr
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akademik egitim ve aragtirma programlarinin gelistirilmesinde cok 6nemli ve kapsamli gérevler yiklenmislerdir
(Ugan, 1994).

Bu bakimdan glintimiize kadar gecen siirec icerisinde, mesleki miizik egitimi alant ile ilgili kurumlarimiz
buytk yol kat etmis, mevcut kurumlar akademik gelisimlerini strdirirken bircok yeni kurum da
akademik/kultirel yasantimizdaki yerini almustir. Bu alan ile ilgili kurumlarin universiter yapt icerisindeki yerini
almasi, lisansistli programlarin agilmasina olanak saglamis, béylece akademik kadrolarin yetistirilmesinde
6nemli adimlar atdmistir. 2000’1 yillara gelindiginde bir¢ok Universitede miizik egitimi alantyla ilgili lisanststi
program acildigi ve bu alandaki lisansiistli programlara ait arastirmalarin oldukca genis boyutlara ulagtigt
gbzlenmektedir. Yapilan bu arastirmalarin tasnif edilmesi, konu alanlarinin ve dagilimlarinin belirlenmesi, ayrt
bir arastirma konusunu olusturmakla birlikte, gelecekte yapilabilecek bagkaca arastirmalara stk tutmast
bakimindan biyik 6nem tagtmaktadir (Demirbatir, 2001).

Giiniimiizde miizik alaninda; farkli Universite, Enstitii ve Ana Bilim Dal’inda (A.B.D.) bircok farkli
konuda, cogunlukla alt disiplinleri tizerine ¢alismalar olmakla birlikte son yillarda disiplinler arasi ¢alismalarin da
artmaya baglamasi ile ok sayida bilimsel arastirma tamamlanmistir. Lisanststii programlarin artmasiyla orantilt
olarak arastirma sayilari da her gecen giin cogalmaktadir. Bunlara baglt olarak belirli bir alanda daha 6nce
tamamlanan calismalarin degerlendirilmesi ihtiyact miizik alaninda da gézlenmektedir (Cesit, 2015).

Yitksek6grenim kurumlarinda lisansiistii egitim, Yiiksek Lisans, Doktora ve sanat dallarinda yapilan
Sanatta Yeterlik programlarindan olugur. Yiiksek lisans programu, tezli ve tezsiz olmak tizere iki sekildedir. Tezli
yiksek lisans programinin amaci, 6grencinin bilimsel arastirma yaparak bilgilere erisme, bilgiyi degerlendirme
ve yorumlama yetenegini kazanmasini saglamaktir. Tezsiz yiiksek lisans programmin amact ise, 6grenciye
mesleki konuda derin bilgi kazandirmak ve mevcut bilginin uygulamada nasid kullanilacagini géstermektir.
Doktora programinin amaci ise, grenciye bagimsiz arastirma yapma, bilimsel olaylar1 genis ve derin bir bakis
acist ile irdeleyerek yorum yapma ve yeni sentezlere ulasmak icin gerekli adimlari belitfleme yetenegi
kazandirmaktir. Doktora calismast sonunda hazirlanacak tezin; a)Bilime yenilik getirme, b)Yeni bir bilimsel
yontem gelistirme, c) Bilinen bir yontemi yeni bir alana uygulama niteliklerinden birini yerine getirmesi
gerekmektedir. Sanatta yeterlik calismasi, &zgiin bir sanat eserinin ortaya konulmasini, miizik ve sahne
sanatlarinda ise Gstin bir uygulama ve yaraticiligt amaclayan bir yliksek6gretim programidir. Sanatta yeterlik
programu sanatin doktorasidir. Programin sonunda bireylerden tez, sergi, resital ya da vermeleri beklenir (Yok,
2018).

Oda mtzigi en az iki calgt ya da ses i¢in bestelenmis eserlere verilen genel addir. Orkestra ve koro
esetlerinden farklt 6zellikler igerir. Yaylilar, Gflemeliler ve karma ¢algt topluluklart igin bestelenmis oda miizigi
esetleri arasinda, yaylt trio (keman, viyola, ¢ello) Yayh kuartet ( iki keman, viyola, ¢ello), piyanolu trio (keman,
cello, piyano) korno kuarteti, tiflemeli ¢algilar icin degisik kombinasyonlarin yer aldig trio, kuartet, ayrica piyano
eslikli solo calgtlar, 6rnegin keman sonatlart ya da san esetleri vb. yer alir (Say, 2005).

“Sonat”, yalnizca piyano i¢in veya genellikle piyano esliginde herhangi baska bir ¢algt icin (keman, fliit
gibi) genellikle dort béliimden olusan yapita verilen genel addir. Tlk sonat 6rnekleri, barok dénemde goriiliir.
Klasik dénemde, Haydn, Mozart, Beethoven’in yapitlartyla, sonat tiirii gittike geliserek, bugiin bilinen klasik
bicimini almistir. Romantik dénem sonatlari, klasik dénemdekilere oranla, ¢cokseslilik ve bicim yéniinden daha
Ozglr, daha buyiik boyutlu, kisisel duygulart yansitan, abartili ve carpict etkilerin anlatimina yonelik yapitlardir
(Duru’dan aktaran Orhan ve Tunca, 2014).

Problem Ciimlesi: Turkiye’deki tiniversitelerde hazirlanmis “Oda Muizigi” konulu lisansusti tezler nelerdir?
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Alt problemler:

1-Tezlerin Kinyeleri nasildir?

a-Tezlerin tlrlerine gore dagilimi nasildir?

b- Yapildiklart yillara gére dagilimi nasildir?

c- Yapildiklari enstitiilere gére dagilimi nasildir?

d- Yapildiklar: Gniversitelere gére dagilimi nasildir?

2- Tgerik bakimindan benzerlik gosteren tezlerin siniflandiriimalari nasildir?

3- 1987-2012 yillarini kapsayan Oda mizigi konulu tezlerin incelenmesine iliskin yapilmus arastirmayla olan
benzerlik ve farkliliklart nelerdir?

2. YONTEM

Bu arastirma, Ttirkiye’de 2012-2018 yillari arasinda oda miizigi alaninda yapilan lisanststii tezleri tespit
etmeyi amaclamistir. Arastirma tagidigt amag¢ ve bu amaca uygun olarak izlenen yéntem ve toplanan verilerin
niteligi acisindan durum saptamaya yonelik betimsel bir ¢alismadir. Arastirmanin evrenini, oda miizigi alaninda
yapilmis butin tezler, 6rneklemini ise 2012-2018 yillari arasinda yapilan lisanststi tezler olusturmaktadir.
Aragtirma, oda muzigi alaniyla ve arastirmacilarin ulagabildigi lisansiistd tezlerle stnirhidir.

Verilerin Toplanmasi:

Oda miizigi alaninda yapilmis lisanststii tezlere iliskin veri toplarken Y6k tez arama merkezi internet
aracilifiyla, basit tarama ile tez adi, dizin terimleri ve Szet taramasi yapilmustir. Anahtar kelime olarak “oda
muzigi, diet, trio, quartet, (licli, dortlil), sonat, arya, lied, oda miizigi egitimi” secilmistir. Elde edilen 24 tez,
“Calgilarin oda muzigi icindeki kullanimi- rolii”, “Cagdas Ttirk Bestecileri Oda miizigi esetleri ile ilgili yapilmis
arastirmalar”, “Oda muzigi esetlerinin yapisal analizi / incelenmesi”, “Piyano eslikli solo calgilar-ses ve sonat
formundaki oda muzigi eserlerinin analiz / incelenmesi” , “Oda miizigi ve Egitim” konularina gére 4 ana 1 yan
baslik altinda siniflandirilmistir. Bazi tezlerin basliklart farkl iki bashga uysa da arastirmacilar tezlerin 6zetlerini
incelemis, dort basliga en yakin olanin altina yazmustir. Tezin yazari (soyadi-adi), tezin adi, tezin tiird, tezin
yapildig1 Gniversite enstiti olarak siralanmus, tezler “tezin tird, yili, Gniversitesi ve enstitlisiine gbre tablolar

halinde verilmistir.
Kisaltmalar

U: Universite

SBE: Sosyal bilimler enstitlsti
EBE: Egitim bilimleri enstitiis
FBE: Fen bilimleri enstittist
GSE: Glizel sanatlar enstitlisii
MSGSU: Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi
HU: Hacettepe Universitesi
Ad. U: Adiyaman Universitesi
GU: Gazi Universitesi

DEU: Dokuz Eyliil Universitesi
YU: Yasar Universitesi

TU: Trakya Universitesi

Ha. U: Hali¢ Universitesi
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1U: Tstanbul Universitesi
AKU: Afyon Kocatepe Universitesi
CU: Cumhuriyet Universitesi

Verilerin Toplanmasi:

2012-2018 yillar1 arasinda yapilmis, oda miizigi ile ilgili olan 15 ytksek lisans, 7 sanatta yeterlik ve 2
doktora olmak tzere toplam 24 tezin yer aldig1 bu calismada veriler, Yiksekogretim Kurulu Dokiimantasyon
Merkezinden elde edilmistir.

Aragtirmanin Amaci

Bu arastirmanin amact; Ulkemizde oda miizigi alaninda yapilan yitksek lisans, sanatta yeterlik ve doktora
tezlerinin siniflandirilarak ortaya konmasidir. Arastirma, oda miizigi ile ilgili yapilacak arastirmalara kaynak
olusturmasi ve konu se¢iminde referans olmast amacini hedeflemektedir. Ayrica tezlerin konularina goére

stntflandirilmig olmast da arastirmaciarin bilgiye ulasmalarini kolaylagtirmaktadir.

3. BULGULAR VE YORUMLAR
Arastirmanin bu béliminde, tlkemizde 2012 ile 2018 yillart arasinda oda miizigi alaninda yapilmis 24
lisansusti tez ile ilgili bulgular toplanmus, tablolar halinde ortaya konarak yorumlanmigtir.
1. Alt Probleme Yé6nelik Bulgular:
Tablo 1. Tirkiye’de 2012-2018 Yillar1 Arasinda Oda Miizigi Alaninda Yapilmuis Lisansiistii Tezlerin
Tirlerine Gére Dagilim

Tezin Turi f %
Yiksek Lisans 15 62,55
Doktora 2 8,3
Sanatta Yeterlik 7 292
TOPLAM 24 100

Tablo 1’de gorildugtd gibi 2012-2018 yillart arasinda Oda Muzigi Alaninda yapilmis tezlerin buytk bir
cogunlugu yliksek lisans tezidir. 1987-2012 yillar1 arasinda oda muzigi alaninda toplam 59 lisansustil tez ¢alismast
yapilmustir. Bunlarin %711 yitksek lisans tezidir.. Bu tarihler arasinda sadece 1 doktora tezi yapimisken 2012-
2018 yillar1 arasinda 2 doktora tezi vardir. Toplam saytya oranlandiginda sanatta yeterlik tezleri benzerlik
gostermektedir. Yiksek lisans kontenjanlarinin doktora ve sanatta yeterlik kontenjanina oranla daha fazla olmasi
bu durumu agiklayabilir.

Tablo 2. Turkiye’de Oda Miizigi Alaninda Yapilmis Lisansiuistii Tezlerin Yapildig: Enstitiilere Gore

Dagilim
Enstitiintin Ad1  Yiiksek Lisans S. Yeterlik Doktora Toplam
f % f % f % f %
SBE 8 53 6 86 - - 14 58,4
GSE 5 33 1 14 - - 6 25
EBE 2 14 - - 2 100 4 16,6
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TOPLAM 15 100 7 100 2 100 24 100

Tablo 2’de goriilldugt gibi, Turkiye’de oda muzigi alaninda yapilan lisans Gstii tezlerin ¢ogunlugu sosyal bilimler
enstitiisinde yapilmustir. 1987-2012 yillart arasinda yapilmis calisma ile benzerlik gostermektedir.

Tablo 3. Tiirkiye’de Yapilmig Lisansiistii Tezlerin Yapildig: Yillara Gére Dagilimi

Tezin Yapildig: Y1l Tez Sayis1

f %
2012 3 12,5
2013 4 16,68
2014 4 16,68
2015 1 417
2016 5 20,85
2017 7 29,2
2018 - -

Tablo 3’de gorildiugi gibi Tirkiye’de 2012-2018 yillart arasinda yapilmis oda muzigi konulu tezlerin
daha ¢ok 2017 yilinda yapildigi, 2018 yilinda bu alanla iligkili bir teze rastlanmadigt séylenebilir. 2018 yilt
tezlerinin hentiz ulusal tez merkezinde kayit altina alinmamis olmast buna sebep olarak s6ylenebilir. Ayrica 2016
ve 2017 yillarinda oda miizigi konulu tezlerin diger yillara oranla daha fazla olmasi, son yillarda arastirmacilarin

konuya olan ilgilerinin artmasi olarak yorumlanabilir.

Tablo 4. Tiirkiye’de Oda Miizigi Alaninda Yapilmug Lisansiistii Tezlerin Yapildig1 Universitelere Gore

Dagilim

Universite Yiiksek Lisans Sanatta Yeterlik  Doktora Toplam
f %

Adtyaman 3 - - 3 12,5
Universitesi
Afyon  Kocatepe - 1 - 1 4,17
Universitesi
Cumbhuriyet 1 - 1 4,17
Universitesi
Dokuz Eylal 1 - 1 2 8,3
Universitesi
Gazi Universitesi 1 - 1 2 8,3
Hacettepe 3 - - 3 12,5
Universitesi
Hali¢ Universitesi - 1 - 1 4,17
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Istanbul - 1 - 1 417
Universitesi

Mimar Sinan 4 3 - 7 29,19
Glzel Sanatlar

Universitesi

Trakya - 1 - 1 4,17
Universitesi

Yasar Universitesi 2 - - 2 8,3

Tablo 3’de gorildigh gibi, 2012-2018 yillart arasinda 1987-2011 yillarinda oldugu gibi daha ¢ok Mimar Sinan
Universitesi Giizel Sanatlar Universitesi'nde yapildigi séylenebilir. Onceki arastirmada da 11 iiniversite olmasina
ragmen farklilik gdsteren iiniversitelerin oldugu séylenebilir. Adiyaman Universitesi, Yasar Universitesi,
Cumbhuriyet Universitesi ve Hali¢ Universitesi eklenirken, Diger arastirmada yer alan Anadolu, Marmara,
Erciyes ve Atatiirk Universitelerinde “Oda Miizigi” alanina iliskin yeni arastirma bulunmamaktadir.

2. Alt Probleme Yonelik Bulgular:

Tablo 5. Tezlerin konularina gére dagilimi

Konular f %

Calgilarin oda miizigi icindeki 4 16,7
kullanimi- rolu

Cagdas Turk Bestecileri Oda 2 8,3
miuizigi esetleri ile ilgili yapilmis

arastirmalar

Oda mizigi esetlerinin yapisal 6 25

analizi/ incelenmesi

Piyano Eslikli Solo Calgilar-Ses 9 37,5
ve Sonat Formundaki Oda

Muzigi Esetlerinin - Analiz /

Incelenmesi

Oda Miizigi ve Egitim 3 12,5
TOPLAM 24 100

Tablo 5°de gorildigi gibi “piyano eslikli solo ¢algilar-ses ve sonat formundaki (ikili) oda miizigi eserlerinin
analiz/ incelenmesi” alt bashiginda % 37,5 oraninda yapilmistir. Oda miizigi esetlerinin yapisal analizi/
incelenmesi ana basligt ile birlestirirsek % 62,5 oraninda analiz/ inceleme yapildigi soylenebilir. Onceki
calismadan farkli olarak oda miizigi ve egitim baslhginda toplanilabilecek 3 arastirma ile oda miizigi egitimi ve
egitimde oda miiziginin degerlendirilmesine iliskin ¢alismalar eklendigi s6ylenebilir.

TEZLERIN KONULARINA GORE DAGILIMI

1) Calgiarmn Oda Miizigi I¢indeki Kullanimz / Rolii
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2)
1-

2-

2013, “Weber'in Op.73 No:1 Klarnet Kongertosu ve Brahms'in Op.114 Triosu'nun Bestecilerin Diger
Klarnet Yapitlariyla Birlikte Ele Alinmast” , MSGSU, SBE, Sanatta Yetetlik.

2012, Banu Yinal, “Johannes Brahms'in Yayl Dértlilerinde Viyolanin Konumu (Op.51 No:1-Op.52
No:2-Op.67)”, MSGSU, SBE, Sanatta Yeterlik.

2012, Zertin Tan, “Bugene Bozza’nin Oda Miizigi Esetlerinde Obuanin Yeri”, TU, SBE, Sanatta Yeterlik.
2012, Naci Madanoglu, “Tiirk Miizigi Calgtlart ve Viyolonsel Igin Model Bir Oda Miizigi Beste Calismast”,
Halic U. , SBE, Sanatta Yeterlik.

Cagdas Tiirk Bestecilerinin Oda Miizigi Eserleri Ile Ilgili Yapilmis Arastirmalar

2016, Elif Yazgan, “Ulvi Cemal Erkin’in Piyanolu Besli Eserine Yonelik Bir Inceleme”, YU, SBE, Yiiksek
Lisans.

2014, Hiilya Temel, “Cagdas Tiirk Miizigi Lied’lerinin Incelenmesi”, Adiyaman U. , SBE, Yiiksek Lisans.

Oda Miizigi Eserlerinin Yapisal Analizi / Incelenmesi

2017, Umit Kog, “Barok Dénemden 20. Yiizyila Kadar Fliit Dortlisi I¢in Bestelenmis Eserler Tle Bir
Envanter Olusturma ve Analiz Calismasr”, GU, EBE, Yiiksek Lisans.

2016, Mehmet Seyid Mas, “Francis Poulenc’in Obua ve Piyano Sonat’'nin (Fp 185), Obua, Fagot, Piyano
I¢in Trio’sunun (Fp 43) ve Piyanolu Altl’sinimn (Fp 100) Obua Teknigi Agtsindan Incelenmesi”’, MSGSU,
GSE, Sanatta Yeterlik.

2016, Koray Ay, “Brahms’in Esetlerinde Kotno; Op.40 Keman, Piyano, Korno Ugliisiiniin Teknik ve
Miizikal Acidan Analizi”, DEU, GSE, Yiiksek Lisans.

2014, Emre Unlenen, “Cagdas Gitar Miizigi Bestecisi Nikita Koshkin’in Miizigi ve “Guitar Quintet” Adlt
Eseri”, MSGSU, SBE, Yiiksek Lisans.

2013, Sercan Biiyiikedes, “Kivilemlar (Uflemeliler Orkestrast Icin Beste) ile Igor Stravinski’nin
Uflemeliler Toplulugu Eserlerindeki Yeni Klasik¢i Unsurlar” | MSGSU, SBE, Yiiksek Lisans.

2013, Gozde Gurin, “Bartok’un Tki Piyano ve Vurmalilar I¢in Sonatr’min Tkinci Muvmaninda Fibonacci
Sayilar” , HU, SBE, Yiiksek Lisans.

3.1.) Piyano Eglikli Solo Calgilar-Ses ve Sonat Formundaki Oda Miizigi Eserlerinin Analiz /
Incelenmesi

1- 2017, Damla Cayl,, “Ludwig Van Beethoven’n Op.5 No.1, No.2 Forte piano ve Viyolonsel I¢in
Yazilmis Sonatlarinin Armoni, Form ve Tarihsel Agtdan Incelenmesi”, HU, GSE, Yiiksek Lisans.

2- 2017, Zoumroud Alieva, “K. Karayev, A. Rzayev ve S. Aleskerov’un Keman ve Piyano Sonatlarinin
Yapt, Yorum ve Piyano Esligi Agisindan Azerbaycan Oda Miizigi Repertuvarina Katkilarr”, 1U, SBE,
Sanatta Yetetlik.

3-2017, 1lgi Esin, “Richard Strauss Op. 10 Lied Dizisinin Piyano Eslik Partisine Yonelik Bir Inceleme”,
YU, SBE, Yiiksek Lisans.

4- 2017, BEbru Yerlikaya, “Ludwig van Beethoven’in Op.24 No. 5 Fa Major Piyano Ve Keman Icin
“Tlkbahat” Sonatinin Formal Analizi”, HU, GSE, Yiiksek Lisans.

5- 2017, Seren Gilizar Karabey, “Johannes Brahms’in Op. 99 Fa Major Viyolonsel - Piyano Sonat’nt
Yorumlama Teknikleri”, MSGSU, GSE, Yiiksek Lisans.

6- 2016, Mehmet Semih Karlidag, “Johannes Brahmsin Opus 38 Mi Min6r
Viyolonsel-Piyano Sonat’nin Giincel Bir Anlaysla Incelenmesi”, MSGSU, GSE, Yiiksek Lisans.

7- 2014, Evrim Gtizel, “Johannes Brahms’in, Lied’leri ve Sanatsal Ozellikleri” , Adiyaman U. , SBE,
Yiksek Lisans.
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8- 2014, iclal Basak Agdas, “Franz Schubert Lied’leri ve Sanatsal Ozellikleri” , Adiyaman U. , SBE, Yiiksek
Lisans.

9- 2013, Seydagiil Kapgak, “J. Brahms “Op. 108 No:3 Re Minér Keman-Piyano Sonat”nin Teknik
Miizikal ve Bicimsel Analizi”, GU, EBE, Doktora.

4. Oda Miizigi ve Egitim

1- 2017, Secil Soytok, “Mizik Egitimi Anabilim Dallarinda Oda Miizigi Derslerinde Karsilagilan
Repertuvar Sorunu ve Coziim Onerileri”, DEU, EBE, Doktora.

2- 2016, Metin Buzdugu, “Konservatuvarlarda Yiritilmekte Olan Oda Muzigi Derslerine Yonelik
Egitimci Tutumlar”, AKU, SBE, Sanatta Yeterlik.

3- 2015, Pinar Dagdeviren, “Gtizel Sanatlar Liseleri Batt Miizigi Calgt Topluluklart Dersi Repertuvarina
Yonelik Sorunlarin Incelenmesi”, CU, EBE, Yiiksek Lisans.

SONUCLAR

Calismada elde edilen en 6nemli sonuglardan biri son 7 yil ile gincellenen ¢alismada 2011 yilinda Orhan
ve Tunca’nin sinifladigt Gi¢ ana bir alt basliga, dérdinci bir baslik, yeni bir kategori olan “Oda Muizigi ve
Egitim” konularinda yapilmis lisansiistl tez ¢alismalarinin olmasidir. Bu ¢alismalardan ikisi repertuar, biri
ise egitimci tutumu lzerine ¢alistlmistir.

1987-2012 yillarinda toplam 25 yilda oda miizigi alaninda 59 tez yapilmisken, 2012-2018 yillarinda toplam
24 tezin yapildigy, yillar oranlandiginda son yillarda oda miizigi alaninda daha ¢ok lisanstistii tezin yapildig,
Son yedi yilda yapimis tezlerin daha ¢ok konservatuarlarda yapilmasindan kaynakli sosyal bilimler
enstitiilerinde yapildig, bu acidan da bakildiginda iki ¢alismada da benzerlik g6sterdigi,

Oda miizigi konulu tezlerin en cok 1987-2012 (%50) , 2012-2018 ( %29)Mimar Sinan Universitesi'nde
yapildigy,

Oda miizigi ile ilgili arastirmalarin 1987-2012  (%71), 2012-2018 (% 62,55) yiiksek lisans tezi konusu
oldugu,

Aragtirma kapsaminda olan 24 tezin 15’inde (% 62,5’inde) anahtar kelimeleri icinde oda miizigi ifadesinin
bulunmadig,

2018 yilinda bu alanla iliskili teze rastlanmamuistir. Tezlerin 2018 Kasim ayina kadar sisteme yiiklenmemis
olmasi “Oda miizigi” alanindaki tezlerin 2018 yilinda hi¢ bulanamamasina sebep olarak gosterilebilir.
Aynt durum 1987-2012 yillart arasinda da gériilmiis, 2012 yilina ait “Oda miizigi
rastlanmamustir. Bu durumda arastirma kapsamint 1987-2011, 2012-2017 yillart arasinda yapilmus

111

alanindaki tezlere

lisanstistii tezler olarak disinmek dogru olacaktir.

Aragtirma kapsamina alinmis 24 tezin 5’ine (% 20,8) erisimin olmadigt, 1987-2012 yillart arasinda yapilmis
calismada 6rneklemde yer alan 59 tezin % 24’Gne erisim olmamasi bakimindan benzerlik géstermektedir.
Yapilan aragtirmalar icinde “piyano eslikli solo calgilar-ses ve sonat formundaki (ikili) oda muzigi
esetlerinin analiz/ incelenmesi” basliginda en ¢ok arastirma yapildigi sonuglarina ulagilmistir.

ONERILER

Arastirmadan elde edilen sonuglarin, oda muzigi alanindaki lisanststi calismalarin artmast ve kapsamlarinin

derinlesmesi yoniiyle faydali olabilecegi diisiiniilmektedir. Onceden yapilmis ¢alismalarin toplanmast ile ileride

yapilacak calismalara yol gosterici nitelikte olacagr distiniilmektedir.

Bu baglamda;
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“Oda Mizigi ve Egitim” baslig1 altinda yapilan ¢alismalarin artmast,
Arastirmacilarin aragtirmalarini erisime actk hale getirmest,

Tezlerin baslik, 6zet, anahtar kelimelerinin tezi temsil ettigi distinildigiinde, arastirmacilarin bu konularda

titizlikle ¢alisilmasi 6nerilmektedir.
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Ingilizce ve Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylar fle Yaratict Drama: Yerel Tarihimi
Ogreniyorum

Perihan Korkut!

Ayten Kitig Avarogullari®

Giri

i Yerel tarih, yakin ¢evrenin veya bir mekanin farkli acilardan tarihsel siirecteki degisimini takip etmek
agisindan daha somut firsatlar sunar. Bu acidan da yerel tatih /so6z1u tatih calismalari tarihin toplumsal amacinin
gerceklesmesi yoniinde 6nemli uygulamalar olarak nitelenebilir. Thompson (1999), yerel tarih ¢alismalariyla
bireylerin yasadiklart yerin tarihsel stregteki degisimlerini anlamlandirma firsatt yakalamakla beraber o yere
koklesmislik duygusunu da kazanacaklarini belirtmektedir. Tlgili alan yazinda yapilan calismalarda elde edilen
bulgulara dayalt olarak arastirmacilar yerel tarihle ilgili calisma yapmanin dersleri daha ilging hale getirdigini,
6grencilerin eglenerek 6grenmelerini ve stkilmamalarini, 6grencilere aktif katilim ve dogrudan tecriibe imkant
sagladiginy, tarihe karst sempati uyandirdiginy, tarihin nasil yazildigini anlama firsat1 verdigini, siif organizasyonu
ile ilgili farklt yéntemlere elverisli olmasindan dolayr katiimcilar arasinda iletisimi gliclii kildigini, daha samimi
iliskilerin gelismesine yardimet oldugunu, 6grencilerde ¢evreye ve topluma aidiyet ve sorumluluk duygularint
gelistirdigini belirtmislerdir (Aver Akgalt ve Aslan, 2013). Yerel tarih konularinin simif ortaminda yaratict drama
gibi aktif 6grenme yontemleri ile islenmesi merak duygusuyla 6grencileri arastirma yapmaya ve yaratict dramanin
dogasinda yer alan karar verme ve goriis bildirmeye (Adigtizel, 2014) sevk edecektir. Zaten karar verme becerisi
tarihsel dilsinme becerilerinin de énemli noktalart arasinda yer almaktadir (MEB, 2018). Bu calismada Mugla
Dalaman’da bulunan Abbas Hilmi Pasa’ya ait ciftlikte bizzat kendisi tarafindan yaptirilan Tren istasyon binasinin
nicin yaptrildigt yoninde bir tartisma gelistirilmis ve sunulan kaynaklar Gizerinden 6rneklem grubunun karar
vermesi istenmistir. Bu vesileyle yerel tarihle ilgili bir konunun aktif sinif ortaminda farkh uzmanlik alanlarinda
islendiginde 6grenci algilarinin nasil oldugu yénunde fikir gelistirilebilmistir.

YONTEM

Bu ¢alismada Ingilizce 6gretmenligi 3. sinif ve sosyal bilgiler 6gretmenligi 4. sinifta 6grenim gdren ve
yaratict drama dersini alan Ogrenciler ile yaratict drama yéntemi ile islenen bir yerel tarih konusu lzerine
hazirlanan etkinlik uygulamast ve Ingilizce Ogretmenligi ve Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 6grencilerinin bu
uygulamaya yonelik goriisleri paylagilmistir. Calismanin érneklem grubunu Ingilizce Ogretmenligi 3. sinif ve
Sosyal Bilgiler 6gretmenligi 4. sinifta okuyan ve Yaratict drama dersine kayith 6grenciler olusturmaktadir.
Ingilizce 6gretmenliginde uygulama 2 subede ayri ayri uygulanmis toplam 47 (27+20) 6grenci etkinlige
katlmistir. Sosyal bilgiler Sgretmenliginde 4. Simf Ogrencileri ile de uygulama 2 subede ayri ayri
gerceklestirilmistir. Toplam 59 6grencinin (28+29) kayitlt oldugu bu derste uygulama esnasinda toplam 50
(24+206) 6gretmen adayt hazir bulunmustur. Bitiin subelerde hazirlanan etkinlik planit dénem sonuna dogru
uygulanmustir. Bunun nedeni katiimectlarin yaratict drama yontem ve tekniklerini daha 6nceki haftalarda islenen
derslerde deneyimlemesini beklemekti. Etkinlik uygulamas: 2 hafta siiresince 4+4 olmak lizere toplam 8 ders
saati sirmustiir. 1. Hafta yapilan uygulamalarda Dalaman Tren Gar binasinin yapilis nedeni sorgulatilmis ve bu
yonde ortak bir karar olusturulmaya calisilmistir. 2. Hafta bu binanin yapiminda gérev alan Misir ve Sudan’dan

! Perihan Korkut, Dr. Ogretim Uyesi, Mugla Sitki Kogman Universitesi Egitim Fakiiltesi, pkocaman@mu.edu.tr
2 Ayten Kiris Avarogullari, Dog. Dr., Mugla Sitki Kogman Universitesi Egitim Fakiiltesi, aytenkiris81@gmail.com
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gelen isciler ile empati ¢alismasina agirlik verilmistir. Etkinlik icerisinde konu ile ilgili bircok gazete haberi, arsiv

belgesi, bélgenin tarim, ihracat ve madenlerine dair bilgi notlart dagitilmis, 6grencilerin bu bilgi notlarindan yola

ctkarak tarihsel bilgi ve yorumdan hareketle yaratici drama tekniklerini uygulamalari saglanmistir. Uygulama

sonucunda 6gretmen adaylarinin uygulama konusu ve igerigi ile ilgili yansitict degerlendirmeleri alinmistur.

Etkinligin uygulama asamalari su sekildedir:

Birinci Oturum

1-

“Bu istasyona hi¢ tren ugramad:” baslikli bir gazete haberi (Ek1) ve gazetede bahsi gecen Mugla
Dalaman’da yer alan tren gar binast gorseli kullanilarak giris yapilan etkinlik planinda bu istasyon
binastnin yapimi konusundaki iddialar Szetlenmis ve katiimecilar islenecek konudan haberdar
edilmistir.

Isinma asamasinin devaminda katilimcilardan sirayla kendi aile biyiikleri (anne, baba, nine, amca, vs)
ile ilgili 2 dogru 1 yanlis bilgi sGylemeleri istenmis, grup hangi bilginin dogru hangisinin yanlis
oldugunu tahmin etmistir. Bu oyunun tizerine Dalaman Tren Gar binasini yaptiran Misir Hidivi
Abbas Hilmi Pasanin torunu Nesedil Tal’'nin bir gazetede yer alan 6rgii 6rerken ¢ekilmis fotografi
gosterilmis ve 6gretmen role girerek Nesedil Hanim rolinde 2 dogru 1 yanhs bilgi séylemis ve
katilimeilarin goriislerini almistir. Akabinde Nesedil Hanim ile ilgili gazete haberinin icerigi (Ek 2)
sunulmustur.

Ogretmen role girerek Emine Nesedil hanim roliinde dedesi Abbas Hilmi Pasa’ya ait Dalaman’daki
ciftliginde yapilan tren gar binast bahsinin dogrulugundan emin olmadigi bir bilgi oldugunu
aciklamistir. Ogretmen adaylarina tarihgi rolii verilmis ve Ogretmen Nesedil hanim roliinde
tarihgilerle toplanti yaparak bu binanin dedesi tarafindan ne amagla yaptirildigini arastirmalarini
istedigini sOylemis ve katilimciar arastirmaci-tarih¢i rolinde toplantt teknigini uygulamaya
baslamuslardir. Ogretmen adaylarindan arastiracaklart konu hakkinda kafalarna takilan sorulari
kendilerine dagitilan kagitlara yazmalari ve tahtaya asmalar istenmistir.

Bu sorular okunduktan sonra zaten 6gretmen adaylari tarafindan da belirtilen sorulara cevap bulmak
amactyla “Bu bina mimari olarak gercekten bir tren gar binast mudir? Asil yapilis amact ne olabilir?
Yanlslkla yani projeler karistigi icin mi yapilmustir? Gergekten Tren Gar binast olarak yapildiysa
amag nedir? Belirtilen tarihlerde yerlesimin tam olmadigi Dalaman’da bir ten gar binasina ni¢in ihtiyag
duyulmus olabilir? Biittin bu belirtilenlerin disinda baska bir yapilis amact olabilir mi? Gintimiizde
binanin sahibi kimdir? Nasil el degistirmistir? Kanitlarinizi sununuz?” yénergesi dogrultusunda bu
sorularin pesinde katilimcilar tarihci roliinde 4’1i gruba ayrilmistir. Gruplara ¢alismalari icin agagida
yer alan 4 gbrev verilmistir:

1- Aynt dénemde yapilan diger Tren gar binast mimarisinden yola ¢ikarak bu binanin
gercekten tren gar binast olarak mi1 insa edildigini ayni dénemde insa edilen diger tren
garlart ile karsilastirmali ve kararlarint yazmalari istenmistir. Bu y6nde 6grencilere bilgi
notu dagitdmistr (EK3).

2-  Bu binanin yapildigi dénemde yabanci sirketlerin demiryolu insa politikalarint aragtirmalar
bu konudaki fikirlerini yazmalari talep edilmistir. Bu yénde 6grencilere bilgi notu
dagitdmistir (EK4).

3-  Abbas Hilmi pasanin Dalaman’daki iftlik igin yaptirdigt diger imar isleri nelerdir? [hracat
icin ciftlik etrafinda uygun iskele bulunmakta mudir? Bu y6nde 6grencilere bazilart arsiv
belgelerine dayali kaynaklar dagitilmistir. (EKS5).

4- Dalaman cografyasinda yetistirilen Uriinler ctkarilan madenler ve kereste ticareti vs.

yontinde okuma yapmalari istenmistir. Bu yonde 6grencilere bilgi notu dagitilmistir (EKG6).
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Ayrica akilli telefon kullanmalart yoniinde tesvik edilmislerdir. Bu okumalar yapilirken lider gruplart
dolasarak Dalaman ciftliginde bu binanin ni¢in yapilmis olduguna dair bir ortak karar olusturmalart ve yazmalart
gerekliligi vurgulanmistir. Bu calisma icin 35 dakika ayrilmistir. Bu ¢alisma sonucunda grup kararlarint agiklamak
tizere Nesedil Hanimi ziyaret edecekleri sdylenmistir. Bu nedenle 6gretmen tekrar role girerek Nesedil Hanimt

2

canlandirmis ve grup sézciileri raporlarini sunmuslardir. “Nesedil Hanim hakliymugsiniz...” veya “Nesedil
Hanim tizgiiniiz ama...” seklinde ulastiklart belgelerden elde ettikleri sonucu tarihgi roliinde aktarmugslardur.
Gruplar kararlarini bildirdikten sonra bu Hidive ait bu ciftlik ve tren gar binasina yonelik tekrar
kaynaklar sunulmus (EK 7a, 7b) bu kaynaklar1 da okuyarak Misir Hidivinin niyeti, Dalaman ¢iftliginde yapmak
istedikleri konusundaki distincelerinden hareketle bu binanin yapilis stirecine dair kararlarini canlandirmuglardir.
Canlandirma agamasindan sonra dersin degerlendirme asamasinda “bir tarihg¢i nasil ¢alisir? sorusu da gindeme
getirilmis ve konu ile ilgili fikirleri 1 climle seklinde alinmustir.
Ikinci Oturum
1. Ek 8de yer alan gazete haberinden yola ctkarak kisa bir bilgilendirme yapilmis ve Dalamanda yasayan
bu iscilerin torunlarinin varhigt ve bu yoénde hazirlanan belgeseller (“Arap Kizi Camdan Bakiyor” ve
“Sutlt Cikolata”) tanitdmusgtir.
2. Musir ve Sudan’dan gelen iscilerin ilk ¢iftlige varisini duyan yakin kéylerdeki halkin tepkisini anlamaya
yonelik dedikodu halkasi teknigi uygulanmistir. Katithmeilardan géntllii birisine uzaktaki ciftlikte
hareketlilik oldugu siyah renkli insanlarin dolagtigi haberini kéye iletmesi gérevi verilmistir. Farkli
noktalarda duran arkadaslarinda haberi alan diger bir arkadasina bu haberi iletmis, boylece sinifta herkes
2’li grup halinde bu yabancilarin niye geldikleri ve burada ne yapacaklar tizerine yorum yapmislardur.
Burada Misir ve Sudan’dan gelen bu insanlarin hangi amaglarla ve nasil bu ciftlige geldigi, kendileri i¢in
bu insanlarin olumsuz bir durum yaratip yaratmayacagt konusundaki endiseleri yoninde diisiinmeleri
tesvik edilmis ve tartismaya acilmustir.
3. Musir Hidivinin ciftliginde Tren gar binasinin insaatinin baslamasi ile Misir ve Sudan’dan gelen iscilerin
bu yapiya yonelik diistincelerinin neler olabilecegini ortaya koyan bir canlandirma yapmalari istenmistir.
4. Bir Sudanhnin yakin kéydeki bir kahveye gidisi ve burada yerli halkla ilk karsilasmasint anlamak adina
biling koridoru teknigi ise kosulmus, bu ciftlikte kalip kalmama konusunda son tahlilde bir karar
vermesi saglanmaya calistlmustir. Ayrica hem yerel halkin yeni gelen kisilere karst diisinceleri hem
ciftlige gelen Sudanlinin hissettikleri tahmin edilmeye ¢alistlmistir.
5. Dersin degerlendirme asamasinda katiimcilardan 4’1t grup olarak Misir ve Sudan’dan gelen is¢ilerin
Dalaman iftliginde yasadiklar1 konusunda hissettiklerini anlatan bir fotograf karesi gerceklestirmeleri
istenmistir.
BULGULAR VE YORUM

Yaratict Drama dersini alan Ingilizce Ogretmenligi ve Sosyal Bilgiler 6gretmenliginde okuyan 6gretmen
adaylari ile gergeklestirilen ve 2 hafta (8 saat) stiren bu ¢alisma ile ilgili 5gretmen adaylarinin her asamaya iliskin
ve genel degerlendirmelerini yapmalarint saglanmis ve not edilmistir. Birinci oturumda 4 ders saati icerisinde
gerceklestirilen etkinlik sonucunda 6gretmen adaylart israrla tren gar binasinin yanlishikla yapilmis olduguna
inanmadiklarini ancak kesin bir dogru cevap bulamadiklari icin de ¢ok saskinlik yasadiklarini dile getirmislerdir.
Bu binanin yapilis amacina dair kararlarini canlandiran Sosyal Bilgiler 6gretmenliginde toplam 50 6grencinin yer
aldig1 16 gruptan 2 tanesi bu binanin yanlishikla yapildigini ve projelerin gergekten karismasi dolayistyla boyle bir
binanin insa edildigine ashinda av késkd yapilmasinin istendigine ikna olduklarini gésteren canlandirma
sergilemistir. 2 grup yanhghkla yapilmadigini, ama tren gar binast kullanim amacindan ziyade depo, yatakhane
gibi bir amaca y6nelik olarak kullanilmak icin yapilmis olabilecegi, bu binay1 yapabilmek icin bir plana gerek
oldugu icinde o doénemlerde yabanci sirketler tarafindan ¢izilen bu proje planmnimn kullaniddigr yoniinde bir
canlandirma sergilemislerdir. Geriye kalan 9 grup bir sekilde ticaret yapmak (kereste ticareti, maden tagima,
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pamuk ticareti) veya baska bir amag i¢in bu binanin tren gar binast olarak insa edildigini distindiklerini ancak
bir sekilde bu siirecin yarim kaldigint gosteren canlandirma sergilemislerdir. 3 grup ise bir sekilde ticaret yapmak
(kereste ticareti, maden tagima, pamuk ticareti) icin béyle bir bina yapimint devletin zorunlu tutmasindan dolayi
gostermelik inga edildigini basit raylarin da oldugunu lokomotiflerle buradan toplanan Urlnlerin Sarsala
koyundan biiyiik gemilerle kagak olarak taginacagint gésteren bir canlandirma sergilemislerdir.

Ayni sekilde Ingilizce 6gretmenligi gruplarinda da binanin yanlslikla yapilmadigi fakat gemi
kaptanlarinin kisisel problemleri nedeniyle projelerin karistirildigi, Misir Hidivinin etrafinda yer alan kisilerin
gizli emelleri ve uluslararast yer alti operasyonlati (casusluk vs) gibi nedenlerle boyle bir binanin insa edilmis
olabilecegi ihtimalleri canlandirlmustir. Ingilizce 6gretmen adaylarindan bir tanesi “denizcilikle ilgilendigini,
ticaret gemilerinin ancak biyiik limanlara yanasabilecegini, dolayistyla Hidiv ciftliginin oldugu bdlgeye
yanasmasinin imkansiz oldugu” yéntindeki goriis bildirmesi o subedeki gruplarin ticaret yapmak amaclt béyle
bir binanin inga edilmis olabilecegi ihtimalini diisinmemelerine neden olmus olabilir.

Ikinci oturumda gerceklestirilen calismalarin amacini daha ok empati yapabilme ve ciftlige gelen
iscilerin duygularini ve yasadiklarint anlamaya yonelik degerlendirmislerdir. Ingilizce Ogretmenligi ve Sosyal
Bilgiler 6gretmenligi gruplarinda okuyan égretmen adaylar giiniimiizii anlamlandirma agisindan bu galismanin
farkindalik kazandirdigini, hem Dalaman’da hem diger bélgelerde yasayan bu insanlarin tarihine yonelik ilk kez
bir seyler duyduklarini ve onlart anlamaya calistiklaring ifade etmislerdir.

Ogretmen adaylart da dersin konusunun ve islenis biciminin her asamada eglenceli ve ilging geldigini
belirtmislerdir. Dedektif gibi bir olayin pesinde iz stiriyormus gibi hissettikleri icin béyle glincel konulart sinif
ortaminda tartisirken heyecanl olduklarini bildirmislerdir. Hem Ingilizce hem de Sosyal bilgiler 6gretmen
adaylari merak duygularinin arttigini ve verel tarih calismalarint takip edeceklerini belirtmislerdir. Ozellikle
tarttsmali bir konu oldugu icin bu binanin nicin yapildigini merak ettiklerini hemen her 6grenci belirtmistir.
Ayrica bu binanin yapiminda gérev alan isgilerin torunlarinin bugiinkii durumunu arastiracaklarini bu yéndeki
baska film, belgesel literatiiriinii tarayacaklarint belirtmislerdir. Ozellikle dedikodu halkast ve biling koridoru
calismasinda bu isgilerin yerine kendilerini koyduklarim ve bdylece empati kurma yolunda énemli adim
attiklarint dile getirmislerdir.

Uygulama sonucunda Ingilizce 6gretmenliginde ve sosyal bilgiler 6gretmenliginde 6grenim géren
6gretmen adaylarinin uygulama strecinin her agamasinda son derece ilgili olduklari gbzlemlenmistir. Neredeyse
butiin katitlimcilar bu binanin neden insa edildigini merak ettiklerini belirtmislerdir. Ayrica, bu binanin insasinda
yer alan isciler ve bugtin onlarin durumlarini aragtiracaklarint dile getirenler olmustur. Sosyal bilgiler 6gretmen
adaylar1 alanlart itibariyle tarih¢i ¢alisma yontemlerini bildiklerinden verilen kaynaklari okuma ve analiz etme
konusunda daha dikkatli davrandiklari ve canlandirmalarda dogru tarihsel bilgiye sadik kalmaya calistiklart
gbzlemlenmistir. Ayrica gazete haberlerindeki bilgilerin dogrulugunu tartismislar, bu bilgilerin kaynagini
sorgulamuglardir. Grup galismalarinda arsiv belgelerinde bu konuyla ilgili farkl bilgilerin bulunup bulunmadigint
sorgulamislar, Sarsala koyu ile ilgili arsiv belgelerini dikkatle okumuslar ve tartismuslardir. Ashnda Ingilizce
ogretmenliginde 6grenim géren 6gretmen adaylarinin da bu siirecte tarihci calisma yontemleri konusunda hassas
davrandiklarini, kaynak sorgulama konusunda 6zen gésterdikleri séylenebilir. Ancak canlandirma ¢alismalarinda
kurgusal 6gelerden de yararlanmiglardir. Dolayisiyla arastirmacilar konunun magazinlestirilmesinden ve dogru
tarihsel bilgiye sadik kalinmamasindan kaygt duymuslar ve yonergelerinde miimkiin oldugunca dogru tarihsel
bilgiye sadik kalinmasi gerekliligi tzerinde vurgu yapmuslardir. Bu ve benzeri aktif 6grenmeye dayali ders
planlarinin ilkokul, ortaokul ve lise seviyesinde igerik yogunlugunun azaltmak suretiyle uygulanmast yerel tarih
konularina farkindaligs artiracagy disincesiyle 6nerilmektedir. Ayrica imkanlar el verdigi muddetgce bu

calismalarin dogrudan bahse konu olan tarihsel mekanlarda gerceklestirilmesi kalicilik agisindan daha énemli
olabilit.
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Abbas Hilmi Pasa, 1905’te ‘Nimetullah’ isimli yatiyla Dalaman’a 12 kilometre mesafedeki Sarsila
Koyu’na gitti. Bugiin Mugla’nin ilgesi olan Dalaman, o glinlerde hentiz yoktu, sadece deniz kenarinda sazlardan
yapilmus 30 evlik S6gtt isimli bir kéy vardt ve Dalaman verimli bir ovadan ibaretti. Av hayvanlarinin cirit attg
ugsuz bucaksiz ovayt gbren av meraklist Hidiv, bélgeyi ¢cok begendi. Hidiv, Sarsila Koyu’na iskele ile depo insa
ettirdi ve koydan ciftlige uzanan bir de yol yaptrttr. Yolun her iki tarafina Misir’dan getirttigi okaliptiis agaglarini
diktirirken ¢evredeki batakliklart da kurutturdu.

Abbas Hilmi Paga, ikinci agama olarak ciftliginin bulundugu Dalaman’a bir av késkil ve ayni anda
Iskenderiye’ye de bir tren istasyonu insa ettirmeyi planladi. Binalarin yaptmint Franstz mimarlara havale etmisti.
Fransa’dan yola ¢ikan ve av kogkiinin malzemeleri ile binanin projesini tagtyan gemi Dalaman’a, tren
istasyonunun malzemeleri ile projesini tagtyan diger gemi ise Misir’a gidecekti. Ancak yolda bir karisiklik oldu
ve Misir’a gitmesi gereken gemi, yitkiint Sarsala Koyu’ndaki iskeleye bosalttt.

Hidiv’iin Dalaman’daki iscileri, karsikligin farkinda olmadan malzemeleri develere ve katirlara
yukleyerek, Abbas Hilmi’nin kdskiiniin bulundugu yere gétirdiler. Gemiyle gelen ustalar ve Hidiv’in adamlar
da, efendilerine siirpriz yapmak icin hemen binanin yapimina giristiler. Fakat son derece garip bir karisiklik
yasanmis, Dalaman’da planlanan av kdskd degil, istasyon binast insa edilmis, Misir’a giden diger gemideki
malzeme ile de mitkemmel bir av késkil yapilmistr.

Eksikler de kisa stirede tamamland: ve Dalaman’daki binanin etrafina Misir’dan getirilen palmiyelerle
hurma agaclar dikildi. Tren yolunun bulunmadigt Dalaman’a istasyon binast yapimast Hidiv’i hayli sasirtti ama
binay1 yiktirmad: ve istasyonun yanina bir de cami insa ettirdi. (Murat Bardake¢1 Kose yazisi, Hurriyet 20 Ekim
2004.)

EK1 Bilgi notu:

18.ylizyllda Osmanli sarayinin ve ordunun iagesini saglamak ve at yetistirmek tizere kurulan haralar ve ciftlikler
bulunmaktayd:. Bunlardan biri de Dalaman’da I1I. Selim déneminde kurularak annesi Mihrisah Sultan’a hediye
edilmis, 1820 yilinda Vakiflar Idaresi’ne devredilmis ve 1836’da Mugla Derebeyi Hact Ali vereseleri tarafindan
alinmistir. 1905 6ncesinde devlete ait araziler yorede yasayan agalar tarafindan isleniyordu. Kavalalt Mehmet Ali
Pasa, Misir Valiligi sirasinda oglunun Suriye Valili§i’ne getirilmemesi tizerine Osmanli ydnetimine karst ayakland:
ve Osmanl yonetimiyle anlasma imzalayarak ciftlige sahip oldu. Ciftlik, Pasa ve esinin vasiyet tizerine torunlar
Abbas Hilmi Paga’ya verildi. (Sessiz Bir Ge¢misten Sesler Afrika Kékenli Tirk Olmanin Dint ve Buglnd,
http://www.afroturks.org/texts/1.pdf).

EK2

EMINE NESEDIL TALI (Gazete Haberi)
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Osmanlt Devleti tarafindan Misir'a génderilen son Hidiv olan Abbas Hilmi Paga'nin torunu Prenses Emine
Nesedil Tali, Ankara'da kizinin evinde kaliyor. Diizgiin Turkgesiyle yasamindan kesitler anlatirken, o glinlere
geri dénmenin mutlulugunu yastyor.

Kenan Tiimer. Ankara'da prenses: Miser Prensesi Emine, evde drgii oriiyor Taha Toros Arsivi, Dosya No: 123. 08.02.2018
taribinde bttp:/ [ earsiv.sebir.edu.ir web adresinden indirilmistir.

EK3

==
=

FACACE. (conk orsnnue)

(6ORUNOS (stasy cormesty)

Sekil 1Babaeski Gar Binas: Sekil 2Dalaman gar Binast

Mimari acidan incelendiginde Kirklareli ve Babaeski Gar Binalarina ait orijinal projelerin Fransizlar tarafindan
hazirlandig tespit edilmistir. Dikd6rtgen planl, uzun kenart demiryolu hattina paralel olarak insa edilen bina,
bodrum, zemin ve birinci kat olmak tizere Gi¢ kattan olusmaktadir. Binanin zemin katinda giris hold, I.— I1-IIIL.
sinif yolcular ve bayanlar icin bekleme salonlari, yazithane—gise bélumleri tasarlanmustir. Birinci kat ise, istasyon
sefi ve gise memurunun kullanimina sunulmak tizere bitigik iki daireden olugan lojman olarak tasarlanmistir.
Lojman kismina ¢ikis, yapinin iki késesinde yer alan ahsap yarim déner merdivenler aracihifiyla saglanmis, bu
merdivenler ¢catiya kadar devam ettirilerek ayni zamanda cati arasina gecis de saglanmistir. Merdivenlere yapinin
giris cephesinde yer alan iki kapiyla ulasiimaktadir, bununla birlikte istasyon sefinin kullanimina sunulmus olan
lojman kismuina yazihane bélimiinden de gegilebilmektedir.

Yildiz, A. (2013). Kirklareli- Babaeski Gar Binalarmm Mimari ve Yapisal Analizi, SDU International Jonrnal of
Technologic Sciences, 5(1), 51-61.

EK4:

Kaynak 4a

Osmanli demiryollart tarihinde yabanci devletler ve yabanci sirketler daima én planda olmuslardir. Ingilizler ve
Fransizlar daha ok iktisadi diistincelerle demiryollarini devletin zengin bélgelerinde insa ederken Almanlar ise
daha ¢ok askeri ve stratejik kaygilarla demiryolu insa etmislerdi.(...) Yabancilar tarafindan Osmanl Devleti’nde
hem ingast hem de isletmesi ger¢eklestirilen demiryollar, ilk bakista bir uygarlik faaliyeti gibi gériiniiyorsa da,
demiryollarinin ingaat ve igletilmesi icin gerekli malzemenin Avrupa'dan hicbir glimrik 6denmeden ithal
edilmesi yamunda, kilometre garantisi ile Avrupalldar icin ¢ok karli bir yatirim aract olmus ve tlkenin
somiiriilmesine imkan vermistir. Oyle ki demiryolu yatirimlarinin bu denli karli ve saglam giivencelere baglt
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olusu, yabanct demiryolu sirketlerinin kimi zaman daha fazla kar saglamak amaci ile hatlart diizliik arazide bile
dolambacli bir sekilde désemelerine sebep olmustur. Dolaysi ile yabanct demiryolu sirketleri bir yandan kendi
tlkelerinin ¢ikarlarina gore hareket ederken diger yandan da kendi karlarint garanti altina almislardir. Ekonomik
acidan demiryollar1 kapalt ve durgun tarim ekonomisini canlandirmak ve ticari faaliyetleri gelistirmek
bakimindan faydalidur.

Yildirim, L. (2002). Osmanis demiryolu politikasia bir bakas. Firat Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, Cilt 12, Sayz 1, 5
311-324.

Kaynak 4b

Demiryollarinin yapimt ilk olarak gerekli yapr ve isletme malzemelerinin (demir-gelik mamulleri),
vatirimi yapan Ulkeden ithal edilmesine yol actt. Demiryolu insasinin bitmesinden sonra ise yatirimi yapan
Avrupa Ulkeleri, o bolgelerde ihracata yonelik yatirimlarla ekonomik kazang elde ettiler. Diger taraftan
demiryollarinin nakliye maliyetlerini diisirmesi ve Avrupa mamul mallarina olan talebin giderek artmast,
Osmanlr’daki zanaatlarin yikilmasiyla sonuclandi. Béylece demiryolunu insa eden Avrupa tlkesi hem bolge
ulastminda tekel saglayarak diger Avrupa devletleri karsisinda ticari Gstiinlitk sagladi hem de o bélgedeki belediye
hizmetleri (su, gaz, elektrik), liman ingasi, sanayi ve madencilik alanlarinda yatirimlara giristi.

Fransa’nin Bati Anadolu ve Gliney Marmara bélgelerine olan ilgisi 19. yiizyilin son ¢eyreginde giderek
artmistt. Oyle ki Fransizlar, 1ngilizlerin izmir—Aydm demiryollarinda yapugi gibi, Ege Bolgesinin riinlerini
dogrudan ilkelerine aktarmak amaciyla21 Tzmir-Kasaba hattini22 bir yil énce Ingilizlerden devralan Belgikali
Nagelmakers’den 1894 yilinda satin almisti. Bu tarihten itibaren bahsi gegen hat Fransizlarin Paris’te kurduklar
Izmir-Kasaba ve Temdidi Demiryolu Sirketi tarafindan isletilmeye baslandt. (...) Ozellikle 1888-1896 yillart
arasinda Osmanli Devleti’nde buytk yatirimlar yapmaya baglamisti. Bu tarihlere gelindiginde Fransa Osmanlt
Devleti’nin en fazla bor¢landigs dlke idi. Bu durum Osmanli Devleti’ndeki Fransiz demiryolu yatirimlarinin en
belirleyici yonlerinden biri olmugtu. Osmanli Devleti Fransa’dan borg istediginde, alacag: borcun karsiligi olarak
bir demiryolu imtiyazi ya da baska bir imtiyaz vermek zorunda kaliyordu .

Akt Satulpg, S. (2016). Osmants’'da Bandzrma- Soma demiryolu hattinin kurulusn. Tarih ve Gelecek Dergisi, Cilt 2, Sayz 2
5. 157-185.

EK 5

Kaynak 5a

No: DH ID 75.79

I¢isleri bakanligindan (dahiliye nezareti)

Aydin valiligine yazilmigtir.

9 kanun-1 sani 327 (22 Ocak 1912-Miladi) tarihli ve 2310 numarali yaziya cevaptir.

Ciftlikten sarsala iskelesine kadar bir sose, Kéycegiz kazasinin Akdenizde vapur isleyecek hicbir iskelesi
olmadigi ve sahillerde sarsaladan bagka buyiik vapurlarin barinmasina misaid diger bir liman dahi bulunmadig
icin sarsalanin da iktisadi nakliye ve deniz ticareti i¢in 6nemi de gbz 6ntine alinarak er geg iskele yapilmast dogal
bulundugundan bu iskele mevki ile bunun hattint olusturacak yolun umuma acik (baska insalara actk olmayarak)
bu ingaat vesilesiyle sahilde ve icerde bir hususi hak iddia edemeyeceklerine dair Kéycegizde mutasarnif olan
hidivden bir sened alinmast geregi ifade edilmistir.

Kaynak 5b

[zmir liman riyasetinin 19 kanun-1 evvel 1327 tarihli ve 982 numaralt derkenart sureti

Bu kere riyaset-i mumaileyhadan bilvurud bir kita sureti merbutan takdim kilinan tahrirat-1 cevabiyede sarsalada
iskele insast hakkinda kendisine hig bir taraftan miiracat olunmadigt ve fakat kaymakamiyla milakat ederek ol
babda cereyan eden miizakere neticesinde Sarsalanin yol ve iskelesi iktisaden ve siyaseten olmak tizere 2 nokta-
i nazardan sayan- 1 miitala olup yolun dalamanin ithalat ve ihracatt nokta-i nazarindan menafi-i iktisadiye temin
ve o cevredeki ormanlarin nakliyatint da teshil edecegi gibi kdycegizin iskelesi bulunan dalyanin vapur isletmeye
gayri misair si bir bogazin medhalinde vaki olup kazanin akdenizde vapur isleyecek sarsaladan bagka ezher
cihet elverisli ve minasip bir limant bulunmadigi cihetle sarsala limaninin iskele ittthazina  kaza ticaret-i
umumiyesi muktezi ve sarisu (?) muvakkatine (mevkisine) muraccah oldugu ancak burasi ledel hace donanma-
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i osmaninin barinmasina misait bulundugundan gerek yolun ve gerek miintehi olacagi sarsala iskele ve
limaninda ileride iddiai hususiyet edilmeyecegine dair hidiv hazretlerinden teminat ahzi liizumu bildirilmekte
oldugundan muktezasinin ifast ve sarsala limaninin iskele ittihazi hakkinda erkan-1 harbiye-i bahtiyece tetkikat
icra olunmak tizere durumun bir kere de bahriye nezaretine isar buyrulmasi menut rey-i ve irade-i aliyye-i
tehimaneleridir.

Kaynak 5c¢

Kazanin iskelesi Koékova korfezinin sarkinda ve nihayetindeki Gékova limanidir. Bu tabii liman oldukea derin
oldugundan bir kismi biiytik vapurlarin yanasmasina musaittir. Nitekim son zamanlarda yapilan iskeleye biiyiik
vapurlar da rampa edebilmektedir. Kékova korfezi altmis milden fazla uzunluga haiz oldugu icin buraya ancak
sureti mahsusada celbedilen vaputlar ugrar. Bunun i¢in Mugla ithalat ve ihracati ya Aydin veyahut Milasin Kallitk
iskelesi tarikiyle yapilir. (Eroglu, Z. (1939). Mugla tarihi. Mugla Belediyesi Kiltiir Yayinlari. s 152.)

Kaynak 5d

(Koycegizden) Kereste mahreci Rodos vasttastyla Iskenderiyedir. Yapilan keresteler yayla cihetinde ise Dalaman
cayina atilarak amele tarafindan gekilip sevk edilmek suretiyle ii¢ aya yakin bir miiddet zarfinda Sarisu iskelesine
indirilir. Gole yakin mahallerdeki keresteler vesaiti nakliye ve merkez cihetinde olanlar Yuvarlak ve Kargicik
caylar1 ve Karabortlene yakin mahallerde istihsal olunan keresteler de Namnam gay1 vasitasiyla gole indirilir ve
golde sal seklinde baglanarak Dalyan bogazina sevk olunur, oradan da gemilere yiikletilir. (Eroglu, Z. (1939).
Mugla tarihi. Mugla Belediyesi Kiiltiir Yayinlari. s 247).

EK6
Kaynak 6a

Okaliptiis agacinin Osmanlt cografyasinda yayginlastirilmasi icin sosyal ve ekonomik énemine uygun ilk
sistematik adim II. Abdiilhamit déneminin énemli birokratik olusumu olan Ziraat Heyet-i Fenniye’si tarafindan
atildi. Ziraat Heyet-i Fenniye 1893 yilindan baglayarak Osmanli devletinin ¢esitli bélgelerinde okaliptiis agacinin
yetistirilmesi i¢in Uretim yetleri kurmaya ¢alisti. Bu durum 1894 yilinda yurt disindan ¢ok sayida okaliptiis agact
tohumu getirilerek s6z konusu girisimin stirdirilmesiyle devam etti. Dahast 1896, 1897 ve 1899 yillarinda
Diyarbakir, Adana, Harput ve Izmir’de yurt disindan getirtilen okaliptiis agact tohumlart dagitildi. 1914 yilinda
yayinlanan propaganda risalesi okaliptlis agacinin kereste ve kitiklerinin suya ve rutubete karst dayaniklt
olmasindan hareketle bunlarin gemi insasinda, rthtim, set ve képrii yapiminda kullanimini glindeme getirmistir.
Bazi okaliptis tesisleri, Abbas Hilmi Paga tarafindan Mugla civarindaki Dalaman Ciftliginde bir varlik
gosterebildi. 1893 yilinda Abbas Hilmi Paga padisah fermani ile Misir Hidivi olarak atanmugti. Abbas Hilmi Pasa,
1905 yilinda “Nimetullah” isimli yattyla Dalaman’a 12 km. mesafedeki Sarsala Koyu’na gitti ve burada bir iskele
ve depo insa ettirdi. Ardindan da koydan Dalaman’a kadar uzanan bir yol yaptirdi. Cevredeki batakliklari
kurutarak yolun her iki tarafina Misir’dan getirttigi okaliptils agaclarini dikti. Déneme iligkin verilerden
yararlanarak resmi rapor niteligine sahip bir ¢alisma hazirlayan Dr. Esad Bey ise bu durumu s6éyle anlatmaktadir:
“Mugla, Dalaman ve Kapukargin dereleri arasindaki vasi [genis| arazi dahi bataklik halinde ise de harb-i
umumiye’den akdem [I. Diinya Savast’ndan 6nce] 5-6 sene zarfinda Hidiv-i Misit’in bu havalide tatbik ettirdigi
azim tamir-i ameliyati sayesinde [drenaj yontemiyle] ayrica binlerce okaliptils escarinin gars olunmasindan
[agaglarin dikilmesinden] havalideki batakliklar %60 nisbetinde kurutulmus ve kabil-i ziraat bir hale ifrag
olunmastyla [tarim alanlart haline getirilmesiyle] bu nahiye dahilindeki tekmil-i kuranin vahamet-i havaiyesi
[biitiin kéylerdeki koti hava] dahi azalmustir. Isbu ameliyat kurutulmaga bir delil ad edildigi takdirde daha 100
bin dénim arazinin kabil-i istifade [kullanilabilir| bir hale gelmesi mimktndiir.”

Ozgiin, C. (2013). Osmank Agac Kiiltiiriinde Yeni Ve Egzotik Bir Tiir: Okaliptiis. Cagdas Tiirkiye Taribi Arastirmalar:
Dergisi, X111/ 26, ss. 5-29.
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Kaynak 6b

Okaliptiis agaglart 6zelde arilar, genelde yaban hayati icin ¢ok 6nemli. Bunun yaninda sahin, baykus ve pek cok
kus tiird icin 6nemli ireme alanudirlar” “Kamu binalarinin bulundugu araziye dikilmistit” (Yzkzus, Z. 25.12.2009,
Star Kibris Gazgetesi).

Kaynak 6c¢

Osmanlt Devleti pamuk tretimine olduk¢a 6nem vermekteydi. Pamuk Uretiminin fazlalastirilmasi ve diger
ureticilerle rekabet edebilmek icin gerekli unsurlar hakkinda bir rapor hazirlandigi bilinmektedir. Rapor Osmanlt
pamugunun kalitesinin diisiik oldugu ve tiretilen pamugun ulasim imkanlarinin kisitlh olmasindan dolay: diinya
piyasasinda kabul gérmedigi yontindedir. 1862 yilinin baslarinda pamuk iiretiminin gelistirilmesi icin dreticileri
tesvik etmek amaciyla vergi muafiyetleri getirilmistir. Pamuk genellikle nehir ve ¢aylarin getirdigi kumlu, milli ve
giibreli topraklarda yetisir. Pamuk ekimi i¢in sabit bir mevsim tayin edilemez. Havasi sicak olan yerlerde toprak
erken tava geldigi icin pamuk tohumu mart ay1 icinde ekilebildigi halde soguk olan yetlerde ekim mayist bulur.
Yine kumlu topraklarda erken ekilirken killi topraklarda geg ekilir. Anadolu iklimi de pamuk yetistirmeye miisait
bir durumdadir. Bundan dolay1 gazetede Anadolu’da pamuk yetistiriciligi hakkinda bazi malumatlara rastlamak
mumkindiir. Dokumacilik sanayinin en 6nemli hammaddesinden biri olan pamuk, Akdeniz’e kiyisi olan
memleketlerde yetistirilmekle beraber dokumacilik sanayinde 6zellikle Ingiltere’nin ve bu memlekete bagh
sitketlerin bel kemigi mesabesindedir. Biitiin diinyada hasil olan pamugun miktart 20 milyon balya civarinda
olup, bu miktar her gecen giin artmaktadir ve Hindistan ve Misir bu ziraatin kalbidir. (...) Adana civarinda
yetisen pamugun biyiik kismi Avrupa’ya sevk edilir. Burada yetistirilen pamuk yerli cins olup az miktarda Misir
pamugu da ekilmektedir. Amerika ve Misir cinsi pamuklarin melezlerinin ileride Ihgiliz fabrikalarinda ¢ok ragbet
gorecegi muhakkaktir.

Deligiz, O. (2008). Osmant: Ziraat ve ticaret gagetesi. Y aymlanmanusg yiiksek lisans tezi. Ankara Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii: Ankara.

Kaynak 6 d

Koycegiz kazasi dahilinde Krom, demir, bakir, manganez ve zimpara madenleri mevcuttur. Bunlardan en
zengini krom madenidir.

Eroglu, Z. (1939). Mugla taribi. Mugla Belediyesi Kiiltiir Y ayimlars. s 247.

Kaynak 6e

Mugla kazasinin ihracati tiitiin, palamut, cam kabugu, yulaf, susam, badem, bal, balmumu, deri ve kdmiirden
ibarettir. Evvelce mithim miktarda kereste de ihrag edilirdi.

Eroglu, Z. (1939). Mugla taribi. Mugla Belediyesi Kiiltiir Y ayilare. s 152.

Kaynak 6f

Dag kegisi livamuzin her tarafinda mevcut ise de layikiyla istifade edilemiyordu. Bilhassa K&ycegiz kazasinda
avcilar ki mevsiminde senevi birkag yliz adedini avlayarak hatta etlerini Pazar mahalline getirerek satarlardi.
(...) Kurt, livanin her tarafinda ormanliklar i¢inde bulunurdu. Avcilar senevi mithim miktarda avlayarak
derilerini 2 liraya kadar satar ve derileri disartya ihrag edilir. (...) Liva dahilinde tilki olduk¢a ¢oktu. Kiimes
hayvanlarina zarar verirdi. Kisin gerek aveilar tarafindan vurularak gerekse kapan ile tutulup derileri ticaret icin
sattlirdr. (...) Sansar livanin her tarafinda bulunurdu. Derisi pek makbul oldugundan kéyliler kapan ile tutup
satarlardi. Ticcarlar kéy kéy dolasarak derilerini toplarlardi. Bu derilerin her biri 10 liraya kadar satlirdr.
Derilerin memleket i¢inde sarfiyati olmayip ihracat edilirdi.

Doktor Esad. (1922) Tiirkiye'nin Sibbi-Ietimai Cografyas: Mugla (mentese) Sancags, (Cev. haz. Bayram Akga ve Erdogan
Keles), 2012, Mugla: Yenigiin Matbaase.
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EK7
Kaynak 7a

Sadakatinin Kargihigin1 Varlik Vergisi ile Odedik

Son 'Hidiv' yani Mistr Valisi olan Abbas Hilmi Pasa, Misir'da sadece Ingiltere'nin séziiniin gectigi bir donemde
tahta gecmis ama iilkenin asil sahibi olan Osmanli Imparatorlugu'na sadik kalinca, Ingilizler tarafindan tahtindan
indirilip stirgline yollanmisti. Biz, Abbas Hilmi Paga'ya olan manevi borcumuzu sonraki senelerde ¢ok giizel bir
sekilde 6dedik: Pasa'yt Varlik Vergisi kapsamina aldik ve Tirkiye'deki malina-mulkiine el koyduk.

Istanbul'da, Bogazin Anadolu yakasindaki Cubuklu'nun sirtlarinda 'Hidiv Kasri' denilen, villa irisi ile saray
yavrusu arast bir binanin vakti zamaninda kime ait oldugunu hi¢ merak ettiniz mi?

Burayt, son 'Hidiv' yani Mistr Valisi olan Abbas Hilmi Pasa yaptirmisti. Abbas Hilmi Pasa 1874'te, Iskenderiye'de
dogdu. Babast Misit'in o zamanki Hidiv'i Tevfik Pasa idi. 18 yasinda Viyana'da tahsilde iken babasini kaybedince
Babiali gen¢ Abbas Hilmi'yi "Mistr Hidivi' ve "Pasa’ yapti. Misir'da o giinlerde Ingiltere'nin sozii geciyordu ve
gen¢ Hidiv politikasini Ingiliz etkisini azaltip Misir't 'daha bagimsiz bir Osmanli topragl' yapmak tizerine
kurmustu.

Hidiv Abbas Hilmi Pasa, bu Ingiliz karsiti politikasinin neticesi Birinci Diinya Savasi'nin ilk giinlerinde belli
oldu. Pasa, Osmanli Imparatorlugu savasa girdigi sirada Istanbul'da idi ve Ingiltere Misir't himayesine aldigini
ilan ederek Pasa'yt tahtindan indirdigini acikladi. Misir hanedanindan hi¢ kimse tahti kabul etmeyince.
Kabhite'deki 1ngiliz Yitksek Komiseri Misir hanedanindan "Taht kabul edilmedigi takdirde, Kahire'de bir otelde
kalmakta olan Aga Han'mn Misir Krali yapilacag: tehdidiyle ailenin en yagl prensi olan Hiseyin Kamil Pasa’yt
Sultan Hiiseyin unvantyla tahta oturttu. Osmanlt devleti Ingiltere’nin bu emri vakisine karst Misir Hidivi olarak
Abbas Hilmi Pasay1 tanimaya devam etti ama Misir fiili olarak elimizden ¢tkmust1.

Tahtint kaybeden Abbas Hilmi pasa sonrasinda siirgiindeydi. Hayatint Tiirkiye ile Tsvigre arasinda yasayarak
devam ettirdi ve memleketine, yani Misitr'a bir daha asla dénemedi. Turkiye'de, 6zellikle de Fethiye taraflarinda
genis araziler satin alarak gesitli yatirimlar yapt: ve Tiirkiye, kendisine sadik kaldigi icin tahtindan olan Pasa'ya
olan manevi borcunu ¢ok giizel bir sekilde 6dedi: Pasa, hakkinda 'Bu kadar mal bir kisi icin cok fazla' seklinde
sozler ciktugim isitince, Turkiye'deki gayri menkullerini Turk hikimetine 'aldigi sekilde' devretti. Fethiye
taraflarindaki arazilerinde demiryolu ag1 ingaat ettirmis, bu ag1 gidemedigi memleketindeki yani, Misir'daki
demiryolu sisteminin bir minyatiirii seklinde yaptirmusti. Genis arazilerindeki malikanelerini ve biitln istasyon
binalarim yiktirds, raylart sokttirdi, kendi armasint tagtyan lokomotifi ve vagonlari bir tekneye yiikleyerek denize
att1 ve “arazilerimi devlete veriyorum, buyrun alin” dedi.

Tiirkiye, Imparatorluga sadakati yiiziinden tahtindan olan Abbas Hilmi Pasa'nin sadakatine tesekkiire daha
sonralart da devam etti. Tkinci Diinya Savast yillarindaki Varlik Vergisi uygulamasina Pasa da alindi ve ok yiiksek
mebldgda bir vergi 6demesi istendi. Hidiv bunu da sineye ¢ekti, Gubuklu'daki Hidiv Kasti'nt borcuna karsilik'
Tiirk maliyesine verdi ve Tirkiye'yi terk ederek Isvicre'ye yerlesti.

Huidiv, hayata 1944 Aralik ayinda Cenevre'de veda etti. Sonraki senelerde Osmanli hanedaniyla akrabalik tesis
etmisti. Oglu Prens Muhammed Abdulmunim, Sultan Vahideddin ile Halife Abdilmecid Efendi'nin torunu
Neslisah Sultan ile evlenmis ve iki cocuklart olmustu. Ama aile Misir'da, Hidiv ise Isvicre'de yastyordu ve
birbirleriyle hi¢ karsilasamadilar

Murat BARDAKCI Hiirriyet gazetesi 21 Kasum 2002.

Kaynak 7b

1928’e kadar Hidiv Abbas Hilmi Pasa’nin miulkiyetinde kalan ¢iftlige, Tlrk Sanayi Bankas’'ndan alinan bir
kredi 6denemeyince, devlet tarafindan el kondu. Bina 1930’dan 1958’e kadar Jandarma Karakolu olarak
kullanilds, sonra Devlet Uretme Ciftlikleri’ne tahsis edildi. Dalaman-Ké&ycegiz yolu tizerinde, Dalaman Cayr’na
10 kilometre uzaklikta bulunan Devlet Uretme Ciftligi trenle tanisamadi ama bélgedeki tarimin gelismesinde
buytk katkist oldu.
Abbas Hilmi Paga ise, 30 yil hidivlik yaptiktan sonra, 1914’te “Ttirkiye yanlist oldugw’ gerekeesiyle Ingilizler
tarafindan Misir’in yoénetiminden uzaklastirildi. Pasa, dmriintin kalan kismint genellikle Avrupa’da gecirdi ve 20
Aralik 1944°te Cenevre’de vefat etti.

Murat Bardakgi, 20 Ekim 2004 Hiirriyet gazetesi
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H1d1v1, buray: ih

ya
etmis, ama niyeti cok baskayvimas

Kaynak 8a

DUNUN KOLELERI, GUNUN EGELILERI

Dalaman’a bir seferinde 1500 zenci kéle getiren Misir Hidivi burayt ihya etmis ama niyet baskaymis. Abbas
Hilmi Pasa, kendisinden "Misit'in en biiyiik tarimcist ve toprak sahibi, armatorii ve demitryollarinin bas hissedart"
diye bahsedilen bir kisi... Avusturya Imparatoru’nun émriiniin son yillarinda da Hitler’in yakin dostu... Dahast,
Kurtulus Savast yillarinda, Ankara Hikiimeti'ne para ve silah yardimi yapan biri. Izmir’de, Ege Universitesi
Ogretim tiyelerinden arastirmact Sadan Goékovali ile bu konuyu konusuyoruz. Gokovali, Ege’ye, onun tarih ve
kaltiriine géndl vermis biri...

- "Dustunin bir kere” diyor, “ Abbas Hilmi Paga'nin yalniz Dalamandaki ciftligi 640 bin dénimdua. Diger
arazilerini de hesaba kat... Sevres Antlagmast ndan sonra, Tiirkiye’den o da bir pay kapmayt diisiindii. Ingilizler
kendisini Mistr'dan kovmus. Alabildigine buiytik parast var. Tirkiye tizerine tirlii oyunlar oynantyor. O da, ‘Ben
nasil bir pay kaparim” distincesinde... Dalaman'a bir keresinde 1500 zenci kéle birden getirmis. Oraya liman
yaptirmus... Batakliktan kurutmus... Demiryolu insa ettirmis." Tamam, 1ngilizler, Fransiz, Italyan ve Yunanlilar
Anadolu’yu parcalayip taksim etmisler aralarinda ama... Stirgtin’deki bir Misir Hidiv’i nasil béyle bir diise kapilir.
“Mustafa Kemal, Abbas Hilmi Paga'nin igten ice bdyle niyetleri oldugunun farkindayds” diyor Sadan Gokoval...
“ Ama Abbas Hilmi bir yandan da, Ankara Hitkiimeti ile ne olur ne olmaz diye iyi ge¢iniyordu... Alin size para,
alin silah diyordu... Mustata Kemal bu nedenle iistiine varmadi onun, hatta Kurtulus sonrast Yalova’ya 6zel
yattyla gelen sabik Hidivi, devlet bagskam toreni ile karsiladi... Sanayi ve Maadin Bankast’nin bas hissedart olmasi
icin onu tegvik etti.”

Gokovaly, tarihin héld aydinlatilmamus yanlart oldugunu, bunlarin arttk kamuoyuna yansitilmasi gerektigine
deginiyor. Bunlar, arastirmacilara konusu...

Bilginer, E. (7 Subat 1986 Cuma) Duniin Koleleri Bugtiniin Egelileri, Renk Gazetesi. earsiv.sehir.edu.tr.

Kaynak 8b

1928 yilina kadar Hidiv Abbas Hilmi Pasa tarafindan isletilen ciftlik, pasanin bankalara olan kredi bor¢larint
6deyememesi tizerine, Ziraat ve Is bankalari tarafindan satisa ¢ikarildi. Atatiirk’tin baskanliginda toplanan Tcra
Vekilleri Heyeti’nin olumlu karar almasi tizerine 30 Ocak 1935 tarihinde bankalardan, 7 senede 6denmek tizere
3 milyon liraya satin alindi. 1938’de de Devlet Zirai Isletmeleri Kurumu’na devredildi. Pasa ciftligini kaybedince
Misir’dan getirttigi Sudanh ailelerin bazilart geri dénmts, bazilart da Dalaman’da kalmustir. Ciftligin satist
sirasinda Dalaman’da kalan Afrika kokenli ailelere devlet tarafindan Ortaca ¢evresinde bedelsiz toprak
verilmisgtit. O dénem Turkce konusamayan ailelerin cocuklarindan baziart Dalaman’da anne babalarinin
calistigt, bugiin Dalaman Tarim Tsletmeleri adiyla anilan ciftlikte ticretli olarak calismakta, bazilart da Ortaca’da,
kiiciik de olsa kendi tarim arazisini islemektedir.

Sessiz Bir Gegmisten Sesler Afrika Kokenli Tiirk Olmanin Diindi ve Bugiingi, bttp:/ [ www.afroturks.org/ texts/ 1.pdf)
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Kaynak 8c

XIX. ylzyilin sonlarina dogru Rusya ve Dogu Avrupa’dan Filistin’e sistematik bir gé¢ dalgasi baglatan
Yahudilerden bir kismu Hayfa’nin 50 km. glineyinde bataklik bir arazide 1884 yilinda Gedera kolonisini kurdu.
Bu bolgeye daha 6nce Osmanli Devleti tarafindan Cerkezler yerlestirilmisti fakat alanin bataklik olmast
dolayisiyla sitma hastaliginin bas gostermesi Cerkezlerin bu bélgeyi terk etmelerine neden olmustu.
Cerkezlerden sonra bu bélgeye yerlesen Yahudilerin ilk isi bu bataklik bélgeyi kurutmak ve sitmanin 6niine
gecmek icin Avustralya’dan okaliptis agaclari getirtmek oldu. Bu agaclart sitmaya karst bagisiklik kazanmis olan
Sudanlilara diktirerek hem sitma salginin 6niine gectiler hem de Gedera’da kendilerine bir yerlesim alant
sagladilar

Ozgiin, C. (2013). Osmanly Agac Kiiltiiriinde Yeni Ve Egzotik Bir Tiir: Okaliptiis. Cagdas Tiirkiye Taribi Aragtirmalar
Dergisi, XIII/ 26, ss. 5-29.
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Cocukta Resim Egitiminin Onemi

Banu Akgiin'

Giri

’ Insanlar gordiiklerini magara duvarlarina cizdiklerinden beri sanat, insanin deneyimlerini kaydetme ve
dinyayr anlamlandirma aract olmustur. Sanat; anlayisimiza, hayal giicimiize ve yaraticiigimiza ifade verir
(Morriss-Kay, 2009, 5.158) Insan, kendini diinya iizerinde konumlandirmay1 égrenirken, yasami boyunca cesitli
gelisim evrelerinden gecer. Yasam siireci genellikle cocuk gelisimi, ergen gelisimi ve yetiskin gelisimi olarak ti¢
ana gelisim dénemine ayrilmistir. Cocukluk dénemi, yasama dair algtyr sekillendiren bir zaman dilimidir. Sanat
ve ¢ocuk birbirinden ayrilamayan, siirekli gelisen, canl ve etkin bir olgudur. Cocugun sanat egitimi denince akla
ilk olarak resim egitimi gelmektedir. Resim, psiko-pedagojik agidan ¢ocugu bize tanitmaya yarayan bir Sl¢iit
oldugu gibi, onun zeka, kisilik, yakin ¢evre 6zellikleriyle i¢ diinyasint yansitmaya yarayan en dogal ifade aracidir.
Higbir sanat dali resim kadar ¢ocugun kendini ifade etmesinde ve dis diinyay1 algilamasinda etkili degildir. Cocuk
resim ¢izmekten hoslanir, ¢linkd ¢izim, ¢ocugun kendini ifade etme konusundaki arzusunu harekete gegirir.
Dilsel becerileri hentiz tam anlamiyla olgunlasmamis olan gocuk i¢in resim yapmak; kendiliginden gelisen,
istemli bir davranstir. Resim yaptirmak i¢in gocugu zorlamaya gerek yoktur. Beynin hayallerin ve sanatsal
aktivitelerin merkezi olan sag lob; dilsel yetilerin ve analitik diistincenin gelismesini saglayan sol loba gbre daha
6nce ve hizh gelismektedir. Cocuklarin imgelem dinyalarinin gelismis olmasi beyinlerinin sag loblarini daha
fazla kullanmalarindan kaynaklanir. Yetiskinlige ulastlinca iki lob da gelisimini tamamlamaktadir. Cocuklarda
cizim c¢alismalart okul o6ncesi donemde kendiliginden baslamakta ancak motor etkinlik olarak
degerlendirildiginde yazma davraniginin habercisi olarak goriilmektedir. Resim sanatt cocuklarin yasadiklarini ve
hissettiklerini ifade etmelerinde 6nemli rol oynamaktadir. Ozellikle travmatik deneyimleri konusmaktansa daha
az tehdit altinda kendilerini ifade edebildiklerinden resim terapileri 6zellikle yararli olmaktadir. Giincel ve
gecmisteki problemler ile duygular hakkinda resim ¢izme sosyal bag kurmada daha olumlu katkida bulundugu
gorilmektedir. Bu nedenle ¢ocuk ruh saghigini desteklemek amaciyla terapide ve egitimde oyun ve resim siklikla
kullanilmaktadir (Farokhi & Hashemi, 2011; Oliverio, 2008; Kutluer, 2015; Beauregard, 2014; Akesson ve
digetleri, 2014).

Cocuk ve Resim

Cocuklarin cizileri ile ilgilenen arastirmactlar ¢izim gelisiminde goézlenen dénemlerin varligini ortaya
ctkarmislardir. Lowenfeld, resim gelisimini; karalama dénemi (2-4 yas), sema 6ncesi donem (4-7 yas), sema
dénemi (7-9 yas), gruplasma (gergekgilik) dénemi (9-11 yas), goriiniirde dogalcilik dénemi (12-14 yas) olmak
uzere bes doneme ayirmustir (Malchiodi, 2003, 5.95-97). Cocuklar 2-4 yaslarinda, dinyay tanima girisimleri
icinde her seye dokunmakta, dokunduklari objeler arasinda kagit da bulunmaktadir. Cocuklarin elleri amagsiz
bir sekilde kagit tizerinde dolagirken kullandiklart boya ya da kalemlerle bircok ¢izgi yapmaktadirlar. Cocuklar
olusan bu cizgileri goriirler ve onlar kendilerinin ¢izdigini anlarlar. 3-4 yaslarinda ise, yuvatlak cizerlerin icine
capraz cizgiler ¢izmeye baglarlar. Baslangicta omuzdan gelen zikzak ve dairesel hareketler zaman icinde yerlerini
dirsek ve elden gelen hareketlere birakmaktadir. Cizim yaptiklar kagitta egri zikzaklar, dairesel cizgilerle kalin
bir yumak olusturan karalama 6rnekleri gérilmektedir. 5 yasindaki cocuklarin ¢ogunlugu amaglt resim yapmakta
ve resimlerindeki insanlar, evler ya da agaclar kolayca taninmaktadir. Cocuklar 6 yagina yaklastiklarinda ise,

! Banu Akgiin, Ogr. Gér., Ankara Hact Bayram Veli Universitesi, Polath Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Gérsel Tsitsel
Teknikler ve Medya Yapimciligi Bolim, Ttrkiye, banuakgunl@gmail.com
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resimlerindeki oranlar daha gercekei, bicimler ve sekiller ise konulu olmaya baglamaktadir. Nesnelerin mekan
icinde yerlestirilmesinde gézle gériliir bir ilerleme s6z konusudur. Ayrica resimlerdeki ayrintilarin ¢ogaldigt
gorilir. Cocuklarin cizdikleri 6geler bir merkez ¢evresinde toplanmaya baslamakta ya da yer ¢izgisi denilen alt
kismina cizilen ¢izgi tizerine daha anlaml bicimde dizilmektedir. 4-7 yas arasindaki ¢ocuklar ¢izdikleri resimlerde
pek cok resim Ozelligi gérilmektedir. Bu 6zelikler; realizm, saydamlik, tamamlama, simetti, dlizleme, espti, boy
hiyerarsisi ve orantidir. Cocuklarin resimlerinde bircok detayr gercek hayattan gézlemledikleri gibi resimlerine
yansittiklart goriiliir. Cocuklarin ¢izimlerindeki bu detaya resim 6zelliklerden realizm 6zelligi denir. Cocuklar bir
objenin icinde veya arkasinda bulunan seyleri sanki gériiyormus gibi cizmektedirler yani resimlerinde
saydamlastirma 6zelligi goriilmektedir. Tamamlama 6zelliginde, ¢ocuklar bir nesneyi ya da olay1, onunla iligkili
bir bagka nesne ya da olaylarla birlikte diisiiniirler. Ornegin, masanin dért bacag, agacin kokleri, denizin ya da
gblin baliklari vardir. Bu nedenle, profilden bakan bir insanin ytzinde iki gézlint gbstermek, ¢ocugun biitiinciil
bir yaklasim icinde olmasinin bir sonucudur. Simetri 6zelliginde ise, ¢cocuk resimlerinde siklikla rastlanilan
Ozelliklerden biridir. Cocuk, glinesi, ¢icegi, elleri resmederken simetrik olmalarina 6zen gosterirler. Bir diger
6zellik olan dizleme Szelligidir. Cocugun, anlatmak istediklerinin yiizeye uydurulmasidir. Cocuklar cizdikleri
resimlerde esprili bir anlatim kullanabilir; bunu da resimlerinde oyun havasi vermek i¢in yapmaktadir. Cocugun
yapisinda bulunan mizah duygusu bu sekilde ifade bulur. Cocuklarin glinese, insan yiizii ¢izmeleri; evlerin
bacalarini farkl figlirlerle siislemeleri espri 6zelliginden ileri gelmektedir. Boy hiyerarsisi 6zelligin, cocuklarin
6nemsedigi, sevdigi ve deger verdigi varliklarin, digerlerine gbre daha biyiik ve resim yiizeyinin merkezi bir
yerinde etkin bir bicimde ele almast 6zelligidir. Cocuklar hoslanmadiklart bir 6geyi resim kagidinin késesinde
belli belirsiz, silik, gbsterissiz, kiigiik olarak ifade etmektedirler. Ozellikle 7-8 yas itibariyla ¢izgilerde gercege
yakin oranlar dikkati cekmektedir. Tslevsel mantigin bu yasta devreye girmesi ile birlikte orantinin paralellik
gOstermesi resim yetenegi ile bilissel mantik gelisiminin arasindaki iligkiyi géstermektedir. Bu yas ¢cocuklari, aynt
zamanda mekansal iliskileri de resimlerine aktarabilitler. 9-12 yasindaki ¢ocuk arttk toplumun bir Gyesi
oldugundan haberdardir, bu haberdar olusu cizgilerine yansitmaya baglamustir. Bu dénemdeki ¢ocugun daha
6nceki ¢alismalarina oranla ayrintili ¢izgiler ¢izdigi ve daha gercekei bir yaklagimda oldugu gézlemlenmektedir.
Ancak yukarida belirtilen asamalari net bir sekilde ayirmak oldukeca giictiir ve her cocugun evreler arasindaki
gelisimi farkli zamanlarda gerceklesebilmektedir (Aydin, 2017; Cigekler & Koruklu, 2013; Yiice, 2016; Aricy,
20006; Caglayan, 2014).

Resim Egitimi

Cocuklar belli bir sanatsal potansiyel ile dinyaya gelmektedirler. Bu potansiyelin en Ust sinirlara
ctkarilmasinda da ¢ocugun icinde yasadigt cevrenin énemli bir roli vardir. Cocuklarin égrenmesini kolay ve
kalict kilmada cevredeki uyaricilarin ¢ok sayida duyu organina hitap etmesi 6nemlidir. Cocukluk déneminde
cocuklarin gelisim Ozelikleri, ilgileri, meraklar1 ve kesfetme duygulari resimlerin varligini zorunlu hale
getirmektedir. Ozellikle okul éncesi dénem ¢ocuklart igin genellikle biiyiik boyda, her sayfanin dértte tigiinde
resim, bazen de tamamen resimden olusan kitaplar tercih edilmelidir. Cocuklarla kurulan en yakin iligki gérsel
dilin kullanildig resimlerle olur. Resimler, gérsel birer 6ge olarak okuyan ve izleyen agisindan ¢ok uyaranlt bir
etkilesim ortamt olusturmaktadir (Ulutas, 2017, s. 603). Cocuklarin resimlerinde 6gretmenin etkisi ¢ok
kuvvetlidir. Okullarda yapilacak resim programlarinin planlanmasi strecinde 6gretmenlerin 6nemi ortaya
ctkmaktadir. Ogretmenler, cocuklarin en ¢ok vakit gegirdikleri, dogrudan ve siirekli bir iliskiye sahip olduklari
ve rol model olarak benimsedikleri kisilerdir. UNESCO'ya gére, “erken yaslardan itibaren yaraticiligin tesvik
edilmesi, saglikli bir benlik saygist ve karsilikli saygt ortaminin olusmasint saglamaktadir”. Sanat, ¢ocuklarin daha
etkili bir sekilde 6grenmelerini, 6grendiklerini muhafaza etmelerini, 6grendiklerini gesitli baglamlarda nasil
uygulayacaklarint ve 6grenme konusunda daha olumlu hissetmelerini saglar. Cocuklar ¢cagimizda sosyal medya
goriintiileri ile cevrili bir diinyada biiyiimektedir. Insan beyninin gérsel korteksi isitsel korteksten bes kat daha
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buytktir, bu yiizden cocuklarin gérsel sanatlar araciligiyla 6grenmeye olumlu cevap vermeleri sastrtict degildir.
Egitimin en 6nemli amaglarindan biri, 6grencilerin iyi karar verebilmeleri icin elestirel dusiinebilmelerini
saglamaktir. GOrsel sanatlar ayni zamanda ¢ocuklarin 6grendiklerini anlamalarina yardimet olur. Cocuklar sanat
calismasinin anlamint kesfetmeye aktif olarak katildiklarinda entelektiel, sosyal ve duygusal yeteneklerini
gelistirme firsatt yakalarlar. Gorilenlerin telaffuz edilmesi, cocuktaki sézciik dagarcigini gelistirir. Bundan bagka
bu tir tartismalar, cocuga diisiincelerinin degerini 6gretir. Aynt zamanda digerlerinin konusmalarint dinlemeyi
ve onlarin fikirlerine hosgoriilii olmayt saglar (House, Fireann, Foster, & Cliath, 2009, 5.11-13).

Sanat; ¢ocuklarin, tim insanli@in ortak duygu ve derinligini anlamasina yardimct olur. Cocuklar,
meraklarint ve duygusal ilgilerini diger ¢ocuklarinki ile birlestirerek deneyim sahibi olurlar (Mercin & Alakus,
2005, 5.39). Resim egitimi, cocuklarin giizel resim yapmast yoluyla ileride ressam olmalarini amaglamaz. Resim
egitiminin amact ¢ocuklarin tasatlayabilme yeteneginin gelistirilmesini ve karsilastiklart sorunlari yepyeni bir
bicimde ¢ézimlemeyi 6grenmelerini amaclar. Bunlarin yaninda resim egitimi sayesinde kendine giiveni olan,
sanatsal okuryazarliga sahip, estetik begenisi yiitksek nesiller yetisebilmektedir (Dikici, 20006, s.4). Resim egitimi
cocuklarda ki begeni duygusu hakkinda diisinmeyi gelistirir. Diinyaya ve olaylara bakislar1 izerinde yeni degerler
kazanmalarina 6n ayak olacak faaliyetlere yOnlendirilebilir. Sanat kuramlarini Sgrenirlerken dogayr fark
edebilitler bu da ¢ocuklart meraka ve yaraticiliga aktive eder (Aykut, 2000, 5.40). Bilindigi gibi egitim siireci bir
butiindir. Bu siireg icerisinde belli davranislarin kazandirilmasi gerekmektedir. Bunun i¢in 6gretmenler aktif rol
tstlenmeliditler. Egitimciler ¢ocuklari arastirmaya, incelemeye, yorumlamaya ve yargilamaya dénik eylemleri
igeren bir ydntem uygulamali, yani 6grenci merkezli bir egitim benimsemelidirler (Mercin & Alakus, 2005, 5.45).
Resim yaparken materyalleri kesfetmek ¢ocuk icin ¢ok 6nemlidir, ¢linkli cocuklarin etraflarindaki nesneler
hakkinda bilgi sahibi olmalari 6nemlidir. Resim yapmak biyik ve kiiciik kas gruplarinin kontrolini
gelistirmektedir. Resim veya ¢izim yapmak icin gerekli olan kol hareketleri koordinasyon ve dayanikliligin
artmasint saglar. Makasla kesmek icin gerekli olan parmak, el ve el bileginin daha kiiciik hareketleri, ince motor
becerilerini ve kontrolinii gelistirir. Ayrica resim yapmak ¢ocuklarin el-géz koordinasyonu gelistirmelerine
yardimer olur. Cocuklar parcalarin bir bitiin olarak nasd bir araya getirilecegine, nesnelerin nereye
yetlestirilecegine ve hangi ayrintilarin resme dahil edilecegine karar verdikce daha etkin bir el-gbz
koordinasyonunu saglanmis olur. Ogretmenler resim derslerinde sanat eserlerinin posterleri ve daha kiiciik
reprodiiksiyonlarini  kullanmali, muize ve galerilere ziyaretler diizenleyerek cocuklarin resmin egitimini
desteklemelidirler. Ogretmenler ayrica, cocuklar ve ebeveynler icin ortak sanat projelerine birlikte katilmalarini
onermelidirler (Fox & Berry, 2008, s.1-4).

Sonug¢
Cocuk, oyun ve resim yolu ile disiiniir ve deneyim kazanir. Resim yaparak maddelerin 6zelliklerini,

kendi gliciintin sinirlarini kavrama ve denetleme firsatt bulabilir. Cocuklarda resim egitimi ¢cok pahalt fabrikasyon
bir oyuncak yerine kendisinin yaptigt ve boyadig: resim siirecinde diisinerek dikkatini bir konu tzerinde
yogunlastirarak el-gbz koordinasyonunu gelistirecek, resim (sanat) yetenegini ortaya koyacak ve de dolayisiyla
duygusal bir rahatlama da saglayarak kendine olan giiven duygusunu gelistirecektir. Bircok ebeveyin resim
egitiminin ¢ocugun yeterliligini arttirdigt gériisine hala inanmamakta ise de; glinlimiizde resim egitiminin
¢ocugun gelisimi tizerinde cok somut etkilerinin oldugunu gosteren 6rnekler bulunmaktadir. Cocugun ¢izgilerini
diizeltme veya baskt yapma, aynen taklit etmesini isteme, cocugun kesfediciligine, yetenegine ve hayal giicline
engel olacaktir. Egitimcinin gorevi; ¢cocugun dustincelerini, duygularini, algilayisini, kaygilarini, problemlerini,
korkularini, Gzinti ve heyecanlarini kendine 6zgi bir ¢izim ve resimleme ile ortaya koyabilmesine yardimct
olabilecek firsatlari yaratmak olmalidir. Resim etkinlikleri yalnizca resim yapma ile stnirh kalmamalidir. Cocugun
yasantisint yaptig resme katmast saglanmalidir. Cocuk resimleri hicbir zaman sanat eseri degildir. Resim 6zgtir
bir eylemdir. Kalict oldugu icin tizerinde gézlem ve inceleme yapabilme olanag saglar. Cocuk yaptig1 resimlerle
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kendini tanttan ipuglart verir. Resim bilincaltinin, ruhsal sorunlarinin diga vurulmasinda kolaylik saglamaktadir.
Cocuklarin hayal giictinii uyandiricidir. Cocugun daha planl, amagh dustinebilmesine yardimet olmaktadur.
Genel egitim sisteminde yer alan resim egitimi yalnizca yetenekli ¢cocuklarin edinebilecekleri bir egitim olarak
gorilmemelidir. Resim egitimi yoluyla farkli bakis acilart gelistirebilen, toplum degerlerine saygili bireyler
yetistitebilmek amaglanmalidir.
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Ders iceriginin Ogrenci Memnuniyeti ve Motivasyona Etkisi

Betiil Ozaydin Ozkara!
Giiray Tongug?

Giri

i Ogretim tasarimi; 6grencilerin, 6grenmelerinin ve gelisimlerinin nasil daha iyi olacag: ile ilgili acik
rehberlik sunan bir teori olarak belirtilmektedir (Reigeluth, 1999). Piskurich (2006) 6gretim tasarimini egitim
programinin diistiniilmeye baslandigt ilk andan, programin ilk denemesinin gézden gegirildigi ya da programin
yeniden denenmeye hazir hale geldigi ana kadar olan siirecte yapilan planin bir yolu olarak degerlendirmektedir.
Ogretmenlerin ve egitimcilerin profesyonel olarak gerceklestirdigi égretim tasarimi, belli bir grenici gurubunda
ve belli bir 6grenme alaninda Ogrencilerin bilgi ve becerilerinde olusturulmak istenilen degisiklikleri
gerceklestirmek i¢in uygun olan egitim yonteminin belirlenmesi siireci olarak da diigtinilebilir (Ocak, 2011). Bu
nedenle 6gretim tasarimi, programin daha sistematik ve dogru olmasini saglamaktadir. Bunlarin yan1 sira maliyet
etkililigi, zaman etkililigi, grenme etkililigi gibi farkli avantajlar saglamaktadir (Piskurich, 2006). Ogretim tasarim
modeli ise 6grenmenin rastgele yapilmamast gerektigini, planlanmast ve bu plan dahilinde siireci takip ederek
gelistirilmesi, Slciilebilen sonuglari olmasi gerektiginin ifade etmektedir (Seels ve Glasgow, 1998). Farkli bircok
6gretim tasartimi modeli olmasina ragmen hepsi ayni temel prensipleri icermektedir. Bu prensipler; analiz,
tasarim, gelistirme, uygulama ve degerlendirme olmak tizere bes adimdan olusmaktadir (Piskurich, 2006). Hedef
kitlenin beklenti ve ihtiyaclarinin ele alindigi analiz asamasinda igerik ve yapilacaklarla ilgili bilgiler gerekirse alan
uzmaninin da gorisleri dogrultusunda belirlenmektedir. Bu asamada ihtiya¢ analizi, gérev analizi ve &gretimsel
analiz olmak tizere 3 tiir analiz yapimaktadir (Ocak, 2011). Amaglarin belirlendigi sistematik bir siire¢ olan
ihtiya¢ analizi asamasinda, istenilen durum ile mevcut durum arasindaki boslugun ve yapilacaklar icin
onceliklerin belitlenmesi saglanmaktadir (Lee ve Roadman, 1991). Gérev analizi asamasinda Sgretilecek
konunun belirlenmesi, 6gretimsel analizde ise 6grencinin dgrenecegi konular ile gerceklestirecegi gérevleri
yapabilmesi i¢cin ne bilmesi gerektiginin belirlenmesi saglanmaktadir (Ocak, 2011). Ogretim tasariminda
zamansal oranlama Lee ve Owens (2004) tarafindan sekil 1’de gorildigi gibi belirflenmistir. Bu sekle gbre
6gretim tasariminda “analize” zamanin 1/3’4, “tasatim ve gelistirmeye” 1/3’0 ve “uygulama, degetlendirme ve
diizeltme” asamasina da yine 1/3’t ayrildigi dikkate alindiginda tasarim stirecinin 6nemi daha belirgin bir sekilde

gorilmektedir.
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Ogretim tasarimi ile bilgili bircok calisma oldugu bilinmektedir. Bunlardan bir kisminin teorik bilgi vermeye
yonelik (Esmer, 2018;Cakmak, 2014; Simsek, 2000), bir kisminin kullanilan farklt 6gretim tasarimlarinin farkls
etkilerini belitflemeye yonelik (Cakirouglu ve Oztiirk, 2016; Cetin ve Mahiroglu, 2015; Yabas ve Altun, 2009;
Cengizhan, 2008;Cengizhan, 2007; Turgut ve Fer, 2006) bir kisminin ise bu alanda yapilan ¢alismalari incelemeye
yonelik (Goksu, Ozcan, Cakir ve Goktas, 2014) oldugu gorillmektedir.

Yapilan calisgmada ise 6gretim tasariminin ve bu slirecte tasarim asamasinin 6nemi dikkate alinarak “Bilgi
Teknolojileri Kullanim1” dersinin igeriginin nasil olmasi gerektigi sorgulanmustir. Bu dersin se¢ilme nedeni
Ogretim elemant ve Ogrenciletle yapilan 6n gériismelerde “Bilgi Teknolojileri Kullanimi” dersinin standart
icerigi olan Word, Excel gibi konularin gereksiz gérilmesidir. Bu amagla Akdeniz bélgesinde bulunan bir devlet
tniversitesinin biitiin bélimlerde standart olan “Bilgisayara giris, Windows, Word, Excel, Power Point”
konular1, Grafik Bolimiinde, bélimdeki 6gretim elemanlart ile gorisiildikten sonra glincellenmistir. Yapilan
goriismeler sonucunda, ders icerigi 6grencilerin mesleki alanda ihtiya¢ duyacaklart diisinilen konularin da
eklenmesi ile yeniden organize edilmistir. Grafik béliminde yeni ders igerigi ile ders islenirken, Hemgirelik
bélimiinde standart ders igerigi kullamilmis ve bir dénem boyunca derse devam edilmistir. Dénem sonunda ise
yeni tasarlanan ders igeriginin kullanddigs “Grafik Bolimi” 6grencileri ile standart ders iceriginin kullanildig:
“Hemsirelik” bélumi 6grencilerinin

a. motivasyonlari

b. memnuniyetleri arasinda anlamh bir farklilik olup olmadigt belirlenmeye ¢alisilmigtr.

Yontem
Aragtirma Modeli

Bu arastirma kontrol gurubuna standart ders igeriginin anlatildigi, deney grubuna ise bu icerigi ilaveten
kendi alanlartyla ilgili baska programlarinda anlatddigt “Bilgi Teknolojileri Kullanimi”  dersinde
gerceklestirilmistir. Calismada, ders iceriginin farklt olmasinin 6grencilerin motivasyonuna ve memnuniyetine
olan etkisini belitflemek amactyla karma yontem kullandmustir. Nicel veriler; tutum, davrans, performans gibi
bilgileri iceren ve actk uclu olmayan sorular ile edinilen bilgiler olup istatistiksel yontemler ile analiz edilmektedir.
Nitel veriler ise actk uglu sorular ile toplanan verileri icermektedir (Creswell, 2006). Denzin ve Lincoln (2011)’e
gore nitel analiz yontemi ilk kez 1900-1950 yillarinda kullanilmistir. 1960 yillarindan sonra ise karma yontem
kullanilmaya baslanmis ve bir¢ok alanda uygulanmustir (Leech ve Onwuegbuzie, 2009). Arastirmacinin; sadece
nitel ya da sadece nicel yontemi kullanmasina kiyasla karma yontemi kullanmast, problemin daha iyi anlagtlmasint
saglamaktadir (Creswell, 20006).

Calisma Grubu
Aragtirmanin ¢alisma grubunu 2017 — 2018 egitim 6gretim yilinda Akdeniz bélgesinde bulunan bir

devlet Gniversitesinin Hemsirelik ve Grafik boliimlerinde 6grenim géren toplam 128 6grenci olusturmaktadur.
Kontrol grubunu olusturan 54 6grencinin 19’u erkek, 3571 kiz olup Hemsirelik boliimiinde okumaktadir. Deney
grubunu olusturan 74 &grencinin 34’4 erkek, 40’1 kiz olup Grafik bélimiinde okumaktadir. Cesitli egitim
ogretim donemleri boyunca farkli boliimlerde “Bilgi Teknolojileri Kullanimr” dersine giren 6gretim elemant, bu
iki bélimde okuyan 6grencilerin temel bilgisayar bilgilerinin benzer oldugunu deneyimlemistir. Arastirmada bu
iki bélumin sec¢iminin sebebi budur.

Veri Toplama Arac1 ve Verilerin Toplanmasi

Ogrencilerin motivasyonlart arasindaki farki belirlemek igin “Giidiilenme ve Ogrenme Stratejileri
Olgegi” kullanilmstir. Bu 6lgek Pintrich, Smith, Garcia ve McKeachie (1991) tarafindan gelistirilmis Motivated
Strategies for Learning Questionnaire (MSLQ) Ol¢eginin Buytkoztirk, Akgiin, Kahveci ve Demirel (2004)
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tarafindan Turkce’ ye uyarlanmis halidir. Gudilenme ve 6grenme stratejileri olarak iki bélimden olusan 6lcegin
bélimleri ayri ayrt kullanilip degerlendirilebilmektedir. Bu nedenle yapilan ¢alismada giidillenme (motivasyon)
kismt kullandmistir. Olgegin “Giidiilenme” bolimii, “deger bileseni”, “beklenti” ve “duyussal” olmak iizere
toplam 31 madde ve tg alt faktérden olusan 7’1 likert tiptedir (Pintrich ve digerleri, 1991).

Ogrencilerin memnuniyetlerini belirlemek icin arastirmacilar tarafindan gelistirilen ve tic akademisyenin
goriisti alindiktan sonra yeniden diizenlenen acik uglu sorular kullanilmustir. Ogrencilerin olusturulan soru
formunu internet Uzerinden cevaplandirmast istenmistir. Bir ders saatinde gerekli zaman ayrilarak 6grencilerin
hem giidillenme 6lcegini hem de actk uglu sorulart cevaplamast gerceklestirilmistir.

Verilerin Analizi

“Giidiilenme ve Ogrenme Stratejileri Olgegi” kullanilarak toplanan veriler istatistiksel paket programi
ile analiz edilmistir. Ogrencilerin  &lgekten aldiklart puanlar bagimsiz 6rneklem t testi kullanilarak
karsilastinilmistir. Deney grubu olan ve ders igeriginde giincelleme yapilan grup ile standart ders igeriginin
kullanildig1 kontrol grubunun motivasyonlari arasinda anlamli bir farkhilik olup olmadig t testi ile kiyaslanmistir.
Memnuniyetleri belitlemek i¢inse agik uglu sorulara verilen cevaplar betimsel analiz yéntemi ile analiz edilmis
frekans ve yiizde degerlerini veren tablolar ile sunulmugtur. Betimsel analiz ile elde edilen bulgular diizenlenmis
ve yorumlanmistir. Bu analiz yonteminde sorularin ortaya koydugu temalara gére diizenleme yapilabilir veya

kullanilan gérasme sorulart ya da boyutlari dikkate alinarak sunulabilir (Yildirim ve Simsek, 2008).

Bulgular

“Bilgi Teknolojileri Kullanimi™ dersinde yeni tasarlanan ders icerigi ile 6grenim gbren 6grenciler (deney
grubu) ve standart ders icerigi ile 6grenim géren 6grencilerin (kontrol grubu) motivasyonlart arasinda anlami
bir farkldik var midir? sorusuna cevap bulmak i¢in bagimsiz 6rneklem t testi kullanilmustir. Tablo 1°de t testi
sonugclart gorilmektedir.

Tablo 1. Deney ve kontrol grubu 6grencilerinin motivasyon karsilastirilmasi

Grup N X S sd t p
Deney 54 132.02 26.618 126 .209 .558
Kontrol 74 133.01 26.573

Tablo 1°de goruldagi gibi yeni tasarlanan ders igerigi ile 6grenim géren Sgrenciler ve standart ders igerigi ile
Ogrenim goren Ogrencilerin motivasyonlar: arasinda anlamh bir farkllik olmadigi [t(126)=.209 p>.05]
belirlenmistir.

Ogrencilerin derse karst memnuniyetlerini belirmek amactyla sorulan agik uglu sorulara verdikleri
cevaplar incelenmis ve betimsel analizler sonucunda asagidaki bulgulara ulasilmistur.

Tablo 2: Deney ve kontrol grubu 6grencilerinin derse yonelik genel memnuniyet durumlari

Memnuniyet Durumlari Deney Grubu Kontrol Grubu
K YK f %
f % f %
Memnun kaldim 41 55 29 39 35 65
Karasizim 23 31 23 31 12 22
Memnun kalmadim 10 14 22 30 7 13
Toplam 74 100 74 100 54 100
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Ogrencilerin “Bilgi Teknolojileri Kullanimr” dersine yonelik memnuniyet durumlart Tablo 2’de
gorildigi gibidir. Deney grubu 6grencilerine vize dénemine kadar standart ders icerigi yani temel konular (T.K)
anlatilmis vizeden sonra ise yeni eklenen konular (Y.K), kendi alanlar ile ilgili olan ve bolimdeki 6gretim
elemanlarinin  gorisleri dahilinde glincellenen ders igerigi anlatilmistir. Vizeye kadar anlatilan dersten
memnuniyet durumlari ile vizeden sonraki derse yonelik memnuniyet durumlari ayri ayri sorulmustur. Tabloya
gore deney grubunda bulunan 6grencilerin vizeye kadar olan ders iceriginden memnuniyet diizeyleri %055 iken
alanlari ile ilgili ders i¢eriginden memnuniyet diizeylerinin daha distik oldugu, %39 oraninda memnun kaldiklar
gorilmistir. Deney grubu 6grencilerinin %30u yeni konulardan memnun kalmadigint belirtmistir. Kontrol
grubuna ise dénem boyunca standart ders igerigi anlatmis konularda herhangi bir giincelleme yapilmamugtir.
Ogrencilerin  memnuniyetleri dénemin tamamini kapsayacak sekilde belirlenmistir.  Tablo 2ye gore

6grencilerinin dersin tamamina yonelik memnuniyet olma oranlarinin %65 oldugu gérilmektedir.

Tablo 3: Deney ve kontrol gurubunda 6grencilerin memnun olma nedenleri

Memnun kalma nedeni Deney Grubu Kontrol Grubu
n % n %
Bilgi diizeyini arttirmast 17 44 10 46
Ogretim elemant yaklagim1 10 26 7 31
Tleride kullanilacak icerik 12 30 5 23
Toplam 39 100 22 100

Tablo 3’de deney grubunda ve kontrol grubunda bulunan 6grencilerin, dersten memnun kalma
nedenleri gorilmektedir. Her iki grupta yer alan 6grencilerin de bilgi diizeyinin artmasi, 6gretim elemaninin
6grencilere karsi yaklasimi ve ileride 6grenilen igerigin kullanilacak olmast yer almaktadir. Deney grubunda yer
alan 6grencilerin %444, kontrol grubunda yer alan 6grencilerin %46’st bu dersin bilgi diizeylerini arttirmast
nedeni ile memnun kaldigini ifade etmistir. Deney grubundaki 6grencilerin %26’s1 6gretim elemani yaklagimit
nedeni ile % 30%u ise ders icerigini ileride kullanacagint diisiinmesi nedeni ile memnun kaldigini ifade etmistir.
Kontrol grubunda ise bu oranlar sira ile %31 ve %23 olarak gérilmektedir.

Deney grubunda yer alan D27 kodlu 6grenci, hem bilgi diizeyindeki artis hem de ileride kullanabilecegi
bir igerik oldugunu belirterek, memnun kalma nedenini agiklamustir. Kontrol grubunda yer alan K18 kodlu
6grenci ise 6gretim elemaninin yaklasimina vurgu yapmustir.

D27 (Deney Grubu)

“Bilgisayar konusunda ¢ok bir sey bilmiyordum ve artik bir seyler hakkinda fikir sahibiyim. Bu durumda
dersten memnun kalmama neden oldu. Ayrica vizeden sonra gérdigimiiz programi da meslegimde
kullanabilirim diye distntyorum.”

K18 (Kontrol Grubu)
“Hocanin anlatis tarzi, 6zeni, istekliligi ders memnuniyetimi etkiledi. Fakat ben ¢ok ilgisiz kalarak dersi
dinlemedim pismanim.”

Tablo 4: Deney ve kontrol grubu 6grencilerinin ders iceriklerine yonelik kaygt dizeyleri

Ders icerigine yonelik Deney Grubu

Kontrol Grubu
kaygi TK YK
f % f % f %
Kayg1 vermiyor 41 56 42 55 26 48
Kararsizim 18 24 17 23 12 22
Kayg1 veriyor 15 20 15 20 16 30
Toplam 74 100 74 100 54 100
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Tablo 4de 6grencilerin ders icerigine yonelik kaygt durumlart gérilmektedir. Deney grubu 6grencileri
temel ders icerigine yonelik ve yeni ders icerigine yonelik kaygt durumlarinin benzer oldugu her iki icerige
yonelik kaygr duyanlarin %20 oldugu gérilirken, kontrol grubunda kaygt diizeyinin az miktarda da olsa daha
yiksek oldugu gérilmustiir.

Tablo 5: Dersteki kayginin nedeni

Ders igerigine yonelik Deney Grubu Kontrol Grubu
kaygt f % £ % f %
Temalar T.K T.K YK YK

Tlk kez gérme 2 33

Detayli anlatim 2 33 2 33 1 5
Onemli konu 2 33 1 17

Zor 1 17 1 17 3 15
Iyi 6grenme istegi 1 17 1 5
Sinav kaygist 5 25
Konu fazlahg: 1 5
Bilgisayar korkusu 5 25
Uygulama korkusu 4 20
Toplam 6 100 6 100 20 100

Tablo 5’de gortldigi gibi deney grubunda temel derslerde ve yeni derslerde kaygt duyan 15%er kisi
olmasina ragmen kaygr nedenlerini ¢ok fazla ifade etmedikleri gorilmektedir. Temel konulardaki kaygilar icin
ogrencilerin, konunun detaylt anlatilmasi, 6nemli konu olmast, konularin zor gelmesi ve 6grencinin konulart iyi
6grenme isteginin olmast nedeni ile kaygt duyduklarini ifade etmislerdir. Yeni konulara ise konunun ilk defa
goriliiyor olmast, 6gretim elemaninin konuyu detaylt anlattyor olmasi, konunun énemli olmasi ve zor bir konu
olmasi nedeni ile 6grencilerin kaygl duydugunu ifade ettigi gérilmektedir. Kontrol grubu grencileri ise deney
grubunda soylenenlerden farklt olarak, sinav kaygist tasidiklarini, konularin fazla oldugunu, bilgisayar ve
uygulama korkusu nedenleri ile kaygi tasidiklaring ifade etmiglerdir.

Ogrencilerin kaygt nedenleri ile ilgili ifadelerinden bazilart agagida gorillmektedir.

K1 (Kontrol grubu 6grencisi, Kiz)

“Bu dersten kaygt duyuyorum ister istemez, ¢linki bilgisayar bilgime oranla daha ist bilgiler isleniyor bu
durumda benim biraz gbziimi korkutuyor agik¢ast”

D3 (deney grubu 6grencisi, erkek)

“Ozellikle illiistratér programini hayatim boyunca kullanacagimi disiiniiyorum. Bu disiince beni biraz
kaygilandirtyor ¢linkii iyi 6grenmem gerekiyor. Ancak hocamiz ¢ok ayrintili anlattidi icin bazi yerleri kagirtyorum,
tam anlayamadigim ya da zorlandigim zamanlar oluyor.”

Tablo 6: Bilgi diizeyindeki degisim

Bilgi Diizeyi Deney Grubu Deney Grubu Kontrol Grubu
Temel Konular Mesleki Konular Standart Igerik
Once Sonra Once Sonra Once Sonra
Hig 9 (%12) 2 (%3) 11(%15) 5 (%7) 10 (%19) -
Cok az 9 (%12) 8 (%11) 16 (%22) 6 (%8) 17 (%32) 9 (%17)
Biraz 27 (%37) 30 (%41) 23 (%31) 33 (%45) 17 (%32) 19 (%306)
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Cok 19 (%25) 28 (%38) 17 (%23) 22 (%30) 7 (%13) 21 (%40)
Daha cok 10 (%14) 6 (%8) 7 (%10) 8 (%11) 3 (%6) 4 (%8)

Deney grubundaki 6grenciler temel konular hakkinda dersten 6nce farkli bilgi diizeyinde oldugunu
ifade etmislerdir. Ancak bilgi diizeylerinin oldukea yiiksek oldugunu diistinen 10 6grenci varken ders sonrasinda
bu sayinin azaldigt ve 6 ya distigi gorillmektedir. Onun disindaki bilgi diizeyleri ders 6ncesinden sonrasina
artts gostermistir. Deney grubunda mesleki konular hakkindaki bilgi ile kontrol grubundaki 6grencilerin ders
icerigi hakkindaki bilgi diizeyleri ile ilgili diisiinceleri ders 6ncesinden sonrasina artis géstermis, 6grencileri ders
ilerledik¢e daha cok bilgi edindiklerini ifade etmislerdir.

Tablo 7: Ders icerigi hakkindaki distinceler

Ogrenci Diistinceleri Deney Grubu Kontrol Grubu

n % n %
Bu halinden memnun kaldim 31 42 26 48
Mesleki icerik arttirilmalt 25 34 1 2
Uygulama agirlikli olmals 4 5 8 15
Konu azaltilmalt 3 3 5
Detaylandirilmalt 3 - -
Bilmiyorum 8 11 8 15
Eglenceli - 8 15
Toplam 74 100 54 100

Tablo 7 &grencilerin ders igerigi hakkindaki dustinceleri, 6gretim elemaninin yerinde olmast halinde
icerikte yapacaklari degisiklige yonelik disinceleri gorilmektedir. Hem deney grubunda hem de kontrol
grubunda mevcut ders iceriginden memnun olan kisi sayistnin fazla oldugu belitlenmistir. Deney grubunda bu
cevabi veren kisi oraninin % 42, kontrol grubunda ise % 48 oldugu goriilmektedir. Deney grubunda mesleki
icerige agirlik verilmesini isteyen 6grenci oraninin %34 oldugu belirlenmistir. Kontrol grubunda ise uygulamaya
agirhik verilmesi gerektigini sGyleyenlerin ve icerigin daha eglenceli hale getirilmesi gerektigini diistinen kisilerin
fazla oldugu belirlenmistir. Bu konuda deney grubunda bulunan, D4 kodlu 6grenci 6gretilen icerikten memnun
kaldigini, D13 kodlu 6grenci konunun fazla oldugunu asagidaki sekilde ifade etmistir. D18 kodlu 6grenci ise
mesleki igerigin arttirilmasi gerektigini diisiinmektedir. K4 kodlu kontrol grubu 6grencisi, memnun oldugunu,
K9 kodlu 6grenci ise icerigin uygulama agirlikli olmasi gerektigini vurgulamistir.

D4 (Deney Grubu)
“Aynt 6gretildigi gibi simdikinden farksiz elimden geleni yapardim. Ben hocanin anlattigi konulardan memnun
kaldim.
D13 (Deney grubu)
“bence art1 olarak bélumle alakali program dersi verilmemeli eksik kaltyor ciinkii. Zaten vizeden 6nce anlatilan
Word, Excel gibi konular cok yogundu. Bunlarinin istiine birde yeni program ¢ok geldi. Bu kadar konu tek ders
i¢in fazla diye diiginiiyorum.”
D18 (Deney Grubu)

“Bolime yonelik programlart 6gretip sunum 6devi veya o programla yapilacak bir tasarim
6devi vs. verir 6grencilerimin ne derece 6grendigini anlamaya calisir ve ona gore eksikleri tamamlamaya
calisirdim.”
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K4 (Kontrol Grubu)

“Hocanin anlattgi ile aynt sekilde yapardim dersi. Ciinkii bence hoca dgrencilerin isine yarayacak seyleri ders
programina zaten eklemis.”

K9 (Kontrol Grubu)

“Bence bu ders uygulamaya agirhk vermeli. Ciinkt bu konular her zaman kullanilabilecek konular yani ben
anlatilanlar1 begeniyorum. Ama uygulayarak stirekli yapmaliyrz. Ctinkd uygulamayinca ben 6grenmedigimi fark
ediyorum.”

Tablo 8: Icerigin beklentiyi karsilama durumu

Beklentiyi karstlama Deney Grubu Kontrol Grubu

n Yo n %
Evet 40 54 39 72
Kismen 15 20 9 17
Hayir 19 26 6 11
Toplam 74 100 54 100

Ogrencilerin ders icerigine yonelik beklentilerinin gerceklesme durumu Tablo 8'de gériilmektedir. Hem
deney grubunda (%54) hem de kontrol grubunda (%72) beklentilerin karsilanma oraninin yitksek oldugu
goriilmektedir. Kontrol grubunda beklentisi karsilanmayan 6grenci oraninin %11 oldugu ve deney grubuna gére
daha diistik oldugu gorillmektedir.

Tablo 9: I¢erigin bulundugumuz déneme uygunluk durumu

Uygunluk Deney Grubu Kontrol Grubu

n % n %
Evet 49 66 45 3
Kismen 3 4 3 6
Hay1r 22 30 6 1
Toplam 74 100 54 100

Tablo 10°da 6grencilerin igerigi bulundugumuz déneme uygun bulma durumu gérilmektedir. Deney
grubunda 6grencilerin %66’s1 uygun oldugunu sdylerken %30’u uygun olmadigini diisinmektedir. Kontrol
grubunda ise 6grencilerin daha buytk bir kismi (%83) uygun oldugunu, sadece % 11’1 uygun olmadigini ifade
etmektedir.

Tablo 10: Uygun olma nedeni

Uygunluk nedeni Deney Grubu Kontrol Grubu

n % n %
Meslege yonelik 4 40 4 50
Gerekli bilgiler 5 50 2 25
Giincel konular 1 10 2 25
Toplam 10 100 8 100

Igerigin bulunulan déneme uygun olma ya da uygun olmama nedenini aciklayan fazla Ggrenci
bulunmamaktadir. Tablo 10°da gorildiigi gibi deney gurubundan 10 6grenci uygun olma nedenini belirtmis ve
bunlart bilgilerin gerekli olmasi, konularin glincel olmast ve meslege yonelik konulart icermesi seklinde ifade
ederken uygun olmama nedeni olarak sadece 2 6grencinin giincel olmayan igerigin olmasi ifadesini kullandig:
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gorilmustir. Kontrol grubunda ise uygun olmama nedeni ile ilgili agtklama yapilmazken uygun olma nedenleri
deney grubundaki 6grenciler ile aynt oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin ifadelerinden bazilart ise su sekildedir:
K5 (Kontrol grubu)

“Igerigin uygun oldugunu disiiniyorum, evet. Ciinki bir ise girerken ¢ok yardimet olacak konular
islendi ya da bir iste calisirken Excel’l nasil kullanacagimiz hakkinda bilgi sahibi olduk. Bunlarda benim icin
ginimiiziin gerekliligine uygun olmasinin nedeni.”

Sonug ve Tartigma

Arastirma sonucunda “Bilgi Teknolojileri Kullanimr” dersinin iceriginde degisiklik yapilan hali ile dersi
alan deney grubu 6grencileri ve standart icerigin kullanildigi kontrol grubu 6grencilerinin motivasyonlart
arasinda istatistiksel bir farklilasma olmadigi gOrilmektedir. Calismada Ogrencilerin  ders  Oncesi
motivasyonlarinin belirlenmemesi bir sinirlilik olusturmus ancak dersi yiriiten 6gretim elemant ile yapilan
gorismeler sonucunda bazi verilere ulagilmistir. Buna gore deney grubunda yer alan 6grencileri dénem boyunca
motivasyonlarinin daha diisiik oldugu 6grenilmistir. Ornegin her iki béliime de verilen 6devlerin geri doniis
oranlarinin deney grubunda oldukea diisitk oldugu, kontrol grubunda ise bitiin 6grencilerin 6devini teslim ettigi
belirlenmistir. Ayrica deney grubu dgrencilerinin derse devam durumlarinin kontrol grubuna gére daha disiik
oldugu da gérilmustiir. Ders siirecinde motivasyonu daha az gériilen deney grubu 6grencileri ile motivasyonu
daha yiiksek goriilen kontrol grubu égrencilerinin dénem sonunda motivasyonlart arasinda bir farklidik olmadigt
gorilmektedir. Bu durum deney grubunun ders sonunda motivasyonlarinin kontrol grubuna gére daha fazla
artugint distindirmektedir. Ayni 6gretim elemant tarafindan verilen derslerde tek farkliligin icerik olmasi nedeni
ile ders igeriginin degistirilmesinin 6grenci motivasyonunda etkisi oldugu sdylenebilir.

Memnuniyetleri belirlemek i¢in iki gruba da yoneltilen agtk uclu sorular analiz edilmistir. Analizler
sonucunda genel memnuniyet durumunun yiiksek oldugu, ancak deney grubunun yeni eklenen konulara yonelik
memnuniyetlerinin ¢ok yiiksek olmadigt gérilmistiir. Bu bulguyu deney grubu 6grencilerinin mesleki icerigin
arttirlmasina yonelik beklentilerindeki oran da desteklemektedir. Ogrencilere standart ders icerigi sunuldugu
zaman igeriklere yonelik genel memnuniyet oranlarinin yitksek oldugu, iceriklerde glincelleme yapilabilecegi
konusunda farkindalik olusturuldugu zaman &grencilerin mesleki igerigin arttirilmasina yonelik taleplerde
bulunduklari gorillmistiir. Aynt durum, “Igerigin 6grenci beklentisini karstlamast” noktasinda da belirlenmistir.
Deney grubundaki 6grencilerin, icerigin giincelleneceginden haberdar olmast nedeniyle beklentilerinin daha
yiksek oldugu distintlmektedir. Parayitam, Desai ve Phelps (2007)’in ¢alismasinda ise ders iceriginin algilanan
memnuniyet tizerine etkisi incelenmistir. Calisma sonunda egitmen tarafindan belitlenen ders iceriginin 6grenci
memnuniyeti ve etkililigi konusunda porzitif etki olusturdugu belitlenmistir. Calismada ders icerifi; icerigin
diizenli ve mantikli olmast, icerigin amaclarla tutarlt olmasi, kurs materyallerinin zamaninda temin edilmesi,
egitiminin derse iyi hazirlanmis olmasi ve konuyu dagitmast gibi konulart kapsamaktadir. Bir dersin yapisi ve
organizasyonu; ders kaynaklarinin, mifredatin, 6gretim stratejisi ve metodolojisinin, ders programinin ders
Oncesinde, ders esnasinda ve sonrasinda genel olarak planlanmasini ifade etmektedir (Garrison, Anderson ve
Archer, 2000). Iyi organize edilmis bir ders, 6grencilerde daha yiiksek memnuniyet olusturmaktadir (Eom, Ashill
ve Wen, 2000).

Ogrencilerin derse yonelik memnuniyet nedenleri her iki grupta da bilgi diizeylerindeki artis, 6gretim
elemaninin yaklasim sekli ve icerigin ileride kullanilacak olmasina baglanmistir. Ogrencilerin ders igeriklerine
yonelik kayg1 diizeylerinin dustik oldugu, bu disiik miktardaki kaygi nedenlerinin ise 6grenci kaynaklt ve icerik
kaynakli olmak iizere ikiye ayrilabilecegi goriilmektedir. Ogrenci kaynakli kaygt nedenleri, 6grencinin igerigi ilk
kez gbrmesi, 6grencideki iyi 6grenme istegi, 6grencinin sinav kaygisi, bilgisayar korkusu ve uygulama korkusu
olarak siralanirken icerige yonelik kaygt; konunun 6nemli olmasi, zor olmasi, detayli olmast ve fazla icerigin
bulunmasi seklinde siralandigr belirlenmistir. Egitim dénemi basinda 6grenciler farkli bilgi diizeylerine sahip
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olduklarini ifade ederken, ders d6nemi sonunda ¢ogunlukla mevcut bilgi diizeylerinin arttigini dile getirmislerdir.
Bu ifade de memnuniyet nedenleri arasinda ilk sirada yer alan “bilgi diizeyindeki artis” kodunu destekler
niteliktedir. Ders icerigi hakkindaki 6grenci goriisleri analiz edildiginde her iki grupta da 6grencilerin yartya
yakint icerigin bu halinden memnun oldugunu belirtirken, memnun olmayanlar deney grubunda en ¢ok mesleki
icerigin artirilmast gerektigini disiinmektedir. Kontrol grubunda ise dersin uygulama agitlikli olmast ya da
eglenceli hale getirilmesi gerektigini distinmektedir. Bu bulguya benzer sekilde Abdul-Hamid ve Howard,
(2005)’1in galismasinda teknik ders iceriginin teknik olmayanlara gbre memnuniyeti negatif etkiledigi ifade
edilmistir.
Ogrencilerin biiyiik oraninda ders igerigine yonelik beklentilerinin karstlandigt goriilmistiir.
Benzer sekilde égrencilerin ¢ogunun igerigin doneme uygun oldugunu disiindiigii gorilmektedir. Icerigin
déneme uygun olma nedenlerinin ise icerigin mesleklerine yonelik olmast, gerekli bilgileri icermesi ve giincel
konulardan olusmast oldugu belirlenmistir. Yani bu sorulara verilen yanitlara bakildigr zaman her iki grubun da
genel olarak ders iceriginden memnun kaldig1 belirlenmistir. Deney grubu 6grencilerine mesleki alanda igerik
sunulmasi nedeni ile mesleki konuda beklentilerini olustugu, bu konuda farkindalik edindikleri séylenebilir.
Yapilan arastirma sonucunda arastirmacilara ve uygulayicilara yonelik bazt 6neriler verilebilir. Ornegin
bu arastirma yapilirken 6grencilerin motivasyonlarinin calisma 6ncesinde belirlenmemis olmast bir sinirlilik
olarak kalmistir. Bundan sonra yapilacak calismalarda Ogrencilerin 6n motivasyonlar: belirlenebilir. Ders
miifredatlarinda esnekligin saglanmasi gerceklestirilebilir. Ogretim elemanlart ve égrencilere dansilarak dersin
iceriklerinde gerekli gorillen degisiklikler yapilarak farkli boyutlara olan etkileri incelenebilir. Egitim faaliyetleri
tasarlanirken 6grencilerin mesleki hayati veya gercek hayatinda kendisine faydali olabilmesi icin ders iceriginin
bulunulan zamana uygun olarak belirlenmesi saglanabilir. Bunun yani sira ders igerigi ve dersin tasarimi hakkinda
6grencilerden geribildirim alma ve gerekli dizenlemelerin / gelistirmelerin yapilma gerekliligi tekrar ortaya
cikmistir. Bu durum ise 6grenci merkezli egitimin énemini vurgulamaktadir. Ogrenci merkezli egitimin dikkate
alindig1 bir egitim ortami hazirlanabilir. Béylece gerekli hazirlik ve dizenlemelerin yapilarak 6grencileri egitim
stirecinin daha ¢ok icerisine cekmek, egitim siirecinde 6grencilerin giidillenmesi ve ders iceriklerinin bir biitiin

olarak ele alinmasi gerceklestirilebilir.
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Tiirkiye’de Okulu Terki ile Tlgili Yapilan Tezlerin incelenmesi

Betiil Ozaydin Ozkara!

Giri

i Okulu terk etmek; Chen (2008)’e gbre okula ara verme, kurumu terk etme ve sistemi terk etme olmak
tzere U¢ kategoride distintilmektedir. Okulu ara veren 6grenciler bir siire sonra geri déniis yapmakta, kurumu
terk edenler baska bir kurumda egitime devam etmekte, sistemi terk edenler ise tamamen egitim hayatint
sonlandirmaktadir (Akt:Biilbil, 2012). Okulu terk eden 6grenciler Kronick ve Hargis (1990) tarafindan dort
gruba ayrilmustir. Birinci grup, stirekli diigiik basarilt olan ancak kimse tarafindan fark edilmeyen dgrencileri,
ikinci grup, basarisiz olan ancak basarisizliga can sikict tepkiler veren ve okuldan kagmaktan kacinan 6grencileri,
tclinct grup okul dist problemleri olan alkol, bagimlilik, saglik sorunu gibi sorunlari olan 6grencileri
icermektedir. Dérdiincti grup ise dusiik performanst olmasina ragmen bunu atletizm, sanat gibi etkinliklerle
telafi etmeye calisan 6grencilerden olusmaktadir.

Okul terki biiyiik endiselere neden olmaktadir. Ciinki istatistiki verilere gére okulu terk etmis bir
bireyin okul mezunu bir bireye gore issiz kalma orani %75 olarak belirlenmistir. Ayrica okulu terk etmis bireyler
is bulsalar dahi daha az Gcret karsihginda calismaktadirlar. Yani daha yiiksek issizlik orani ve daha az gelir
karsiliginda galismak okul terki neticesinde olusabilecek sonuglar arasinda yer almaktadir. Bu durum tilkede vergi
gelirinin daha az olmasina dolayust ile ulusal paraya da yansimalara neden olmaktadir (Rumberger, 2001). Okulu
terk etmis bireylerde saglik problemlerinin daha ¢ok oldugu (Rumberger, 1987) ve sug isleme oranlarinin mezun
bireylere gbre daha yiksek oldugu belitlenmistir (Lochner ve Moretti, 2004;Rumberger, 1987). Ayrica okuldan
erken ayrlmanin 6grencilerin is piyasasinda ihtiyag duyacagr becerilerden yoksun olacagt anlamina geldigi
bilinmektedir (OECD, 2009).

Bu ciddi endiselere ragmen, OECD genelinde ortadgretim bitmeden egitimi terk eden 6grenci oraninin
1/5 oldugu gorilmektedir. 2009 yili verilerine gore; 25 - 34 yas araliginda olan 6grenciletin okulu birakma
oranlarinin en az %2 oraninda Kore’de, en ¢ok %58 oraninda Ttrkiye’de oldugu belitlenmistir (OECD, 2009).
Ulkemizde, 4 yasindaki 6grencilerin okula kayit orant 2005 yilinda %5 iken 2012 yilinda bu oran %12’ ye
yukselmis ancak OECD genelinde %84 olan oranin oldukea altinda kalmustir. Tirkiye’de 2005 yilinda 15-19 yas
arahiginda kayit orani %41 iken 2012 yilinda %59’a yikselmistir. 20-29 yas araligi ise 2005 yilinda %10, 2012
yilinda %24’ artmustir (OECD, 2014). OECD, (2012) verilerine gére Tirkiye’de geng niifusun ortadgretim
egitimini tamamlama orant %54 olarak beklenitken OECD ilkelerinin ortalamasmnin %84, yiksekégretim
egitimini tamamlama oraninin ise Tirkiye’de %23 iken OECD ortalamasinda %39 oldugu gériilmektedir. Bu
veriler Tirkiye’ de okulu terk etme oranin yiiksek oldugunu distindiirmektedir.

Okul terki bircok iilkede 6énemli bir sorundur. Ulkemizde de farkl egitim diizeylerinde ve yiiksek
oranlarda oldugu gériilen okul terkinin ciddi sorunlara neden oldugu gériilmektedir. Bu nedenle okul terki ile
ilgili yapilacak calismalarin 6nem tasidigt distintilmektedir. Literatiire bakildigt zaman farkli diizeylerde okulu
terk ile ilgili yapilmis calismalar goriilmektedir. Ornegin; ortadgretim (Kiigiiker, 2018; Karacabey ve Boyaci,
2018; Yiiner ve Ozdemir, 2017; Tas, Selvitopu, Bora ve Demirkaya, 2013; Bayhan ve Dalgic, 2012; Simsek,
2011;0zer, Gengtanirim ve Ergene, 2011) ilkégretim ve ortadgretim (Yildiz ve Eldeleklioglu, 2018), ilkégretim,
ortadgretim ve ylksekogretim (Sahin, Arseven ve Kili¢, 20106) ve yiiksekégretim (Giilsen, 2017; Bulbiil, 2012)
diizeyinde ¢alismalar bulunmaktadir. Bu ¢alismalarin genellikle terk nedenini ve terk yordayicilarint arastirmaya

! Betiil Ozaydin Ozkara, Ogr. Gér. Dr., Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi, Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu,
betulozaydin@jispatta.edu.t
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yonelik oldugu gérilmektedir. Ancak yapilan ¢alismalarin neler olduguna yonelik bir arastirmaya rastlamamistir.
Bu amagla yapilan calismada Turkiye’de ylksek lisans ve doktora tezlerinde bu konunun ¢alistima durumu
incelenmis, bu alandaki egilim belirlenmeye calisilmustir.

Yoéntem
Arastirma Modeli

Calismada arastirma modeli olarak dokiiman analizi kullanilmistir. Doktiman analizi, arastirilacak olgu
ya da olaylar hakkinda yazili materyallerin analizini icermektedir (Yildirim ve Simsgek, 2008). Yapilan calismada,
Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK) Ulusal Tez Merkezi’nden yapilan tezler “dersten ayrilma, dersi birakma, dersi
terk, okulu birakma, okuldan ayrilma, okulu terk, drop out, egitimi birakma, okul terki” anahtar kelimeleri
kullanilarak incelenmistir. Tarama neticesinde ilgili ¢ctkan tezlerin sonuglarindan sadece biri “okul terki” olarak
belirlenen calismalar, arastirma dist tutulmustur. Ornegin; ebeveyni mahkim olan bireylerin okul yasantist
incelenmis ve ¢alismaya katilan 6grencilerden ¢ok az kisminin okulu terk ettigi sonucu ortaya ¢ikmustir. Bir baska
calismada ise goclin egitime etkisi arastirilmis ve ¢ikan sonuglar arasinda okulu terk eden 6grenciler oldugu
belirlenmistir. Bunun gibi ¢alismalar direkt okul terki Gzerine yapilmadigi icin ¢alismaya dahil edilmemistir.

Evren-Orneklem
Calismanin evrenini YOK Ulusal Tez Merkezinde siire sinirt olmaksizin, okul terki ile ilgili tezler

olusturmaktadir. Bu amagcla “dersten ayrilma, dersi birakma, dersi terk, okulu birakma, okuldan ayrilma, okulu
terk, drop out, egitimi birakma, okul terki” anahtar kelimelerinin tez metni igince gectigi arastirmalar incelenmis

ve direkt okul terki ile ilgili olan 21 tez arastirmanin evrenini olusturmustur.

Veri Toplama Araci

Arastirmada veri toplama formu kullanilmistir. Veri toplama formu 6nceki calismalar (Ozaydin -Ozkara,
2018;Gokmen ve digerleri, 2017) incelenerek olusturulmustur. Olusturulan formda tezin ads, yayin yili, tezin
yayimlandigr Gniversite, enstiti, tez diizeyi, tezin amact, yoéntem, veri toplama araci, 6rneklem diizeyi, 6rneklem
sayist, Orneklem secimi, veri analiz yontemi ve kullanilan dil basliklari yer almaktadur.

Giivenirlik
Aragtirmada giivenirligi saglamak icin Tavsanci ve Aslan, (2001)’1n ifade ettigi gibi puanlayicilar arast

ve puanlayicilar i¢i glivenirligin % 70’in Gstinde olmast gdzetilmistir. Bu amagcla puanlayicilar arast giivenilirligin
kontrolinde tim makalelerin %24 (n=>5)’i yazar ve bagka bir arastirmaci tarafindan es zamanl olarak incelenmis
ve karstlastirma yapilmistir. [ki arastirmact arasinda % 96 uyum oldugu gériilmiistiir. Ayrica yazar tim makaleleri
bir hafta ara ile ikinci kez analiz etmis ve uyum yiizdesinin %94 oldugunu belirlemistir. Bu durumda uyum

yizdelerinin yiiksek oldugu gorillmektedir.

Veri Analizi

Yapilan calismada, okul terki ile ilgili yapilmis olan 21 tez veri toplama formu kullanilarak analiz
edilmistir. Analiz strecinde tezler incelenmis ve formda yer alan tez adi, yayimladigi tniversite, anabilim dali,
enstitli, yayin yili, tez dlizeyi, yontemi, veri toplama aract, 6rneklem diizeyi, 6rneklem sayisi, 6rneklem yéntemi,
veri analiz yontemi ve dili bagliklarinda kategorilendirilmistir. Béylece betimsel analiz gergeklestirilmistir. Tezin

amaci ise Once tez incelemeleri sonucunda kategorilestirilmistir. Bu nedenle igerik analizi gerceklestirilmistir.

Bulgular
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Okul terki ile ilgili olarak yazilmis 21 tezin incelenmesi ile tezin yayimladigt iiniversite, anabilim dali,

enstitli, yayin yili, tez diizeyi, amaci, yontemi, veri toplama araci, 6rneklem diizeyi, rneklem sayist, 6rneklem

yontemi, veri analiz yontemi ve hangi dilde yazildigina dair bulgular tablolar halinde sunulmustur.

Tablo 1: Tezin yayimlandig: Gniversite

Universite adi

Tez saysi

Ankara Universitesi

Atatiirk Universitesi

Bogazici Universitesi

Gazi Universitesi

Hacettepe Universitesi
Istanbul Universitesi

Adnan Menderes Universitesi
Anadolu Universitesi

Ege Universitesi

Eskisehir Osmangazi Universitesi
Harran Universitesi

In6ni Universitesi

Maltepe Universitesi

Mersin Universitesi

Orta Dogu Teknik Universitesi

e e e e e O T N O T \C T NG T NG I\ )

Toplam

[\
—

Tablo 1’de gorildigi gibi 15 farkl tniversitede okul terki ile ilgili ¢alismalar yapilmis Bu tniversitelerin

bazilarinda bir bazilarinda ise iki tez oldugu gorilmektedir.

Tablo 2: Tezin yayimlandigt Anabilim dali

Anabilim Dali

Tez sayist

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik/ Egitimde Psikolojik Hizmetler
Egitim Yonetimi, Teftisi, Ekonomisi ve Planlamast

Egitim Yonetimi / Egitim Yonetimi ve Denetimi

1ngﬂiz Dili Egitimi
Sosyoloji

Yasam Boyu Ogrenme ve Yetiskin Egitimi
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi

Egitim Bilimleri
Egitim Programlari ve Ogretim
Egitim Teknolojisi

| S O S T N |

Toplam

N
—

Tablo 2’de okul terki ile ilgili tezlerin 7 tanesinin yani yaklastk %33’ tintin Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik

Anabilim dalinda yazildigi belirlenmistir. Tkinci en yiiksek anabilim dalinin ise Egitim Yonetimi, Teftisi,

Ekonomisi ve Planlamasi oldugu gériilmektedir.

Tablo 3: Tezin yayimlandigi Enstiti
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Enstita Tez say1si
Egitim Bilimleri 12

Sosyal Bilimler 9
Toplam 21

Okul terki ile ilgili tezler Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Egitim Bilimleri Enstitiistine ait tezlerdir. Tablo
3’de Egitim Bilimleri Enstitisi’nde bu alanda yayimlanan tezlerin daha fazla oldugu gérillmektedir.

Tablo 4: Tezlerin Yayim Yilt
Yil Tez sayist
1991
1997
2005
2011
2012
2014
2015
2016
2017
2018
Toplam 21

NN R LN ~R, = -

Tablo4’de gorildigh gibi okul terki ile ilgili calismalar 1991 yilinda baglamis ve 2011 yilindan itibaren artmugtir.
Bu konudaki tezlerin en fazla 2015 yilinda ¢alisildigr gérilmektedir.

Tablo 5: Tez Diizeyi

Enstitd Tez sayist
Yiiksek Lisans 14
Doktora 7
Toplam 21

Tablo 5’de okulu birakma ile ilgili yapilan calismalarin daha ¢ok yiksek lisans yiizeyinde oldugu

gorilmektedir. 14 calisma ytksek lisans dizeyinde iken bunun yarist kadar olan 7 ¢alisma doktora diizeyinde

yapilmustir.

Tablo 6: Tezi Amact
Tez amact Tez sayist
Okul terkinin nedenleri 12

Okul terkinin yordayicilart
Okul terki riskinin nedenleri

5
3
Okul terkine yonelik ¢6ziim Snerisi 2
Egitime katilma nedeni 1
Okul terk riski yordayicilary 1
Okul terk diizeyinin belirlenmesi 1
Okulu terk edenleri, egitim stirecinin incelenmesi 1
Toplam* 26

*Arastirmalarda birden fazla amag yer aldigi icin tablodaki toplam tez sayist 21°den fazladur.
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Tablo 6’da okul terki ile ilgili calismalarin yapilma amaglart gérilmektedir. Tezlerin amaglart agisindan
en fazla okul terkinin nedenlerini belirlemeye yonelik oldugu, ikinci sirada okul terkinin yordayicilarint belirleme
amact tasidigt gorilmektedir. Okulu heniiz terk ekmemis ancak terk riski tagiyan Sgrenciler ile yapilan
calismalarin da bulundugu gérillmektedir. Ug tezin terk riskinin nedenlerini arastirdigy, bir calismanin ise terk
riski yordayicilarini belitlemeye yonelik oldugu gériilmektedir. Bunlarin yani sira 2 ¢alismanin terk riskini nasil
engelleyebiliriz sorusuna cevap aradig1 belirlenmistir.

Tezlerin metodolojisi incelendiginde yéntem olarak nicel, nitel, karma ve arag gelistirme ¢alismalarinin
bulundugu gérilmektedir. Nicel ve nitel ¢calismalarin her ikisinin de %38’lik oranda oldugu belitlenmistir. Tablo
7’de nicel calismalarda en ¢ok tarama desenin kullanildigy, nitel ¢alismalarda ise durum ¢alismasinin ¢ tane
oldugu, 3 calismanin ise deseninin belirtilmedigi gériilmektedir. Arag gelistirmeye yonelik olarak 1 ¢alismanin
bulundugu belitlenmistir.

Tablo 7: Tezlerin yontemi

. Toplam
Yontem Desen f %
f %
b | Tarama 4 19
Nicel eneyse Korelasyon 3 14 8 38
olmayan — -
Belirtilmemis 1 5
Durum calismast 3 14
Olgu bilim 1
Nitel = s 38
Kuram olusturma 1
Belirtilmemis 3 14
Cesitleme 3 14
Karma — 4 19
Kesfedici 1 5
Arag gelistirme Yent ara¢ olusturma 1 5 1 5
Toplam 21 100 21 100
Tablo 8: Tezlerde kullanilan veri toplama araglart
Veri toplama aract f %
Mevcut anket/dlcek 7 25
Arastirmada gelitirilen anket/6lcek 7 25
Yari yapilandirilmis gériisme formu 11 39
Yapilandirilmamis gériisme formu 2 7
Gozlem raporu 1 4
Toplam* 28 100

*Bazi calismalarda birden fazla veri toplama aract oldugu icin toplam sayi1 tez sayisindan fazladir.
Tablo 8de tezlerde kullanilan veri toplama araglari gorilmektedir. Tezlerde en fazla anket/6lgek ile veri
toplanmustir. Kullanilan araglarin %25t mevcut anket/6leek ile %0257 ise arastirmada gelistirilen anket/6lcedi.
Bir ¢alismada ise gézlem raporu tutulmustur.

Tablo 9: Orneklem diizeyi

Orneklem Diizeyi f %
Ortadgretim (9-12) 9 30
Ogtetmen 5 17

136



Ozkara, Ozaydin, Betiil; Tiirkiye’de Okulu Terki ile Tlgili Yapilan Tezlerin Incelenmesi

[lk6gretim(1-8) 4 13
Lisans 3 10
Yo6netici 3 10
Veli 3 10
Yetiskin 3 10
Toplam* 30 100

*Bazi calismalardan birden fazla 6rneklem dizeyinde calisildigt igin toplam sayt tez sayisindan fazladir.
Tablo 9°da 6rneklem diizeyleri gérilmektedir. Yapilan calismalarin en fazla ortadgretim diizeyindeki 6rneklem
grubunda oldugu gérillmektedir. Bundan sonra sirast ile 6gretmenler, ilkégretim 6grencileri gelmektedir. Lisans

ogrencileri, yoneticiler, yetiskinler ve veliletle ilgili calismalarin her birinin ise 3’er tane oldugu belirlenmistir.

Tablo 10: Orneklem secim sekli

. . Toplam
Orneklem Teknigi ¢ % ¢ v,
Amagsal (6l¢tt, max. cesitlilik,vs) 6 29 1 53
Seckisiz olmayan Uygun/kazara 5 24
Seckisiz Tabakalt 2 9 2 9
Belirtilmemis Belirtilmemis 2 9 2 9
Calisma grubu Calisma grubu 6 29 6 29
Toplam 21 100 21 100

Calismalarda secilen 6rneklem teknikleri tablo 10°da gérilmektedir. En fazla seckisiz olmayan Srnekleme
yontemi tercih edilmistir. Alt tezde amagsal 6rnekleme yontemi kullanilirken 6 tezde ise 6rneklem teknigi ile

ilgili bilgiye ulagtlamamugtir.

Tablo 11: Orneklem say1st
Orneklem Sayist
1-10
11-30
31-50
51-100
101-200
201-300
301-400
601-700
701-800
801-900
901-1000
1000 ve tsti
Toplam

N = = = N = == N W =

O U1 U1 U1 O U1 U1 Ul O

N
—

100

Tezlerde 6rneklem sayist Tablo 11°de gorildiigu gibi oldukea cesitlidir. En fazla11-30 araliginda 6rneklem sayist
kullanilan tez bulunmaktadir. Sonrasinda ise 31-50 araliginda tez oldugu gérilmektedir.
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Tablo 12: Veri analiz ydntemi

Veri Analiz Yontemi Toplam
f %o f %
Betimsel Frekans, yiizde degeri 6 12 9 18
Analiz Ortalama, standart sapma 3 6
Anova 5 10
T testi 4 8
Post Hoc Test 4 8
Nicel Regrf:syon z.m.alizi 3 6
Kestirimsel L Axor a0alizi : 2t u
Kruskal Wallis H-Testi 2 4
Korelasyon analizi 1 2
Wilcoxon Isaretli Siralar testi 1 2
Yapisal Esitlik modeli 1 2
Ki-kare 1 2
) Icerik Analizi 8 17
Nitel Betimsel Analiz 7 15 16 33
Actk kodlama, eksenel kodlama 1 2

Toplam 49 100 49 100

*Bazi ¢alismalardan birden fazla veri analiz yontemi kullanildig icin toplam sayi tez sayisindan fazladir.

Tezlerin veri analiz yontemleri nicel ve nitel boyutta ayr1 ayr1 incelenmistir. Tablo 12’de gbriildigi gibi nicel veri
analizinde betimsel ve kestirimsel istatistik yontemleri kullandmustir. Betimsel istatistiklerde frekans ve yizde
degeri 6 calismada kullanilirken kestirimsel istatistikte en cok Anova testi, sonrasinda ise t testi ve buna baglt
olarak Post Hoc testleri kullanilmistir. Nicel analizde, kestirimsel analizler tiim analiz yontemlerinin %49’unu
olusturarak ilk sirada yer almustir. Nitel analizde ise icerik analizi ve betimsel analizin birbirine yakin sayilarda
oldugu gérilmektedir.

Tablo 13: Kullanilan dil

Kullanilan Dil f %
Turkece 19 90
1ngﬂizce 2 10
Toplam 21 100

Yazilan tezlerin Tiirkge ve Ingilizce oldugu bilinmektedir. Tablo 13’de bu oranin Tiirkge tezlerde %90, Ingilizce
tezlerde ise %10 oldugu gorillmektedir.

Sonug ve Oneriler
Yapilan calismada YOK Ulusal Tez Merkezinde giiniimiize kadar okul terki ile ilgili olarak yapilan 21

tezin incelemesi gerceklestirilmistir. Inceleme yapilirken tezin yayin yili, tezin yayimlandigi Gniversite, enstitii,
tez diizeyi, tezin amaci, yontemi, veri toplama araci, 6rneklem diizeyi, 6rneklem sayisi, 6rneklem secimi, veri
analiz yontemi ve kullanilan dil analiz edilmistir.

Analizler sonucunda tezlerin 15 farkli Gniversitede calisildigr gorilmustiir. Tezlerin hem Bogazici
Universitesi, Orta Dogu Teknik Universitesi, Ankara Universitesi, Gazi Universitesi, Hacettepe Universitesi
gibi kokli tniversitelerde hem de daha yeni olan tUniversitelerde yapildigt belirlenmistir. Tezlerin Anabilim
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dallart incelendigi zaman ilk sirada Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik/ Egitimde Psikolojik Hizmetler
Anabilim Dalr’nin yer aldigi, sonrasinda Egitim Y6netimi, Teftisi, Ekonomisi ve Planlamasi, Egitim Yo6netimi
/ Egitim Yonetimi ve Denetimi Anabilim dallarinin geldigi goriilmektedir. Ayrica Ingiliz Dili Egitimi, Sosyoloji,
Yasam Boyu Ogrenme ve Yetiskin Egitimi, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi, Egitim Bilimleri, Egitim
Programlart ve Ogretim, Egitim Teknolojisi Anabilim dallarina ait 1’er tez bulunmaktadir. Okul terkinin
belirtilen Anabilim dallarina yakin bir ¢alisma alani olmast bu bulgunun ortaya ¢tkmasini desteklemektedir.
Anabilim dallarina bagli olarak ¢alismalarin en fazla Egitim Bilimleri Enstitlisii sonrasinda ise Sosyal Bilimler
Enstitisiine ait oldugu goérilmektedir.

Okul terki alanindaki ilk tezin 1991 yiinda yazildigi, en ¢ok calismanin ise 2015 yilinda yapildigt
belitlenmistir. Calismalarin 2/3’intn yiksek lisans diizeyinde oldugu gorilmektedir. Tezlerin amaglari acisinda
en fazla okul terkinin nedenlerini belitlemeye yonelik oldugu ortaya ¢tkmustir.

Tezlerde en ¢ok nicel ve nitel yontemin kullanddigy, iki yontemin esit diizeyde oldugu, iki yéntemin
birlikte kullanildig1 calismalarin nicel ya da nitel calismalarin yarisi kadar oldugu gérillmektedir. Okul terk riskini
6lgmek amactyla da bir ¢caligmanin yapildigt bu amagla arag gelistirme yonteminin kullanildigt belirlenmistir.

Tezlerde verilerin toplanmast amaci ile gesitli araglar kullamlmistir. En fazla anket/6lcek kullanildig

sonrasinda ise gorisme formunun geldigi gorilmektedir. Kullanidlan anket/6leek toplaminin 14, gortisme
formunun ise 13 oldugu yani birbirlerine olduk¢a yakin oldugu gériilmektedir. Arastirma yontemleri dikkate
alindiginda bu verinin beklenen bir durum oldugu distintlebilir.
Yapilan ¢alismalar ortadgretim diizeyinde yogunlasirken lisans diizeyinde sadece 3 tezin bulunmasi, bir sinirlilik
olarak degerlendirilebilir. Secilen Srneklem tekniginin amagsal ve ¢alisma gurubunda yogunlasmasi, konunun
spesifik bir alan olmast nedeni ile olasidir. Okulu terk etmis bireylerle calistlmis olmast 6rneklem sec¢iminde bu
tekniklerin kullanimini saglamis olabilir. Orneklem sayisinin ise gesitlilik gésterdigi en fazla 11-30 arasinda
oldugu ancak, biiyiik 6rneklem sayilarinin da bulundugu goriilmistir. Okul terki ile ilgili calismalarda 6rneklem
sayisinin daha stnurh olmasi, terk riskinde ise biyiik 6rneklemler ile galistlmis olmast bu sonucu ortaya
cikarmugtir.

Veri analiz yonteminde, kullanidan arastirma yontemlerine bagl olarak olarak nicel ve nitel analiz
yontemleri bulunmaktadir. Aragtirmada incelenen ¢alismalarin tez olmast nedeni ile beklendigi gibi dil olarak
Tirkge’nin ilk sirada yer aldigi g6riilmiistiir.

Yapilan incelemeler sonucunda, bu alanda sinirh ¢alisildigr distintilmekte ¢alisma sayisinin arttirilmast
Onerilmektedir. Yapilan calismalarin lisans dizeyinde oldukca az oldugu ancak yiksek lisans ve doktora
diizeyinde hi¢ bulunmadigi goriilmektedir. Bu diizeylerde yapilacak ¢alismalarin arttirilmasi 6nerilebilir. Ayrica
derinlemesine incelenmesi gereken bir konu olmast nedeni ile yapilan calismalarda karma ya da nitel

metodolojinin kullanimi saglanabilir.
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Liselerde Yetenek Yonetiminin Ogretmen Performansina Etkisi

Beyhan Akgadag!

Giri

i Endistriyel toplumdan bilgi toplumuna gecerken, kiiresellesme, hiz, rekabet ve gelisen teknoloji is
hayatt bakimindan ¢aga damgasint vuran en 6nemli unsurlardir.  Gelisen ekonomi, teknoloji ve rekabet
Orgtitlerin yonetiminde ani kararlarin alinmasint gerektirir. Bu baglamda insan kaynaklari yonetiminin rold de
stratejik acidan degismis olup, Orgiitlerin rekabet ortaminda insan degerinin giderek artan dnemiyle birlikte
yetenekli insanlarin istthdami konusunda 6nemli bir yaris stirecine girilmistir. Arttk maddi olanaklar, teknoloji,
pazar pay1 vb. konularin eksikligi ihtiya¢c duyulan nitelikte isgtictiniin eksikligi yaninda ¢cok daha az 6nemlidir.
Bu stirecte yetenekli insanlara sahip olmak ve onlari kaybetmemek kendi bagina bir yaristir. Hatta yaristan da
6te bir ‘savas’ olarak nitelendirilmektedir (Atlt, 2013, s. 31).
1925'li yillara kadar yonetsel ditsiince yaklasiminda insan, ekonomik bir varlik olarak gériintiyordu. Yoénetimde
insan kaynaklari ybnetimi yaklasiminin gelismeye baslamasiyla birlikte, insan en 6nemli kaynak olarak gorillmeye
baslandi. Orgiitlerin rekabet edebilme ve ¢evreye uyum saglayabilme giiciiniin insan kaynaginin gelistirilmesiyle
miimkiin olabilecegi anlayist 6n plana ¢iktt. Gintimiiziin okul yéneticisi, 6gretmeni gercekten en degerli kaynak
olarak gérebilmekte midir? Ogretmenlerin potansiyelinden yeterince yararlanabilmekte midir? Bugiiniin okul
yoneticisi 6gretmene yeni bir kimlik yiiklemek zorundadir. Ogretmeni makinenin bir parcast degil, mitkemmel
bir beyin olarak gérmelidir (Celik, 2002).

1980’li yillarda isletmelerin nitelikli is gorenlerini, sahip oldugu en degerli kaynak olarak gérmeye
baslamastyla Insan Kaynaklari Yénetimi (IKY) olarak gelisme géstermis ve isletmelerin 6ncelikli unsuru olma
niteligi kazanmustir (Duren, 2000, s.98). 1990'Lh yillardan itibaren ise, kiiresellesme ve Ozellikle bilisim
teknolojilerindeki gelismelerle yasanan hizh ve zorunlu degisim siireciyle birlikte, IKY* de yeni yonelimler ve
arayislar tekrar baglamistir (Ozgeldi, 2002, s.17). Gelinen bu noktada insan kaynaklar1 yonetim siirecinde yeni
bir déneme girilmis, insanlarin yonetiminden yeteneklerin yonetimine dogru bir gelisim bas gOstermistir
(Alayoglu, 2010, s. 68). Yetenck yonetiminin 2000°L yillardan sonra giderek yayginlasmasinin ve
popiletlesmesinin ana sebebi olarak diinya 6lgegindeki ekonomik kriz oldugu 6ne striilmektedir (Polat, 2011,
s. 27). Son yillarda isletmelerde bir yénetim modeli olarak benimsenen yetenek yonetimi yaklasimt mitkemmel
organizasyonlar olusturmak icin kullanilan kapsamli ve biitinlesmis bir siire¢ olarak ifade edilmektedir. Literattr
incelendiginde yetenek ve yetenck yénetimi tizerine ¢ok sayida makale ve arastirma dikkati cekmektedir. Bu
durum konuya akademisyenlerin ve yéneticilerin verdigi 6nemi yansitmaktadir. Is diinyasinda gordigi ilgi,
yetenek yonetimi konusunun 6nemini yansitmaktadir. Yillarca ¢ok cesitli sektorler, 6zellikle endiistri ve finans
sektori en yetenekli, en etkili Gniversite mezunlar, motivasyonu ve performanst en yiksek is gorenler icin
rekabete girmislerdir. Ancak egitim yonetiminde yetenek ve yetenek yOnetiminin stratejik diizenlemesi
konusunda 6nemli bir adim atdmamustir (Behrstock, 2010, s.1).

Hemen her 6rgiit yapisinda ve yonetiminde degisimler olurken bu orgiitleri etkileyen unsur olarak
egitim Orglitlerinde de degisimin ve gelisimin olmast kagindmazdir. Bu durum okul yéneticilerinin degisimin
getirdigi yeni kosullarin geregine uygun yeterliklere sahip olmasini zorunlu kilmaktadir. Ote yandan giinden giine
degisimler ve belirsizliklerle karsilasan egitim Orgiitleri degisimlere uyum gosterme, rekabet etme ve rekabeti
koruma konusunda zorlanmaktadirlar. Boylesi bir ortamda egitim Orgiitlerinin varhigint stirdiirebilmeleri icin

ozellikle insan glict kaynagini iyi secmesi ve kullanmasi gerekmektedir. Ozellikle okullarin yetenekli is gérenleri

! Beyhan Ak¢adag, Doktora Ogrencisi, Kocaeli Universitesi, Egitim Yonetimi, bernaakcadag@hotmail.com
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secmesi, onlart 6rglite baglamast ve gelecege dontk 6rglitii gelistirmede bir “yetenek aveist ve yoneticisi” olmast
gerekir. Basarili Grgiitlerin olusturulmasinda 6nemli faktérlerden biri de yetenek yonetimidir. Egitim 6rgtitlerinin
Ozellikle okullarin kendilerini gelecege tastyabilmesi icin nitelikli ¢alisanlardan olusan bir ‘yetenek havuzu’
gelistirmelerine ihtiyac vardir (Davies&Davies, 2011, 5.3-4).

Okullarin farklilik ve yenilikgilik ihtiyaglarint karsilamada basvurabilecegi en etkili yollardan birisi de
yetenek yonetimini etkili sekilde gerceklestirebilmesidir. Artik egitim orgutleri de (Resmi/6zel okullar, Egitim
Bakanliklarr) kar amach 6zel isletmeler gibi yetenekli ¢aliganlart biinyesinde tutmak istemekteditler. Bu stirecte,
okullarin yetenekli yoneticileri, 6gretmenleri, uzmanlari ve diger calisanlari belirlemesi, blinyesinde tutmast ve
kullanabilmesi bilgi ve becerilerine sahip olmast 6nemli bir hale gelmektedir (Aytag, 2013, s. 334). Bu baglamda
oncelikli olarak okullarda gérev yapan Sgretmenlerin istihdami, yetlestirilmesi ve gelistitilmesi, performansi,
orgiitsel baglhligl, motivasyonu son derece 6nemlidir (Baysan, Ercan ve Oztiirk, 2011, s. 131). Egitim
kurumlarinin bagarilari, yéneticilerinin ve 6gretmenlerinin gsterdigi Gistiin performansla dogrudan iliskilidir. Bu
nedenle kurumlarda calisanlarin performanslarint tist seviyeye ¢ikaran bir yetenek yonetimi uygulamasinin egitim
kurumlarinda hangi diizeylerde gergeklestirildiginin ve bu durumun égretmenlerin performanslarina ne diizeyde
etkisinin oldugunun ortaya ¢ikarilmast bu ¢alismanin genel amacint olusturmaktadir.

Devlet liselerinde yetenek yonetiminin 6gretmen performansina etkisini arastiran bu calismada 1)
Yetenek yonetimi ile 6gretmen performanst arasindaki iliskide; a) Kurum desteginin, b) Yetkinligin, c)
Motivasyonun, d) Yetenek algisinin 6gretmen performansina etkisi nedir? 2)Yetenck yonetimi ile 6gretmen
performanst arasindaki iliskide 6gretmenlerin a) Cinsiyetlerine, b) Calisma yillarina, ¢) Egitim diizeylerine, d)
Yaslarina gore anlamli farkliliklar géstermekte midir? 3)isgiicti performanst ile kurum destegi, yetkinlik,
motivasyon ve yetenek algist ile tahmin ylritilmekte midir? Sorularina yanit aranmstr.

Yontem

Tarama modelleri, arastirmaya konu olan olayi, bireyi ya da nesneyi ge¢miste ya da simdi var olan
bicimiyle oldugu gibi, degistirme ve etkileme ¢abasi olmadan tanimlamaya calisir. Tarama modeli
siniflandirmasina ait iliskisel tarama modeli, iki veya daha ¢ok sayidaki degisken arasindaki birlikte degisim ya
da derecesini belirlemeye amaclamaktadir (Karasar, 2012, s. 76-81). Bu arastirmanin deseni, Iliskisel tarama
modelinin bir uygulama alant olarak segilen yetenek yonetiminin 6gretmen performansina etkisi aragtirilmistir.
Arastirmanin evreni, Istanbul ili Pendik ilgesinde yer alan ve kamuya ait liselerde gorevli 6gretmenlerden
olusturmaktadir. Arastirmanin yapildigi tarihte, Pendik ilgesi siurlari icerisinde 22 adet lise kurumu bulunmakta
ve bu kurumlarda 1264 &gretmen gbrev yapmaktadir. Arastirma evreni icinde yer alan her brangtan lise
Ogretmenlerinin timiine ulasilmaya calisilmustur.

Aragtirma igin gereken veri, anketler araciligy ile toplanmistir. Anket uygulamasinda, bolgedeki 1264 lise
6gretmeninin %44’ tne ulagdmistir. Uygulama sirasinda 6gretmenlerin izinli, raporlu ve bazi 6gretmenlerin
okulda derslerinin olmamasindan dolay: anket, 560 6gretmene uygulandiktan sonra bos ya da eksik doldurulmus
anketlerin elenmesi sonucu 356 ankete ulastlmistir. Calisan performans diizeyini belitlemek icin Sigler ve
Pearson (2000) tarafindan yapilan ve C6l "un (C6l, 2008) (2008) Tirkge ’ye cevirisinden elde edilen 6lgek sorular
kullanilmistir. Yetenek yonetiminin boyutlarint olusturan maddelerin 6lgegi Spreitzer’dan (1995) alinmugtir.
Arastirma kapsaminda yetenek yonetiminin (bagimsiz degisken) 6gretmen performansint (bagiml degisken)
etkileyen faktorleri; kurum destegi, yetkinlik, motivasyon ve yetenck algisina gore arastrilmustir. Yetenek
yonetimi ve 6gretmen performansini (bagimli degiskenler) etkileyen faktérleri 6gretmenlerin, cinsiyetlerine,
yaslarina, egitim durumlarina, hizmet yillarina (bagimsiz degiskenler) gére arastirilmistir.

Arastirmada verilerin ¢6ztimlenmesi, SPSS 15.00 paket programi kullanilarak bilgisayar ortaminda
gerceklestirilmistir. Ankete katilan 6gretmenlerin demografik 6zelliklerine iliskin istatistiksel bilgiler, tanimlayict
istatistik yaklasimi ile degiskenlerin frekans dagilimi, aritmetik ortalama, standart sapma bulgularina yer
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verilmistir. Ogretmenlerin test maddelerine verdikleri cevaplar arasindaki tutarliligt tespit etmek amactyla
guvenirlik analizi yapilmustir. FaktOr analizi yapilarak 6gretmen performanst ile yetenek yonetimi degiskenleri
arasindaki boyutlar bulunmustur. Veri analizinde yer alan korelasyon analizi ile degiskenler arasindaki iliski
saptanmaya calisitlmistir. Probleme ait degiskene iliskin gruplarin bagimh degiskene ait OSl¢imlerinin
karsilastirilmast ve gruplar arasinda gézlenen farklarin istatiksel olarak anlamli olup olmadiklarint ya da bu
farklarin sansa baglh olup olmadigini tespit etmek amaciyla iligkisiz 6rneklemler t-testi ve tek yonlii varyans
analizi (ANOVA) kullanilmistir. Son olarak degiskenler arasindaki iliskinin matematiksel esitlik dahilinde
incelenmesi regresyon analizi ile gerceklestirilmigtir.

Bulgular
Bu boliimde aragtirmanin fakt6r analizleri, glivenirlik ve frekans analizleri ile alt problemlerin sirastyla

cevaplari ve bu cevaplara iliskin bulgularin istatistiki analizleri tablolar ile actklanmigtir.

Fakt6r Analizi

KMO (Kaiser-Meyere-Olkin) testi, faktor analizinin gecerliligini belirlemeye yarayan testtir. Bu test 6rnekleme
yeterliligini 6lgmeye yarayan bir testtir ve Ornek biyiikligi ile ilgilenir. Ogretmenlere yoneltilen
performanslarina ait anket sorulart KMO testi dogrultusunda incelenmis ve degeri 0,774 olarak belirlenmistir.
Ankette yer alan yargilar ‘cok iyi’ olarak degerlendirebilir. Ogretmen performansina ait faktér yiikleri Tablo 1’de
gOsterilmistir.

Tablo 1. Ogretmen Performansi Yargilarina Ait Faktor Yikleri

Faktotler
Sorular 1
23. Gorevlerimi tam zamaninda tamamlarim 766
o S 24. Yoneticimin bana verdigi hedeflere ulagirim ,828
% € | 25. Sundugum hizmet kalitesinde standartlara fazlastyla ulagtigimi diisiiniiyorum. ,796
§D ‘% 26. Ts yerimde bir problem giindeme geldiginde en hizl bir sekilde ¢éziim tretebilirim. ;756
[

Tablo 1’de goriillecegi tizere 6gretmenlere yoneltilen performansa iliskin ifadeler tizerinde yapilan faktor
yukleri 0,756 ile 0,828 arasinda degismektedir. Bu bulgu 6lcegin genel bir faktére sahip oldugunu gosterir.
Yetenek yonetimine ait 6gretmenlere sorulan ifadeler tablo 2’de gosterilmistir. Anket sorulart KMO testi
dogrultusunda incelenmis ve degeri 0,905 olarak belirlenmistir. Ankette yer alan yargilar mikemmel olarak
degerlendirilebilir.

Tablo 2. Yetenek Yonetimine iliskin Faktor Yukleri.

SORULAR FAKTORLER
1 2 3 4
NS 12. Caligugim okul, kisisel egitimim icin yetetli destegi saglar. | ,770
g 13.0kul yonetimi personelin gelisimine yonelik egitimler | ,782
E} diizenler.
= 14. Calistigtm okul, yeterli maddi olanak saglar. ,662
a 16.  Genel olarak meslegimden doyum sagladigimi | ,516
a distintyorum
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17. Meslegimi uygularken farkli yontemler se¢cme konusunda | ,473
ozgurim.
18. Calisugim is ortamimda gerceklesen olaylar tzerinde | ,611
kontrolim ve etkim vardir.
19. Calistigim okul, meslegimi daha iyi yapmam konusunda | ,824
bana destek olur.
20. Calisugim okuldaki yonetim, sorumluluklarini etkili bir | ,805
sekilde yerine getirmektedir.
21. Calsugim  okulun  yo6netiminin  yeteneklerimden | ,788
yararlandigint distintyorum.
22. Bagli oldugum yoneticim, calisanlari performanslarina | ,752
gore degerlendirir.
M 1. Calisugim branga uygun olarak, kendimi yetenekli ,528
% buluyorum.
I 8. Isim icin gereken becerilere uzmanlik seviyesinde sahibim. »157
E 9. Meslegimde yeni fikirler gelistirip uygularim ,680
6. Isim benim icin 6nemlidir. ,633
7. Isimi basarilt bir sekilde gerceklestirdikten sonra kendimi ,716
mutlu hissediyorum.
5 10. Okul yénetiminin getirdigi degisikliklere uyum saglarim. ,457
g 11. Mesai arkadaslarim ile uyumluyumdur. »435
= 15. Calistigim okulun iyi bir konumda olmasi, tizerimde ,627
g olumlu etki uyandirir.
2. Calisugim meslege uygun olarak, yeteneklerimi tam ,433
kapasite ile kullandigimi diisiniyorum.
_ 3. Calistigim boliimde mesleki yeterliliklerim nedeniyle gorev ,672
% yapmaktayim.
j 4. Calisigim kurumda kisisel 6zelliklerim nedeniyle gérev ,698
5 yapmaktayim.
é 5. Calistigim brangta egitim ve deneyimlerim nedeniyle ,774
B | gbrev yapmaktayim.

Yetenek yonetimini 6lgmek amaciyla 6gretmenlere 22 soru sorulmustur. Bu &lgege uygulanan faktér
analizinden elde edilen faktor yikleri Tablo 2’de gériilmektedir. Buna gére Sgretmenlere sorulan yetenek
yonetiminin alt boyutu olan kurum destegine iliskin faktér yikleri 0,473 ile 0,824 arasinda degismektedir.
Yetkinlik boyutuna ait faktor ytikleri 0,528 ile 0,757 arasinda degismektedir. Yetenek yénetiminin motivasyon
boyutuna iliskin faktSr yikleri 0,435 ile 0,627 arasinda degismektedir. Yetenek yonetiminin yetenek algist
boyutuna iligkin faktor yiikleri 0,433 ile 0,774 arasinda degismektedir. Bu bulgulara gére maddelerin yer aldiklart
faktorlerdeki yitk degeri 0,45’in tizerindedir ve secim igin iyi bir 6l¢ii olarak kabul edilmektedir.

Giivenirlik Analizi

Givenirlik, bireylerin test maddelerine verdikleri cevaplar arasindaki tutarhlik olarak tanimlanabilir.
Testin 6lgmek istedigi 6zelligi ne derece dogru dletiigi ile ilgilidir (Biytikoztiirk, 2013, s. 181). Uygulanan anket
calismasinin giivenirligini saptamak amaciyla Alfa katsayisindan faydalandmistir. Yapilan analizlerde 356
katilimcidan elde edilen veriler kullanilmistit.
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Alfa katsayisina bagh olarak anketin glivenirligi s6yle yorumlanabilir. Alfa katsayist 0,40 ve daha dusiik
bir orandaysa anket gtivenilir degil, 0,40 ve 0,60 arasinda ise anket giivenirligi dustik, 0,60 ve 0,80 arasinda ise
6lgek oldukea gtivenilir, 0,80 ve 1,00 arasinda yitksek derecede glivenilir kabul edilmektedir. Bu aragtirmada

anket giivenitligine iligkin tablo 3’de gdsterilmistit.

Tablo 3. Degiskenlerin Giivenirlik Géstergeleri

Degiskenler Soru Say1st Cronbach Alfa Katsayilari
Ogretmen Performanst 4 ,795
Kurum Destegi 10 ,907
Yetkinlik 3 ,068
Motivasyon 5 ,614
Yetenek Algtsi 4 ,708

Bu arastirmada anket giivenilirliginin kabul edildigi kriter olarak («>0,60) degeri temel alinmis olup,
tim boyutlar icin oldukea istatistiksel acidan giivenilir bir deger elde edilmistir. Guvenilirlik dizeyi en yiiksek
“Kurum Destegi” faktérinde ortaya ¢tkmugstir. Deger 0,907 olarak saptanmus oldugu igin yitksek derecede
gtivenilir oldugu séylenilebilir. “Yetkinlik” faktéruntin givenilirlik degeri 0,668, “Motivasyon” faktriiniin
giivenilirlik degeri 0,614, “Yetenek Algist” faktériiniin giivenilirlik degeri 0,708 ve “Isgdren Performans’
Olgeginin glvenilirlik degeri 0,795 olarak belirlenmistir. Bu istatistiksel sonuclara gére olusan Slgegin oldukea

gtivenilir oldugu séylenebilir.

Katilimcilarin Demografik Ozellikleri

Aragtirmada toplanan verilerin genel olarak betimlenmesine yonelik ve yetenek yonetimi ile 6gretmen
performanst arasindaki iliski 6gretmenlerin, cinsiyetlerine, yaslarina, egitim durumlarina, hizmet yillarina gore
frekans dagilimi kullaniarak degiskenlere ait 6zellikler say1 ve yiizde olarak ifade edilmistir. Asagidaki tabloda,
katthmeilarin, cinsiyet nitel degiskenine ait frekans tablosu gosterilmektedir.

Tablo 4. Cinsiyet Degiskeni Icin Frekans ve Yiizde Degerleri

Gruplar f 0% %gec % Jig
Erkek 179 50.3 50.3 50.3
Kadin 177 49.7 49.7 100.0
Total 356 100.0 100.0

Tablo 4de goruldigi tzere, 6rneklem grubu olus 179’u (%50,3) erkek; 177°si (%49,7) kadin olmak

tizere toplam 356 kisiden olusmaktadur.

Asagidaki tabloda, katitimcilarin, yas nitel degiskenine ait frekans tablosu gosterilmektedir.
Tablo 5. Yas Degiskeni Icin Frekans ve Yiizde Degerler

Gruplar f 0% %gec %yig
20-30 107 30.1 30.1 30.1
30-40 161 45.2 45.2 75.3
40-60 88 24.7 24.7 100.0
Total 356 100.0 100.0
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Gorildugi gibi 6rneklem grubu 20-30 yas araliginda 107 kisi (%30,1), 30-40 araliginda 161 kisi (%045,2)
ve 40-60 yas araliginda 88 kisi (%024,7) olmak tizere 356 kisiden olusmaktadir. Grup %75, 3’lik oraninda geng
ve orta yas bireyleri temsil etmektedir.

Asagidaki tabloda, katiimcilarin ¢aligtiklart okullardaki hizmet yili nitel degiskenine ait frekans tablosu
gOsterilmektedir.

Tablo 6. Hizmet Yili Degiskeni I¢in Frekans ve Yiizde Degerleri

Gruplar f 05 %gec % Jig
1-5 Y1l 106 29.8 29.8 29.8
6-10 Y1l 170 47.8 47.8 77.5
11-15 Y1l 64 18.0 18.0 95.5
16-20 Y1l 11 3.1 3.1 98.6
21Y1l ve tzeri 5 1.4 1.4 100.0
Total 356 100.0 100.0

Tablo 6’da goriilldigu gibi 6rneklem grubu 1-5 yil arasinda ¢alisan 106 (%029,8) kisi; 6-10 yil arasinda
calisan 170(%47,8) kisi; 11-15 yil aras1 calisan 64 (%18) kisi; 16-250 yil arasinda ¢alisan 11(%3,1) kisi; 21 yil ve
tzeri calisan 5 (%1,4) kisi olmak tizere toplam 356 kisiden olusmaktadir. Grup %77,5 oraninda 1-10 yil arast
calisan bireyleri temsil etmektedir.

Asagidaki tabloda, katitimcilarin, Egitim Durumu nitel degiskenine ait frekans tablosu gosterilmektedir.

Tablo 7. Egitim Durumu Degiskeni I¢in Frekans ve Yiizde Degerleri

Gruplar 0, 0, 0,

upia f A) A)gec A) yig
On Lisans 44 12.4 12.4 12.4
Lisans 230 64.6 64.6 77.0
Lisans Usti 82 23.0 23.0 100.0
Total 356 100.0 100.0

Tablo7’de gorildigi gibi 6rneklem grubu 6n lisans mezunu 44 (%12,4) kisi; Lisans mezunu
230(%064,06) kisi; Lisans Ustii mezunu 82 (%23,06) kisi olmak {izere toplam 356 kisiden olusmaktadir. Grup %64,6
oraninda Lisans mezunu ¢alisan 6gretmenleri temsil etmektedir.

Bu boliimde alt problemlerin strastyla cevaplart ve bu cevaplara iliskin bulgular istatistiki analizlere tabi
tutularak yorumlanmaya ¢alisiimistir. Bu alt problemin yanitt veri toplama aracinin 12. 13. 14. 16. 17. 18. 19. 20.
21. 22. sorulartyla Slctlmiistiir. Yapilan istatistik analizleri asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 8. Kurum desteginin 6gretmen performansina etkisine ait pearson korelasyon tablosu.

DEGISKENLER n r p
Kurum Destegi 356 .505 .000
Ogretmen Performanst 356 .505 .000
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Tablo incelendiginde kurum desteginin 6gretmen performansina etkisine iliskin pearson korelasyon
sonuglart 0,505 bulunmustur. Bu sonuca gore kurum desteginin 6gretmen performansina etkisi 0.5<r <0.9
oldugu icin anlamlt ve distik pozitif yonde bir iliski oldugu sdylenebilir.

Kurum desteginin 6gretmen performansina olumlu yonde etkilemesinin bir nedeni kurumun 6gretmen
performansina verdigi 6nem olarak gorilebilir. Kurumun &gretmenlerini destekliyor olmast; 6rnegin
Ogretmenlerin  ¢alisma  sartlarinin  iyilestirilmesi, Ogretmenlerin  uzmanlik alanlarinin  6nemsenmesi ve
gerektiginde fikitlerinin alinmasi, Ggretmenlerin yeteneklerinin  kullanilmasina olanaklar saglanmast gibi
olanaklarin okul yoénetimince gergeklestiriliyor olmast 6gretmenlerin performanslarini olumlu  etkiledigi

dusuntlebilir.

Tablo 9. Yetkinligin 6gretmen performansina etkisine ait pearson korelasyon tablosu.

DEGISKENLER n t p
Yetkinlik 356 570 .000
Ogretmen Performanst 356 570 .000

Tablo incelendiginde yetkinligin 6gretmen performansina etkisine iliskin pearson korelasyon sonuglari
0,570 bulunmustur. Bu sonuca gére yetkinligin 6gretmen performansina etkisi 0.5<r<0.9 oldugu icin orta
kuvvette anlamh ve pozitif yonde bir iliski oldugu sdylenebilir. Yetkinlik, bireyin bilgi, beceri ve tutumlarina
iliskin davranglart olarak tanimlandigr géz 6niinde bulundurulursa, kurumun bu Sgelerin tagtyicist olmasi
beklentisinde 6gretmen performansini olumlu yonde etkilemesi sonucunu dogurmasi olarak yorumlanabilir.

Tablo 10. Motivasyonun §gretmen performansina etkisine ait pearson korelasyon tablosu.

DEGISKENLER n t p
Motivasyon 356 532 | .000
Ogretmen Performanst | 356 .532 .000

Tablo incelendiginde motivasyonun 6gretmen performansina etkisine iliskin pearson korelasyon
sonuglart 0,532 bulunmustur. Bu sonuca gére motivasyonun 6gretmen performansina etkisi 0.5<r<0.9 oldugu
icin anlamli ve pozitif yonde diisitk dizeyde bir etkisi oldugu s6ylenebilir.

Okullarda 6gretmenlerin motivasyonlarinin saglamak amactyla onlarin okul amaglari dogrultusunda
hareket etmelerini tesvik edici araclar kullanilmast 6gretmen performanst agisindan 6nemli bir degisken oldugu
ilgili bulgudan da anlagilmaktadir. Bu bulgudan hareketle 6gretmenlerin ¢alisma arkadaslarindan, fiziki
unsurlardan, yeterliklerini kullanma firsatlarinin sunulmasindan hosnut olmast onlarin performanslarint olumlu
yonde etkiledigi sonucuna gidilebilir. Motivasyon okulun Orgiitsel iklimi, kiltiirti, grup iliskilerini 6nemli bir
bicimde etkilemekte ve bu durum da performansa yansimaktadir biciminde yorumlanabilir.

Tablo 11. Yetenek algisinin 6gretmen performansina etkisi.

DEGISKENLER n r p
Yetenek Algist 356 442 .000
Ogretmen Performanst 356 442 .000
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Tablo incelendiginde yetenek algisinin 6gretmen performansina etkisine iligkin pearson korelasyon
sonugclart 0,442 bulunmustur. Bu sonuca gére kurum desteginin 6gretmen performansina etkisi 0<r= 0.5 oldugu
i¢in anlamli, pozitif ancak zayif yénde bir iliski oldugu goriilmektedir.

Yetenek algisinin 6gretmen performansina anlamli, pozitif ancak zayif yonde etki etmesinin nedenleri;
ogretmenlerin kendilerini yetkin ve yeterli bulmalarina ragmen yeteneklerini tam kapasite ile kullanamadiklarin,
calistiklart  kurumlarda kisisel = 6zellikleri ile bulunmadiklarini  ¢linkii  atama ile yerlestirildiklerini
distndiklerinden dolay1 yetenek algilart ile performanslarini zayif yonde etkilemekte oldugu sdylenebilir.
Katilimc1 Ogretmenlerin Performanslari ile Yetenek Yonetimi arasindaki Iligkiye Ait

Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Bulgular:
Isgéren Performans Olcegi ile Yetenek Yonetimi Olgegine iliskin sayisal degetler Tablo 12’de

gOsterilmistir.
Tablo 12. Isgoren Performanst ve Yetenek Yonetimine Ait Aritmetik Ortalama, Standart Sapma Degerleri

Olgekler N Min Max X ss
Ogretmen Performanst 356 4.00 20.00 16.2360 2.44614
Yetenek Yonetimi 356 55.00 110.00 84.6545 11.37461

Tablo 12’ye gére, Lsg('jren Performansi toplam puanlarinin aritmetik ortalamasi x =16.2360, standart

sapmast ss=2.44614 olarak, Yetenek Yonetimi toplam puanlarinin aritmetik ortalamasi X =84.6545, standart
sapmasi ss=11.37461 olarak hesaplanmistir.

Yetenek Yonetimi ile Ogretmen Performanst Arasindaki Iligkinin Ogretmenlerin Cinsiyet,
Yas, Kidem, Egitim Durumu Degiskenlerinde G6re Anlamlilik Diizeyleri

Arastirma kapsaminda 6gretmenlerin cinsiyetlerine, yaslarina, ¢calisma yillarina egitim dizeylerine gére
performanslart ve yetenek yonetimine ait bagimsiz 6rneklem t-testi bulgulart ve tek yonli varyans analizi
(ANOVA) sonuglart asagidaki tablo ve aciklamalarla gosterilmektedir.

Cinsiyet degiskenine gore bir isgéren olarak kabul edilen 6gretmenlerin performanslarinin ve yetenek
yonetimi uygulamalarinin farklilik gésterip géstermedigine ait bagimsiz drneklem t-testi sonuglart tablo 15’de
gosterilmektedir.

Tablo 13. Ogretmenlerin Performanslarinin ve Yetenek Yénetiminin Cinsiyet degiskenine gore
Farklilasip Farklilasmadigint Belitlemek Uzere Yapilan Bagimsiz Orneklem t Testi Sonuglari

U Testi
Puan Gruplar N | X Ss Sh,
t Sd | P
. Kadin 177 | 16.4294 2.19422 .16493
9grefr.nenPerformans 1486 | 354 212
Olgegi Puanlari
Erkek 179 | 16.0447 2.66442 19915
) Kadin 177 | 84.9209 10.67891 .80268
Yetenek Yonetimi Olgegi -439 | 354 | .092
Erkek 179 | 84.3911 12.04734 .90046
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Orneklemi olusturan 6gretmenlerin performanslarinin cinsiyet degiskenine gére anlamlt farklilik
gOsterip gostermedigine bakilmis, gruplarin aritmetik ortalamalart arasindaki fark istatistiksel olarak anlaml
olmadig1 (#=-1.486, p>.001) tespit edilmistir. Aynt sekilde, tabloda 6rneklemi olusturan gretmenlerin yetenek
yonetiminin cinsiyet degiskenine gére anlamli farklihk gosterip gostermedigine bakilmis, gruplarin aritmetik
ortalamalart arasindaki fark istatistiksel olarak anlamli olmadigt (#=-.-439; p>.001) ortaya ¢ikmustir. Bu sonug,
Ogretmenlerin performanslarint ve bir yetenek yonetimi uygulamasini cinsiyetin etkilemedigini géstermektedir.

Calisma yili degiskenine gére 6gretmenlerin performanslarinin ve yetenek yonetimi uygulamalatinin
farklilik g6sterip gostermedigine ait tek yonlii varyans analizi sonuglart Tablo 14’de gosterilmektedir.

Tablo 14. Ogretmenlerin Performanslarinin ve Yetenek Yonetiminin Hizmet Yili Degiskenine Gore
Farklilasip Farklilasmadigint Belitlemek Uzere Yapilan Tek Yoénlii Varyans Analizi (ANOVA) Sonuglart

Olgek adi Varyansin Kareler Sd Kareler F P
Kaynag1 Toplami1 Ortalamasi
Ogretmen Gruplar arasi 13.287 4 3.322 .552 .697

Performansi Olgegi

Gruplar igi 2110.892 351 6.014

Toplam 2124.180 355
Yetenek Yonetimi | Gruplar arasi 543.119 4 135.780 1.050 | .381
Olgegi

Gruplar ici 45387.384 351 129.309

Toplam 45930.503 355

Ogretmen performansinin ¢alisanlarin ¢alisma yilina gore anlamlt bir farklilik gésterip géstermedigini
belitflemek amaciyla yapian tek yonli varyans analizi (ANOVA) sonucunda c¢alisma yillarina ait gruplarin
aritmetik ortalamalart arasindaki fark istatistiksel olarak anlamli bulunmamistir (F= ,552; p>,05). Bu durum
calisanlarin ¢alisma yillarinin onlarin performanslarini etkileyen bir degisken olmadigint géstermektedir. Tabloda
ayrica gorildigl tzere yetenek yOnetiminin c¢alisanlarin calisma yilina gbre anlamli bir farklilk gdsterip
gostermedigini belirlemek amactyla yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonucunda ¢alisma yillarina ait
gruplarin aritmetik ortalamalari arasindaki fark istatistiksel olarak anlamli bulunmamistir (F= 1,050; p>,05). Bu
durum Ogretmenlerin caligma yillarinin yetenek yOnetimi uygulamasini etkileyen bir degisken olmadigint
gostermektedir.

Ogretmenlerin performanslarinin ve yetenek yonetiminin Egitim Durumu degiskenine gére farklilasip
farklilasmadigini belirlemek tizere yapilan Tek Yonli Varyans Analizi (ANOVA) sonuglart tablo 15°de
goOsterilmisgtir.

Tablo 15. Ogretmenlerin Performanslarinin ve Yetenek Yonetiminin Egitim Durumu Degiskenine
Gore Farklilasip Farklilasmadigini Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yénlii Varyans Analizi (ANOVA) Sonuglart

Olgek ad1 Varyansin Kaynag1 | Kareler Sd Kareler F P
Toplami Ortalamasi
Gruplar aras1 3.680 2 1.840 306 736
Gruplar igi 2120.500 353 6.007
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Isgéren Toplam 2124.180 355
Performans
Olgegi
Yetenek Gruplar arasi1 286.568 2 143.284 1.108 331
Yénetimi Olgegi
Gruplar igi 45643.935 353 129.303
Toplam 45930.503 355

Tabloda goriilebilecegi lizere, is géren performanst ve yetenek yonetiminin aritmetik ortalamalarinin
egitim durumuna gére anlaml bir farklilik gésterip géstermedigini belirlemek amactyla yapilan tek yonli varyans
analizi (ANOVA) sonucunda egitim durumunun gruplarin aritmetik ortalamalari arasindaki fark istatistiksel
olarak anlamli degildir (F=,306; p>0,5). Bu durum 6gretmenlerin egitim durumlarinin onlarin performanslarin
etkileyen bir degisken olmadigini goéstermektedir. Tabloda ayrica gorildiglh tzere yetenek yonetiminin
6gretmenlerin egitim durumlarina gére anlamlt bir farkhilik gésterip géstermedigini belirlemek amaciyla yapilan
tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonucunda egitim durumuna gére gruplarin aritmetik ortalamalar
arasindaki fark istatistiksel olarak anlamli bulunmamstir (F= 1,108; p>,05). Bu durum &gretmenlerin egitim
durumlarinin yetenek yénetimini etkileyen bir degisken olmadigini gostermektedir.

Ogretmenlerin  performanslarinin  ve yetenek yénetiminin yas degiskenine gore farklilagip
farklilasmadigini belirlemek tzere yapilan Tek Yonli Varyans Analizi (ANOVA) sonuglart Tablo 16’da
gOsterilmistir.

Tablo 16. Ogretmenlerin Performanslarinin ve Yetenek Yonetiminin Yas Degiskenine Gore Farklilasip
Farklilasmadigini Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yénlii Varyans Analizi (ANOVA) Sonuglari

Olgek ad1 Varyansin Kaynag1 | Kareler Sd Kareler F P
Toplami Ortalamasi

Isgoren Gruplar aras1 13.682 2 6.841 1.144 320
Performans Olgegi

Gruplar igi 2110.498 353 5.979

Toplam 2124.180 355
Yetenek Yonetimi | Gruplar arasi 707.463 2 353.731 2.761 .065
Olgegi

Gruplar igi 45223.040 353 128.111

Toplam 45930.503 355

Tabloda gériilebilecegi Gzere, isgdren performans Slgedi aritmetik ortalamalarinin yas degiskenine gore
anlamh bir farklilik g6sterip géstermedigini belirlemek amaciyla yapilan tek yonli varyans analizi (ANOVA)
sonucunda yas gruplarinin aritmetik ortalamalari arasindaki fark istatistiksel olarak anlamli degildir (F=1,144;
p> ,05). Tabloda ayrica gorildiigii tizere yetenek yonetiminin Ggretmenlerin yagsa gore anlamli bir farkldik
gOsterip géstermedigini belirlemek amactyla yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonucunda yasa gore
gruplarin aritmetik ortalamalart arasindaki fark istatistiksel olarak anlamli bulunmamistr (F= 2,761; p>,05).
Ancak Ogretmenlerin  yaglarinin yetenek yonetimini distik oranda etkileyen bir degisken oldugunu
gostermektedir.
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Regresyon Analizine Ait Bulgular

Bu arastirma kapsaminda bagimli degisken Isgéren Performanst ve bagimsiz degiskenler Yetenek
Yo6netiminin boyutlart olan Kurum destegi, Yetkinlik, Motivasyon ve Yetenek Algist olmak tizere dort bagimsiz
degisken yer almaktadir. Regresyon analizinde bagimli degisken bir, bagimsiz degisken iki ya da daha fazla ise
Coklu Regresyon Analizi kullanilmaktadir (Biyiikoztirk, 2013, s. 91). Isgiici performansinin yordanmasina
iliskin ¢oklu regresyon analizine ait sonuglar Tablo 17°de verilmistir.

Tablo 17. Yetenek Yénetimi Boyutlarinin Isgiicii Performanst Diizeyine Etkisine Ait Standart Coklu
Regresyon Analizi Sonuclart

Degisken B Standart Hata | § T P Ikili | Kismi
r R
1§gf1c1'i Performanst 0,441 | 1.115 0,395 | 0,693
Kurum Destegi 0,050 | 0,031 0,099 | 1,596 | 0,111 | 0,471 | 0,085
Yetkinlik 0,159 | 0,056 0,178 | 2,857 | 0,005 | 0,509 | 0,151
Yetenek Algtsi 0,126 | 0,038 0,159 | 3,283 | 0,001 | 0,442 | 0,173
Motivasyon 0,582 | 0,071 0,384 | 8,153 | 0,000 | 0,572 | 0,400
R= 0,654 R?= 0,427
F = 65,455 p=,000

Etkili degiskenlerle bagimh degisken arasindaki ikili ve kismi korelasyonlar incelendiginde;

e Kurum destegi ile i glicii performansi arasinda pozitif ve orta diizeyde bir iliski (r=0,471)
oldugu ancak diger degiskenler kontrol edildiginde ti¢ degisken arasindaki korelasyonun r=
0,085 olarak hesaplandigr goriilmektedir.

e Yetkinlik ile is giici performansi arasindaki pozitif ve (t=0,509) pozitif ve orta diizeyde bir
iliski vardir. Ancak diger ii¢c degisken kontrol edildiginde, bu korelasyonun r=0,151 olarak
hesaplandig gérilmektedir.

e Yetenek algist ile is glicti performanst arasinda pozitif ve orta dizeyde bir iliski oldugu
(t=0,442) oldugu ve diger degiskenler arasindaki korelasyonun r= 0,173 olarak hesaplandig
gorilmektedir.

e Motivasyon ile is giicii performanst arasinda da porzitif ve orta diizeyde bir iliski (+r=0,572)
oldugu ve diger degiskenlerle arasindaki korelasyonun 1=0,400 olarak hesaplandigt
gorilmektedir.

Kurum destegi, yetkinlik, motivasyon ve yetenek algist degiskenleri birlikte, calisanlarin isglici
performanst puanlari ile orta diizeyde ve anlamli bir iligki vermektedir, R= 0,654, R*= 0,427, p<.05. Tablo 16’da
anlamhlik degerinin 0,05’ten kic¢lik oldugu gorilmektedir. Adi gecen dort degiskenle birlikte, isgiici
performansindaki toplam varyansin yaklasik %43’tnt agiklamaktadir. Bir bagka ifade ile performans diizeyinin
%434 yetenek yonetimine baghidir. Bu sonuglardan yola cikarak, yetenek yonetimi uygulamalari ile okuldaki
ogretmenlerin performans dizeylerinin yikseltilebilecegi séylenebilir.Standardize edilmis regresyon katsayisina
(B) gore, etkili degiskenlerin isgéren performansi tzerindeki goreli 6nem sirast; motivasyon, yetenek algist,
yaraticilik ve kurum destegidir. Regresyon katsayilarinin anlamliligina iliskin t-testi sonuglart incelendiginde ise,
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yetenek algisinin, motivasyonun ve yaraticilligin 6nemli (anlamli) bir etken oldugu gérillmektedir. Kurum destegi
degiskeni ise 6nemli bir etkiye sahip degildir.

Sonug ve Oneriler

Sonug: Arastirmanin bulgulari, yetenek yonetimi degiskenlerinin, lise 6gretmenlerinin performans puanlati ile
orta diizeyde ve anlamli bir iliskide oldugunu gostermektedir. Yetenck Yonetimi ile 6gretmen performansi
arasinda, 6gretmenlerin cinsiyet, kidem, egitim durumu ve yas degiskenleri ile anlamh bir iliskisi olmadigt
sonucuna ulagtmistir. Yetenek yonetimi boyutlarinin égretmen performansina etkisinin %43 oraninda yetenek
yonetimine bagl oldugu saptanmistir. Ogretmenlerin performanslarindan tam kapasite yararlanabilmek icin
yetenek yonetimi yaklasimi okullarin farkhilik ve yenilikcilik ihtiyaclarini karsilamada bagvurabilecegi etkili
yollardan birisi olarak kabul edilebilir.

Oneriler: Okulda 6gretmenlerin performansini etkileyen pek cok neden vardir. Yetenek yonetimi bu olast
nedenlerden birisidir. Okullarda 6gretmenlerin yeteneklerini ortaya c¢ikarmak ve performanslarinda etkiyi
artirilabilmek icin yoneticiler, kurum destegi katkist saglamak ve Ogretmenlerin yetkinlik alanlarinin aciga
ctkarmak yoniinde caba verebilirler. Ogretmenlerin nasil motive edileceginin yéneticiler tarafindan bilinmesi ve
motive edilmesi, 6gretmenlerin kendilerini yetenekli hissettigi konularda firsat yaratilmasi okulun amaglarinda
ilerlemesinde katkilar saglayacaktir. Yetenck yonetiminin, tniversitelerin egitim yonetimi bélimlerinde ders
olarak okutulmasi, 6zel ve kamu okullarindaki yoneticilerin bu alanda hizmet ici egitimlerden gecirilmeleri

saglanmalidir. Ogretmenlerin, dgrencilerinin yeteneklerini nasil yonetecekleri arastirilmaya acik alan olarak
beklemektedir.
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Z Kusagimin Psiko-Sosyal Sorunlar

Bilge Abukan!
Elif Sinem Arikan?
Filiz Yildirim?

Giri

i Kusak (jenerasyon) kavrami en temel anlamiyla belitli bir yasam déneminde diinyaya gelmis olma
bigiminde tanimlanmaktadir. Belirli bir déneme ait olma seklinde de ifade edilebilecek bu kavram o kusaga 6zgi
nitelikleri tasimayi ifade etmektedir. Ayrica o jenerasyonda yer alan bireylerin benzer bir kimlige sahip olmalari,
benzer disiince ve tutumlart paylasmalart kusaklarin ayirt edici 6zellikleri arasinda yer almaktadir. Diger bir ifade
ile kusaklar, icinde bulunduklari dénemsel gelismelerden biiytik 6l¢tide etkilenen ve diger kugsaklardan farkls
davranig karakteristigi ile temsil edilen topluluklar ifade etmektedir (Salleh, Mahbob ve Baharudin, 2017).

Kusaklara ait bu nitelikler aslinda o dénemin kiiltiirel yapisint da yansitmaktadir. Bu kiiltiirel yapinin
olusmasinda dénemin sosyal trendleri ve yasam olaylart belitleyici olmaktadir (Hampton ve Keys, 2017). Ayrica
cevre ve degerler, gelisimsel siirecte nesilden nesile bireylerin tiiketim davranmislarini ve temel sosyal degerlerini
sekillendirmektedir (Goh ve Lee, 2018). Bu baglamda toplumsal ve kiiresel 6lcekte meydana gelen demografik,
sosyal ve ekonomik degisimler kusaklarin sekillenmesi tizerinde oldukea etkilidir. Ozellikle kimlik gelisiminin ve
sosyal cevre ile iliski kurma bigiminin gekillendigi 15-25 yas arahiginda ayni deneyimleri paylasmus olmanin
kusaklarin farkhlasmasinda etkili oldugu gérilmektedir (Ting vd., 2018). Kusaklarin sekillenmesinde ortak
deneyimlere iliskin t¢ faktér tanimlanmaktadir (Howe ve Strauss, 2000). Bunlar;

(a) Algilanan tyelik; geg ergenlikle baslayip ve erken yetiskinlikte son bulan kendilik algisi ve o kusaga
ait hissetme duygusu,

(b) Ortak inanglar ve davranislar; aile, kariyer ve dini inang, ayrica is, evlilik, saglik gibi konular ile ilgili
alinan kararlar,

(c) Ortak tarih; tarihsel dontim noktalart ve 6nemli olaylardir (Howe ve Strauss, 2000).

Son dénemde ise teknolojik gelismeler ve internetin yaygin kullanimi, kusaklarin farklilasmasina neden
olan en 6nemli gelisme olarak ortaya ¢tkmaktadir. Ciinkii bu gelismeler insanlarin okuma, medyay1 kullanma,
bilgiye ulagsma, bilgiyi kullanma ve sagliga iliskin tutumlart gibi degerlerinde ve davramglarinda farkliik
olusturmaktadir (T6r6csik, Szics ve Kehl, 2014).

Dijital teknolojinin yaygin olarak kullaniddigt bu dénemde dinyaya gelen kusak, Z kusagt olarak
adlandiridmaktadir. Diger kusaklardan farkli olarak Z kusagi bireyleri, internetin olmadigi bir diinyayr hig
deneyimlememislerdir (Goh ve Lee, 2018). Teknolojiyi yogun olarak kullanmakta ve daha ¢ok sanal aglar
araciligr ile sosyallesmektedirler. Bu nedenle bu kusagin teknolojiyi kullanmaya bagimli hale geldigi de
belirtilmektedir (Ozkan ve Solmaz, 2015). Ayrica bu gelismeler kusaklarin karakterize olmast iizerinde oldukea
etkili olmaktadir. Ornegin; X kusagt ve Y kusagi bireyleri, dijital teknolojik gelismelerin ¢ok az ya da yavas
ilerledigi donemlerde diinyaya gelmislerdir. Medya ve iletisim araglart posta, radyo ve televizyon iken son
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dénemde bilgisayar, akili cep telefonu ve internet ile birlikte teknolojik gelismeler olduk¢a hizlanmis ve
yayginlasmustir. X kusagt bu teknolojik gelismeler ile daha ileri yaslarda tanisirken Y kusagt daha erken yaslarda
tanismus ve X kusagina oranla daha iyi uyum saglamistir. Bu nedenle Y kusaginin 6zellikle X ve Z kusagt arasinda
bir képri gibi oldugu da ifade edilmektedir (Turner, 2013).

Tium bu teknolojik gelismelere bagl olarak Z kusagy; internet kugagy, dijital yetliler ve post-milenyum
gibi kavramlarla anilmaktadir. Bu bireyler, bilgisayar ve cep telefonu olmadan yasamlarini siirdiiremeyeceklerini
diisinmektedirler. Bu nedenle bu kugagin bilgisayari ve dijital teknolojiyi yogun bir bicimde kullanmalarina baglt
olarak karakterize oldugu ifade edilebilir. Bu baglamda literatiirde pek ¢ok olumlu 6zellikleri siralanmakta ve bu
olumlu 6zelliklere vurgu yapilarak kristal cocuklar biciminde de nitelendirilmektedirler. Ancak bu olumlu
Ozelliklerinin yani sira bazi olumsuz 6zelliklerinin bulundugu da belirtilmektedir. Ayrica teknolojinin yogun
kullanimi nedeniyle bu kusakta cesitli psiko-sosyal sorunlarin ortaya cikabilecegi gesitli arastirma sonuglarina
yanstmaktadir (Amstadter vd., 2009; Casale ve Fioravanti, 2011; Issa ve Isaias, 2016; Selthout vd., 2009).
Yasanan bu hizli degisim ve kusaklararast farkliliklar Z kusaginin ihtiyaclarinin  ve 6nceliklerinin
anlagilamamasina neden olmaktadir. Bu durum hem ebeveynleri hem de egitimcileri Z kusagi genglerine
yaklasim konusunda zorlamaktadir. Buradan hareketle bu ¢alismanin temel amaci Z kusaginin yasayabilecegi
psiko-sosyal sorunlart bu kusaga ait olma ve gelisimsel doneme 6zgi 6zellikler baglaminda incelemektir. Ayrica
bu calismada ebeveynlerin ve Ogretmenlerin bu kusaga 6zgl Ozellikleri bilmelerinin ve kristal cocuklarin

yasayabilecekleri muhtemel sorunlarin farkinda olmalarinin énemi agtklanmaktadir.

Kusaklararas1 Farkliliklar

Her kusagin birbirinden farklt olarak 6ne ¢tkan 6zellikleri bulunmaktadir. Bu baglamda her kusak
icerisinde 6zellikle degerlerin, inanglarin, beklentilerin ve yasam stillerinin farklilastigini ifade etmek mimkiindiir
(Hampton ve Keys, 2017; Ting vd., 2018).

Farklilasan bu 6zellikleri vurgulamak amaciyla literatirde cesitli stniflamalar bulunmaktadir (Howe ve
Strauss, 2000; Oblinger, Oblinger ve Lippincott, 2005; Oh ve Reeves, 2014; T6r6csik, Szics ve Kehl, 2014).
Kusaklara 6zgti bu simuflamalar yas araliklart ve kusaklara verilen isimler dogrultusunda farklilik gdstermekle
birlikte genel hatlar ile birbirine benzemektedir. Bu baglamda yaygin olarak kullamlan ve kusaklari 5 déneme
ayiran siniflama 6nemlidir (Howe ve Strauss, 2000; Oh ve Reeves, 2014; T6r6csik, Sziics ve Kehl, 2014). Buna
gbre kusaklar olgunlar, baby-boomerler, X-kusagi, Y-kusagi ve Z-kusagi biciminde adlandirilmaktadir. Bu
kusaklara 6zgu 6zellikler;

(a) Olgunlar; 1924 ve 1945 yillar1 arasinda dogan “sessizler” olarak da nitelendirilen kusaktir (Duygulu,
2018). Diinya savaslarina taniklik etmisler, ciddi yokluklar ve maddi zorluklar ile yetismislerdir (Turner, 2013).
Geleneklere siki sikiya baglilik gésteren bu kusak gérev, kazanma ve takim calismasi 6zellikleri ile karakterize
edilmektedir (Oh ve Reeves, 2014; Toér6esik, Sztics ve Kehl, 2014).

(b) Baby-boomerlar (ya da sandvic kusagi); 1946 ve 1964 yillari arasinda dogmuslardir, Tkinci Diinya
Savasr’ndan sonra buylik oranda artan dogum oranlarina vurgu yapilarak bu kusak baby boomers ya da niifus
patlamast kusagi olarak nitelendirilmislerdir. Bu kusak icin bireysellik, genclik ve egoizm olduk¢a énemlidir
(Howe ve Strauss, 2000).

(c) X-kugagy, 1965 ve 1980 yillart arasinda dogan kusaktir. Bu dénem ilkemizde egitim, saglik ve
sanayilesme alanlarinda buyiik gelismelerin yasandigi, yasam standartlarinin iyilestigi ve televizyonun giindelik
yasama daha ¢ok girdigi bir donemdir (Duygulu, 2018). Bu kusagin bireyleri i¢cin sorumluluk, duyarlilik, yetkinlik,
cesitlilik ve girisimcilik 6zellikleri 6n plana ¢tkmaktadir (T6r6esik, Sztcs ve Kehl, 2014).

(d) Y-kusagi (ya da milenyum kusagr); 1980’lerin bast 1990’]arin ortalart veya 2000’lerin baglarina kadar
dogan kusagl kapsamaktadir. Teknolojinin hizli gelisimine taniklik etmis kusaktir. Hiyerarsiye bagh kalmay:
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sevmeyen, daha fazla sosyal, kendinden emin ve daha az bagimsiz bireyler olarak karakterize edilmektedirler
(T6r6esik, Sztics ve Kehl, 2014; Turner, 2013).

(e) Z-kusagy, bu kusagin baslangict ve sonlanacagy tarih ile ilgili farkli gériisler olsa da genellikle
1990’larin sonu 2000’lerde dogan bireyleri kapsamaktadir (Oh ve Reeves, 2014; T6r6csik, Sztics ve Kehl, 2014).
Su anda cocuk ve geng bireylerden olusan Z kusagi 6niimiizdeki birkag¢ on yilda diinyaya hakim olacak kugaktir
(Salleh, Mahbob ve Baharudin, 2017).

Z Kugaginin Ozellikleri
Z kusagt da diger kusaklar gibi cevresel faktorlerden etkilenmis hatta bu faktOrler tarafindan

sekillendirilmistir. Terdrizm, kiiresel politik istikrarsizliklar ve cevresel kaygilar gibi bircok farkli meselenin,
gindemi sirekli olarak mesgul ettigi ve gérece huzursuz ve glvenliksiz bir yasam ortaminin var oldugu bir
dénemde diinyaya gelmislerdir (Salleh, Mahbob ve Baharudin, 2017). Ozellikle 2008 yilinda yasanan “biiyiik
durgunluk ”un cocukluk yillarina denk gelen bu kusak finansal streslerden ve toplumsal gelismelerden
ctkilenmistir. Bu baglamda kiiresel ekonomik kriz, terdrizm ve teknoloji, Z kusaginin sekillenmesinde rol
oynayan gelismeler olarak ifade edilmektedir (Duygulu, 2017).

Z kusagint diger kusaklardan ayiran en temel unsur dijital teknolojinin oldukc¢a gelismis oldugu bir
dénemde adeta bu teknolojik gelismelerin igine dogan ilk nesil olmasidir. Teknolojinin daha bitiinlesik ve uygun
maliyetli hale geldigi bu dénemde internet ve akilli telefon kullanimi da oldukea yayginlasmistir. Bu nedenle Z
kusagt tyelerinin en tipik 6zelliklerinden biri teknolojiyi ve interneti yaygin olarak kullanmalaridir. Ayrica
teknolojiyi dnemli bir ihtiyag olarak gérmektedirler (Karabay-Ozdemir ve Kiitiik, 2016). Bu durum, bu kusagin
en 6nemli sosyallesme ve etkilesim aract olarak sosyal medya sitelerini kullanmalart tizerinde oldukea etkili
olmustur. Cok gelismis bir medya ve teknolojik ortam ile bitlikte biyliyen bu kusak, 6zellikle internetteki bilgi
yogunluguna da dogrudan maruz kalmaktadir (Turner, 2015). Bu nedenle 6nceki kugaklara oranla daha fazla
internet meraklist ve bilgisayar teknolojileri hakkinda daha uzman bir nesil olarak karsimiza ¢tkmaktadir.
Internet ile bu kusak adeta cevrimici olarak yasamlarinit siirdiirmektedir. Cografi sinirlamalart 6Gnemsemeyen ve
iletleyen teknoloji sayesinde tiim diinya ile etkilesim i¢inde olan bu kusagin gengleri ditnyanin farkli noktalarinda
olsalar bile birbirleri ile daha ¢ok benzesmektedirler (Karabay-Ozdemir ve Kiitiik, 2016). Ayrica Z kusagt
bireyleri, etnik cesitlilige daha ilimli yaklasmakta ve genellikle farklt etnik gruplardan arkadaslart bulunmaktadir
(Hampton ve Keys, 2017). Bu baglamda diinya vatandast olarak da tanimlanmaktadirlar.

Z kusag1 kendinden 6nceki Y kusagina gére daha muhafazakar, daha ¢ok para odakli, daha girisimci ve
pragmatik olarak tanimlanmaktadir (Dupont, 2015). Analitik disiinme yetenekleri gelismis, bilgiye ag, hayal
giicleri yiiksek bir kusaktir (Karabay-Ozdemir ve Kiitiik, 2016). Z kusag1 bireyleri yenilik¢i ve yaratict olmalar,
bireysellige ve bagimsizliga 6nem vermeleri ve her seyin kendilerine uygun kisisellestirilmesini bekleyen yapilari
ile karakterize edilmektedir (Karabay-Ozdemir ve Kiitilk, 2016). Ayrica kendine giivenen, gelecegini giivence
altina almak isteyen ve otoriteyi reddeden 6zellikleri 6n plana cikmaktadir (Ozkan ve Solmaz, 2015). Kendilerini
sadik, sefkatli, diisiinceli, actk fikirli, sorumluluk sahibi ve kararli bireyler olarak ifade ederken kendi kugaklari
icinde yer alan akranlar tarafindan rekabetci, spontane, maceraperest ve meraklt olarak tanimlanmaktadirlar
(Williams, 2015).

Bu kusak genellikle X kusagindan ebeveynlere sahip olmakla birlikte bu kusakta milenyum (Y)
kusagindan ebeveynlere sahip olanlar da bulunmaktadir. Bu baglamda Z kusagi, giiniimiize gelinceye kadar
gelisen kusaklar arasinda en egitimli ebeveynlere sahip kusak olarak ifade edilmektedir. Ayrica erken yasta
egitime baslamalari nedeniyle kristal cocuklarin simdiye kadar egitim yasaminda en uzun stre kalan kusak
olacaklart da belirtilmektedir (Karabay-Ozdemir ve Kiitiik, 2016).

Bu kusagin bireylerinin erken yasta egitim almaya baglamalart nedeniyle hizli zihinsel gelisim
gosterdikleri ve aynt anda bircok isi yapabilme yetenegine sahip olduklari belirtilmektedir (Tas, Demird6gmez
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ve Kictikoglu, 2017). Ayrica teknolojiyi hizli sekilde kavrayabilen ve islerini kisa strede titizlikle yerine getiren
bu kusagin el, géz ve kulak koordinasyonlarint iceren motor becerilerinin olduk¢a gelismis oldugu ifade
edilmektedir (Tas, Demird6gmez ve Kii¢tikoglu, 2017). Ancak bu 6zelliklerinin yant sira dijital teknolojiyi yogun
olarak kullanmalarina baglt olarak ortaya ¢ikan olumsuz bazi §zellikler de siralanmaktadir. Bunlar; tatminsiz,
sadakatsiz, ben merkezli, dikkatsiz, ultra tliketici, olduk¢a fazla duygusal ve kirtlgan olmalart biciminde
stralanmaktadir.

Salleh, Mahbob ve Baharudin (2017) ise Z kusagini karakterize eden dort temel nitelik siralamaktadir.
Bu 6zellikleri Gstmetin bellegi (hypertext mindset), asirt korunma, iletisim becerilerinin yetersizligi ve anlik haz
biciminde siralamistir. Bu 6zelliklere kisaca deginirsek;

(a) Ustmetin bellegi; Z kusaginin yasamlarindaki pek ¢ok seyin bilgisayar, akilli telefon ve internet
ortamina tasinmis olmastna dair beklentilerini ifade etmektedir. Thtiyagc duyduklar: bilgileri internetten sorunsuz
bir sekilde elde edebilmeleri, aynt anda birkag farkls isi yapabilmeleri, basilt medya okumak yerine video izlemeyi
ve dersleri takip etmek yerine web sitesinden almayz tercih etmeleri bu 6zellikleri arasinda sayilabilir.

(b) Asirt korunma: Bu 6zellik, yollarinda bekleyen engelleri ebeveynlerinin onlar adina kaldirmalari,
ebeveynleri tarafindan adeta kastkla beslenmeleri biciminde agiklanmaktadir. Bu nedenle bu kusagin ebeveynleri
“helikopter ebeveynler” olarak da nitelendirilmektedir (Tulgan, 2013).

(c) Tletisim becerileri yetersizligi: Hig karsilasmadiklari insanlarla dahi internet ve sosyal medya araciligt
ile stirekli iletisim iginde olmalarina ragmen gercek yasamda yiiz yiize gelmeyen bir nesildir. Bu nedenle bu kusak
paradoksal bir sekilde, isbirlik¢i ve konuskan gériinmelerine ragmen “gercek diinyada” kisisel iliskileri genellikle
zayif olmaktadur.

(d) Anlik haz; internete yogun bir sekilde maruz kalmanin bu kusagt sabirsiz, anlik haz arayan, ice donik
ve toplumla daha az iligkili hale getirdigi belirtilmektedir (Salleh, Mahbob ve Baharudin, 2017).

Z Kugaginin Yagadig1 Psikososyal Sorunlar

Yasadiklart dénemde deneyimlemis olduklart toplumsal gelismelerin (6zellikle kiiresel ekonomik kriz,
terdrizm ve teknoloji) Z kusagt Uzerinde cesitli yansimalari olmugtur (Duygulu, 2017). Bu baglamda kiiresel
ckonomik kriz, is ve istthdam firsatlar izerinde etkili olarak Z kusaginin ekonomik kaygilarint dolayistyla gelecek
beklentilerini olumsuz etkilemistir. Ayrica kurumsal yapilara olan giiveni de zedelemistir. Terdrizm, Z kusag
bireylerinin endigeli bir yapida olmalarina ve geleneksel kurumlara giivensizlik duymalarina neden olmustur
(Duygulu, 2017). Teknolojik gelismelerin etkileri ise iletisim ve etkilesim stireglerini doniistirmesine bagh olarak
ortaya ¢tkmaktadir.

Internet; giiniimiizde iletisim, isbirligi, dayanisma ve baglantt kurmak icin 6nemli bir arag haline
gelmistir (Issa ve Isaias, 2016). Z kusagt gencleri de interneti genellikle bilgiye erisim saglamak ve etkilesim
kurmak amactyla kullanmaktadir. Internetin bu denli yayginlasmasi pek ¢ok agidan yasami kolaylagtirmakta ve
ihtiyag duyulan bircok seye erisilebilirligi artirmaktadir. Ancak internetin cesitli olumsuz yansimalari da
goriilmektedir. Bu sorunun temelinde ise sosyal medya araglarinin giindelik yagamin bir pargast ve en temel
etkilesim aract haline gelmesi yer almaktadir. Ozellikle akilli telefonlarin ve mobil teknolojinin gelismesi ile sosyal
iligkilerin 6nemli bir b6limu sosyal medyaya tasinmistir. Bu durum, insanlar arasindaki fiziksel temast azaltmis
béylece yiiz yiize etkilesimin yerini sanallik almistir. Tm bu degisimler aile, egitim ve is yasami gibi bircok alana
yanstyarak iliskileri donustiirmis, 6ncelikleri ve beklentileri farkhilastirmustir. Ayrica internet kullanimi gelisimsel
sire¢ icerisinde 6n plana ¢ikan gelisim hedeflerinin gerceklestirilmesi baglaminda da gesitli riskler
barindirmaktadir. Cunkd internetin yogun kullanimi, gelisimi sekteye ugratict ya da bozucu etkiler ortaya
cikarabilmektedir. Ozellikle kimlik karmasasinin yasandigi ve kimlik olusturma gabalarinin yogunlastigt ergenlik
déneminde sosyal ¢evre ile yakin iliskiler kurma ve kaynasma egiliminin ortaya ¢iktigt ilk yetiskinlik dénemi bu
anlamda kritiktir. Bu nedenle bdyle bir durumun giintimiizde bu yas araliginda yer alan Z kusagt acisindan da
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6nemli bir risk unsuru oldugu ifade edilebilir. Ayrica Issa ve Isaias (2016) tarafindan Y ve Z kusagt lizerinde
internetin kugaklari nasil etkiledigine dair yapilan arastirmada internetin yogun kullaniminin bilissel, sosyal ve
tiziksel gelisimi olumsuz etkiledigi belirtilmektedir. Bu nedenle bu béliimde Z kusaginin psikososyal sorunlart
biligsel, sosyal ve fiziksel gelisim boyutlart ile ele alinmaktadir. Ardindan Z kusagt bireylerinin aile ve egitim
yasamlarinda degisen iligki kurma kaliplarina bagl olarak ortaya ctkan psikososyal sorunlara deginilmektedit.

Biligsel Gelisim Boyutu

Z kusaginin bilissel gelisim boyutunda karsilastigt psikososyal sorunlar yogunlukla teknoloji
bagimliliginin bir sonucu olarak ortaya c¢tkmaktadir. Cinkd internet igerikleri stirekli degisen gorsellerden,
miuziklerden, yenilenen bilgilerden ve giincellemelerden olusmaktadir. Ayrica bu akis olduke¢a hizli bir bicimde
gerceklesmektedir. Bu nedenle dikkatin (istemsiz olarak) yiizeysel kalmast gerekmektedir. Internette cok fazla
zaman gecirildiginde ise daha fazla dikkat dagiticy, rahatsiz edici ve diirtiisel uyarana maruz kalinmaktadir. Bunun
bir sonucu olarak dikkat eksikligi sorunu gelisebilmektedir. Bu durum ise “edinilmis dikkat eksikligi bozuklugu”
adi verilen bir taninin ortaya c¢ikmasina neden olmustur (Salleh, Mahbob ve Baharudin, 2017). Bu terim
teknolojinin modern beyni nasil yeniden yapilandirdigini anlatmak icin kullanilmaktadir (Salleh, Mahbob ve
Baharudin, 2017; Watkins, 2009). Ayrica biligsel gelisim boyutunda yazmaya ve okumaya konsantre olma, bellek
problemleri (bilgileri akidda tutamama) ve ylizeysel distinme ortaya cikabilen diger sorunlar arasinda
saytlmaktadir (Bergquist ve ark., 2009; Huang ve Lee, 2010; Issa ve Isaias, 2016; Levy, 2003).

Sosyal Gelisim Boyutu

Sosyal medya ve internet aracihift ile bilgiye veya ihtiya¢ duyulan pek ¢ok seye stirekli erisilebilir (cogu
zaman aninda ve tcretsiz) halde olmak Z kusaginin sabirsiz, isyankar ve anlik sonug bekleyen bir yapida olmast
tzerinde etkili olmustur (Salleh, Mahbob ve Baharudin, 2017; Turner, 2015). Ayrica kurallardan, sinirlamalardan
ve otoriteden hoslanmayan Z kusaginin sosyal iliskileri (6zellikle ebeveynler, 6gretmenler ile) catismali bir hal
alabilmektedit.

Z kusag genglerinin bireysellige 6nem vermeleri, sosyal iliskilerde pek iyi olmamalari, yiz ylze iletisim
yerine sosyal medya araglarint kullanmalart yalniz kalmalarina neden olmaktadir (Karabay-Ozdemir ve Kiitiik,
2016). Ayrica sosyal medya araglart Z kusagt icin kimlik yaratmanin ya da var olmanin bir aract haline gelmistir.
Bu durum gerc¢ek ve sanal dinyadaki kimlik arasinda farkliliklar yaratabilmektedir.

Tum bunlarin yani sira internet kullaniminin stres ve depresyon gibi sosyal gelisimi de etkileyen bazt sorunlara
da neden olabildigi ifade edilmektedir (Amstadter vd., 2009; Casale ve Fioravanti, 2011; Issa ve Isaias, 2016;
Selthout vd., 2009).

Ote yandan, bazi arastirmacilar ve ebeveynler, akilli telefonlarin yayginhginin teknoloji bagimliligina ve
cocuk gelisimini engelleyecek 6z diizenleme eksikligine neden olacagindan endise etmektedirler (Tulgan, 2013;
Turner, 2013; Turner, 2015).

Fiziksel Gelisim Boyutu

Internetin yogun kullanimina bagli olarak fiziksel gelisim boyutunda yasanmast muhtemel bazt sorunlar
bulunmaktadir (Issa ve Isaias, 2016). Bu sorunlarin temelinde internet bagimliliginin Z kusagini 6nceki kugaklara
oranla daha hareketsiz bir kusak haline getirmesi yer almaktadir. Glintin 6nemli bir bélimiini bir ekran (telefon,
tablet, bilgisayar, televizyon vb.) karsisinda gecirmek vicudun hareketsiz kalmasina, omurganin yanls
kullanimina ve bel-boyun agrilarina neden olmaktadir. Bu nedenle omurga ve eklemdeki bozukluklar saglhig:
olumsuz etkilenmektedir. Ayrica yiiz yiize gérismelerin yerini sosyal medyanin almast da bu durum tzerinde
etkili olmakta ve fiziksel egzersiz eksikligini artirmaktadir. Bunun yani sira ekran kargisinda beslenmenin de
tiziksel gelisim tizerinde olumsuz etkilerinin oldugu belirtilmektedir.
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Aile Tligkileri

Ebeveynler ve ¢ocuklar arasinda her jenerasyonda ortaya cikarak iliski ve iletisim sorunlarina neden
olan kusak farki, Z kusagi ebeveynleri ve ¢ocuklart arasinda da hissedilmektedir. Hem X hem de Y kusagindan
ebeveynleri bulunan Z kusagini anlama ve iletisim kurma konusunda Y kugagi ebeveynlerinin dénemsel farkin
azlig1 nedeniyle X kusagindan daha iyi oldugu ifade edilmektedir. Ancak teknoloji ile bitlikte karakterize olan Z
kusagina yaklasim konusu ebeveynler acisindan zorlayict olabilmektedir.

Z kusagi ebeveynleri, cocuklarinin interneti yogun bir bicimde kullanmalari nedeniyle gesitli kaygilar
duymaktadirlar. Bu kaygilarin temelinde internet araciligi ile gelisim dénemine uygun olmayan bilgiler edinme
ve bir¢ok farkli insana erisim olasiliginin artmast yer almaktadir. Z kusagi icin internet ortami kendini ifade
etmenin 6nemli bir aract durumundayken ebeveynleri icin (genellikle cok da hakim olmadiklari bir alandan)
cocuklarint korumalart gereken bir mecra durumundadir (Karabay-Ozdemir ve Kiitiik, 2016; Duygulu, 2017).
Bu baglamda teknolojinin getirdigi yeniliklere duyulan korku ve uyum saglama giigligh en ¢ok Z kusagt
ebeveynleri tarafindan hissedilmektedir (Duygulu, 2017). Asir1 korumact 6zellikleri ile 6ne ¢ikan Z kusagt
ebeveynleri herhangi bir sorun durumunda genellikle cocuklarina eyleme gegme firsati vermeden 6nce kendileri
harekete gecmektedirler. Bu nedenle aileler cocuklarna karst engelleyici ya da siur koyucu tutum
sergileyebilmekteditler. Bu durum ise aile ici ¢atismalara neden olabilmektedir. Ozellikle beklentileri ve
oncelikleri sosyal medya araclart ile sekillenen Z kusagt bireylerinin hayata bakis acilarinin anlagtimamast ve
ebeveynlerinin onlardan beklentileri bu catismalart artirabilmektedir (Karabay-Ozdemir ve Kiitiik, 2016). Ayrica
ebeveynlerin kendi kusaklarinin cocukluk ya da genclik dénemlerindeki davranis ve tutumlart cocuklarindan da
beklemeleri bu durum tizerinde etkili olmaktadir. Tm bunlarin yani sira Z kugagt bireylerinin yiiksek enerjileri
ve farkhilasan duygusal ihtiyaclari, cok yonli ilgileri ve yetenekleri ile tiketim hizlari ebeveynleri maddi ve manevi
boyutlart ile zorlayan diger durumlar arasinda yer almaktadir (Karabay-Ozdemir ve Kiitiik, 2016).

Egitim Yagami

Kugsaklararast farkhiliklar egitim yasamindaki beklenti ve inanglart etkilemektedir. Clinkdi her kusagin
Ogretmen ve Ogrenci rollerine iliskin algilart ile 6grenme ve Ogretmeyle iliskili beklentileri farklilasmaktadir
(Hampton ve Keys, 2017). Bu durum tzerinde kugaklarin degisen egitim dinamikleri ve 6grenme stilleri etkili
olmaktadir.

Kusaklar arasinda yasanan iliski ve iletisim problemleri bu kusak ve egitmenleri arasinda da
yasanmaktadir. Ancak 6nceki dénemlerden farklt olarak bu kusagin temel iletisim kurma aracinin sosyal medya
olmast bu sorunu daha da derinlestirmektedir. Ginimiiz sartlarinda, 6grenciler egitimin de gelisen teknolojiye
uygun olarak yapilandirilmasint ézellikle dersleri online takip edebilmeyi istemektedirler. Ayrica ders égretim
araglart icerisinde internetin ve isitsel-gérsel medyanin kullanilmast 6nemsenmektedir.

Z kusag kisisel ve bagimsiz 6grenmeyi, egitimin uygulamalt olmasini, 6gretmenin bilgilendirme roli
yerine ders icerigini etkilesimsel bir yontem ile uygulamaya aktarmasini talep etmektedir (Tulgan, 2013; Turner,
2013; Turner, 2015). Ayrica Z kusagt 6grencileri, daha dinamik ve istekli egitmenleri ve aktif 6grenme
yontemlerini tercih etmekte ve egitmenleri 6grenme siirecinde kolaylastirict olarak gérmektedirler (Seemiller ve
Grace 2016).

Z kusag bireyleri kendi hizlarinda 6grenmek de istemektedirler. Bu nedenle egitim planlarinin
kendilerine uygun bir bicimde yapilandirilabilir olmasina 6nem vermektedirler (Hampton ve Keys, 2017;
Seemiller ve Grace, 2016). Bunun yant sira egitimi, bireysel basari ve toplumsal refah icin bir zorunluluk olarak
gormekle birlikte is yasaminda daha ¢ok girisimcilige, kendi katiyer planlarini yapmaya odaklanmaktadirlar
(Batley, 2016; Hampton ve Keys, 2017). Benzer bir bicimde Z kusag1, ekonomik gelecegi giivence altina almak
ve gelecek nesillere daha iyi maddi imkanlar birakabilmek icin ¢alismanin gerekli oldugunu diisinmektedir
(Ozkan ve Solmaz, 2015)
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Sonu

) Z kusagi, teknolojinin gelismesi ve yogun kullanimi nedeniyle bilissel, sosyal ve fiziksel gelisim
boyutlarinda cesitli sorunlar ile karst karsiya kalmaktadir. Teknolojinin, internetin ve sosyal medya araclarinin
yogun kullanimina baglt olarak ortaya ¢ikan Z kusagt psikososyal sorunlarini anlamak ve buna uygun yaklasim
gelistirmek olduke¢a 6nemlidir. Clinkd teknolojiye dayali bir yasam bicimine sahip olan bu kusagin kendine 6zgi
karakteristigi ve dili bulunmaktadir (Duygulu, 2017). Bu baglamda Z kusag: ile iliskiyi giiclendirip temast
artirabilecek iletisim yontemlerinin gelistirilmesi 6nemlidir (Duygulu, 2017). Bu konuda aileleri ve egitimcileri Z
kusagt genclerine yaklagim konusunda destekleyen birimlerin olusturulmast 6nemli bir ¢6ziim alternatifi olarak
goriilmektedir. Ayrica ulusal diizeyde internetin yogun kullanimina bagli olarak ortaya ¢tkmasi muhtemel psiko-
sosyal sorunlar konusunda bilinglendirici ve miidahaleyi iceren eylem planlarinin gelistirilmesi gerekmektedir.
Egitim alaninda ise egitim tekniklerinin gézden gegirilerek gelisen sartlara ve 6grenci ilgilerine uygun yeniden
yapilandirilmast gerekmektedir. Bu baglamda teknolojik gelismeleri, interneti ve hatta sosyal medya araglarint
iceren egitim ortamlarinin gelistirilmesi 6nemlidir. Bunun yani sira egitim materyallerinin de bu gelismelere
paralel bicimde gelistirilmesi ve yayginlastirilmas: gerekmektedir. Ayrica etkilesimin daha yogun oldugu egitim
tekniklerinin kullamiminin yayginlastirilmasina ihtiya¢ duyulmaktadir.
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Hemsirelerde Kusaklar Arasi1 E-Ticaret Kullanimi ve Etkileyen Faktorler

Burcu Kiigiikkaya'
Hatice Kahyaoglu Suit?

Giri

’ Bilgi ve iletisim teknolojilerinde ger¢eklesen hizli degisim dinyayi etkisi altina almaktadir. Gelismis olan
tilkelere paralel olarak, gelismekte olan tilkelerde de insanlarin yasam sekillerinde ve standartlarinda gerceklesen
degisimler, insanlarin mevcut olan satin alma davranis ve tutumlarinda degisiklikler ortaya ¢cikarmustir (Turan,
2008, s. 724-725). Internet altyapisinin gelismesi ve genc niifusa artisina bagli olarak tlkemizde internet
kullanimi da hizlt bir ylkselise baslamistir. Ttrkiye 37,5 milyon internet kullanicist ile %049’luk bir internet erisim
oranint 2013 yilinda ulagmistir. Uluslararasi ¢calismalar sonucunda, 2012 verileri g6z 6ntinde bulundurularak en
fazla Internet kullanimi olan 20 tilke icerisinde kullanict erisimi acisindan tilkemiz 11.strada bulunmustur (TUTK,
2015).

Internet kullaniminin artmasina bagli olarak geleneksel ticaret yapan ¢ogu firma, e-ticaret’e yonelmistir.
Diinya Ticaret Organizasyonu’nun (WTO) tanimina gore e-ticaret; trlinlerin, reklam, ticari ve pazarlama
ctkinliklerinin ¢evrimici iletisim baglantilart tzerinden gergeklestirilmesidir. Birlesmis Milletler Ticaret
Kolaylastirma ve Elektronik Is Merkezi’nin (CEFACT) tanimina gore ise e-ticaret; faaliyetlerin yiiritiilebilmesi
icin ticari eylemlerin yapilanmis veya yapilanmamus is bilgilerinin her tlrli alictya ulasip elektronik ortam
aracihigiyla gergeklesmesidir (Yaralt ve Kinik, 2017, s.527; Kircova, 2000, s. 6-7). E-ticaret pazari, internet
kullaniminin artmasina dogru orantili olarak diinya ¢apinda oldugu gibi iilkemizde de son on yilda hizli bir
blylime gostermistir. Bu ilerlemenin gerceklesmesini saglayan en 6nemli faktorler; e-ticaretin kullanicilarina
sundugu genis triin secenekleri, ayrintili Grtin bilgileri, trtin 6zellik ve fiyatlarini kiyaslama olanagi, ekonomik
fiyatlar ve kolayliklardir (Afra, 2014).

Kisiler arasi iligkilerin daha yogun yasanabilecegi ortamlar olan hastanelerde, 6zellikle Kisiler arast
iletisime dayalt olan hemsirelik meslegi tiyelerinin, iletisim becerilerinin yliksek olmasi gerekmektedir (Kaya vd.,
2015, 5.18; Akcay, 2011, s. 138). Saglikli/hasta bireyin bakim ve tedavisinde hemsirelik meslegi tiyelerine, hasta-
hemsire iletisiminin baglanmasi, siirdiriilmesinde ve iletisim i¢in uygun ¢evrenin olusturulmasinda Snemli
sorumluluklar dismektedir (Karadag, Isik, Cankul ve Abuhanoglu, 2015, s.162; Kumcagiz, Yilmaz, Celik ve
Avaey, 2011, $.50-51; Ozdemir ve Kaya, 2013, s. 200). Bu kapsamda, hemsirelerin ¢alisma kosullari, zaman,
bireysel enetjileri, ¢esit fazlaligi ve kolaylik gibi etmenleri i¢inde barindirmastyla bireylerin e-ticarete yénelimini
arttirmaktadir ve giinimiizde hemsireler icin, e-ticaret 6nemli bir aligveris aract olarak yer almaktadir. X ve Y
kusagt hemsireleri, teknolojinin sundugu e-ticareti, yasamlarina hizli bir sekilde almakta ve bu konuda da secici
olmamaktadir (Kaya vd., 2015, s.18; Vural ve Bat, 2010, s. 3351). Ozellikle Y kusagy, icinde bulundugu geng
yetiskinlik gelisim déneminin gelisimsel 6zelligi nedeni ile hizli, pratik olma 6zelliginin sonucunda avantajlart
yaninda problemli/ sagliksiz e-ticaret sitelerini kullanmanin sonucunda 6nemli bir risk grubu haline
gelebilmektedirler (Akgay, 2011, s. 13; Bulduklu ve Kogak, 2010, s. 25).
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Hemsirelerde kusaklar arasi e-ticaret kullanimi ve etkileyen faktotleri yansitan ulusal ve uluslararast
diizeyde verileri iceren calismalara rastlandmamustir. Bu nedenle ¢alismamiz da hemsirelerde kusaklar arasi e-
ticaret kullanimi ve etkileyen faktérlerin incelenmesi amaclanmaktadir.

Bu ama¢ dogrultusunda, arastirmanin sorusu asagidaki gibi belitlenmistit.
1. Hemsirelerde X ve Y kusaklari arasinda e-ticaret bilgi ve kullanma durumlart nasildir?

2. Hemsirelerde X ve Y kusaklari arasinda e-ticaret kullanma durumlarini etkileyen faktorler nelerdir?

Yontem
Aragtirmanin Tipi
Bu arastirma hemsirelerde kusaklar arast e-ticaret kullanimi ve etkileyen faktorlerinin incelenmesi

amactyla kesitsel tipte planlanmigtir.

Aragtirmanin Yeri ve Zamani
Arastirma, hemsireler tarafindan olusturulan facebook forum sayfalarinda paylagilarak, Ocak 2017 -
Subat 2017 tarihleri arasinda “Online Anket Sistemi” ile ylritilmustir.

Aragtirmanin Evren ve Orneklemi

Calismada korelasyon katsayisi dikkate alinarak yapilan istatiksel hesaplama sonucunda r=0,30
korelasyon katsayist baz alinarak %95 given araliginda %95 power degeri 6ngoriilerek 6rneklem sayist X kusagt
hemsire n=84 ve Y kusagi hemsire n=84 toplam n=168 olarak hesaplanmistir. Calisma icin belitlenen tarihler
arasinda dahil edilme kriterlerine uygun olan n=168 X ve Y kusagi hemsire ile arastirma tamamlanmistir.

Veri Toplama Araglari
Hemgirelerin  sosyo-demografik, e-ticaret kullanimini ve etkileyen faktorleri sorgulayan veriler
arastirmacilar tarafindan hazirlanan bir bilgi formunu iceren “Online Anket Sistemi” ile toplanmistir.

Online Anket Formu

Aragtirmacilar tarafindan literatiir incelenerek hazirlanan bu form sosyo-demografik 6zellikleri
(cinsiyet, yas aralifl, mezun olunan lise, anne ve baba egitim durumu, gelir durumu, medeni hali, ¢alisma siiresi,
yasaminin cogunu gecirdigi bolge), e-ticaret kullanimini ve etkileyen faktérlerin sorgulandigt 24 soru iceren web
anketi olusturulmustur (Yarali vd., 2017, s. 527; Kumcagiz vd., 2011, s. 51; Ercetin ve Artkan, 2015).

Verilerin Toplanmasi ve Degerlendirilmesi

Veriler, Ocak 2017 - Subat 2017 tarihleri arasinda arastirmacilar tarafindan “Online Anket Sistemi” ile
internet aracihigryla toplanmustir. Sosyal paylasim sitelerinde anket linkinin paylasiimasiyla, calismaya katilmay:
kabul eden kadin tniversite 6grencilerine isim istenmeksizin ¢alisma internet Uzerinden uygulanmistir. Anket
sisteminde oturum actlan tarayicilarin ID’leri kitlenerek birden fazla katilm engellenmistir. Verilerin
degerlendirilmesinde SPSS 21.0 istatistiksel paket programu ile tanimlayici istatistik ki-kare testi, T-Testi, Mann-
Whitney U analiz yontemleri kullanimistir.

Aragtirmanin Etik Yoni

Arastirma icin Actbadem Universitesi Tibbi Arastirmalar Degerlendirme Kurulu(ATADEK)’na
bagvurularak 2017-4/5 protokol nolu onay alinmistir. Calismaya katilan hemsirelere, online bilgilendirme formu,
online anketten 6nce okumalart saglanarak ¢alisma hakkinda bilgilendirme yapilmustir.
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Aragtirmanin Sinirliliklar
Calismamiz da veri toplama aract olarak gegerlilik giivenirligi yapimus bir aracin kullandmamis olmast
arastirmanin kisitliligidir.

Bulgular

Calismamizda hemsirelerin sosyo-demografik 6zellikleri incelendiginde; hemsirelerin %85.1’inin kadin,
%306.3’uniin diz lise, %79.2’sinin gelir gidere esit, %062.5’inin evli ve %35.7’sinin Marmara Bélgesinde yasadigt
saptanirken; X kusagt hemsirelerin %86.9’u kadin, %51.2’s1 meslek lisesi mezunu, %84.5’inin gelir durumu gelir
gidere esit, %85.7’sinin evli ve %32.1’inin yasaminin ¢ogunu gecirdigi bolge Marmara Bolgesi iken Y kusagi
hemsirelerinin %83.3"4 kadin, %40.5’1 anadolu lisesi mezunu, %73.8’inin gelir durumu gelir gidere esit,
%060.7’sinin bekar, %39.3’liniin yasaminin cogunu gecirdigi bolge Marmara Bolgesi oldugu ve %100intin nébet
usuli calistigt bulunmustur.

Calismamizda hemsirelerin  e-ticaret hakkindaki bilgi ve kullanma durumlart incelendiginde;
hemsirelerin %80.4"ntin e-ticareti bildigi, bilenlerin %055.4’tiniin internetten Sgrendigi, %0.57.7’sinin e-ticaret
kullandigi, e-ticareti kullananlarin %060.0’1n1in giyim triin kategorisi icin kullandigt ve e-ticareti daha ¢ok tercih
etme sebebi olarak %25inin indirim olmasi ve %Z21’inin zaman tasarrufu olarak belirtirken; X kusag
hemsirelerin %72.6’sinin e-ticareti bildigi, bilenlerin %49.2’sinin internetten 6grendigi, %38.1’inin e-ticaret
kullandigi, e-ticareti kullananlarin %57.6’sinin giyim triin kategorisi icin kullandi§t ve e-ticareti daha ¢ok tercih
etme sebebi olarak %026.5%nin gesit fazlalhigi ve %20.6’sinin mesleki sebepler olarak belirttigi bulunurken; Y
kusagt hemsirelerinin %88.1’inin e-ticareti bildigi, bilenlerin %060.5’inin internetten 6grendigi, %77.4’Gntn e-
ticaret kullandigi, e-ticareti kullananlarin %61.2’sinin giyim tiriin kategorisi i¢in kullandigi ve e-ticareti daha ¢ok
tercih etme sebebi olarak %30.3’inin indirim olmasi ve %22.7’sinin hizli ve pratik olmasi olarak belirttigi
saptandi. X ve Y kusag hemsirelerin e-ticaret bilme durumu (p=0.012), e-ticareti 6grendikleri bilgi kaynaklar
(p=0.042), e-ticareti kullanma durumu (p<0.001), e-ticareti kullanma amaglart (p<0.001) ve daha ¢ok tercih
etme sebepleri (p<0.001) arasinda istatistiksel olarak anlamli fark bulunmustur.

Calismamizda hemsirelerin  e-ticaret kullanma durumlarini etkileyen faktorler incelendiginde;
hemsirelerin e-ticaretin avantaji olarak %25.2’sinin indirim olmast olarak belirttigi, e-ticaretin dezavantaji olarak
%.46.1’inin Grind denemeden alinmast ve %43.1’inin Griint gérmeden veya dokunmadan alinmast oldugu, e-
ticaret sonrast %.47.1’inin Griin kargo siiresinin beklenenden uzun siirmesini sorunuyla daha ¢ok karsilagtigi,
%83.6’s1n1n e-ticareti bagkalarina dnerecegini belirttigi bulunurken; X kusagi hemsireler e-ticaretin avantajt
olarak %32.4’inln cesit fazlalig ve %32.4Gntn givenilir olmast gbrdigl, e-ticaretin dezavantaji olarak
%.47.1’inin Grind denemeden alinmast ve %38.3’sinin triini gérmeden veya dokunmadan alinmasi oldugu, e-
ticaret sonrast %.44.7’sinin driin kargo stresinin beklenenden uzun siirmesini sorunuyla daha ¢ok karsilastigs,
%85.3’iniin e-ticareti baskalarina 6nerecegi bulunurken; Y kusagi hemsirelerinin e-ticaretin avantaji olarak
%30.4’tnin indirim olmasi gérdiigi, e-ticaretin dezavantajt olarak %.45.6’sinin Grtint denemeden alinmasi ve
%.45.6’sin1n iriini gérmeden veya dokunmadan alinmasi oldugu, e-ticaret sonrast %.48.5’inin trtiin kargo
stiresinin beklenenden uzun sirmesini sorunuyla daha ¢ok karsilastgi, %82.9’unun e-ticareti bagkalarina

Onerecedi olarak belirttigi saptandi.

Tartigma

Calismamizda, hemsirelerin cogunlugunun e-ticareti bildigi ve kullandigl, bilenlerin cogunun
internetten 6grendigi, e-ticareti kullananlarin ¢ogunun giyim triin kategorisi i¢in kullandigi ve daha ¢ok tercih
etme sebebi olarak indirim olmasi ve zaman tasarrufu sagladigi olarak belirttigi bulunmustur. Cilan ve Kuzu’nun
kisisel e-ticaret uygulamalarinin kategorik veri analizi yontemleri ile degerlendirilmesini inceledikleri calismada,
katdimeilarin %23.8’inin e-ticareti kullandigt ve %44.6’stnun e-ticareti giyim ve spor malzemeleri driin
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kategorisinde kullandig1 belitlenmistir (Cilan ve Kuzu, 2013, 5.30-32). Ercetin ve Arikan’in elektronik ticarette
tiketicilerin satin alma davranis ve tercihlerini etkileyen unsurlari inceledikleri ¢alismalarinda, katiimeilarin
%05.2’sinin yaglarinin 38 ve altt oldugu bu dogrultuda Y kusaginda bulundugu, %19.7’sinin e-ticareti giyim ve
ayakkab1 Urtin kategorisinde kullandigi saptanmustir (Ercetin ve Arikan, 2015). Awiagah ve ark.’nin Gana'daki
KOBI'ler arasinda e-ticaretin benimsenmesini etkileyen faktorleri inceledikleri calismada, katihimeilarin
%066.9’unun e-ticareti kullandigt bulunmustur (Awiagah, Kang and Lim, 2016, 818-825). Calismamiz ve literatiir
sonuglart gosteriyor ki; gelisen teknolojinin ve internet erisiminin kolaylikla ulasilabilit durumda olmasindan
dolay1 e-ticaret kullaniminin arttid, teknoloji ¢aginda bulunan Y ¢agt kisilerin daha fazla e-ticaret kullanimina
yonelmektedir.

Calismamizda, hemsirelerin e-ticaretin avantaji olarak cogunlugunun indirim olmasi, dezavantaji olarak
cogunlugunun trini denemeden alinmast ve rint gérmeden veya dokunmadan alinmast oldugu, e-ticaret
sonrast en ¢ok tirtin kargo stiresinin beklenenden uzun stirmesini sorunuyla karsilastigi ve e-ticareti kullananlarin
cogunun e-ticareti bagkalarna Snerecegi belirlenmistir. Ercetin ve Arikan’in calismasinda, e-ticareti en ¢ok
%38.1’inin kolaylik/rahatlik, %32.6’sinin fiyat avantajt ve %18.1’inin zamandan tasarruf olarak belirttigi
saptanmistir (Ercetin ve Arikan, 2015). Cilan ve Kuzu’nun ¢alismasinda, katthmeilarin %33.0’1nin Grind yerinde
gorerek alamama ve %29.6’sinin giivenlik kaygilari olmast e-ticareti kullanmama ve dezavantaj olarak gérdigi
bunun yaninda katiimecilarin %48.8’inin yanls ya da hasarli drin teslimi ve %39.0’1nin teslim siiresinin
belirtilenden fazla olmasini e-ticaret sirasinda yasanan sorunlar olarak belitlenmistir (Cilan ve Kuzu, 2013, 5.30-
32). Calismamuz ve literatiir sonuglart gdsteriyor ki; e-ticaret kullaniminin indirim olanaklarinin bulunmast ve
zaman tasarrufu saglamas: bunun yaninda giivenlik kaygilart yasatirken triiniin beklenen siireden daha uzun
stirede gelmesi sorun olarak gorillmektedir. Hemsirelerin ¢alisma saatleri ve is yogunlugu sebebiyle e-ticaretin
cesit fazlahigy, hizh ve zaman tasarrufu saglamasindan dolayr daha fazla tercih edilmekte, Y ¢agi hemsirelerin e-
ticareti X kusagina nazaran daha etkin bir bicimde kullanmaktadir.

Sonug ve Oneriler
Aragtirma sonucunda Y kusagi hemsirelerin e-ticareti daha fazla bildigi, kullandigi, sorunla karsilastigy;

X kusagmnin kullanmama nedeninin givenli bulmamast ve e-ticareti 6nermedigi saptandi. Bu dogrultuda, X
kusagt hemsirelerin e-ticaret hakkinda bilgilendirilmesinin ve bilin¢lendirilmesinin saglanmasi, internet
teknolojilerinin gelisimini takip edebilmesi, hemsirelere e-ticaretin nasil kullanilacaginin kavratilmasi ve var olan

internet erisiminin ucuz, hizli ve islem hacminin genis olmasi e-ticaret kullanimint arttirma agisindan Snerilebilir.
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Biilent Arpat!

Giri

¥ Sendikalar, calisanlarin ekonomik ve sosyal hak ve cikatlarini korumak ve gelistirmek icin kurulmusg
Orgitlerdir. Ancak sendikal orgiitlenmeye yonelik ilgi giderek azalmakta ve bu durum da sendikalarin
zayiflamasina neden olmaktadir. 2018 yili Temmuz ay istatistiklerine gbre Ttrkiye’de ki 4a sigortalisi toplam
isgiciniin (14.121.664 calisan), sadece %12,76’siin (1.802.155 ¢alisan) sendikali oldugu bilinmektedir
(www.csgb.gov.tr).

Sendikalar, calisma ve sosyal alana iliskin faaliyetleri ile mevcut duruma 6nemli katkilar saglama
potansiyeline sahip Srgiitlerdir (Hotaman, 2015). Calisma hayatinin diizenlenmesi ve ¢alisma ortaminin insana
yakisir hale getirilmesi anilan katkinin iki 6nemli parcasint olusturmaktadir. Bu dogrultuda sendikalar, isverenler
karsisindaki pazarlik giicleriyle ve sivil toplum kurulusu olarak toplumu harekete gecirebilme yetenekleriyle is
saghgt ve giivenligi (ISG) uygulamalarinin denetim ve islerlik kazanmast dahil tiim fazlarinda aktif bir rol
oynamalidir (Gokge ve atk., 2017).

Calisma ortamlari, tehlikeli kosullara ve riskli davranislara maruz kalmanin en bariz oldugu alanlardir.
Bu ortamlarda is sagligi ve giivenligini (ISG) etkileyen, ilkelerin ve prosediirlerin 6tesinde genellikle soyut alanlar
bulunmaktadir. Bu alanlar érgiitsel ve bireysel dinamiklerden olusmaktadir. Orgiitsel giivenlik ortami, calisma
cevresindeki bireyleri dogrudan etkileyen 6nemli bir unsurdur. Bu baglamda calisma cevresinin “glivenlik
acisindan” algilanma bicimi, ¢alisan davraniglarint yonlendiren 6nemli bir gésterge olarak ortaya ¢tkmaktadur.
Bir bagka deyisle calisma ortamlarinin algtlanan giivenlik diizeyi, ¢alisanin giivenlik davramisini bagat bir faktér
olarak sekillendirmektedir (Ozkan ve Arpat, 2018).

Organizasyonlarda yoénetim organlarinin giivenlige baghligi ve bu baghligin calisan nezdinde algilanma
bigimi, givenlik kiltirintn tesisine de katki saglayacak 6nemli bir indikatérdiir. Bu baglamda, tim ¢alisma
iliskisi degiskenlerinin yonetimin givenlik bagliligi tzerine etkisinin degetlendirilmesi; butiincil bir
degerlendirme yapilmasina 6nemli katkilar saglayabilir.

Arastirmamizin yiritildigi Biyiiksehir kesiti ¢alisanlari, “20” nolu “Genel Isler” iskolunda sendikalt
olabilmektedir. Bu iskolunda ¢alisan toplam sigortali sayist 1.012.090 kisidir. Bu ¢alisanlarin 439.903%4 2018 yilt
temmuz ayi istatistiklerine gére sendikalt olarak calismaktadir. Buna gére, genel isler iskolunda sendikalasma
orant %43,46’dir. Turkiye geneli ile kiyaslandiginda, genel isler iskolunda sendikali olma egiliminin diger iskolu
calisanlarina gére oldukea yiksek oldugu gorilmektedir (www.csgb.gov.tr).

Metodoloji

Veri toplama yontemi olarak anket teknigi kullanilmistir. Bu arastirmada deneysel olmayan, kesitsel,
nicel arastirma deseni kullandmistir. Katilimcilara yonetimin giivenlik bagliligini temsil eden 10 soru
yoneltilmistir. Bir blytliksehir belediyesinin su ve kanalizasyon islerini icra eden 500 calisana anket formlart
dagitilmis, geri dénen 465 anketten 455’inin gecerli oldugu tespit edilerek analize gecilmistir.

Yonetimin glivenlik bagliligini 6lgen sorulardan Mearns, Whitaker ve Flin (2003)’1n gtivenlik kiltiirt 6l¢ceginden,
ikisi Muniz, Peon ve Ordas (2007)’mn giivenlik killtirt Slceginden, ikisi Carder ve Ragan (2003)’1n giivenlik
kiltird 6lceginden, tict ise Wu, Chen ve Li (2008)’in givenlik kiltirt Slgeginden alinmustir.

1 Bulent ARPAT, Dr. Ogr U., Pamukkale Universitesi, L@ Saghgt ve Guvenligi, barpat@pau.edu.tr

166



Arpat, Biilent; Yonetimin Is Giivenligi Bagliliginin Caligan Perspektifinden Sendikalilik Haline Gére Analizi:

Bir Biiyiiksehir Belediyesi Ornegi

Sendikalilik durumunun yénetimin giivenlik baglilig1 algisina etkisi

Sendikalilik durumunun Yo6netimin Giivenlik Bagliligs (YGB) tzerine etkisi (Hg) “Belediye
calisanlarinda sendikalilarin YGB algist ile sendikasiz ¢alisanlarin YGB algisi arasinda farklidik yoktur” hipotezi
ile test edilecektir. Hipotez testi Bagimstz Orneklem T Testi ile yiiriitiilecektir. Bagimsiz degisken sendikali
olma/olmama halini iceren dichotomus degisken iken, bagimli degisken YGB’yi ifade eden (besli Likert)
polytomous degiskendir. Bagimsiz Orneklem T Testi sonuglart Tablo 1’de goriilmektedir.

Tablo 1: Sendikalilik Durumunun YGB ile Tliskisi

Sendikalilik Gruplar N Ortalama  S.S. t df p
b Evet 324 37420 072538 . 0107
rum -
Hrum Hayir 79 3,6291 0,59596 . :

Tablo 1’e gore sendikalt calisanlarin YGB bagliligt sendikasiz calisanlara gére daha yliksektir. Ancak bu
farkhilik istatistiksel olarak anlamli bulunmamustir (p=0,197>0,05). Buna gbre biytksehir belediyesi 6zelinde
sendikalt ¢alisanlarin YGB algist ile sendikasiz ¢alisanlarin YGB algilari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik bulunmamakta olup bu bulgu, Hyo hipotezinin kabuliint gerektirmektedir.

H,. Belediye ¢alisanlarinda sendikalilarin YGB algisi ile sendikasiz ¢alisanlarin YGB algis1
arasinda farklilik yoktur.
Arpatin metal sektériindeki giivenlik kiltirii arastirmasinda daha farklt bir sonug elde edildigi

goriilmektedir. Buna gore sendikali olmayan isgilerde yonetimin giivenlik bagliligt algsi, sendikalr iscilere gbre
daha olumludur (sendikalt olmayan ort.=438,82, sendikali ort.=353,5; Z=-3,572, p=0,000<0,05) (Arpat, 2015).
Bu sonug, metal sektérinde Orgiitlenmis iscilerde sendikal yapinin dogasindaki c¢atismaci  kiltiriin
sirdiraldigiine isaret etmektedir. Ancak kamu sendikaciliginin var oldugu belediye ¢alisanlarindaki farklt alginin
sebebi, kamu sendikaciliginin yapisal olarak isci sendikalarindan pek ¢ok yénden ayrigsmasi olabilir.

Is saglig1 ve glivenligi, tiim sosyal taraflarin katkisint gerektiren bir alandir. Sendika, sahip oldugu giic
ve nitelikler ile alana 6nemli katkilar saglama potansiyeline sahiptir. Ciinkii sendikalar pazarhk glicleri vasitastyla
Orgutlendikleri igyerlerinde, sivil toplum kurulusu nitelikleriyle toplumda ISG’nin yerlesmesine 6nemli katkilar
saglayabilir (Akin, 2012:101). Kald: ki Sendikalar Yasasinin ilk maddesi, sendikalarin kurulus amacini “galzsma
iliskilerinde ekonomik ve sosyal hak ve menfaatlerin korunmast ve gelistirilmes?” olarak tanimlamaktadir. Bu tanim
dogrultusunda, sendikalarin iscilerin saghginin korunmast ve gelistirilmesiyle ugrasmasinin da, bu Orgiitlerin
varolus nedenleriyle uyumlu oldugu ortaya ¢tkmaktadir (Fisek, 2005).

Kaya’nin genel isler, tekstil ve metal iskolunda yaptuigi arastirma sendikali cahisanlarin sendikaya
bagliliklarinin distik oldugunu, inang ve giiveninin az oldugunu ortaya koymaktadir. Calismada bunun nedeni
emekgiler aleyhine yuritilen politikalar, sendika karsiti diizenlemeler, issizlik, esnek ve glivencesiz calisma
bigimleri ve kayit dist ¢alisma olarak ifade edilmektedir (Kaya, 2017:2087). Buna gére azalan sendikal bagliliga
dayanarak, belediye calisanlari tizerinde sendikaliligin yonetimin glivenlik bagliligt tizerinde olumlu ya da
olumsuz bir farklilik olusturmadigi séylenebilir.

Arastirma sonucumuzu destekleyen bir baska bulgu ise Lee’ye dayanmaktadir. Devlet, is¢i, isveren
arasindaki iliskilerin uzlasmadan ¢ok ¢atismaya dayanmast halinde emek-sermaye iliskisinde ¢alisanlarin sendikal
bagliliginin arttig1, 6rglite baghhgs ise zayifladigi tespit edilmistir (Lee, 2004’den aktaran Kaya, 2017:2078).
Ginimiz sendikacihiginda emek-sermaye arasindaki eski catismaci yapi, yerini daha uzlasmaci bir yapiya
birakmustir (Delican, 20006). Belediye ¢alisanlarinda sendikali olan ve olmayan calisanlar arasindaki YGB algist
farksizlig1, endistri iligkilerindeki bu doniisim ile de agiklanabilir.
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Gokee ve arkadaslarina gore sendikalar ISG 6nlemlerinin alinmasinda isverene karst bir yaptirict giic
konumundadir. Sendikalarin olumlu yoéndeki uygulamalarina ragmen ISG, tipki toplumda oldugu gibi
sendikalarda da gereken 6nemi gérmemektedir (2017:126). Arasturma bulgularimizda elde edilen YGB algist
farksizligl, Gokee ve arkadaslarinin bulgusunu destekler niteliktedir.

Sonug¢
Isletmelerde giivenlik kiiltiiriiniin tesis edilmesinde énemli bilesenlerden biri YGB’dir. YGB algisinin

givenlik  kultiri  acisindan  islevi  iki  yonlidir. Birincisi  YGB, giivenlik  kiltiranin  bir
unsuru/boyutu/actklayicisidir. Bu yontyle giivenlik kiltiirii tizerinde dogrudan etkilidir. Diger islevi ise gtivenlik
kultirintn diger unsutlari/boyutlari/agiklayicilart ile iligkilidir. Guvenlik kiltirtinin diger degiskenlerinin YGB
ile yakin iliskili olmasi, YGB algisint arttirict ya da azaltict bir etki olusturmast nedeniyle givenlik kaltard
tzerinde dolayli bir etki olugturmaktadir.

Belediye c¢alisanlarinda sendikalilik hali, calisanlarin YGB algist tizerinde herhangi bir etki
olusturmamaktadir. Buna gore, sendikali olma ile YGB algist arasinda iliski bulunmadigini séylemek
mimkiindir. Tsverene karst yaptirict bir giic konumunda olan sendikalarin, ISG konusunda olumlu yondeki

uygulamalarina ragmen gereken ilgiyi g6sterdigi sdylenememektedir.
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Mobbing ve Duygusal Zeka

Biilent Sen!

Giri

i Is yerinde psikolojik siddet, duygusal siddet ya da yildirma ve tiim Diinya’da tanman ortak ismiyle
mobbing icin ¢alisgma yasaminda ¢agimizin vebast ya da kanseri benzetmesi yapilirsa hi¢ te abartilmis bir
benzetme olmaz. Clnki kiiresellesmenin sarmalinda sirketler ve kurumlar ayakta kalabilmek icin farklt olmak
va da fark yaratmak zorundadirlar. Mal ve hizmetlerin bu kadar hizli gelistigi ve kisa zamanda demode oldugu
bir ortamda sirket ve kurumlarin en bilyiik sermayesi insan faktdrleridir. Teknik bilgi seviyesi hemen hemen
aynt olan c¢alisanlar arasinda degisime ve gelisime kolay ayak uyduran, yenilikgi fikitleri olan, ¢evresiyle uyumlu
ve takim calismasina yatkin calisanlart elde tutmak zorlasirken diger rakipler de bu calisanlara sahip olmay:
istemektedir. Bu 6zelliklerdeki calisanlarin duygusal zekalarinin yiksek oldugu duygusal zeka tanimlarindan ve
testlerinden de kolayca anlagilmaktadir. Ancak tam da bu noktada duygusal zekas1 yitksek calisanlarin maruz
kaldig1 6nemli bir sorun ortaya ¢tkmaktadir. Bu sorun o kadar gériinmez bir sorundur ki genellikle kanser gibi
basladigt anlagilmaz ve semptomlart hemen gézlenmez. Ancak sonuglart hem bireyler hem de kurumlar icin
kanser gibi élimcildir. Bu sorunun adi, mobbing; psikolojik siddet, duygusal siddet ya da yiddirmadir. Eger
kurumlar hem mobbing hem de duygusal zeka konusunda bilgilendirilir, bilinglendirilir ve denetlenirse orta ve
uzun vadede hem bireyler hem de kurumlar, dolayisiyla toplum bu durumdan olumlu olarak etkilenir ve yasam
kaliteleri ytikselir.

Mobbing — Psikolojik Taciz - Yildirma

Ingilizce “yildirma” (Mobbing) kavramu, Latince mobile vulgus sézciginden gelmekte ve “kararsiz
kalabalik” anlaminda kullanilmaktadir (Davenport vd. 2003). “Mob” sézciigii, Ingilizce’de “mob” sézciik
kokiinden gelmektedir. “yasal olmayan bicimde siddet uygulayan diizensiz kalabalik” veya “cete” anlamina
gelmektedir. Bir eylem bicimi olarak mobbing sézciigi ise, “psikolojik siddet, kusatma, topluca saldirma,
rahatsiz etme veya sikintt verme” anlamina gelmektedir (Sahin, 2013; TPD, 2018).

60t yullarda taninmig Avusturyalt bilim adami Konrad Lorenz “mobbing” terimini hayvanlarin bir
yabanciyt veya avlanmak da olan bir digmani kacgirmak icin yaptiklari davramglari tanimlamak icin
kullanmustir. Birkag zayif hayvan bir araya gelerek saldirgan davranis sergilerler. Bu, kazlarin bir tilki kagirmast
gibidir. Daha sonra Isvecli Dr. Peter-Paul Heinemann, cocuklarda, diger ¢ocuklara yonelik olarak
sergilenen, genelde zorbalik-kabadayilik olarak bilinen davranislart arastirirken “mobbing” terimini, kurbani
yalitan ve timitsizlik nedeniyle intihara kadar gétiirebilen bu davransin ciddiyetini vurgulamak i¢in kullanmustir
(Davenport vd. 2008).

80'li yillarda, Dr. Leymann “mobbing” terimini isyetlerinde yetigkinler arasinda da benzetri grup
siddetini kesfettiginde kullanmustir. Is yerlerinde genelde mobbing’e ugrayanlar kendileri ile calisilmast zor ve is
yerinin huzurunu ve verimini azaltan “zor kisi” olarak damgalantyordu. Leymann is yeri yapisi ve kiltirtintn,
bu insanlarin “zor” sifatt ile damgalandiklart ortami yarattigini belirlemistir. Kurbanlar bir kez “zor” olarak
tanimlandiginda, firma onlart kovmak icin baska nedenler yarattyordu. 1984'de, bu bulgulan ile ilgili ilk
raporunu yayinladi. Leymann'in uyarilaring izleyerek, 6zellikle Norveg ve Finlandiya da olmak tizere Birlesik

I Biilent Sen, Dr. Ogretim Uyesi, Lefle Avrupa Universitesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Sosyal Hizmet, Iefke, KKTC,
drbulentsen@gmail.com
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Krallik, Irlanda, Isvicre, Avusturya, Macaristan, italya, Fransa, Avustralya, Yeni Zelanda, Japonya ve
Giiney Afrika'da pek ¢ok arastirma yapilmistir (Leymann, 1990).

Mobbing’in Yayginlig:

Bu alandaki arastirma ve veriler hem AB’de hem de ABD’de “mobbing”in gériniirligini ortaya
ctkarmustir. ABD’de yaklasik 6 calisandan birinin (%716.8) isyerinde mobbing magduru oldugu bildirilmektedir.
ABD’de kamu calisanlarint kapsayan bir arastirmada, kadin calisanlarin % 42°sinin, erkek calisanlarin ise %
15’inin son iki yilda isyerinde duygusal tacize ve zorbaliga maruz kaldig: tespit edilmistir. Saglik alani bagta
olmak tzere bazt meslek gruplarinda “mobbing” daha sik gérillmektedir (TPD, 2018).

Isveg'te yapilan kapsamli bir aragtirmanin rakamlarina gore 4.4 milyon kisiden olusan isgiiciiniin yiizde
¢ bucugu, yani yaklastk 154.000 kisinin mobbing kurbani oldugu belirtiimektedir. Dr. Leymann’in
tahminlerine gore Isveg’teki intiharlarin yiizde on besi dogrudan isyeri mobbing’i ile baglantilidir (Leymann,
1990). Isve¢, Norveg, Finlandiya ve Almanya mobbing’in yasal olarak adint koymak amactyla, duygusal refahi
da kapsayan, 6nleyici ve koruyucu mesleki giivenlik yasalarint yiiriirliige koymustur. Ornegin 1993'te Isveg
Ulusal Mesleki Guivenlik ve Saglk Kurulu, is yerinde zulim edilme ile ilgili yonetmeligi benimsemistir.
Yoénetmelik, is yerinde zulim gérmenin kriterleri ile ilgili kosullart kapsamakta ve genel tavsiyelerde
bulunmaktadir. Yénetmelik zulmi (ya da kurban durumuna getirilmeyi) “calisanlara yonelik, saldirgan bir
nitelik tastyan, ¢alisanin isyeri disina atilmasi ile sonuglanabilecek olan, yinelenen, uygunsuz veya belirgin sekilde
olumsuz eylemler” olarak tanimlamaktadir. Ayrica mobbing kurbanlarina yardim etmek i¢in yeni Orgiitler
kurulmaktadir. Mobbing davranslart ile nispeten kisa zamanda ilgilenmek, kurbanlara yardim etmek ve
mobbing’in daha ileri gitmesini engellemek icin kriterler belitlenmektedir. Ornegin 24 saat acik telefon hatlari
kurulmustur (Davenport vd. 2003).

Mobbing kavrami daha ¢ok psikolojik taciz ifadesiyle belirtilmektedir. Burada taciz, rahatsiz veya
tedirgin etmek anlaminda kullandmaktadir. Psikolojik taciz; baskasiu yipratmak, ona eziyet etmek, onu
engellemek ya da ondan tepki almak amactyla tekrar tekrar ve siirekli olarak yapilan girisimler; stirekli diger kisiyi
kiskirtan, ona baski yapan, korkutan, yildiran ya da rahatini kaciran davranislarda bulunmak” anlaminda
kullanllmaktadir (Brodsky, 1976).

Mobbing duygusal bir saldiridir. Kisinin saygisiz ve zararlt bir davranisin hedefi olmast ile baslar. Bir
kisinin, diger insanlari kendi rizalart ile veya rizalari disinda bagka bir kisiye karst etrafinda toplamast ve stirekli
kotd niyetli hareketler de bulunma, ima, alay ve karsisindakinin toplumsal itibarini dilsiirme gibi yollatla,
saldirgan bir ortam yaratarak onu isten ¢ikmaya zorlamasidir. Bu eylemler giderek korkutucu davranglara ve
acikca kotiye kullanim hareketlerine dontigtir. Kisinin calistigt kurulus bu davransglart sona erdirmeyerek hatta
bunlar1 planlayip hos gérecek olursa kurban kendini giderek daha caresiz durumda bulur. Sonucta kisi, giderek
artan stkinti, hastalik ve sosyal sorunlar yasamaya baslar. Verim genellikle diiser. Kisi, tizerindeki baski ve eziyeti
dengelemek ve azaltmak icin hastalik raporu kullanmaya baslar. Kazalar olabilir ve kisi depresyona girebilir.
Bunlari da istifa, isine son verme, erken emeklilik ya da anlagmali veya anlasmasiz isten ctkarilma izler. Kurban
i¢in mobbing’in sonu hastalik veya intihar yoluyla 6liim bile olabilir. Orgiitler icin mobbing kanser gibidir. Habis
hiicreden baslayarak 6rgiitiin biitiin yasamsal organlarina biiyiik bir hizla sigrar. Tyilestirici 6nlemler bir an 6nce
alinmalidir (Davenport vd. 2003,).

“Zorbalik” (bullying), genelde yonetimin rizast ile “siirekli kusur bulmak” ve “insanlar kiicimsemek”
anlaminda kullandmistir (Leymann, 1990). Ayrica, zorbalik “diger kimsenin kendine gliveni ve 6z saygisina
strekli ve actmastz bir saldir” olarak tanimlanmaktadir. Bu davranisin altinda yatan nedenler ise Ustinlik
kurmak, buyrugu altina almak ve yok etmek arzusudur (Field, 1996). Bazi kaynaklarda isyerinde kotii davranis,
“muhatabin, hos karsilanmadigy, istenmedigi, akilsiz oldugu, uygun olmadigy, fazla oldugu seklinde algilandigy,-
cinsel ve 1rksal yonleri olmayan- durumlar veya davraniglar” olarak tanimlanmaktadir (Price, 1995).
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“Mobbing”, Tirkce’de isyerinde uygulanan ‘“zorbalik, duygusal taciz ya da yildima” sézcikleriyle
adlandirdmakta, 6zellikle hiyerarsik yapilanmis gruplarda ve kontroliin zayif oldugu 6rgitlerde, giicti elinde
bulunduran kisinin ya da grubun, digerlerine ruhsal yollar kullanilarak, uzun streli, sistemli baski uygulamast,
duygusal saldir1 ve yipratma yaratmast olarak tanimlanmaktadir (TPD, 2018). Mobbing, kurumlarda ¢alismakta
olan kisi ya da kisilere belitli araliklarla, sistematik bir sekilde, bilingli olarak ve kiside fiziksel ve psikolojik
rahatsizliklar olusturacak sekilde uygulanmaktadir (Sen, 2017).

Psikolojik siddet; 6rgiit icinde genel olarak diglama, yalnizlastirarak bunaltma, haksiz yere suglama,
dedikodu yoluyla sayginhgini zedeleme, kiiciik diistirme, taciz, cinsel taciz, istismar, kotli muamele, imalar ve
diglayict tutumlar biciminde isleyen olumsuz bir iletisim, gérev vermeme ya da kapasitesinin altunda/ustiinde
isler verme, yasal haklarini engelleme, kasitlt yanlis bilgilendirme, is géreni kendi ¢ikarina kullanma, agagilama
tarzinda olabilmektedir (Yaman, 2009). Mobbinge maruz kalan kisilerin sadece ¢alisma hayatt degil, 6zel hayatt
da alt ist olmaktadir. Mobbing uygulayan kisilerin amaci, mobbing magdurunu bulunduklar1 konumdan
uzaklastirmaktir. Bu sebeple magdur durumda kalan ¢ogu kisi is hayatint birakmaktadir (Sen, 2017).

“Mobbing” son yillarda sosyoloji, psikoloji, sosyal hizmet ve hukuk basta olmak tizere bir¢ok disiplinin
tzerine calistig bir konu haline gelmistir. Dinyada giderek artan bir ilgiyle arastirilan yildirma (mobbing)
kavrami tlkemizde hentiz yeterince taninan bir olgu degildir. Psikolojik siddet, hemen hemen tiim diinyada var
olan bir sorun olarak ortaya ¢tkmaktadir. Uluslararast Calisma Orgiitii (ILO)’ne gore 2000l yillarda isyerlerinde
karsilagilan en 6nemli sorun, psikolojik siddet eylemleridir. Ozellikle kamu kurumlarinda kaba siddetin kabul
edilemezliginden dolay1, psikolojik siddet uygulamasi yayginlasmaktadir (Yildirim ve dig., 2007).

Mobbing’in Nedenleri
“Mobbing”in ¢ok fazla is yilkinden kaynaklanan doyumsuzluk, ¢alisma ortamlarinda demokratik

olmayan yénetimin varhigi, ézellikle calisanlar arasindaki rol belirsizligi ve rol catismast ile baglantili olduguna
dikkat cekilmistir. Diinya Saglik Orgiitii de “mobbing”in ortaya ¢tkmasint kolaylastiran calisma kosullarinin
6zelliklerini tanimlamistir. Ozellikle rol ve gérev tanimlarinin iyi yapilmadigi, calisanlar arasinda isbirligi ve
dayanismanin kurulamadigi ortamlarin mobbing icin yatkinlik yarattig ifade edilmektedir. Ozellikle meydana
gelen sorun ve ¢atismalarin uygun sorun ¢ézme becerileriyle ¢6ziilememesi ve tizerine bu sorunlarin gizlenmesi
mobbing’i artiran faktorler olarak goriilmektedir (TPD, 2018).

Aslinda mobbing’in ortaya ¢ikmasina kaynaklik eden pek ¢ok faktdr vardir. Yapilan bircok arastirma
mobbingin nedenlerinin bireysel ya da o6rgiitsel olabilecegini ortaya koymaktadir (Tutar, 2004). Ozellikle
giniimiizde artan issizlik oranlari, sik gorillen ekonomik krizler nedeniyle firmalarin kiiciilme
egilimleri ve yeni katiyer teorilerinin olusturdugu firma ici rekabet ortamt mobbing davranislarini dnemli oranda
arttirmistir (Rayner, 1999).

Mobbing konusunda yapilan arastirmalar dikkate alinarak, mobbingin ortaya ¢ikis nedenlerini {i¢ ana
baslik altinda toplamak miimkiindiir (Cobanoglu, 2005):

Mobbing Magduru ile 1[gili Nedenler: Kurbanlarinin basarilt, zeki, yaratict zekast yiksek, aktif, kariyer
hedefleri olan, isini seven kisiler olmalati hedef secilmelerine neden olabilmektedir.

Mobbing Uygulayscilar: ile 1gili Nedenler: Mobbing uygulayanlardan; asiri kontrolcii, korkak, iktidar acligt
olan kisiler olarak soz edilir. Bu kisiler benmerkezci, narsist, hirsli, 6z gliveni olmayan, diizensiz aile yasantisina
sahip ve duygusal zekddan yoksun kisilerdir.

Orgiit Kiiltiiriinden Kaynaklanan Nedenler: Mobbing her 6rgiitte olabilir. Ancak modern isletmecilik anlay1st
ile 6rglt kiltirini yerlestirmis kurumlar bu eylemlerden daha az etkilenirler. Yapilan arastirmalar 6rgiitlerde
liderlik eksikliginin, birbiriyle uyusmayan isteklerin, belirsizlik ve haksizliklarin mobbingi tetikledigini ortaya
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koymustur. Yoneticinin mevcut mobbing olaylarint yok saymast ve ¢6ziim aramak yerine magdurlari susturmast
da mobbing olaylarina hiz vermektedir (Vartia, 1996).

Mobbing’in Katilimcilar:

Mobbing siireci, is yasaminin ayrilmaz bir parcasidir ve tim isyerlerinde kultlr farki gbzetmeksizin
ortaya ¢ikabilen bir olgudur. Bu siireg igerisinde kendilerine ait rolleri oynayan ti¢ grup insan oldugu sdylenebilir.
Bunlar: Mobbing uygulayanlar, Mobbing magdurlari ve Mobbing izleyicileri olarak siniflandirilabilir. Dolayisiyla
calisma yasaminda herkes, bu roller baglaminda mobbing olgusu i¢inde rol almaya adaydir. Kendine ait roli
oynayan bu U¢ grubun her birinin, kendi 6zelligi ve etkinligi var olup, ayni zaman da birbitrlerini de
etkilemekteditler (Tinaz, 2000).

Mobbing Uygnlayaniar: Leyman’a (1996) gbre, mobbing uygulayanlar, kendi eksikliklerinin telafisi icin,
mobbing’e basvururlar. Kendi adlari ve konumlart adina duyduklari korku ve glivensizlik, onlari baska birini
kiictiltiicti davranslar sergilemeye iter. Bu acidan mobbing eylemi stphesiz bir kompleksli kisilik sorunudur.
Gergek mobbingciler, higbir kisilik grubuna tam anlamiyla uygun degillerdir. Ancak cevrelerinde sergiledikleri

davranislarla tanimlanabilmeleri miimkindur (Tinaz, 2000).

En stk rastlanan mobbingci tipleri (Tetik, 2010; Tezcan vd., 2009):

o Fesat mobbingei: Yeni kétiiliikler arayan bir kisidir. Iftiralarla baskalarint yaralamaya calistr.

* Hiddetli mobbinger: Karakter 6zelligi nedeniyle fevridir. Stirekli bagirma, beddua etme modundadir. Sinir ve
huysuzluk krizleriyle isyerini ¢ekilmez yapar. Kisilerin duygu ve dustincelerini asagilarlar.

* Megaloman mobbinger: Kendisini herkesten Gstiin gorir. Kendine olan giivensizligi bagkalarina kars: kiskanglik,
nefret ve saldirganlik olarak yansir. Bu kisiye goére tiim kaynaklarin kontrolii kendisindedir. Uydurdugu kurallara
herkes uymak zorundadur.

* Sadist mobbingei: Baskalarini késeye sikistirmaktan, mahvetmekten bilytik zevk duyar. Bu kisi ‘sapkin narsist’
olarak da tanimlanabilir. Hiyerarsik kademelerde yiikselebilmek i¢in her yola bagvurabilir.

* Dalkavuk mobbingei: Yoneticilerinin géziine girmek icin yaranma halindedir ve her seyi yapmaya hazirdir.
Yéneticinin dalkavugu gibidir.

o Zorba mobbingcr: Sadist mobbingciye benzer. Son derece acimastz ve zalimdir. Insanlara kéle gibi davranir.

* Korkak mobbingei: Bir baskasinin daha basarili olacag, yitkselecegini disiinerek panige kapilir. Kendini
korumak i¢in mobbing uygulamay1 seger.

o Elestirici mobbinges: Baskalarmin yaptigt isten hi¢ memnun kalmaz, siirekli elestirir. Isyerinde memnuniyetsizlik
ve gerginlik dolu bir iklimin olusmasina sebebiyet verir.

* Hayal kirikligima ngramas mobbingei: Calisma yasami disinda yagsanan tim olumsuz duygular, tim yetersizlikler
veya kot deneyimler, bu mobbingciler tarafindan isyerinde bagkalarina yansitilir. Daima

baskalarina karst kiskanclik ve haset duygulart mevcuttur.

Mobbing Magdurlar:: Mobbing arastirmalarindan elde edilen bulgulara gére, mobbing magdurlarinin ayirt edici
Ozellikleri yoktur, mobbing tim isyerlerinde ve tim kiltirlerde herkesin basina gelebilir (Leymann ve
Gustafsson, 1996). Mobbing siirecinin mekanizmast, farkls isyerlerinde farklt sekilde gelisse de, genelde siireg
igerisinde ¢ok tipik, benzer bir yol izlenir. Mobbing olgusunda kurban rolinii oynamaya aday bir kisilik tiplemesi
mevcut degildir. Ancak isyerlerinde dort farkl tipteki kisi, magdur olma tehlikesiyle karst karsiyadir. Bunlar
(Tetik, 2010; Tinaz, 2000):

* Yalniz bir kisi: Bu kisi, erkeklerin yogun oldugu bir ofiste ¢alisan tek bir kadin veya kadinlarin ¢ok sayida oldugu
bir isyerinde ¢alisan tek bir erkek olabilir.

172



Sen, Biilent; Mobbing ve Duygusal Zeka

* Farklz bir kisi: Bir sekilde digerlerinden farkli ve bagkalariyla kaynagsmayan herhangi bir kisi s6z konusudur. Bu,
farklt tarzda giyinen bir birey olabilecegi gibi, engelli veya yabanct bir kisi de olabilir. Bazen, sirf evlilerin
bulundugu bir ofiste tek bekar veya sadece bekarlarin ¢alistig bir ofiste tek evli kisi olmak dahi, mobbinge maruz
kalmaya yetetli nedendir. Azinlik bir gruba dahil olan kisinin mobbinge ugrama olasilig1 cok yiiksektir.

* Bagarils bir kisi: Onemli bir basari gdstermis, yoneticisinin veya dogrudan yonetimin takdirini kazanmis ya da
bir misterinin évgiistint almis bir kisi, kolayca calisma arkadaslart tarafindan kiskanilabilir. Bireyin arkasindan
her tiirlii oyunlar oynanir, sdylentiler ¢ikarilir ve calismasi sabote edilebilir.

* Yeni gelen kisi: Daha 6nce o pozisyonda calisan kisinin ¢ok seviliyor olmast veya yeni gelenin, orada
calisanlardan daha fazla bir takim 6zelliklerinin bulunmasi, mobbing kurbant olma riskini artirir. Kist,

daha kaliteli olabilir veya hatta sadece daha geng ya da giizel olabilir.

Mobbing stireci bir dram olarak degerlendirilirse; oyun icerisinde zarari en fazla gbren aktor, kurbandir.
Mobbing oyununun kurallari, kurban tarafindan degil, mobbingi yapan tarafindan belirlenir.

Mobbing I3leyicileri: Mobbing siirecinde izleyici olarak rol alanlar, is arkadaslar, amitler ve yoneticiler gibi siirece
dogrudan dogruya karismayan, ancak bir sekilde stireci algtlayan, yansimalarini yasayan, bazen de siirece katilan
kisilerdir. Bir olayda susan kisinin, o olay: ustii 6rtilii de olsa kabul eden kisi oldugunu unutmamak gerekir.
Izleyici tiplerini, sergiledikleri davranislara gére gruplamak miimkiindiir. Bunlar (Tetik, 2010; Tinaz, 2006):

* Diplomatik igleyici: Bir catisma olgusu karsisinda daima uzlasmadan yana olan kisidir. Genelde araci roliinii
oynamast nedeniyle bagkalar1 tarafindan sevilen veya nefret edilen bir kisidir. Bu tarz bir izleyici,

Orgiit icinde aldig1 tepkiler sonucunda ileride kurban konumuna disme tehlikesiyle karst karsiyadir.

* Yardakg: izleyici: Bu izleyici mobbingciye ¢ok sadiktir. Ancak bu 6zelliginin pek fark edilmesini istemez.

* Fazla ilgili izleyici: Baskalariyla ve baskalarinin problemleriyle ilgilenen izleyici tipidir. Bazen bagkalarinin 6zel
alanlarina ve konularina zorla girmeye ¢alisir, 1srarcidir. Yardim arayist icinde olan kurban dahi, zamanla rahatsiz
olur, kagts yollart arar.

* Bir seye karssmayan izleyici: Bu tip izleyici, ortaya ¢citkmaktan ve herhangi bir seye karismaktan hi¢ hoslanmaz.
Tim olan bitenlerden uzak durmaya calisir; konuyla ilgili hicbir fikir beyan etmez. Mobbingciye yardimct
olmamakla birlikte, uygulanan psikolojik tacize karst da tamamen ilgisiz ve duyarsizdir.

o [k yiizlii yilan izleyici: Goriintiste hicbir seye karismayan bir birey izlenimi olustursa da, gercekte belli bir goriis
ve distinceye hizmet etmektedir. Bu tarz bir izleyici, sonunda mobbingciye destek ¢ikar veya

kendisine de psikolojik taciz uygulanacagindan korkarak kurbana yardim etmeyi reddeder.

Mobbing’in Agamalari

Yapilan aragtirmalar mobbingin sadece bir olay degil, asamali olarak degiskenlik gsteren bir siire¢
oldugunu gdstermistir. Tacizin ilk evrelerinde magdur genellikle, dolayli ve akillica oldugundan belitlenmesi
kolay olmayan davranislara maruz kalinir. Daha sonradan direkt saldirgan eylemler goriiniir. Magdur acikea izole
edilir, toplum i¢inde asaglamr. Sonunda siddetin biitiin fiziksel ve psikolojik araclart kullanilir (Einarsen, 1999).
Mobbing stirecinde kurbani en fazla etkileyen mobbingin siklif1, tekrari ve siiresidir. Psikolojik taciz arttikea ve
stiresi uzadikea etkisi de artar (Tutar, 2004).

Leymann mobbingin bes asamadan olusan bir stire¢ oldugunu ifade etmistir. Bu agamalar sunlardir
(Leymann, 1996).:
Catigma ve Anlasmazik: Orgiit icerisinde yasanan bir ¢atisma mobbingin tetikleyicisidir. Bu asamada magdir
hentiz fiziki veya psikolojik bir rahatsizlik hissetmeyebilir.
Saldirgan Davranssiar: Bu asamada psikolojik saldirtlar baslar. Kurban grup icerisinde yalniz birakilir ve glinah
kegisi haline getirilir.
Yinetimin Katir: Bu agamada yonetim mobbing stirecine katilir ve magdur aleyhine tavir alir. Arttk magdur
Orgitlii ve kurumsal bir giicle kars: karsiyadir.
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Zor ve Akil Hastas: Olarak Damgalanma: Bu asamada magdurun psikolojik ve fiziksel rahatsizliklart baslamaktadir.
Kurum tarafindan zor insan, paranoyak ve akil hastast damgasi yiyen magdur kotilik,

adaletsizlik gibi duygularla yogunlasmaktadir.

Isine Son Verilme: Bu asamada magdurun is yerinde art arda is konumu degistirilir. Magdur kendisi istifa eder
veya erken emekliligini istet.

Mobbingi Ortaya Cikaran Yonetsel ve Orgiitsel Nedenler

Mobbingin her isyerinde veya kurulusta ortaya ¢ctkmast kaginilmazdir. Orgiit bu davranislart gérmezden geldigi,
g6z yumdugu, hatta kigkirttig1 takdirde magdur, karsisindaki ¢ok sayida ve giicli kisiler karsisinda kendisini
caresiz gorir (Davenport vd. 2008).

Mobbingi ortaya ¢ikaran bazt yonetsel ve 6rgiitsel nedenler séyle ifade edilebilir (Tetik, 2010; Tinaz, 2006):

* Asirt hiyerarsik yapt

e Tacizin Orgit ici disiplinin saglanmasi, verimin artirtlmast ve buna baglt olarak sartli reflekslerin
olusturulmasinda bir ara¢ olarak kullanilmast

» Insan kaynaklarina yapilan harcamalarin azaltilmast

* Orgiit ici iletisim kanallarinin etkili calismamast

* Orgiitte catisma ¢6zme yeteneginin zayiflig1 ya da etkisiz catisma yonetimi

* Zayif liderlik

* Takim ¢aligmasinin azli1 ya da hi¢ olmamast

* Bgitim farkliliginin dikkate alinmamasi

* Koéti yonetim

¢ Kapali kapr politikasinin uygulanmasi

* Yogun stresli isyeri

* Monotonluk

* Yoneticilerin mobbing varhgina inanmamalari veya inkart

* Ahlak dist uygulamalar

* Kiigiilme, yeniden yapilanma vb. nedenler

* Hatali personel secim ve ise alim stireci

¢ Glnah kegisi bulma egiliminin yiiksek olmasi

Mobbing stirecinin fark edilebilir bes temel 6zelligi vardir (Einarsen, 2000; Vartia, 2003; Tetik, 2010):
* Mobbing belli bir zaman periyodunda ve dismanca davranglarin diizenli olarak uygulanmasindan
olusur.

* Magdur ile uygulayan arasinda giic esitsizligi s6z konusudur.

« Iki kisi arasinda, tek kisiyle, grup arasinda veya gruplar tarafindan kisilere uygulanir.

* Diismanca davranislarin belli bir stratejiyle bilerek istenerek uygulanmasidir.

* Mobbing siireci fiziksel saldirilart icermemektedir.

Mobbing’in Yaratt1g1 Ruhsal Bozukluklar

Mobbing’in uygulama bigimi stresi ve siddeti ile baglantilhi olarak bir ¢ok ruhsal bozukluk ortaya
ctkabilir. Stkinti, 6fke, karamsarlik, uyku sorunlari, depresif belirtiler, anksiyete belirtileri, davranis sorunlart
gorilebilir. Depresyon, anksiyete ve davranis sorunlarinin birlikte bulunabildigi uyum bozukluklari, depresyon,
yaygin anksiyete ve panik bozuklugu gibi anksiyete bozuklari, kendini bedensel belirtilerle ifade eden
somatoform bozukluklar (somatizasyon, konversiyon, agri bozukluklari), ortaya ¢tkmasinda ve seyrinde ruhsal
etkenlerin rol oynadigi psikosomatik hastaliklar (cilt hastaliklari, hipertansiyon vs.) goriilebilir. Bunun yaninda
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bir tir kendini iyilestirme ¢abasi olarak, alkol, madde ya da ilaca yénelme olabilir. Madde kullanim bozukluklar
gelisebilir. Bireyin fizik bitinliigiini tehdit eden, onu garesiz birakan, dehset duygusu yaratan yasantilara bagl
gelisen “Travma Sonrast Stres Bozuklugu” ortaya cikabilecek en ciddi ruhsal bozukluklardan biridir. Insan eliyle
bilerek olusturulan travmalar (iskence, tecaviiz, savas travmast gibi) sonucu ortaya ¢tkanlarda stiregenlesme,
islevselligi bozma, yetiyitimi yaratma niteligi cok daha ytiksektir. Mobbing de insan eliyle bilerek olusturulan bir
travma olarak TTSB icin dikkat ¢ekici, cagdas bir travma bicimi olarak dikkati ¢ekmektedir. (TPD, 2018;
Yildirim ve dig., 2007).

Duygusal Zeka

Akarsu (1975), duygu sézciging; “kendine 6zgl bir ruhsal devinim ve devinimlilik” ve duygululugu
ise “dis nedenlerle bir ruh durumunun degismesi” olarak tanimlamaktadir. Zeka icin var olan tanimlarin
birlestigi nokta; zekanin soyut diisiinebilme yetenegi oldugunu belirtmeleridir.

Duygusal zeka kavrami yeni bir kavram olmakla birlikte bireysel ve toplumsal bir¢ok sorunun
¢6ziimiinde ve yasam kalitesinin artirilmasinda ¢ok etkili olabilecegi yéniinde tim Diinya’da bir algt gelismis ve
bu konuda son yillarda bircok calisma yapilmustir (Sen, 2018).

Goleman ve Lippincott (2017), is yasaminda duygusal zeka olmaksizin ¢ok ¢alisma ve dikkatin basariy1
garantilemedigini belirtmekteditler. Goleman (1996), “Aslinda tim duygular harckete ge¢memizi saglayan
dirtiilerdir; evrim yasamla bas edebilmemiz igin bizi acil plan yapabilecek sekilde programlamugtir.” ifadesi ile
duygularin insan ve toplum yasamindaki 6nemini belirtmektedir.

“duygusal zekd” kavramini daha sonra Goleman, Mayer ve Salovey ve Bar-On en genis anlamda
kullanmuslardir. Goleman (1998), duygusal zekayr “...kisinin kendini harekete gecirebilme, aksiliklere ragmen
yoluna devam edebilme, durtileri kontrol ederek tatmini erteleyebilme, ruh halini diizenleyebilme, var olan
stkintlarin - ddstinmesine engel olmamasini saglayabilme, kendini bagkasinin yerine koyabilme ve umut
besleme...” olarak tanimlamustir. Bar-On  (1997) ise; “...biligsel ve duygusal sistemlerin birlikte
kullanilmass;.. . kisinin kendi duygularini fark etmesini ve yansitmasini, karsisindakinin duygularini fark etmesini,
karsisindakilerle olumlu iligkiler kurmasint ve dis ¢evreden gelen istek, baski ve degisimlere karst saghkh bir
sekilde cevap verebilmesine olanak veren duygusal, sosyal yeterlilik ve beceri dizini” olarak tanimlamustir. Mayer
ve Salovey (Aktaran: Robbins ve Judge 2012), “...duygusal isaretleri ve bilgileri anlayabilme ve yonetebilme
yetenegi...” olarak tanimlamiglardir. Baltas (2000) ise, “...kisinin ihtiya¢ ve durtilerini temsil eden, harekete

b2

yonlendiren, insanlarla iligkilerini diizenleyen, sosyal yasamdaki basarisini belitleyen bir kavram...” olarak
duygusal zekayt tanimlamigtir. Var olan duygusal zekd modellerinde ortak olan boyut; bireyin kendi duygularinin
farkina varmasi, baskalarinin duygularini fark etmesi ve bireyin bunlart is ve sosyal yasaminda etkili olarak
kullanabilmesidir (Aslan 2013). Duygusal zeka tanimlarinda ortak olan husus; kisinin kendi duygularinin farkina
varmasl, baskalarinin duygularii da fark etmesi ve kisinin bunlari is ve sosyal yasamunda etkili olarak
kullanabilmesidir (Sen, 2018)

Duygusal zeka envanterini (EQ-i) gelistiren Bar-On’un duygusal zekd modeline gbre, hayattaki bagartya
katkida bulunan bes temel yeterlilik vardur:
-Kisisel beceriler; kendine sayg1, duygusal benlik bilinci, kararhlik, bagimsizlik, kendini gercekleme,
-Kisiler arasi etkilesim; empati; sosyal sorumluluk,
-Stresle basa ¢itkma; strese dayanikldik, dirtii kontrol (bazi yazarlar bu madde de doyumu erteleyebilme
becerisinin de oldugunu belirtmekteditler),
-Uyumluluk; gerceklik, esneklik, problem ¢6zme,
-Genel ruh durumu; iyimserlik, mutluluk (Bar-On, 1997).

Goleman ve duygusal zeka envanterinde (ECI) bes temel yeterlilik ve 25 alt boyutu bulunmaktadur.
Bunlar:
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-Kendinin farkinda olma, kisisel yeterlilik veya 6zbiling; duygusal biling, dogru 6zdegerlendirme ve 6zgtiven
yetenekleri,

-Kendini dtzenleme, duygusal denetim; 6zdenetim, glvenirlilik, vicdanldik, uyumluluk ve yenilikeilik
yetenekleri,

-Kendi kendini giidilleme veya motivasyon; basarma durtiisi, baghlik, girisimcilik ya da inisiyatif ve iyimserlik
yetenekleri,

-Toplumsal yeterlilik; baskalarini anlama, duygudaslik veya daha cok empati olarak karsimiza ctkan yetenek,
baskalarini gelistirme, hizmete yonelik olma, ¢esitlilikten yararlanma ve politik biling yetenekleri,

-Toplumsal iliskileri yonetmek; etki, iletisim, ¢alisma yonetimi, liderlik, degisim kataliz6rligt, isbirligi, ekip
yetileri ve bag kurmak olarak adlandirilan yeteneklerdir (Goleman 1998).

Salovey ve Mayer’in (1990) duygusal zeka Slceginde ise; kendinin ve baskalarinin duygularini fark etme
ve belirleme, duygusal anlayis, duygusal birliktelik, duygular hakkinda distinme, duygulart yénetme boliimleri
bulunmaktadur.

Duygusal zekast yitksek bireyler duygusal acidan duyarh ailelerde yetismis, elestiriye acik, duygularin
farkh bicimlerde ve etkili bicimde ifade etmeyi bilen, duygularint paylasabilen, tartisabilen, estetik, ahlak, etik,
liderlik, sosyal, problem ¢6zme ile ilgili ve manevi konularda ileri diizeyde bilgi birimine sahip bireylerdir
(Erdogdu, 2008).

Degerlendirme

Mobbing’in temelinde &rgiit kiiltiirii ve ikliminin yeterli ve olumlu olmadigt ve mobbing’e neden olan
birinci faktoriin yonetici ve lidetlerin yetersizligi, yonetememesi oldugu goérillmektedir. Ayrica, ekonominin
daralmasi sonucu istthdamin azalmasi ve isten ¢ikarilma korkusunun olumsuz rekabeti artirdigi ve yéntem olarak
mobbing’in tercih edilebildigi de goriilmektedir. Yoneticilerin ve is arkadaslarinin kisilik sorunlari, iletisim
yeteneginin yeterli olmamasi, duygularin farkina varilmamasi ve yonetilememesi, 6tke, kiskanglik, kin ve nefret
gibi olumsuz duygularin yénetilememesi gibi faktotlerin de mobbing’i kérikledigi distinilmektedir.

Duygusal zekayr dikkate almayip is yasaminda basarisiz olan st diizey yoneticilerde rastlanan en yaygin iki
olumsuz Ozellik katt bir tutum ve kot iligkilerdir. Bu tir yoneticilerle basarili yoneticiler karsilagtirildiginda
asagidaki bulgular elde edilmistir (Goleman, 1998; Sahinkaya, 2006);

1. Basarisiz yoneticiler baski altinda yetersiz kalmakta ve ginii giiniine uymayan ruh hallerine ve 6fke
patlamalarina yatkin olmaktadir. Basarili olanlarsa, stres altinda sakin olarak kalabilmekte, kriz anlarinda
sogukkanliliklarint ve giivenilirliklerini koruyabilmektedir.

2. Bagarisiz yoneticiler basarisizliga ve elestiriye savunmact bir tavirla tepki verirken, basarili olanlar hatalarin
ve bagarisizliklarint kabullenerek sorumlulugu tistlenmektedir.

3. Basarisiz yoneticiler genelde asirt hirsli, bagkalarini harcayarak kendilerini 6ne ¢ikarmaya fazlasiyla hazir
karaktere sahiplerdir.

4. Bagarisiz yoneticiler duyarsizligi ve igten pazarlikl tutumu benimsemekte, isbirligine dayanan ve karsiliklt
yarar saglayan gliclii bir iliski agi kuramamaktadirlar. Bagarili olanlar ise farkliliklarin degerini daha iyi bilip, her
turld calisanla ve musteri ile anlasabilmektedir. Déntisiimcet tarza 6nem veren, yani emir yerine ilham verenler,
en buyik basartyr elde etmektedirler.

Duygusal zekasi yuksek yonetici ve ¢alisanlar, ortak hedefler dogrultusunda bagkalariyla isbirligi icinde
birlikte calisabilmektedirler. Yardimlasma ve dayamisma gibi davramslar is basarisint etkileyen 6nemli
unsurlardir. Isbirligi iginde galisan ekip iiyeleri ortak hedefleri izlerken grup sinerjisi yaratmak icin giiven, agiklik,
duristliik, saygt ve yardimlagma ilkelerini takip ederler. Katilima 6nem vererek, konuyla ilgili herkesin fikrini
sorar ve onlarin destegini alirlar. Ekip tyelerinin bireysel duygusal zeka becerileri, ekibin toplam performansini
da artirarak sinerji yaratir (Goleman, 1998).
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Ideal olarak duygusal zekast yiiksek bir kurum, tiim calisanlarin birbirine ve misterilerine karst anlayish oldugu,
iliskilerin catismasiz ortamlarda yiiriidiigi, ortak hedeflerin secildigi ve bu hedeflere ulasmada tiim ¢alisanlarin
birbirine yardim ettigi, cosku ve giiven duygularinin yogun olarak yasandigt bir isyeri olarak tanimlanabilir
(Weisinger, 1998).

Duygusal zekaya 6nem verip bunlart uygulayan kurumlarin karakteristik 6zellikleri sunlardir (Moller,
2000):

1. Duygulara, fikirlere ve sezgilere sahip bireyler olarak calisanlarinin kuruma kattiklar degerin farkindaditlar.
2. Kurum kiltitleri caliganlarin hem aklina hem de kalbine hitap eder.

3. Her degisim ve yenilik siirecinde degisimin daha hizl olacagina ve daha iyi sonuglar getirecegine inandiklar
icin insan faktSrine odaklaniir.

4. Kendini kurumda giiven icinde hissetmeyen calisanlarin degisime direnecegini bilitler.

5. Bilgilendirilen, yiireklendirilen, dinlenilen ve karar siireclerine katilmasina izin verilen ¢alisanlarin da degisim
ve yenilik stirecine katki vereceklerini bilirler.

6. Kurumun basarisina katki saglayabilecek mesleki becerileri ve duygusal zekasi yiksek galisanlart kurumun
binyesine nasil cekecegini ve elde tutacagini bilirler.

7. Calisanlarin egitimi ve gelisimi icin yapilan cabalart ve harcamalart hem caliganlarin hem de kurumun
gelecegine yatirim olarak goriitler.

Duygular kurumlara ii¢ boyutlu kazang saglamaktadir. Bunlar, dogrudan kazang, tekrarlanan kazang ve
etki yaratarak artan kazang olarak sayilabilir (Rafaeli ve Sutton, 1987).

Mobbing uygulayan yonetici ve is arkadaslart yikict ve haksiz elestiriler ile istemedikleri eleman tizerinde
baski kurmaya calisirlar. Yapilan arastirmalar, duygusal zeka becerilerinden biri olan, 6z saygist yiksek ve
kendine giivenen calisanlarin iglerini yaparken; daha istekli ¢alistiklarint ve doyum aldiklarini, miicadeleyi sevip
daha fazla sorumluluk alarak zor islere talip olduklarini, basart duygusunu tatmay daha ok istediklerini, Sviilme
ve onaylanma ihtiyaglarinin daha az oldugunu, yapict elestirileri dikkate alip yikict ve haksiz elestiriden daha az
etkilendiklerini ve isyerinde olusan ¢atismalart daha iyi yonettiklerini gdstermektedir (Davis, 2008).

Mobbing uygulayan yonetici ve is arkadaslart yikict ve haksiz elestiriler ile istemedikleri eleman tizerinde
baskt kurmaya calisirlar ve onun asirt tepki vererek hata yapmasina neden olurlar. Duygusal zekaya sahip olan
calisanlarin duygusal okuryazarligs oldukea yiiksektir ve duygusal olarak diiriist davranip gercek duygusal bilgi
ile hareket ederler (Goleman, 1998). Ayrica, olumlu ve olumsuz duygulart yogun olarak yasamaktan kacinarak
duygularini yonetir ve onlart ayni bir ilag gibi yerinde ve dozunda kullanirlar. Sakinlik duygusunun enerjilerini
artirdigini fark ederek o an yaptgi ise odaklanip kisa stirede etkili sonuglar alabileceklerinin de farkindadirlar.

Kendini iyi hisseden ¢alisanlar iyi ruh hallerini daha uzun siire devam ettirerek isine, yasanan olaylara
ve is arkadaslari ile misterilerine daha olumlu bir bakis agist gelistiritler (Goleman, 1998, Goleman, Boyatzis ve
Mckee, 2002). Bu sayede mobbing uygulayanlara da enetjilerini harcamayarak dayanikli bir gbriinti ¢izerler.
Mobbing uygulayanlar karsilarinda biyo-psiko-sosyal agidan olduk¢a giicld biri karsisinda baskdarint
sonlandirmak zorunda kalabilirler.

Duygusal zekas: yiiksek yonetici ve ¢alisanlar, kendisinin ve digerlerinin yagsadigt ve yansittigt duygular
bir isaret olarak degerlendirip, duygunun ayni zamanda durum ve kisiler hakkinda bir bilgi tasidig bilinciyle
durumu sezgisel olarak kavrayabilirler. Mobbing uygulayicilarina karst 6nleyici ve koruyucu tedbitleri ve
miudahaleleri zamaninda alirlar. Gereksiz catismalara engel olarak sorunlari sorun olmadan 6nce ¢ozerler
(Goleman, 1996; 1998).

Kurumlar ve caliganlart duygusal zekdnin 6z degerlendirme boyutu kapsaminda, yetenekleri ve
potansiyel kapasitelerini g6z 6niinde bulundurarak, gercekei bir bicimde misyon ve vizyonlarini tanimladiktan
sonra kendini gerceklestirme yolculuguna biyiik bir heyecanla ¢ikabilirler. Bu yolculugun devam etmesi ve
hedefe varabilmek icin en 6nemli unsurlar, 6z saygl ve 6z glivenin yiksek olmast ve bunun devam
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ettirilebilmesidir. Oz giiveni yiiksek olan lider karakterli yoneticiler ve calisanlar, karizmatik bir kisilik
sergileyerek, cevrelerindekilere gliven vermektedirler. Giliven ortaminin oldugu is yerlerinde mobbing’e
basvurma ihtiyact azalir.

Yoneticiler ve calisanlar gerek dis etkenler gerekse i¢ dinamikler nedeniyle zaman zaman bask: altinda
panik, 6tke ya da telagla tepki vermek durumunda kalabilirler. Ancak duygusal zekdnin 6z denetim boyutu geregi
bu duygularini ve durtiilerini kontrol altina alarak etkili performans gostermek zorundadirlar. Gerektiginde,
basta yoneticiler ve ¢alisanlar hislerini ve dustincelerini yikict olmayan sekilde karst tarafa iletebilmeli ve haklarint
savunabilmelidirler. Bu arada yoneticiler strekli sakin kalan, dustincelerini ve duygularini ifade etmeyen
calisanlarina da ilgi g6stermeli ve onlart duygu ve distincelerini ifade etmeleri yoniinde cesaretlendirmeliditler.
Kurumlarda bu yénde verilen duygusal zeka egitimleri ve olumlu is ortamlar1 ¢alisanlarin is doyumlarint da
artirmaktadur.

Diristlik; giiven telkin  eden, 6z s6zi bir olma ozelligidir. Giivenilirlik diristlitkten
kaynaklanmaktadir. Duygusal zekanin unsurlarindan biri olan giivenirliligi, “dogru ve diriistee davranmak” diye
tanimlayabiliriz. Guvenilir ¢alisanlar ve yoneticiler; “herkesin hosuna gitmese de kararli ve ilkeli bir tavir
sergilerler. Kendi hatalarini kabullenir ve bagkalarinin ahlaka aykiri hareketlerine karst ¢ikarlar” (Goleman, 1998).
Bu 6zellik sayesinde mobbing’i izlemekle yetinen ve mobbing’e cesaret veren izleyici gruptaki ¢alisanlar harekete
gecerek mobbing’in azalmasina ve ortadan kalkmasimna katki: saglayabilirler.

Is yerlerinde huzuru saglayan ve catismalari azaltan yéntemlerden biri, kurallara uymak ve kisiler
arasinda is ortaminin gerektirdigi dl¢ide sinir koyabilmektir. Fiziksel anlamda mesafe koymak oldugu gibi,
calisanlarin birbirine hitap tarzi, gereksiz sakalasmaktan kacinmak ve dedikodu yapmaktan kacinmak da sinir
koymak kapsaminda degerlendirilebilir.

Duygusal zeka kapsaminda, is yerinde ortak hedefler kapsaminda is yeri arkadaslar ile asgari ortak
noktalarda anlagilabilmeli ve mimkin oldugu kadar catismalari tetikleyecek s6z ve davramslardan uzak
durulmalidir. Ayrica, etkili iletisim ve problem ¢ézme teknikleri kullanilarak huzurlu bir ortamda hem kendilerini
hem de birbirlerini gelistirebilmelidirler.

Sonug ve Oneriler

Is ortamlarinda bireye yonelik sistematik olarak yapilan psikolojik siddetin (mobbing) temelinde hem
yoneticilerin hem de calisanlarin duygularint yeterince fark etmedikleri ve onlart yonetemedikleri; iletisim, 6z
saygt, Oz giiven, empati, mutluluk, sezgisel akis, kararlilik, iyimserlik, kisiler arast duyathlik, kisiler arasi iligkiler,
liderlik, bag kurmak, politik biling, etki, liderlik, esneklik, disavurum, ¢atisma yonetimi, problem ¢6zme, sonu¢
odakli diisiinme, yenilikgilik, yetki olmadan etki, firsat1 sezinlemek, sezgisel akis, baglilik, giiven ¢emberi gibi
duygusal zeka yeterliliklerine ve becerilerine sahip olmadiklart griilmektedir. Kurumlarda hem yoneticilere hem
de calisanlara duygusal zeka egitimleri verilmeli, ise alimlarda duygusal zeka Slgekleri kullanilarak duygusal zekast
yuksek yonetici ve ¢alisanlar alinmali ve duygusal zeka egitimleri periyodik olarak tekrarlanmalidir.

Mobbing’e maruz kalan c¢alisanlar icin isyerinde taciz uygulayan kisiye itiraz etmek, isyerinde zorbaca
davranislara, tacize ugradiginit taniklarla saptamak, verilen talimatlart yazili olarak belgelemek, maruz kalinan
tacizi belgeli olarak yetkililere ya da iist yoneticilere iletmek, arkadaglarla paylasmak, profesyonel yardim almak
ve gerektiginde hukuki yollarla hakkini aramak hususlari 6nerilebilir.
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